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RESUMO

Este estudo tem como obijetivo investigar a relacdo entre LGBTfobia e Educacédo no
enfrentamento as violéncias de género e sexual no Centro Educa Mais Maria Ménica
Vale, uma escola de ensino médio que integra a Rede Estadual de Educacdo em
Tempo Integral do Maranh&o, localizada no bairro Vinhais em Sao Luis - MA. Esta
pesquisa partiu do seguinte problema de investigacdo: Qual é a relacdo entre a
Educacdo e a LGBTfobia, e quais contribuicdes um caderno pedagogico sobre
identidades de género e orientacdo sexual pode oferecer nos enfrentamentos as
violéncias de género e sexual no Centro de Educacéo Integral Maria Monica Vale,
situado no Bairro Vinhais, em S&o Luis — MA? A metodologia da pesquisa € de
natureza aplicada com uma abordagem qualitativa, utilizando o estudo de caso como
método de procedimento. Os instrumentos de coleta utilizados foram questionarios,
rodas de conversa e entrevistas. A interpretacdo dos dados foi conduzida por meio
da analise de contetdo. Os participantes foram professores/as, gestores/as e
estudantes. Teoricamente, o estudo estad fundamentado em autoras e autores pés-
estruturalistas, os quais defendem uma concepcao de desigualdades baseada nas
relacdes de poder existentes na sociedade. Os resultados destacam a urgéncia em
discutir as tematicas de género e sexualidade no ambiente escolar como forma de
combater o preconceito e a discriminacdo. Observa-se que a escola invisibiliza
seus/suas estudantes LGBTQIA+, silenciando suas experiéncias e existéncias no
curriculo. E evidente que os/as professores/as ndo se sentem preparados/as para
abordar essas tematicas, como consequéncia ha falta de acolhimento aos/as
estudantes e representatividade nas praticas pedagogicas. Portanto, a formacéo de
professores e a inclusdo das tematicas da diversidade sao condi¢des essenciais para
romper o ciclo da exclusdo e combater a LGBTfobia nas nossas escolas.

Palavras-chave: LGBTfobia - género - sexualidade - educacéo



ABSTRACT

This study aims to investigate the relationship between LGBTphobia and its
connection to Education in addressing gender and sexual violence. The study is
conducted at "Educa Mais Maria Monica Vale Center, a high school that is part of the
Maranhdo State Full-Time Education Network. It is located in the Vinhais
neighborhood, in Sdo Luis-MA. The research is focused on the following problems:
how are issues related to gender identities and sexual orientation being addressed at
school to stimulate a reflection on prejudice, discrimination and contribute to an
atmosphere that combats gender and sexual violence? The research methodology is
applied in nature with a qualitative approach, using the case study (what case study)
as a method of procedure. The collection instruments used were questionnaires,
conversation circles and interviews. Data interpretation was conducted through
content analysis. The participants were teachers, managers and students.
Theoretically, the study is based on post-structuralist authors, who defend a
conception of inequalities based on existing power relations in society. The results
highlight the urgency in discussing gender and sexuality issues in the school
environment as a way to combat prejudice and discrimination. It is observed that the
school makes its LGBTQIA+ students invisible, silencing their experiences and
existences in the curriculum. It is evident that teachers do not feel prepared to
address these topics, as a result of which there is a lack of acceptance for students
and representation in pedagogical practices. Therefore, teacher training and the
inclusion of diversity themes are essential conditions for breaking the cycle of
exclusion and combating LGBT phobia in our schools.

Keywords: LGBTphobia - gender -sexuality - education
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1 INTRODUCAO

A LGBTfobia € um grave problema social presente nos diferentes espacos de
convivéncia, seja na familia, na escola, na igreja, no trabalho, na midia ou nas diversas
esferas do poder publico (Mott, 2006). Nesse contexto de violéncias sistémicas
relacionadas as identidades de género e sexuais, destaca-se o papel da escola como
instrumento no enfrentamento ao preconceito e a discriminacdo. A educacao
desempenha um papel fundamental na construcdo de uma sociedade mais
democratica, na qual todos tenham seus direitos garantidos e possam participar
igualmente nos diversos espagos sociais.

De acordo com Junqueira (2009), a escola brasileira esta sendo chamada a
contribuir no processo de enfrentamento as violéncias, as quais tém colaborado
significativamente para a reproducdo de logicas perversas de opressdo e
desigualdades.

Assim:

N&o por acaso, em nossas escolas, temos assistido ao crescente
interesse em favor de agBes mais abrangentes no enfrentamento da
violéncia, do preconceito e da discriminagcdo contra lésbicas, gays,
bissexuais, travestis e transexuais. Cada vez mais a homofobia é
percebida como um grave problema social, e a escola é considerada
um espacgo decisivo para contribuir na constru¢cao de uma consciéncia
critica e no desenvolvimento de praticas pautadas pelo respeito a
diversidade e aos direitos humanos (Junqueira, 2009, p. 7).

7

O termo LGBTfobia! é utilizado para compreender as violéncias praticadas
contra a populacdo LGBTQIA+2, (Lésbicas, Gays, Bissexuais, Transgéneros,
Transexuais, Travestis, Queer, Intersexo, Assexual) que se configura como uma série

de atitudes ou sentimentos negativos em relacdo as pessoas dessa comunidade,

1 Este termo por ser mais abrangente substitui o termo homofobia, que se referia apenas a
violéncia contra homossexuais (gays e Iésbicas). Existem outros termos utilizados quando o
objetivo é gerar mais visibilidade para cada grupo: Bifobia-violéncia contra bissexuais;
Lesbofobia- violéncia contra mulheres lésbicas; Gayfobia — violéncia contra homens gays;
Transfobia — violéncia contra pessoas trans, travestis, transexuais e transgéneros.

2 Sigla utilizada para representar a diversidade de orientagGes sexuais e identidades de
géneros, desde a sua criacdo na década de 70 vem recebendo atualiza¢des constantes. Cada
letra representa o processo de visibilidade e reconhecimento da existéncia da diversidade de
género e sexual. O sinal de “mais” representa as outras identidades de género e orientacdes
sexuais que nao se enquadram no restante da sigla.
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motivadas pela orientacdo sexual ou identidade de género. A origem desse tipo de
violéncia muitas vezes esta relacionada ao desconhecimento, alienacdo ou valores
morais baseados em argumentos do senso comum, a estigmatizagao gerada por
pensamentos com cunho religioso, pela invisibilidade, ignorancia e preconceito
(ANTRA; ABGLT, 2020).

Diante disso, a populacdo LGBTQIA+ tem vivenciado cotidianamente violacdes
dos direitos humanos fundamentais, preconizados nos diversos documentos e
tratados em defesa da vida e da liberdade de todo ser humano. A Declaracéo
Universal dos Direitos Humanos (1948) € um exemplo claro quando diz no Art. 2°;
“Todo ser humano tem capacidade para gozar os direitos e liberdades, a vida e a
seguranca pessoal, sem distincdo de qualquer espécie, seja de raca, sexo, cor,
religido etc.”.

A Constituicdo Brasileira de 1988, mesmo sem a utilizac&do do termo orientacao
sexual, traz em seus artigos um sistema de direitos e garantias da dignidade da
pessoa humana, do dever de promover a igualdade sem quaisquer formas de
discriminagéo e a exigéncia de acdes para coibir qualquer tipo de violéncia e violacao
de direitos humanos. Destaca-se no Art. 3° os objetivos fundamentais da Republica

Federativa do Brasil:

Construir uma sociedade justa, livre e solidaria;

Garantir o desenvolvimento nacional;

Erradicar a pobreza e a marginalizagdo e reduzir as desigualdades
sociais e regionais;

Promover o bem de todos, sem preconceito de origem, raga, sexo, cor,
idade e quaisquer outras formas de discriminagao (Brasil, 1988, p.11).

A pauta da violéncia relacionada a orientacdo sexual® ou a identidade de
género* tem ganhado importancia e visibilidade, em decorréncia dos nimeros
alarmantes de discriminagéo, preconceito e morte de pessoas LGBTQIA+, que tem
aumentado significativamente, chamando a atenc@o da sociedade. O Brasil € o
primeiro pais no ranking dos assassinatos de pessoas trans no mundo, de modo que
99% das pessoas LGBTQIA+ dizem nao se sentirem seguras no pais (ANTRA, 2021).

No entanto, os dados sobre a violéncia e as denuncias sdo predominantemente

3 Refere-se a identificacéo afetiva, emocional ou sexual por pessoas de género diferente, do
mesmo género ou de mais de um género.
4 Como a pessoa se apresenta e se enxerga no mundo em termos de género.
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apresentados pelas instituicbes da sociedade civil, refletindo os esforcos dos
movimentos LGBTQIA+. Esse empenho se materializa em pesquisas e na divulgacao
dos diversos tipos de violéncia (fisica, psicoldgica, moral e simbdlica) vivenciados por
essa populacdo. Tais dados tém delineado um cenario claro de violéncia sistémica,
histdrica e institucional, tornando imperativa a discusséo dessa problematica por meio
de um esforco conjunto entre a sociedade civil, érgéos e entidades do poder publico.
O objetivo € avancar na promoc¢ao de uma sociedade justa, livre e igualitaria.

Dessa forma, o movimento LGBTQIA+ tem lutado incansavelmente pela
garantia de direitos fundamentais em diversas esferas. Por exemplo, uma das ultimas
conquistas foi a A¢ao Direta de Inconstitucionalidade por Omisséo (ADO 26/2019), na
qual o Supremo Tribunal Federal (STF) reconheceu a LGBTfobia como crime de
racismo, conforme estabelecido pela Lei 7.716/89. Essa ac¢éo foi proposta devido a
inacao do legislativo brasileiro em criar leis de protecéo para essa comunidade.

De acordo com o STF, a LGBTfobia € entendida como “toda e qualquer conduta
homofébica e transfébica, real ou suposta, que envolva aversao odiosa a orientacdo
sexual ou a identidade de género de alguém, por traduzirem expressdes de racismo
em sua dimenséao social”. Conforme a legislagao, o racismo consiste em um sistema
de opressdao social que implica na inferiorizacdo de um grupo dominado,

marginalizando-o e estigmatizando a diferenca.

De acordo com a Lei 7.716/89, a luz da decisédo do STF no Ml 4733 e
ADO 26, configura-se crime de racismo quando o ofendido foi
impedido de exercer um direito seu, teve qualquer tipo de direito
violado, ou foi tratado de forma diferente apenas por conta da sua
orientacdo sexual e/ou identidade de género, por exemplo, quando
qualquer pessoa for impedida ou tiver dificultada sua entrada em local
publico por ser trans (ANTRA; ABGLT, 2020, p. 8). Nesse contexto,
trazemos a discussao para o ambito educacional. Ao longo do tempo,
importantes legislacbes tém buscado promover uma educacdo
inclusiva e menos discriminatdria, como a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (LDB/1996), o Plano Nacional de Direitos
Humanos (PNDH/2009), o Plano Nacional de Educag&o em Direitos
Humanos (PNEDH/2006), e as Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacado Bésica: diversidade e inclusdo (DCN/2013).
Esses documentos fundamentam a educacao como um bem publico,
cujo principio é a promocao da igualdade e do respeito a diversidade.

No entanto, como trataremos adiante, mesmo com 0s avangos rumo a uma
educacdo mais democratica, temos enfrentado retrocessos nos ultimos anos.

Principalmente por pressdes de parlamentares, representantes da bancada
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ultraconservadora, que tem utilizado as prerrogativas legais para excluirem a
existéncia da diversidade no nosso pais.

Assim, dados provenientes de varias pesquisas nacionais sobre o ambiente
escolar e a convivéncia com a diversidade, divulgados tanto por grupos ligados aos
movimentos LGBTQIA+, quanto por organizacfes ndo governamentais, tém revelado
gque a escola € um dos ambientes onde mais ocorre a LGBTfobia. Estudantes
LGBTQIA+ sofrem diversas violéncias dentro das escolas, incluindo agressdes fisicas
e verbais, acarretando consequéncias tanto pessoais quanto sociais.

Reconhecendo a importancia da escola como espaco de dialogo,
enfrentamento e reconhecimento da diversidade € que pautamos este trabalho.
Parafraseando Liong¢o e Diniz (2009), a escola tem o dever de tornar evidente que a
hierarquia de sexualidades é tdo inaceitavel quanto a de racas ou sexos, questionando
assim, a ordem social cisheteronormativa® vigente.

Enfatizamos a funcdo social da escola ndo apenas como transmissora de
conhecimento formal, mas também como um espaco publico para a promoc¢éo da
cidadania. Imbernon (2011) destaca que a escola, enquanto instituicdo educativa,
precisa transcender seu papel de mero local de aprendizado basico para se tornar
uma manifestacdo de vida em toda a sua complexidade, estabelecendo uma rede de
relacbes com a comunidade e revelando um modo institucional de conhecer e,
portanto, de ensinar o mundo e suas manifestacdes. A escola deve ser um ambiente
de socializacdo e reconhecimento da diversidade, permitindo que criancas e
adolescentes vivenciem suas experiéncias e desenvolvam suas identidades sociais,
sejam elas de rac¢a, género ou sexualidade, de forma inclusiva e livre de violéncia.

Assim, minha trajet6ria de militincia e engajamento com os direitos humanos,
gue comecou na Coordenacao Estadual do Programa Escravo Nem Pensar! (ENP!
MA), e em cargos como membro de comissdes e conselhos estaduais, me fez
acreditar cada vez mais no poder transformador da educacdo para uma sociedade
justa e democrética.

Como membro do Conselho Estadual dos Direitos de Lésbicas, Gays,

Bissexuais, Travestis e Transexuais do Maranhdo (CEDLGBT/MA) e da Rede

> Expressdo utilizada para representar uma construcdo social, onde a identidade de género
normal é a que estéd condizente com o0 género/sexo bioldgico e a heterossexualidade como a
Unica forma aceita de vivéncia da sexualidade.
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Estadual de Protecdo e Defesa das pessoas LGBTI+, tive a oportunidade de lidar
diretamente com as demandas da populacdo LGBTQIA+ no estado do Maranhdo,
especialmente relacionadas a garantia de direitos, acesso e permanéncia na
educacdo. Atualmente, enquanto gestora Pedagdgica de uma escola de ensino médio
da rede estadual, tenho vivenciado cotidianamente a realidade de muitos/as
estudantes que se identificam como LGBTQIA+ e que buscam no espaco escolar
seguranca, acolhimento e acima de tudo, um ambiente onde possam encontrar uma
rede de apoio, se tornando, muitas vezes, o Unico lugar onde eles e elas podem ser
guem realmente sdo. Portanto, o enfrentamento ao preconceito e a discriminacéo por
género e identidade sexual no ambiente escolar € o foco da minha militancia.

Ademais, a necessidade de aprofundamento tedrico nas questdes de género e
sexualidade me levou ao Grupo de Estudos e Pesquisa Género e Sexualidade nas
Praticas Educativas (GESEPE/UFMA), sendo um passo importante em direcdo ao
mestrado. Como estudante de mestrado, junto-me ao Grupo de Estudos e Pesquisa
sobre Feminismo decolonial, Formacéo de professoras e Campesinato, um espaco
essencial para reflexado e desconstrucdo de conhecimentos relacionados ao género e
as relacdes de poder na sociedade.

As experiéncias politicas e tedricas que adquiri nessas atividades, meu
engajamento na luta pelos direitos e pela dignidade humana, impulsionaram-me a
desenvolver um projeto que contribua para o reconhecimento das diversidades
sexuais e de género, com foco no enfrentamento a LGBTfobia nas escolas da Rede
Estadual do Maranh&o.

Nosso campo de pesquisa sera o Centro Educa Mais Maria Monica Vale, uma
escola de ensino médio da Rede Estadual de Educacao em Tempo Integral, localizada
no bairro Vinhais, em Sao Luis, MA. As escolas de tempo integral adotam um modelo
pedagogico que se apresenta como um campo fértil, baseado nos principios
educativos de desenvolvimento integral dos estudantes, promovendo seu
protagonismo e contemplando uma formacdo ndo apenas cognitiva, mas também
social, afetiva e espiritual, sustentada nos Quatro Pilares da Educacédo para o século
XXI.

Assim, esta pesquisa levanta a seguinte questdo: Qual é a relacdo entre a
Educacdo e a LGBTfobia, e quais contribuicbes um caderno pedagogico sobre
identidades de género e orientacdo sexual pode oferecer nos enfrentamentos as

violéncias de género e sexual no Centro de Educacao Integral Maria Monica Vale,
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situado no Bairro Vinhais, em S&o Luis — MA?

A luz do questionamento central, acima descrito, levantamos outros. Eis:

a) Como as tematicas relativas a orientacdo sexual e identidade de género
estdo sendo pautadas no curriculo escolar?

b) A inclusdo das tematicas relativas a orientacdo sexual e identidade de
género pode contribuir para o respeito a diversidade e os enfrentamentos
a LGBTfobia no contexto escolar?

c) Como o Centro Educa Mais Maria Monica Vale tem articulado a formacé&o
continuada dos professores/as de forma a subsidia-los/as no tratamento as
guestdes sobre orientacdo sexual e identidades de género como forma de
prevencédo a LGBTfobia?

d) De que forma um Caderno Pedagdgico sobre teméticas da diversidade
sexual e de género pode contribuir nas acdes de enfrentamento a
LGBTfobia no contexto escolar?

Partindo desses questionamentos, temos como objetivo geral: Investigar a
relacdo LGBTfobia e Educacéo no enfrentamento a violéncia de género e sexual, com
vista a desenvolver um Caderno Pedagodgico sobre tematicas da diversidade de
género e sexual que possa contribuir com as a¢des da escola.

A luz do objetivo geral, formulou-se o0s seguintes objetivos especificos:

a) Perceber como as tematicas relativas a orientacdo sexual e identidade de
género vém sendo trabalhadas no curriculo escolar;

b) Averiguar de que forma a inclusédo das tematicas relativas a diversidade de
género e sexual pode contribuir para o enfrentamento as violéncias de
género e sexual no contexto escolar;

¢) Compreender como o Centro Educa Mais Maria Monica Vale tem articulado
a formacéo continuada dos professores/as de forma a subsidia-los/as no
tratamento as questdes relativas a diversidade sexual e de género de forma
a prevenir a LGBTfobia;

d) Produzir um Caderno Pedagodgico sobre tematicas da diversidade de
género e sexual, com o intuito de contribuir na prevenc¢éo da violéncia e da
LGBTfobia.

A fundamentagéo tedrica esta amparada nas seguintes fontes bibliograficas:
Moreira (2001); Silva (2001); Veiga (2012); Louro (2001; 2013; 2014); Britzman (1996)
Scott (2012), Weeks (2013), Butler (2018) entre outros. Assim como documentos
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legais no ambito nacional e estadual como: A Constituicdo Federal Brasileira (1988);
Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB 9394/96); O Plano Nacional de
Educacdo em Direitos Humanos (PNEDH/2003); O Plano Nacional de Educacéo
(PNE/2014); Plano Estadual de Educacao do Maranhao (PEEMA/2014).

A organizagao da escrita da dissertagao esta organizada em sec¢oes, a saber:

A primeira secéo, apresenta a introducdo, com o tema, a origem e 0 interesse
da pesquisa, bem como os objetivos e questionamentos.

A segunda secgado, discorrem sobre as primeiras articulagbes do género
enquanto categoria de analise das desigualdades sociais, a importancia e a
contribuicdo dos estudos feministas para esse entendimento. Na subsecéo tratamos
da relacao entre sexualidade, corpo e a construgcédo de poder na sociedade.

A terceira secao, destaca o curriculo e a formacédo continuada na perspectiva
da diversidade de género e sexual. Subdivide-se em duas subsecdes, a primeira
discute o curriculo escolar e a relagdo com a construcdo das identidades sociais, 0
processo de garantia na legislacao brasileira da educacéo inclusiva, também, destaca
a teoria queer enquanto possibilidade de desenvolvimento de um curriculo que
trabalha a desconstrucdo do sistema binario e heteronormativo tratado como o
discurso da naturalidade. A segunda subsecdao, trata da formacédo continuada dos
professores/as, os desafios da profissdo docente diante da atualidade e da
diversidade existente nas escolas.

A quarta secado, que discorre sobre os dados da LGBTfobia no contexto
nacional e estadual, fazendo um destaque ao preconceito e a discrimina¢ao no espaco
escolar, apresenta também, as conquistas de direitos fundamentais da comunidade
LBTQIA+.

Na quinta sec¢do, trazemos a metodologia, os procedimentos tedrico-
metodoldgicos, informacdes sobre os instrumentos de coleta, como questionarios,
entrevista e a roda de conversa. Trazemos, também, a caracterizacdo da escola, perfil
dos colaboradores e analise e discussao sobre os resultados da pesquisa.

A sexta secdo, traz os resultado da pesquisa no Centro Educa Mais Paulo VI.
As duas subsecdes apresentam as informacdes sobre a entrevista na Supervisao de
Modalidades e Diversidade Educacionais (SUPEMODE) e a segunda os resultados
da roda de conversa e dos questionarios aplicados na escola

A sétima secao, apresentamos o produto: Caderno Pedagdgico: combatendo a
LGBTfobia!
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Por fim, na ultima secao, discorremos sobre as consideracdes finais referentes
ao estudo, recapitulando os topicos abordados, tecendo nossas impressdes e
propondo novas reflexdes no sentido de contribuir no combate e enfretamento a
violéncia e a discriminag&o contra estudantes LGBTQIA+ no ambiente escolar.

De tal modo, esse estudo se propde realizar um trabalho de sensibilizagao e
reflexdo na prevencdo e enfretamentos a violéncia e a discriminacdo contra
estudantes LGBTQIA+ no ambiente escolar e, que possa também, trazer
contribuicbes para o campo de estudo de género e sexualidade no contexto

educacional.
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2  GENERO E SEXUALIDADE: AS PRIMEIRAS ARTICULAGOES

“Néao se nasce mulher: torna-se mulher”
Simone de Beauvoir (1980, p. 9)

Louro (2014) afirma que, ao longo da histéria, tanto no ambito do senso comum
quanto na linguagem cientifica, a compreensao da distincdo biolégica, ou seja, a
diferenca sexual, sempre serviu para compreender e justificar a desigualdade social
como algo natural. Dessa forma, as caracteristicas fisicas expressas em nossos
corpos seriam definidoras de nossa condicdo como mulher ou homem, determinando
a base das relacdes sociais baseadas em desigualdades, sendo construidas e
naturalizadas.

Em contraposicdo a esse argumento, surge com as feministas, a partir do
século XX, o debate que questiona esse determinismo biolégico. A palavra 'género’
comeca a ser formulada para fazer a distin¢cdo entre a construcéo biolégica e social,
buscando descartar a naturalizacdo das diferencas a partir das caracteristicas dos
corpos de homens e mulheres.

Essa discussdo comeca a ganhar visibilidade com as sufragistas no inicio do
século XX, um movimento em busca do direito ao voto, em um periodo conhecido
como a 'primeira onda' do feminismo. Os objetivos de luta das feministas nesse
periodo ndo estavam voltados apenas a conquista dos direitos politicos pelas
mulheres, mas também incluiam pautas ligadas aos interesses das mulheres brancas
e de classe média, como a organizacao familiar, oportunidades de estudo e acesso a
determinadas profissées (Louro, 2014).

Ainda de acordo com a autora, no final da década de 1960, outras
preocupacdes ganham forca dentro desse movimento. Além das pautas sociais e
politicas, inicia-se um processo de construcao tedrica, e as militantes e estudiosas
comecgam a problematizar o conceito de género, trazendo suas inconformidades em
relacdo ao sistema existente que invisibiliza as mulheres nas ciéncias e nas

universidades.

Ja se tornou lugar comum referir-se ao ano de 1968 como um marco
da rebeldia e da contestagéo. A referéncia é util para assinalar, de uma
forma muito concreta, a manifestacdo coletiva da insatisfacdo e do
processo que ja vinham sendo gestados ha algum tempo. Franca,
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Estados Unidos, Inglaterra, Alemanha s&o locais especialmente
notaveis para observarmos intelectuais, estudantes, negros,
mulheres, jovens, enfim, diferentes grupos que, de muitos modos,
expressam sua inconformidade e desencanto em relacdo aos
tradicionais arranjos sociais e politicos, as grandes teorias universais,
ao vazio formalismo académico, a discriminacao, a segregacgao e ao
silenciamento (Louro, 2014, p. 20).

Joan Scott (2012), em relacao as primeiras articulagdes das feministas sobre a
nocao de género, reflete a conexdo entre as desigualdades homem/mulher e as

relacGes de poder socialmente construidas.

Nas primeiras articulacbes feministas, a nocdo de género como
construcao social teve como objetivo analisar a relacdo de mulheres e
homens em termos de desigualdades e poder. A ideia foi que género
se aplicava a todos, que era um sistema de organizacéo social que
ndo havia ninguém fora disso. Género era sobre mulheres e homens,
sobre como tragos atribuidos para cada sexo justificavam os diferentes
tratamentos que cada um recebia, como eles naturalizavam o que era
fato social, econdmico e desigualdades politicas, como condensavam
variedades da feminilidade e da masculinidade em um sistema binério
hierarquicamente arranjado (Scott, 2012, p. 333).

Destacamos dois pontos importantes em relacdo a essa nocdo de género
pensada em sua concepc¢ao: o carater sociocultural que nos ensina como ser e agir
de acordo com a prescricdo de cada género em determinada sociedade e o carater
relacional do género, que torna impossivel pensar o feminino dissociado do masculino.
Assim, o conceito de género é elaborado para mostrar que o0 sexo biolégico nédo é o
elemento central definidor das condutas da espécie humana.

E importante ressaltar que essa nocdo, segundo Louro (2014), ndo pretende
negar a condi¢do biologica, mas enfatiza deliberadamente a construgdo social e
histérica produzida sobre as caracteristicas biol6gicas. Para Scott (2012), o
conhecimento atual nos diz que é dificil separar o sociolégico do biolégico, uma vez
gue um esta intimamente ligado ao outro.

Essa caracteristica social e relacional do conceito de género ndo deve induzir
ao pensamento de uma construcdo de papéis masculinos e femininos. Os papéis,
dessa forma, determinariam numa sociedade o que seria aceito, adequado e préprio
para homens e mulheres. Essa concepc¢ao redutora e simplista, ainda muito utilizada,
transforma a discussdo sobre papéis masculinos e femininos no ambito pessoal,
deixando de discutir as diversas formas de se assumir as masculinidades e as

feminilidades, “‘como também as complexas redes de poder que constituem
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hierarquias entre homens e mulheres” Louro (2014, p. 27 e 28). Essas relacdes de
poder sempre foram uma preocupacdo para os Estudos Feministas, com grande
influéncia tedrica de Michel Foucault.

Weeks (2013), contribuindo com essa questdo, afirma que ndo podemos
analisar género a partir de uma categoria simplesmente analitica, mas sim como uma
guestao intimamente ligada a relacédo de poder existente na sociedade. Para o autor,
“‘padrdes de sexualidade feminina s&o, inescapavelmente, um produto do poder dos
homens para definir o que é necesséario e desejavel, um poder historicamente
enraizado” (Weeks, 2013, p. 56).

Sempre que analisamos o0 contexto social no qual estamos inseridos,
observamos que a familia e a escola exercem um papel fundamental na manutencéo
das relacdes hierarquicas, que reforcam o preconceito e a discriminacédo direcionados
as mulheres e a tudo que foge ao ideal de masculinidade dominante, influenciando
diretamente na forma como essas relacfes de poder sdo construidas socialmente
(GDE, 2009).

Assim:

Os modelos de homens e mulheres que as criangas tém a sua volta,
na familia e na escola, apresentados por pessoas adultas,
influenciardo a construcdo de suas referéncias de género. Quando a
menina € 0 menino entram para a escola, ja foram ensinados pela
familia e por outros grupos da sociedade quais sao os “brinquedos de
menino” e quais sao os “brinquedos de meninas”. Embora nao seja
possivel intervir de forma imediata nessas aprendizagens no contexto
familiar e na comunidade, a escola necessita ter consciéncia de que
sua atuacao nado € neutra. Educadores e educadoras precisam
identificar o curriculo oculto que contribui para a perpetuacao de tais
relacdes. A escola tem a responsabilidade de n&do contribuir para o
aumento da discriminacdo e dos preconceitos contra mulheres e
contra todos aqueles que n&o correspondem a um ideal de
masculinidade dominante, como gays, travestis e lésbicas, por
exemplo. Por isso, educadores e educadoras sao responsaveis e
devem estar atentos a esse processo (GDE, 2009, p. 50).

A citacdo de Beauvoir (1986), “Nao se nasce mulher, torna-se mulher”,
assevera que a condicdao de mulher € uma construcdo cultural e historica, nao
podendo desta forma ser definida como fato natural.

De acordo com Butler (2019, p. 211 e 212),

Quando Beauvoir afirma que a mulher é uma “situagao histérica”, ela
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enfatiza que o corpo sofre certa construcao cultural, ndo apenas por
convengdes que sancionam e prescrevem como cada pessoa deve
funcionar com seu corpo, o “ato” ou performance que cada corpo &,
mas também por convenc¢des tacitas que estruturam a maneira como
0s corpos sao culturalmente percebidos. (...) A forma mais ordinéria
de reproducdo das identidades de género acontece nas diferentes
maneiras que corpos sdo colocados em relacdo as expectativas
profundamente enraizadas e sedimentadas sobre existéncias
atribuidas ao género. Existe uma sedimentacdo das normas de
género que produz o fenbmeno peculiar do sexo natural, ou da mulher
de verdade, ou qualquer outra ficcdo social que se faca presente e
seja convincente; essa sedimentacdo tem produzido, ao longo do
tempo, um conjunto de estilos corporais que, de maneira reificada, s&o
apresentados como configuracdo natural dos corpos, divididos em
sexos que se relacionam de maneira binaria.

Nesse sentido, o termo “género”, foi construido originalmente para questionar
a formulacado de que a biologia € o destino. A separacéo entre sexo e género atende,
a tese de que, por mais que 0 sexo pareca insociavel em termos biolégicos, o género
é culturalmente construido, ndo sendo nem o resultado causal do sexo, nem tédo
aparente fixo quanto, sugerindo uma descontinuidade radical entre corpos sexuados
e géneros culturalmente construidos. Portanto, ndo decorre de uma suposta
estabilidade do sexo binario que a construgcédo de “homem” se aplique exclusivamente
a corpos masculinos ou que o termo “mulheres” interprete somente corpos femininos.
E, mesmo que os sexos parecam algo ndo questionavel na sua morfologia e
constituicdo, ndo ha razdo para supor que género deva permanecer em numero de
dois (Butler, 2019).

Deste modo, o discurso da naturalizacdo do género e da sexualidade como
algo dado e fixo, ndo pode ser concebido, sem que se problematize toda uma rede de
ensinamentos, imposicdes e discursos socialmente constituidos para (re)produzir a
heteronormatividade que sustenta o binarismo. Na préxima secao discutiremos a
relacdo entre a sexualidade e o corpo, destacando como essa relacdo esta

intimamente ligada com o contexto social, historico e cultural.

2.1 Sexualidade, corpo e as relagfes sociais

Quando buscamos argumentar sobre a relagdo socioldgica e historica que
envolve as questdes da sexualidade, Weeks (2013) nos convida a responder algumas
guestdes importantes:

Qual a relacdo entre, de um lado, o corpo, como uma colecdo de
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o0rgdos, sentimentos, necessidades, impulsos, possibilidades
biol6gicas e, de outro, 0s nossos desejos, comportamentos e
identidades sexuais? O que é que faz com que esses tépicos sejam
tdo culturalmente significativos e tdo moral e politicamente
carregados? (Weeks, 2013, p. 38).

O referido autor afirma que, mesmo sendo o corpo biolégico o local da
sexualidade, delimitando aquilo que € sexualmente possivel, a sexualidade € muito
mais do que simplesmente um corpo. Ela esta relacionada tanto com nosso corpo
fisico quanto com nossas crencgas, nossas ideologias e nossa imaginacao. Assim, o
modo como vivenciamos a sexualidade e a relagdo com 0 sexo e com 0 corpo néao
esta simplesmente assentado numa base natural, mas sim a partir de uma construcao
social.

Segundo Louro (2001), h4 muito tempo as questdes relativas ao corpo e ao
comportamento sexual estavam no centro das preocupacdes ocidentais; porém, até o
século XIX, essas preocupacdes eram geralmente ligadas a religido e a filosofia.
Atualmente, elas se tornaram uma preocupacao generalizada de varias instancias, de
especialistas, da medicina, da educacgéo e de profissionais e reformadores morais. A
sexualidade se tornou algo que vem sendo estudado, explicado, regulado, educado e
normatizado a partir das mais diversas perspectivas.

Weeks (2013) destaca a contribuicdo da sexologia na forma como pensamos o
corpo e a sexualidade hoje. O autor afirma que a ideia do sexo como um instinto
natural, como uma forca avassaladora que exige satisfacdo, expressando as
necessidades do corpo, foi desenvolvida a partir dos estudos dos sexologos Richard
von Krafft-Ebing e Havelock Ellis. Isso foi visto como parte da constituicdo geral de
uma pessoa, sendo determinante na nossa personalidade e identidade.

Tais preocupagdes, pdés-darwinismo, tinham como objetivo explicar todos os
fenbmenos humanos em termos de forcas internas e bioldgicas. Atualmente, tem
ganhado destaque a importancia dos horménios e dos genes na modelagem do nosso
corpo, mas ainda persiste a suposi¢cdo de que a biologia esta na raiz de todas as
coisas, sendo mais forte quando se trata da sexualidade.

Entretanto, como vamos compreender adiante, a sexualidade ndo é um dado
da natureza pronto e acabado, esta relacionada com os fenébmenos biologicos, mas é

também a construgao social.

A sexualidade envolve um processo continuo, e nao linear, de
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aprendizado e de reflexdo por meio do qual, entre outras coisas,
elaboramos a percepcao de quem somos. Esse é um processo que se
desdobra em meio a condigBes histéricas, sociais e culturais
especificas. Nascemos dotadas e dotadas de determinadas
capacidades biolégicas. Todo o resto se constréi e vai se formando ao
longo da vida. Por isso, as expressdes da sexualidade humana séo
tao diversas (GDE, 2009, p.155).

Neste sentido, entendemos a sexualidade como um conceito amplo e abstrato
que articula intercambios sociais e corporais relacionados aos desejos, as emocoes,
a saude, a reproducdo e ao exercicio do poder na sociedade. A forma como
vivenciamos nossa sexualidade é sempre estabelecida socialmente, pelo que
Foucault chama de “dispositivo da sexualidade”. A definicado de dispositivo “seria o
meio pelo qual a sexualidade é produzida e regida, bem como o sexo (ato sexual) é
disciplinado” (Madlener e Dinis, 2007, p. 50).

Para Foucault o “dispositivo da sexualidade” é:

Um conjunto decididamente heterogéneo que engloba discursos,
instituicdes, organizagbes arquitetbnicas, decisdes regulamentares,
leis, medidas administrativas, enunciados cientificos, proposi¢cdes
filosoficas, morais, filantrépicas. Em suma, o dito e o ndo dito, séo os
elementos do dispositivo. O dispositivo é a rede que se estabelece
entre esses termos (Foucault, 1996, p. 244).

Desta forma, para Medlener e Dinis (2007), o “dispositivo da sexualidade” tem
o poder, e é sustentado por ele, de tornar o sexo possuidor de uma verdade sobre o
individuo. E nesse contexto que a ideia de homossexualidade é historicamente
produzida e comeca a ser constituida como objeto de analise, intervencdes e controle.
Todas essas praticas e linguagens que constituiram e constituem sujeitos femininos e
masculinos sao e foram produtoras de “marcas”.

Conforme Louro (2013), os comportamentos ficam impressos na nossa histéria
pessoal e contam com a contribuicdo e um investimento significativo realizado por
varias instancias, incluindo a familia, a escola, a midia, a igreja e a lei, que produzem
sujeitos de acordo com determinacdes sociais que negam, subordinam e recusam
outras praticas e identidades. Essas instancias nos pressionam a vivenciar nossa
sexualidade conforme o esperado.

Porém, para a autora, a producao, a normatizacéo e o controle de sujeitos néo
sao processos vivenciados de forma passiva. Ao contrario, a sexualidade é vivenciada

de forma ativa e participativa pelo sujeito.
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A producao dos sujeitos € um processo plural e também permanente.
Esse ndo é, no entanto, um processo do qual os sujeitos participam
como meros receptores, atingidos por instancias externas e
manipulados por estratégias alheias. Em vez disso, 0s sujeitos estéo
implicados e s&o participantes ativos na construgdo de suas
identidades. Se mudltiplas instituicbes sociais, entre elas a escola,
exercitam uma pedagogia da sexualidade e do género e colocam em
acao varias tecnologias de governo, esses processos prosseguem e
se completam através da tecnologia do auto disciplinamento e
autogoverno que 0s sujeitos exercem sobre si mesmos. Na
constituicdo de mulheres e homens, ainda que nem sempre de forma
evidente e consciente, ha um investimento continuado e produtivo dos
préprios sujeitos na determinacao de suas formas de ser ou “jeitos de
viver’ sua sexualidade e seu género (Louro, 2013, p. 25).

Neste sentido, um dos ambientes onde esse processo de disciplinamento se
desenvolve de forma mais evidente, € a escola, por se tratar de um contexto
privilegiado de aprendizado de pautas de convivéncia social e de desenvolvimento de
habilidades, dentre elas, os modos de compreender a diversidade:

Os valores e os modelos de conduta produzidos na escola e
transmitidos por ela, tanto por meio dos conteudos da educagéo
formal, como através da interacéo cotidiana com colegas, educadoras
e educadores, encarnam todos 0s preconceitos e as desigualdades
gue sdo comuns na sociedade, legitimando-os pelo peso da instituicdo
educativa e pela sanc¢éo coletiva da comunidade escolar (GDE, 2009,
p. 114).

Louro (2013) chama a atencéo ao fato de que ndo podemos responsabilizar ou
atribuir aescola o poder de explicar as identidades sociais, muitos menos de
determind-las, porém € necessario reconhecer que existe na escola um conjunto de
proposicdes, proibicdes e imposi¢cdes que fazem sentido, que se constituem como um
conjunto de verdades e que tornam parte significativa das historias de vida das
pessoas.

Desta forma, é fundamental compreendermos quais os valores que sao
produzidos e reproduzidos na escola. Porque ha alguns conhecimentos validados e
outros que séo invalidados e por isso, silenciados e invisibilizados? Como as relagdes
de poder sao formadas a partir do conhecimento escolar, representados no curriculo

e consequentemente na formacéo dos/as professores/as?
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3 CURRICULO E A FORMACAO CONTINUADA NA PERSPECTIVA DA
DIVERSIDADE DE GENERO E SEXUAL

Moreira (2001) afirma que é imprescindivel pontuar a indissociabilidade entre o
curriculo e a formacado de professores/as como forma de assegurar uma educacao
mais inclusiva. O autor destaca a importancia de considerar o carater multicultural da
sociedade, pensar o curriculo e a formacéo docente em uma sociedade cada vez mais
plural, onde as visbes de mundo e outras dimensdes das identidades estdo cada vez
mais presentes nos diversos campos da vida contemporanea.

Discutiremos nas secdes seguintes como o curriculo escolar tem sido abordado
a partir das concepcdes pos-estruturalistas, que buscam explicar as desigualdades a
partir das relacdes de poder existentes na sociedade, perpassando pelas questdes de
género e sexualidade. Além disso, analisaremos como a formacao continuada dos/as
professores/as vém sendo pensada de forma a proporcionar condicdes para uma

educacao inclusiva e emancipadora.

3.1 Identidades de género e sexuais no curriculo escolar

Segundo Silva (2005), inicialmente, a teorizagdo critica sobre a educacéo e o
curriculo utilizava exclusivamente analises sobre a classe social no processo de
producao cultural da desigualdade e das relacdes hierarquicas na sociedade. A partir
das analises da dinamica de poder enfatizadas pelas teoriza¢des feministas, surgiram
as inquietacdes sobre o papel do género na explicacdo das desigualdades.

Assim, comecou a ser discutida a ideia de que as relagdes de desigualdade e
poder na educacdo e no curriculo ndo poderiam se restringir a classe social, sendo
necessario considerar as desigualdades centradas em outras relagdes, como género,
raca, etnia e sexualidade.

Britzman (1996) argumenta que essa literatura critica teve origem nos estudos
de Bourdieu, baseados na nogcao de capital cultural. Essa no¢édo denota o conflito
entre, de um lado, o conhecimento cultural e os cddigos que os estudantes trazem
para a escola e, do outro, o conhecimento valido e aceito pelo curriculo formal e oculto.
Essa dinamica ressalta que a reproducao social ocorre por meio da reproducao
cultural, e a escola valoriza de maneira desigual os conhecimentos da classe

dominante. Criancgas e jovens de classes menos favorecidas, que frequentam a escola
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"sem a condicdo da classe média", ndo conseguem trocar seu capital cultural por
aspectos como aceitacao social, sucesso escolar e, supostamente, mobilidade social
(Britzman, 1996, p. 72).

De acordo com essas afirmacoes, as relagbes de desigualdade e poder no
curriculo e na educacédo nao se restringem a classe social. A ideia de que a classe
social é a categoria central para a compreenséo de todas as contradicfes sociais ndo
se confirma quando consideramos que 0s sujeitos sado determinados por uma
variedade de identidades, como homens ou mulheres, classe, sexualidade,
nacionalidade e etnia (Louro, 2014).

Ainda de acordo com Louro (2014, p.56, Apud Hall, 1992):

Nenhuma identidade singular, no caso a identidade de classe, podia
alinhar todas as diferentes identidades como uma identidade Unica,
abrangente, na qual se pudesse, de forma segura, basear uma
politica. Os interesses sociais das pessoas ndo sao identificados na
sociedade, exclusivamente em termos de classe, as paisagens
politicas do mundo moderno vém de forma crescente sendo fraturadas
por identificacdes rivais, advindas, especialmente, da erosdo da
identidade mestra da classe e da emergéncia de novas identidades,
pertencentes a nova base politica definida pelos novos movimentos
sociais como o feminismo e as lutas negras. (Louro, 2014, p. 56 Apud
Hall, 1992).

Portanto, € imprescindivel discutir o conceito de identidade a partir das suas
multiplas e distintas caracteristicas. Assim, 0 sujeito € constituido por diferentes
identidades (sexuais, de género, de raca, de nacionalidade, de classe etc.) todas elas
definidas no ambito da cultura e da historia, transformadas e moldadas por uma rede
de poder dentro da sociedade. “Reconhecer-se numa identidade supde, pois,
responder afirmativamente a uma interpelacdo e estabelecer um sentido de
pertencimento a um grupo social de referéncia” (Louro, 2014, p. 12).

Faz-se necessario, entretanto, compreender que quando falamos de
identidades sexuais, nos referimos ao modo como a pessoa se percebe em termos de
orientacdo sexual, ou seja, a forma como vivenciamos nossa sexualidade e nos
identificamos em termos de desejos e afetos, seja ele homossexual, heterossexual ou
bissexual. Quando nos referimos a forma como a pessoa se sente, se identifica e se
apresenta como masculino ou feminino independente do sexo bioldgico: travestis,
transexuais e intersexuais, falamos de identidade de género.

As identidades de género e sexuais podem estar relacionadas, mas néo sdo a
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mesma coisa. Essas identidades sdo produzidas em meio a discursos, arranjos
dindmicos de relacbes sociais e significados culturais, e, estdo sujeitas a uma
variedade de contingéncias e influéncias (GDE, 2009). A confusdo entre género e
sexualidade parece ser mais notada quando, por qualquer raz&o, certos corpos nao
podem ser facilmente “lidos” e fichados, como mais uma confirmagao dos discursos
da universalidade e da natureza (Britzman, 1996, p. 76).

Sendo assim, uma desestabilizacdo dos atuais arranjos sociais estabelecidos,
precisa esta amparado em uma politica curricular que reconheca todas as identidades
e 0s multiplos aspectos da formacgéao escolar.

Louro (2014, p. 131) descreve: em termos de politicas curriculares ou mesmo
as préticas escolares, género e sexualidade ainda parecem ser tratados quase que
exclusivamente como temas que devem ficar restritos a um campo disciplinar: a
Educacao Sexual.

No Brasil a preocupacdo com as teméaticas de género e sexualidade no
curriculo escolar remota ao século XX, inicialmente essa preocupacao estava ligada
a higiene sexual, interesse moral e da raca, defendida por intelectuais, médicos e
educadores, foco da educacao sexual como objeto de ensino nas escolas brasileiras,
estava definido pela égide do “sexo bem-comportado”, mesmo nao sendo sobre a
rubrica de uma disciplina especifica (Cesar, 2009).

Até os anos 1950, principalmente por influéncia da igreja, muitos defensores da
educacédo sexual nas escolas foram perseguidos pela midia. Ja na década de 1960
algumas iniciativas de escolas em Sao Paulo, Rio de Janeiro e Minas Gerais foram
duramente contidas. A instauracdo da ditadura militar em 1964 no pais impds um
regime rigoroso de controle e moralizacdo dos costumes, a educagcao sexual foi
banida de qualquer discussao pedagdgica por parte do Estado. O discurso da saude
e da biologia ocupava por completo o espaco epistemoldgico das praticas
pedagdgicas sobre sexualidade e a educacéo.

Na década seguinte impulsionado pelo impacto do HIV/AIDS a escola comeca
a funcionar como lugar fundamental para a propagacéo de informagdes sobre “sexo
seguro”, incluindo também a prevencdo a outras Infecgcbes Sexualmente

Transmissiveis (IST’s) e gravidez na adolescéncia.

A partir desse momento, o discurso da sexualidade nas escolas
brasileiras foi definitivamente colonizado pela ideia de saude e
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prevencéo de doencas sexualmente transmissiveis e da gravidez na
adolescéncia, tomadas como sinénimo de problema de saude fisica e
social. O tema da prevencéo foi assumido de maneira tdo definitiva
gque o0s programas estabeleceram uma conexdo direta com outro
problema que deveria ser debelado no interior da instituicdo escolar,
isto €, o uso de drogas. Assim, projetos com prevencdo de DST/AIDS,
gravidez e uso de drogas foram desenvolvidos com base na ideia de
prevencdo como paradigma do discurso sobre educacdo sexual
(Cesar, 2009, p. 42).

Com o fim do regime militar, o periodo de redemocratizacédo foi marcado pela
implementagdo da Constituicdo Federal de 1988, conhecida como “Constituigao
Cidada” por trazer no seu bojo questdes do direito e da cidadania, destacando como
um dos seus objetivos “a promog¢ao do bem-estar de todos/as sem preconceitos de
origem, raga, sexo, cor, idade ou qualquer outra forma de discriminagao” (Brasil, 2020,
p. 11).

O Governo brasileiro comeca, entdo, a instituir um conjunto de reformas
educacionais, estabelece a Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (LDB
9394/96), que inicia um processo de inclusdo e garantia do direito de todos/as a
educacado e tem como um dos principios o “respeito a liberdade e aprec¢o a tolerancia".
Além disso, o Art. 26, paragrafo 9° da Lei, estabelece que “conteudos relativos aos
direitos humanos e a prevencdo de toda forma de violéncia contra criancas e
adolescentes, serdo incluidos como temas transversais nos curriculos escolares”
(Brasil, 2020 p. 22).

Conforme Rizzato (2013), houve grande influéncia dos 6rgéos internacionais
na introducdo das discussfes de género e sexualidade nas politicas publicas
brasileiras. O Brasil € signatario de varios documentos onde se compromete combater
as desigualdades e toda forma discriminacdo, como por exemplo, a Declaracao
Mundial sobre Educacdo para Todos (Tailandia, 1990); Relatério Delors (Franca,
1996); os Objetivos de Desenvolvimento do Milénio — ODM (Estados Unidos, 2000); o
projeto Educacdo Para Todos (Senegal, 2000); a Declaragcdo de Havana (Cuba,
2002); e a Declaragéo de Buenos Aires (Argentina, 2007).

Nesse contexto, uma das primeiras iniciativas foi a elaboragéo dos Parametros
Curriculares Nacionais (PCNs, 1997) que organizavam as teméticas da educagéo
sexual e de género que seriam trabalhadas na escola por meio dos temas
transversais. Contudo, Cesar (2009) afirma que na perspectiva dos PCNs, os/as

estudantes gays, lésbicas e transexuais permanecem sem lugar no ambiente
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normativo da escola.

Mesmo que algumas experiéncias educacionais ja tenham definido
gue guestBes sobre a homossexualidade requerem uma abordagem
especifica a respeito da diversidade sexual, o esforco para
minimamente colocar perguntas sobre a heteronormatividade
permanece um grande desafio ainda ndo contemplado. Para o
discurso escolar, em um primeiro momento, o importante € negar a
existéncia de alunos e alunas homossexuais e bissexuais, pois a
infancia e a juventude sdo aclamadas como fases transitorias em
relacdo ao exercicio da sexualidade, de modo que, se bem conduzida
por profissionais competentes, os jovens serdo restituidos ao seu
curso “normal” (Cesar, 2009, p. 47).

Na esteira das reformas e no esforco de alcancar uma educacao que respeite
a diversidade, € lancado também o Plano Nacional de Educacédo em Direitos Humanos
(PNEDH/2003) que propoe:

Fomentar a inclusdo, no curriculo escolar, das tematicas relativas a
género, identidade de género, raca e etnia, religido, orientagédo sexual,
pessoas com deficiéncias, entre outros, bem como todas as formas de
discriminacdo e violacbes de direitos, assegurando a formacao
continuada dos/as trabalhadores/as da educacdo para lidar
criticamente com esses temas (Brasil, 2007, p. 29).

As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Basica: diversidade e
inclusédo, se configuram também, como um dispositivo de protecdo e promocédo dos
direitos de criancas e adolescentes, reconhecendo a indissociabilidade entre
educacdo e direitos humanos. E importante destacar a educacdo enquanto direito
humano universal, o que torna imprescindivel o debate sobre os principios e as
praticas de um processo de inclusdo, que garanta acesso e considere a diversidade
humana, social, cultural e econémica dos grupos historicamente excluidos (Brasil,
2013).

Entretanto, apesar dos avancos alcancados nas legislacbes educacionais,
temos vivenciado nos ultimos anos um verdadeiro desmonte dessa rede de inclusédo
e debates em favor de uma educacao que atenda a diversidade da nossa sociedade.
Por exemplo, a Lei 13005/2014 que instituiu o Plano Nacional de Educacéo
(PNE/2014), embora amplamente debatida de forma democratica pela sociedade,
teve suprimido da proposta original o trecho que indicava que o ensino deveria superar

as desigualdades, entre outras, de género e orientacdo sexual, permanecendo um
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termo mais genérico, todas as formas de discriminacéo (Brasil, 2014).

Outra tentativa de invisibilizar a discussdo sobre identidades de género e
sexuais no curriculo, foi a retirada da Base Nacional Comum Curricular (BNCC/2017),
os trechos referentes a equidade, pluralidade, diversidade e formas de preconceito
para com as diferencas, as questdes da Orientacao Sexual e da Identidade de Género.

Para a Associacdo Brasileira de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis,
Transexuais e Intersexos (ABGLT) a inviabilizacdo dessa discusséo recrudesceu 0s
indices de homofobia, lesbofobia e transfobia®, acarretando a evasdo escolar,
ambientes inadequados de aprendizagem e reproducdo do estigma, discriminacéo e
violéncia contra a comunidade LGBT.

Ainda segundo a ABGLT:

Os termos “Orientacdo Sexual’ e “ldentidade de Género” sofrem
distor¢des recorrentes por parte daqueles que querem confundir a
opinido publica. O governo brasileiro é signatario do documento
internacional “Os principios de Yogyakarta — principios sobre a
aplicacéo da legislagao internacional de direitos humanos em relagéo
a orientacao sexual e identidade de género”. (...) Ser omisso e nao
nominar especificamente a orientacdo sexual e a identidade de género
na BNCC significa respaldar e ser conivente com o0 preconceito a
lésbicas, gays, bissexuais, travestis e transexuais (LGBT) nos
ambientes educacionais e, pior, significa indiferencga e inércia por parte
das autoridades constituidas em assumir sua obrigagdo de tomar
medidas para garantir a seguranca e a permanéncia de todos/todas
os/as estudantes nas escolas, inclusive os/as estudantes LGBT,
ferindo assim a Constituicdo Federal, os marcos normativas da
educacao brasileira e as convengdes internacionais das quais o Brasil
é signatéario (ABGLT, 2017, p. 10).

Louro (2014) chama a atencdo que ha um silenciamento nas escolas em
relacdo as questbes de género e sexualidade, distanciando-a da questdo social e
politica das identidades como solugao para um suposto “problema”.

Britzman (1996) traz outras questbes importantes sobre quando

esse conhecimento chega a sala de aula:

Quando chega a ser tratado, o conhecimento de sala de aula sobre
sexualidade é tipicamente sinbnimo de reproducdo heterossexual,
embora até mesmo esse conhecimento seja banalizado. Além disso,
a assim, chamada informag&o técnica sobre reproducdo sexual €

6 Termos utilizados para se referir a violéncias especificas de cada segmento: Violéncia contra
homossexuais, contra lésbicas e contra pessoas trans, respectivamente.
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altamente contestada porque a informacdo sobre sexo € vista como
causa de aumento da atividade sexual. Essa teoria dominante da
sexualidade pressupde uma teoria da representacdo: para dizer de
forma simples os/as estudantes s@o construidos como réplicas.
Quanto mais souberem, mais praticardo. Esse medo do contagio
sustenta os insistentes debates sobre se a escola deve fornecer
camisinhas aos estudantes ou nao e, obviamente, sobre se as
representacoes e praticas das sexualidades gay, lésbica e bi devem
ser discutidas em sala de aula ou n&o. Questdes de desejo ndo fazem
parte dessa teoria mimética, uma vez que as crian¢as sao construidas
como se precisassem ser protegidas da educacdo sexual (Britzman,
1996, p. 78,79).

Neste sentido, Silva (2001), afirma que quando se analisa os conteudos que
sdo desenvolvidos de forma explicita na maioria das instituicdes escolares, a cultura
predominante é a da chamada cultura hegeménica. As culturas dos grupos sociais
minoritarios e/ou marginalizados costumam ser silenciados. Além de uma questao de
conhecimento, o curriculo € também uma questdo de identidade. Por isso, é
necessario que todas as identidades, saberes e cultura sejam merecedoras de fazer
parte do curriculo de uma determinada sociedade.

Segundo Bricio (2008), ao relacionarmos género, sexualidade e
curriculo, estamos reconhecendo que o curriculo se configura como uma questao que
constréi ndo apenas conhecimento, mas disciplina, normaliza e controla os individuos,
fornece discursos sobre uma determinada forma de agir e de ser do sujeito. No caso
das identidades de género e sexuais, estdo normalizadas dentro de uma limitacéo
normativa e binaria’.

Para Louro (2013), mesmo que se admita que existem muitas formas de viver
a 0s géneros e as sexualidades, as instituicdes escolares ainda norteiam suas acdes
por um padrdo que determinaria apenas um modo adequado, legitimo, normal de
masculinidade e feminilidade e uma Unica forma sadia e normal de sexualidade, a
heterossexualidade. Fugir desse padréo € sair da norma, daquilo que é socialmente
aceito como natural.

Neste contexto, a partir do reconhecimento das identidades masculinas e
femininas como néo fixas e ndo determinadas, mas, como construcdes historicas,
culturais e sociais, uma nova categoria de analise das identidades surge, nascem as

teorizacdes Queer, que se utiliza da mesma concepc¢ao dos estudos de género para

7 Concepcdo que limita os géneros e sexualidade em duas caracteristicas:
masculino/feminino, homem/mulher como fixos.
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problematizar a identidade sexual.

Para os tedricos queer, a identidade é sempre uma relagéo: “O que eu sou s6
se define pelo que ndo sou; a definicdo da minha identidade € sempre dependente da
identidade do outro” (Silva, 2005, p. 106). Dessa forma, na relagédo entre a identidade
sexual, temos a heterossexualidade que € considerada normal, enquanto a
homossexualidade é vista como a outra, anormal, problemética e desviante.

De acordo com Louro (2001), a palavra Queer se constituiu na forma pejorativa
com que séo designados homens e mulheres homossexuais e pode ser traduzido
como estranho, ridiculo, excéntrico, raro, extraordinario. Esse termo, com toda sua
carga de estranheza e deboche é assumido por uma vertente dos movimentos
homossexuais precisamente para caracterizar sua perspectiva de oposicdo e de
contestacao, sendo colocado sob o ponto de vista de algo positivo. Para esse grupo,
gueer significa colocar-se contra a normalizacéo, seu alvo mais imediato de oposi¢cao
é certamente a heteronormatividade® compulséria da sociedade.

A autora supracitada afirma, que para os tedricos/as queer € necessario
empreender uma mudanca epistemoldgica que efetivamente rompa com a logica
binaria e com seus efeitos: a hierarquia, a classificacdo, a dominacdo e a excluséao.
Eles/as alertam para o fato de que uma politica de identidade pode se tornar cimplice
do sistema contra o qual ela pretende se insurgir, os/as tedricos/as queer sugerem
uma teoria e uma politica para além das identidades propostas socialmente. Para
eles/as o alvo ndo seriam propriamente as vidas ou os destinos de homens e mulheres
homossexuais, mas sim a critica a oposicdo binaria heterossexual/homossexual
compreendida como categoria central que organiza as praticas sociais, 0
conhecimento e as relacdes entre os sujeitos.

No contexto pedagdgico, ainda segundo Louro (2001), a teoria queer sugere
novas formas de pensar a cultura, o conhecimento, o poder e a educacgao. Assim,
pensar uma pedagogia e um curriculo queer seria pensar um processo educativo
voltado para a producéo das diferengas, que trabalharia com a instabilidade e com a
valorizacéo de todas as identidades, ndo apenas denunciar a negacao e a submisséo
dos/as homossexuais, mas desconstruir 0 processo pela qual alguns sujeitos se

tornam normalizados e outros marginalizados. A davida, num curriculo queer, se torna

8 Crenca na heterossexualidade como a Gnica expressdo da sexualidade normal e aceitavel.
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estimulante e produtivo, 0 questionamento, a desnaturalizacdo e a incerteza sao
estratégias férteis e criativas para pensar qualquer dimensao da existéncia.

A teoria queer coloca em discusséo as identidades daqueles e daquelas que
nao se encaixam na norma binaria heterossexual/homossexual, e que se encontram
na fronteira das expressdes de género impostas pela sociedade.

Por fim, Louro (2014) afirma que:

Se admitirmos que a escola ndo apenas transmite conhecimentos,
nem mesmo apenas produz, mas que ela também fabrica sujeitos e
produz identidades étnicas, de género, de classe; se reconhecemos
gue essas identidades estdo sendo produzidas através de relacdes de
desigualdades; se admitimos que a escola estd intrinsecamente
comprometidas com a manutencdo de uma sociedade dividida e que
faz isso cotidianamente, com nossa participacdo ou omissdo; se
acreditamos que a prética escolar € historicamente contingente e que
pode ser subvertida; e por fim, se ndo nos sentimos conformes com
essas divisdes sociais, entdo, certamente, encontramos justificativas
nao apenas para observar, mas, especialmente, para tentar interferir
na continuidade dessas desigualdades (Louro, 2014, p. 8 e 90).

Desse modo, a luta pelo reconhecimento das identidades enquanto construcéo
social, e dos direitos de individuos de vivenciarem sua sexualidade de forma livre é
mais do que nunca um papel social da educacdo, dos/as professores/as e da
sociedade, possibilitando assim que os/as estudantes sejam de fato levados/as a

compreender a diversidade.

3.2 A formacao continuada na perspectiva da diversidade de género e sexual

A formacgéo docente tem sido bastante debatida na atualidade, mas nédo € uma
discussédo recente. Ao longo dos anos muito tem se questionado sobre a formacéao
do/as professores/as, o0 papel da escola e o significado da educacéo para a sociedade
contemporanea. Imbernén (2011) ressalta que as instituicdes educativas e a profissao
docente devem apropriar-se das enormes mudancas ocorridas na sociedade
contemporanea.

O autor assevera que:

[...] A profissdo docente deve abandonar a concepgao predominante
no século XIX de mera transmissdo do conhecimento académico, de
onde de fato provém, e que se tornou inteiramente obsoleta para a
educacdo dos futuros cidaddaos em uma sociedade democratica:
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plural, participativa, solidaria, integradora (Imbernén, 2011, p. 7,8).

Desta forma, alguns aspectos da educagao que eram considerados inviolaveis
tém sido questionados, exigindo que a educacdo se aproxime mais dos aspectos
éticos, coletivos, comunicativos, comportamentais e emocionais. Todos eles
necessarios para se alcancar uma educacdo democratica das/os futuras/os
cidadas/os. Essas novas demandas impdem que professores/as estejam atentos/as e
preparados/as para as discussdes presentes na sociedade. Entretanto, preparar para
essas demandas exige uma formagéo docente que possa dotar os/as professores/as
de instrumentos intelectuais Uteis ao conhecimento e a interpretacdo das situacdes
complexas em que se encontre, mas também, envolvé-los/as em a¢des que articulem
a educacéo intelectual e a realidade social (Imbernén, 2011).

Deste ponto, o0 autor nos ajuda a pensar sobre a importancia de refletir sobre
como o processo formativo vem sendo desenvolvido e quais os saberes necessarios
para que a instituicdo educativa e os/as professores/as promovam uma educacao que
contribua para uma sociedade de fato democratica, sem preconceitos e sem
discriminacdo e uma educacao que se coloca dentro de um contexto plural, amplo,
diverso, que crie possibilidades para discussdes e reflexdes, que dialogue com a
modernidade, com a sociedade da informacgédo, aonde o conhecimento chega de
diversas formas.

Segundo Veiga (2012), € necessario refletir sobre alguns aspectos quando
se fala de formagéao de professores/as, a formagao deve estar ajustada com o contexto
politico, social e econdmico. Deve estar implicada, técnica e politicamente, com a
construcdo de perspectivas emergentes e emancipatorias que se alinhem com a
incluséo social.

A autora continua:

Formar professores implica compreender a importancia do papel da
docéncia, propiciando uma profundidade cientifico-pedagdgica, que
0s capacite a enfrentar questbes fundamentais da escola como
instituicdo social, uma pratica que implica as ideias de formacao,
reflexdo e critica (Veiga, 2012, p. 14).

Sobre os processos da formacgéo docente inicial e continuada, Pimenta (1997)
aponta que desde os anos 1990 tem se revelado uma demanda importante, por

compreender que as teorias anteriores, apesar de:
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Colaborarem para explicar o fracasso escolar, demonstrando sua
producdo enquanto reproducdo das desigualdades sociais, ndo séo
insuficientes para a compreenséo das mediacdes pelas quais se opera
a producédo das desigualdades nas préaticas pedagdgicas e docentes,
gque ocorrem nas organizacbes escolares. Mediacbes, essas,
representadas nas acdes dos docentes, dos alunos, dos pais,
decorrentes do funcionamento das organizagbes escolares, das
politicas curriculares e dos sistemas de ensino e suas inovacdes
(Pimenta, 1997, p. 5).

Assim, entende-se a necessidade de repensar a formacéo docente inicial e
continuada como processos articulados. Até pouco tempo eram vistas como
momentos desconectados, distintos, sem articulagdo, desvinculados um do outro.
Conforme Imberndn (2011), a concepcéo que se tem hoje é a de que a formacao inicial
€ apenas uma etapa do processo de desenvolvimento profissional, que se prolonga
ao longo de toda a vida, pois a docéncia exige um aprendizado constante, que dé
conta das mudancas que ocorrem na sociedade. O que nos leva a repensar a
aquisicdo do conhecimento profissional basico e da formacgdo continuada, como
processos pedagodgicos conectados, porém, com carater diferenciado, haja vista, que
o conhecimento pedagdgico basico e o conhecimento pedagdgico especializado séo
processos importantes para o desenvolvimento docente.

André (2016), no entanto, chama a atencdo que muitas vezes quando se fala
da formacédo docente, a preocupacao principal € com a forma e se esquece da sua
condicdo principal, pensar a quem ela se destina, para que ela existe. A autora

destaca que:

Queremos, sobretudo, que os professores estejam bem-preparados
para propiciar as melhores condi¢des de aprendizagem aos alunos, a
fim de que esse aluno possa se apropriar da cultura e dos
conhecimentos necessarios a uma insercao critica na realidade que o
circunda, e assim possa fazer suas escolhas com determinagéo e
liberdade [...] porque os professores tém um papel fundamental no
trabalho com criancas e jovens que frequentam a escola. Os
professores sdo profissionais da relagdo, mediadores da cultura,
analistas simbdlicos que resolvem problemas diante de realidades
incertas (André, 2016, p. 18).

Mas, quais saberes sdo necessarios para o desenvolvimento da docéncia? Que
formacao e que professores/as sdo necessarios/as para colaborar com 0s processos

emancipatorios dos/as estudantes? Que conhecimentos possibilita professores/as
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desenvolverem um trabalho que incorpore os/as estudantes no processo civilizatério?

Para Tardif (2014), os saberes dos/as professores/as ndo podem estar
dissociados de outras dimensbes do ensino, de outras realidades sociais,
organizacionais e humanas nas quais os/as professores/as se encontram
mergulhados. O saber do/a professor/a € social e € ao mesmo tempo individual, e sdo
incorporados a sua pratica profissional. Esses saberes ndo sdo apenas cognitivos,
mas uma relacdo mediada pelas situac¢des vivenciadas que Ihes fornecem condi¢des
para enfrentar e solucionar situagdes cotidianas, essa ideia possui duas funcbes
conceituais: a primeira busca relacionar organicamente o saber a pessoa do/a
trabalhador/a e ao seu trabalho, aquilo que ele é e faz, mas também ao que foi e fez.
A segunda, indica que o saber do/a professor/a traz em si as marcas do seu trabalho,
um trabalho multidimensional, que incorpora elementos relacionados a identidade
pessoal e profissional.

O autor destaca, ainda, que o saber do/a professor/a é diverso ou plural,
envolve um conhecimento proveniente de fontes variadas e de naturezas diferentes:
da familia, da escola que o formou ou da sua cultura pessoal, da universidade, dos
cursos de formacao, da instituicdo na qual esta ligado/a, dos pares etc. O saber esta
relacionado a temporalidade, os/as professores/as tém suas experiéncias e vivéncias,
sua imersao nas experiéncias como alunos/as na sala de aula e na escola sao
formativas, levam os/as futuros/as professores/as a adquirirem crencas, valores,
representacdes e certezas sobre o que € ser professor/a e sobre o que é ser aluno/a.
Contudo, essa temporalidade do saber ndo se limita a histéria escolar ou familiar, ela
estd ligada também a carreira profissional, marcado pela construcdo do saber
profissional.

Os saberes também estdo ligados a experiéncia, constituem o alicerce
da pratica e da competéncia profissional. Esses saberes sao para o/a professor/a, a
condicdo para a aquisicdo e producdo de seus proprios saberes profissionais. Ha
ainda, os saberes que estéo intrinsecamente relacionados com a formacédo dos/as
professores/as, 0os saberes humanos a respeito de seres humanos, que esta ligado
ao trabalho interativo, que ocorre por meio da relacdo do/a professor/a com os/as
alunos/as na sala de aula. “a questao do saber est4 ligada, assim, a dos poderes e
regras mobilizados pelos atores sociais na interagdo concreta” (Tardif, 2014, p. 22).

Como ultimo fio condutor, a necessidade de repensar a formagéo levando em

consideracéo os saberes do/a professor/a e as realidades especificas de seu trabalho
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cotidiano. O que nos leva a refletir sobre a construcédo do saber do/a professor/a, a
partir de uma relacdo social multipla e diversa, ligadas a sua formacao, as suas
crengas, historia de vida etc.

Essa ideia vem sendo a base para a reforma na formagéo docente, assim:

Ela expressa a vontade de encontrar, nos cursos de formacao de
professores, uma nova articulagdo e um novo equilibrio entre os
conhecimentos produzidos pelas universidades a respeito do ensino e
0s saberes desenvolvidos pelos professores em suas praticas
cotidianas (Tardif, 2014, p. 23).

Entretanto, a acdo do/a professor/a, ou seja, sua relacdo com os saberes néo
estd resumida a transmissdo de conhecimento pensado por outros/as a serem
executados por eles/as. Mas, na integracdo de varios saberes que estédo ligados a
formacédo profissional, aos saberes disciplinares, aos saberes curriculares e aos

saberes da experiéncia.

Um professor de profissdo ndo € somente alguém que aplica
conhecimentos produzidos por outros, ndo é somente um agente
determinado por mecanismos sociais: € ator no sentido forte do termo,
isto €, um sujeito que assume sua pratica a partir dos significados que
ele mesmo lhe d4, um sujeito que possui conhecimentos e um saber-
fazer provenientes de sua prépria atividade e a partir dos quais se

orienta (Tardif, 2014, p.230).

Diante dessa realidade, o trabalho docente tem se mostrado a cada dia
complexo e especializado, nos ultimos anos tem se verificado novas concepgdes de
educacdo, o que tem exigido mudancas, tanto dos/as professores/as, quanto das
instituicbes educativas. As mudancas trazidas pela Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (LDB 9.394/96) reforcam os desafios jA enumerados aqui para a
formacao dos/as professores/as.

A educacdo e a instituicdo educativa tém um papel fundamental na

transformacao social. Assim, Santomé (1995, p. 175):

As escolas como instituicbes de socializacdo tém como missao
expandir as capacidades humanas, favorecer analises e processos de
reflexdo em comum da realidade, desenvolver nas alunas e alunos os
procedimentos e destrezas imprescindiveis para sua atuacdo
responsavel, critica, democrética e solidaria na sociedade.
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Porém, a escola enquanto espaco democratico, de vivéncia coletiva e de
socializacdo, ainda ndo consegue abarcar todos/as de forma igualitaria.

Junqueira, (2009, p. 15) afirma:

A escola configura-se um lugar de opressdo, discriminacdo e de
preconceitos, no qual e em torno do qual estdo submetidos milhdes de
jovens e adultos LGBTQIA+, muitos/as dos/as quais vivem de
maneiras distintas, situacdes delicadas e vulneradoras de
internalizagdo da homofobia, negagdo, autoculpabilizacéo,
autoaversdo. E isso se faz com a participagdo ou omissao da familia,
da comunidade escolar, da sociedade e do Estado.

A formacédo de professores/as sobre tematicas das identidades de género e
sexualidades tem sido um grande desafio. O desenvolvimento e o trabalho com essas
guestdes sdo muito instigantes, o que levam os/as docentes a recusarem-se muitas
vezes, por sua limitagcdo, abordar essas pautas, levando esses temas ao
silenciamento ou muitas vezes a utilizacédo de discurso relativo a inverdades, ao senso
comum, construido apenas a partir de representacdes individuais, que contribuem
para a legitimacdo de estereétipos, dentre outras construcfes ndo baseadas em
estudos cientificos (Silva, 2019).

Para a autora, as criancas e adolescentes tém demonstrado, direta e

indiretamente, seus desejos e anseios por ouvir e falar sobre essas questdes:

Foi e é possivel constatar que a sexualidade e o género constituem-
se, duplamente, numa fonte problematica, haja vista que de um lado a
manifestacdo da sexualidade e o desejo de saber das criangas e
adolescentes tem se acentuado cada vez mais e de outro, € um fato
intrigante para os/as proprios/as docentes que, muitas vezes, nao
sabem, ou ndo aprenderam a ensinar tais questées. Em muitos casos,
os/as docentes carregam consigo insegurancas, duavidas,
desconhecimentos, medos, tabus, frutos de sua propria histéria de
vida, incluindo a educacéo sexual que tiveram, seja ela intencional ou
informal e os processos de formagdo docente e continuada que
vivenciaram (Silva, 2019, p. 46).

Assim, género como categoria analitica, € necessario ao processo de formacao
docente, pois, como construcéo social e cultural, articula, a partir de definicbes que
normalizam o masculino e o feminino, identidades subjetivas e relagdes de poder entre
homens e mulheres, mas também na sociedade como um todo. Incorporar as relacdes
de género na educacéo, em geral, e na formacéo de professores/as, especificamente,

é condicéo para a producao de relacdes de desigualdade na sociedade (Scott, 1995).
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Desta forma, a partir de dados ja relatados neste trabalho a respeito
da LGBTfobia, pontuamos novamente a pesquisa divulgada em 2004, pela
UNESCO/Brasil, que verificou que os/as professores/as ndo apenas tendem a
silenciar frente a essa violéncia, mas, muitas vezes colaboram ativamente para a sua
reproducdo. A formacao continuada € um caminho para o desenvolvimento de praticas
pedagogico emancipadoras, que vem sendo colocado como uma necessidade no
sentido de dotar os/as docentes de elementos necessérios para uma discusséo de
tematicas que sejam inclusivas e nao discriminatoria.

Diante dos desafios, o estado brasileiro tem buscado mecanismos no sentido
de subsidiar a formacédo de professores/as para uma pratica educativa inclusiva. A
pauta da igualdade de género e diversidade sexual na formacao de professores/as
comecou a ser foco de politicas publicas, pelo governo federal a partir de 2003. Forma-
se uma importante estrutura institucional, que passa a incorporar as questées de
igualdade de género e diversidade sexual em suas secretarias e em varios programas.

Assim, no ambito do MEC, entre 2003 e 2006 no primeiro governo do
Presidente Lula, nasce a Secretaria Especial de Politicas Publica para as Mulheres
(SPM); a Secretaria de Educacao Continuada, Alfabetizac&o e Diversidade (SECAD);
Inclui-se em 2005, no Conselho Nacional de Combate a Discriminagcdo (CNCD) um
grupo de trabalho sobre discriminagéo por orientacdo sexual; em 2006, elabora-se do
Plano Nacional de Educacdo em Direitos Humanos (PNEDH) e a instaurada da Lei
11.340/06, conhecida como Lei Maria da Penha. De tal modo, comecam a ser
disponibilizados recursos e apoio a formacédo continuada de professores/as sobre
essas tematicas (Rizzato, 2013).

Em 2004, foi lancado o Programa de Combate a Violéncia e a Discriminacao
contra LBGT e de Promocgao da Cidadania de Homossexuais “Brasil sem Homofobia”.
Esse programa configura como uma articulacdo entre o Governo Federal e a
Sociedade Civil Organizada, traz como objetivo promover uma mudan¢ca no
comportamento de gestores publicos no tocante a equiparacao de direito, a promocao
da cidadania de gays, lésbicas, transexuais, transgéneros e bissexuais e ao combate
a violéncia e discriminacdo homofébicas. Inicia-se, entdo, uma rede de apoio a

formacao continuada de professores/as:

Em articulacdo com o programa Brasil sem Homofobia e o | Plano
Nacional de Politica para as Mulheres, o MEC, por meio da SECAD,
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passa a apoiar e disponibilizar verbas para a formacdo docente
continuada, visando promover o combate a homofobia a partir da
discusséo sobre igualdade de género e diversidade sexual. A principal
proposta dessa articulacéo é fornecer subsidios para transformar as
praticas pedagodgicas de ensino em recursos metodologicos que
ajudem a romper com qualquer forma de preconceito na comunidade
escolar. A intencdo é de que o docente entre em contato com
tematicas e discussfes que possibilitem e incentivem a reflexdo e o
reconhecimento das diferencas e da pluralidade das identidades, e
gue permitam repensar comportamentos haturalizados e reconhecer
esteredtipos preconceituosos a fim de que ele/a, sensibilizado/a com
a temética que envolva as relacdes de género e sexualidade, possa
lidar e atuar com seus/suas alunos/as de maneira mais pluralista
(Rizzato, 2013 p. 19).

Como resultado dessa acdo, em 2005, o MEC e a Secretaria Especial de
Direitos Humanos (SEDH) lancaram o curso para formacéo continuada nas tematicas
da Cidadania e Diversidade Sexual. Essa experiéncia se desdobrou em outras, de
maneira ainda mais integrada.

Assim, inicia em 2006 uma nova etapa para selecionar projetos de formacao
de profissionais da educacéo foi publicada. O objetivo era a promocéao e valorizagao
da cultura e do reconhecimento da diversidade sexual e da igualdade de género, no
enfrentamento ao sexismo e a homofobia, no contexto escolar, com o curso Igualdade
de Género e Diversidade Sexual.

Na continuidade desse processo, em 2007 com apoio do governo federal as
acOes foram centralizadas no curso de formacéo continuada Género e Diversidade na
Escola (GDE), desenvolvidos pelas Universidades publicas, com as teméticas de
género, sexualidade e igualdade-racial (Rizzato, 2013).

Silva (2019) assevera que o GDE foi o resultado de um processo de construgao
e implementacdo de politicas para o desenvolvimento de praticas educativas
igualitarias. Entre os argumentos para justificar o projeto estd o reconhecimento da
escola enquanto ambiente preconceituoso, invocando assim, a necessidade da
formacdo continuada de docentes com tematicas voltadas a diversidade. Sobre as
acOes pedagogicas, preza-se a autonomia docente, com objetivo de formar um/a
profissional que seja capaz de atualizar-se permanentemente e integrar varios
campos do conhecimento com habilidade para unir teoria e pratica, desenvolvendo
iniciativas para enfrentar e resolver problemas e que tenha capacidade para trabalhar
em equipe.

No Maranhéo o GDE teve inicio em 2008 pelo edital SECAD/MEC, implantado
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nos Polos de Apoio Presencial do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) para
profissionais da educacéo basica. Posteriormente comeca a ser ofertado pela UFMA,
2009 e 2010, nos Polos UAB de Porto Franco e Imperatriz e em 2014, nos municipios
de S&o Luis, Caxias e Imperatriz. (Silva, 2019)). No mesmo periodo, a UEMA também
implantou o curso em vinte e dois polos, ofertando cerca de 1000 vagas.

Neste percurso, Souza (2020) destaca alguns grupos de estudos e pesquisas
que foram criados no ambito da UFMA e na UEMA com o objetivo de discutir as
tematicas de género e sexualidade, dentre eles:

a) Grupo de Pesquisa Educacdo, Mulheres e Relacbes de Género
(GEMGe/UFMA);

b) Grupo de Estudos e Pesquisa em Feminismo decolonial, Formagédo de
professores e Campesinato/UFMA,;

c) Grupo de Estudo e Pesquisa sobre Género e Sexualidade nas Praticas
Educativas (GESEPE/UFMA);

d) Nucleo de Pesquisa e Estudos em Género e Educacdo do Maranhao
(NUPEGEM/UEMA);

e) Grupo de Pesquisa Ensino de Ciéncias, Saude e Sexualidade — GP
(ENCEX/UEMA);

f) Grupo de Pesquisa Questbes Educacionais: desigualdade, inclusao e
diversidade nas perspectivas socioecondmica, étnico-racial e de género
(GEDDIN/UEMA).

A vista disso, é importante pensar a formag&o continuada como um importante
mecanismo para o0 desenvolvimento de um processo educacional inclusivo. A
formacao defendida aqui, é pensada como condi¢cGes para que haja na escola e nas
praticas docentes acdes em que as diferencas sejam celebradas como inspiracéao
para se discutir uma sociedade democratica e ndo um meio para excluir.

Dessa forma, os dados sobre discriminacédo, preconceito e violéncia nas
escolas principalmente por LGBTfobia, tem demonstrado quao indispensavel é essa
discusséo e o trabalho que sera desenvolvido pelos/as professores e pela comunidade

escolar.
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4  DADOS DA LGBTFOBIA NO BRASIL

Segundo o Relatério Anual de Mortes Violentas de LGBTQIA+ no Brasil - 2020,
estima-se que exista no pais cerca de 20 milhdes de pessoas LGBTQIA+, o que
representa 10% da populacdo. Mesmo sendo uma populagéo expressiva, Lésbicas,
Gays, Bissexuais, Travestis, transexuais e transgéneros, sofrem diariamente diversos
tipos de violéncias. Ressaltamos que pouco se avancou do ponto de vista das
politicas publicas que garantam direitos basicos para essas pessoas e ainda ha pouca
producdo de dados estatisticos, do ponto de vista oficial. Como ja vimos, os dados
divulgados em sua grande maioria sao produzidos pelo movimento LGBTQIA+, como
o Grupo Gay da Bahia (GGB), Associacdo Brasileira de Lésbicas, Gays, Bissexuais,
Travestis e Transexuais (ABGLT) e a Associacado Nacional de Travestis e Transexuais
(ANTRA), entre outros, que vem produzindo relatorios anuais sobre a situacdo de
violéncia vivenciada por pessoas LGBTQIA+.

A LGBTfobia é o termo utilizado para assinalar a violéncia contra pessoas
LGBTQIA+ caracterizado por uma seérie de atitudes e sentimentos negativos
motivados pela sua orientacdo sexual ou identidade de género. Ocorrer tanto nos
espacos publicos quanto no ambito institucional, sdo violéncias que acontecem de
diversas formas: violéncia fisica, psicolégica ou institucional, agressdes verbais,
crimes contra a honra.

Anualmente o movimento LGBTQIA+, em articulacdo com a sociedade civil
organizam e apresentam relatérios sobre assassinatos de LGBTQIA+ no Brasil. Os
dados apresentados, tém sido um esforco de expor as diferentes questbes que
envolvem a LGBTfobia e os processos de violacdo que a comunidade LGBTQIA+
sofre diariamente por ndo se enquadrarem na norma socialmente aceita da
heteronormatividade®, da binariedade!® e da cisnormatividade!® imposta e
referenciada pela sociedade.

Dados desses relatorios apontam que de 2010 a 2021, houve um crescimento

do numero de mortes violentas de LGBTQIA+ no Brasil. Apresentamos no grafico os

° Padrdo imposto pela sociedade, onde a heterossexualidade é a Unica forma de sexualidade
aceita.

10 Nocdo de que os géneros se definem apenas pela condicido de homem/macho;
mulher/fémea.

11 Compreenséo que todo mundo nasce cisgénero, ou seja, com a identificacdo género-sexo
biol6gico como a natural.



47

dados de mortes nesse periodo.

GRAFICO 1 - Nimero de morte de LBTQIA+ por ano 2010 a 2021
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Fonte: A autora (2022)

O gréfico nos mostra que entre 2010 e 2021 foram assassinadas 3.883 pessoas
LGBTQIA+ no Brasil. Como podemos observar, houve nesse periodo um aumento
significativo desses assassinatos, com destaque para o ano de 2017 quando esses
nameros chegaram a 445 mortes em todo o pais, um acréscimo de 30% em relacéo
ao ano anterior. Dentro dessa série histérica, observamos que populacdo LGBTQIA+
continua sendo violentamente assassinada, sem que se haja uma acdo que
efetivamente possa coibir esse tipo de violéncia.

No Estado do Maranh&o, segundo o Boletim de Violéncia Letal da Populacao
LGBTI nesse mesmo periodo de 2020 e 2021, foram praticados em média entre 10 e
15 assassinatos de pessoas LGBTI por ano no estado. Desses casos, 20% foram
registrados em S&o Luis. Ndo esquecendo que esses dados contam ainda com as
subnotificacdes que ocorrem em todo territorio brasileiro.

Outra informacdo importante sdo as tipificacdes desses crimes, grande parte
dos casos de morte € em decorréncia de homicidios, seguida do suicidio. Na
referéncia a identidade das vitimas, mais de 60% eram gays, seguido das pessoas
trans (40%).

Documentos divulgados em nivel nacional e internacional apontam o Brasil
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COmo um pais extremamente preconceituoso, violento e muito perigoso para pessoas
LGBTQIA+. O pais ocupa o primeiro lugar nas Américas no ranking de homicidios de
pessoas LGBTQIA+, e € lider mundial em assassinatos de pessoas trans. E
importante destacar que esses dados tém mostrado o preconceito, a discriminagéo e
a violéncia que acontece nos diferentes ambientes, mas principalmente no espaco
escolar. O que torna uma preocupacao quando sabemos ser a escola um local
privilegiado na formagé&o de valores e atitudes, que se traduzem em comportamentos
sociais.

Deste modo, pesquisa realizada pela UNESCO/2004, “Juventudes e
Sexualidade”, com o objetivo de contribuir para o debate entre sexualidades e
juventudes na escola, analisou o pensamento de estudantes do Ultimo ano do Ensino
Fundamental e do Ensino Médio, em relacdo as distintas dimensdes da sexualidade.
A pesquisa traz também as concepcdes de pais e professores, em relacdo aos temas
focalizados, entre eles: iniciacdo sexual, sexualidade, violéncia sexual, preconceitos
e homofobias. Foi realizada em 13 capitais brasileiras e no Distrito Federal e envolveu
mais de 24 mil respondentes. Os dados revelaram que 39,6% dos estudantes
masculinos ndo gostariam de ter um colega de sala de aula que fosse homossexual,
35,2% dos pais e maes ndo gostariam que seus/suas filhos/as tivessem um/uma
colega de classe homossexual e 60% dos/as professores/as afirmaram ndo esta
suficientemente bem-informados/as para abordar as questdes da homossexualidade
na sala de aula (Abramovay, 2004).

Em 2009 a Fundacédo Instituto de Pesquisa Econbémicas (FIPE), divulga a
pesquisa “Preconceito e Discriminagdo no Ambiente Escolar”, aplicada em 501
escolas, dos 27 estados brasileiros. A pesquisa tinha como objetivo analisar a
abrangéncia e incidéncia do preconceito e da discriminacdo em areas tematicas, entre
elas, de género e orientacdo sexual. Do publico presente no ambiente escolar
(estudantes, professores/as, diretores/as, profissionais da educacdo, pais e
responsaveis) que responderam a pesquisa, 93,5% responderam que tem preconceito

de género e 87,3% com orientacdo sexual.
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FIGURA 1 — Niveis de preconceito no ambiente escolar
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Fonte: Pesquisa sobre preconceitos e discriminacdo no ambiente escolar (FIPE)

Outro dado importante que a pesquisa traz, esta relacionado ao desempenho
dos estudantes fazendo a associacao entre preconceito/discriminagao e desempenho
escolar na Prova Brasil, a pesquisa revela que cerca de 30% das diferencas
observadas na Prova Brasil, entre as escolas pesquisadas, foram explicadas por
diferencas no nivel de preconceito e discriminacdo, os/as estudantes que
apresentaram maiores niveis de preconceito, o resultado das avaliac6es foi menor
(MEC/INEP, 2009).

Ainda em 2009, a Fundacdo Perseu Abramo (FPA), publica a pesquisa
“Diversidade Sexual e Homofobia no Brasil: intolerancia e respeito as diferencas
sexuais”, cujo objetivo era identificar e medir o preconceito contra a populacdo LGBT
considerando a prépria percepcao da comunidade e da sociedade em geral. O estudo,
detectou a existéncia do preconceito explicito, a forte influéncia da religido e
despreparo das familias e da sociedade para receber o novo, a aceitacdo/rejeicdo a
orientacao sexual.

Deste modo, a pesquisa apontou que 93% dos entrevistados responderam
afirmativamente ter no Brasil preconceito contra travestis, 91% contra transexuais,

92% contra gays, 92% contra Iésbicas e 90% contra bissexuais. Porém, quando
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perguntados se s&@o preconceituosos, apenas 29% afirmaram que tem preconceito
contra travestis, 28% contra transexuais, 27% contra Iésbicas e bissexuais e somente
26% contra gays (Fundacéo Perseu Abramo, 2009).

Em 2016, um estudo da ABGLT, a Pesquisa Nacional sobre Ambiente
Educacional no Brasil, confirma os dados publicados nos ultimos anos sobre violéncia
de género e sexual e apresenta outras informacfes importantes sobre violéncia,
discriminag&o e preconceito na escola. A pesquisa, deixa claro que a LGBTfobia tem
mediado os conhecimentos e as préaticas no contexto da sociedade brasileira, sendo
estas reproduzidas nas instituicdes educacionais.

A pesquisa foi aplicada com 1.016 jovens com idade entre 13 e 21 anos, em
todos os estados da federac&o e no Distrito Federal.

Apresentamos aqui alguns dos principais resultados:

QUADRO 1 - Resultados da Pesquisa Nacional sobre Ambiente Educacional no
Brasil - 2016

(In)seguranga  60% se sentiam inseguros/as na escola por causa de sua orientagédo
sexual.
43% se sentiam inseguros por causa da sua identidade de género.

Comentarios 48% ouviram com frequéncia comentarios LGBTfbbicos feitos por seus
Pejorativos pares.
55% afirmaram ter ouvido comentarios negativos especificamente a
respeito de pessoas trans.
Agresséo / 73% foram agredidos/as verbalmente por causa da sua orientagcdo
violéncia sexual.
68% foram agredidos/as verbalmente na escola por causa da sua
identidade de género.
27% dos/as estudantes LGBT foram agredidos fisicamente por causa da
sua orientacao sexual.
25% foram agredidos/as fisicamente na escola por causa da sua
identidade de género.
56% dos/as estudantes LGBT foram assediados/as sexualmente na
escola

Fonte: Informacgdes coletadas pela autora (2022)

O estudo também revelou uma série de consequéncias apontadas pelos/as
estudantes LGBTQIA+ relacionadas as faltas na escola e bem-estar. Os/as
estudantes que sofreram niveis mais elevados de agressdes tém duas vezes mais
chances de faltar na escola e 1,5% mais probabilidade de relatar niveis mais elevados
de depressao.

A partir das informacgdes amplamente divulgadas sobre
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discriminagao, preconceitos e violéncias praticadas contra a comunidade LGBTQIA+
uma série de acbes comecam a ser implementadas tanto a nivel federal como pelos
estados no sentido de assegurar a garantia aos diretos de todos/a independente da
sua orientacdo sexual e identidade de género. Respeitando, assim, 0S preceitos
fundamentais da nossa constituicdo, que preconiza no Art.5°, inciso V — “promover o
bem de todos, sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras
formas de discriminagao” (CF, 1988, p. 13), e outras legislagdes a nivel nacional e
estadual.

Desta forma, destacamos algumas conquistas e direitos da comunidade

LGBTQIA+ ao longo desses anos:

QUADRO 2 - Conguistas e direitos da comunidade LGBTQIA+

Ano Acbes
Lei Maria da Penha (11.340/06) criou mecanismo para coibir a
2006 violéncia domeéstica contra mulher, independente da orientacdo
sexual
Sistema Unico de Saude (SUS) passou a realizar cirurgia de
2008 redesignacao sexual e em 2019 autorizou a cirurgia de readequacédo

sexual do género feminino para o masculino
STJ reconheceu que casais formados por homossexuais tem o direito

2010 de adotar filhos

2013 Conselho Nacional de Justica (CNJ) aprovou a resolugédo N° 175/13
gue permitiu 0 casamento homoafetivo em cartérios de todo Brasil
foi garantido o uso do nome social e o reconhecimento da identidade

2016 de género de pessoas travestis e transexuais no ambito da
administracdo publica federal

2019 STF determinou que a discriminagdo contra pessoas LGBT é crime

2020 STF suspende restricbes para doagédo de sangue por homossexuais

Fonte: Informacdes coletadas pela autora (2022)

Nessa direcdo, o estado do Maranhao, assim como diversos estados da
federacdo, tem adotado acdes de enfrentamento e combate & LGBTfobia. E
importante salientar que o Maranhdo tem uma histéria antiga com a violéncia
LGBTfobica, sendo o caso do indigena Tupinamba Timbira configurando o primeiro
caso de LGBTfobia registrado no Brasil.

Segundo o Observatorio de Politicas Publicas LGBTI+ do Maranhdo, os
movimentos sociais LGBTI+ no Estado, em articulagdo com o poder publico, tém
realizado uma série de acdes que vao desde a criagdo, organizagéo e fortalecimentos

dos grupos organizados, ao debate mais aprofundado sobre a insercdo das pessoas
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LGBTI+ como cidadaos de direitos.

O Foérum tem como objetivo articular, mobilizar e fortalecer as organizacdes da
sociedade civil organizada, atuando nas instancias de decisdo politica na
implementagdo de politicas publicas, na promoc¢do dos direitos humanos e de
combate a LGBTfobia. Atualmente, o Férum Estadual de ONGs LGBT do Maranh&o
conta com vinte entidades filiadas em todo o estado.

Apresentamos, algumas conquistas e avangos das politicas publicas para a

populacdo LGBTQIA+ no estado do Maranhao:

a) Portaria N° 147/2021 estabelece os parametros de acolhimento de pessoas
LGBTI+ em privagéo ou restricdo de liberdade no ambito das Unidades
Socioeducativas no Estado do Maranh&o.

b) Portaria 022/2014 cria o Comité Estadual de Enfrentamento a Homo-
LesboTransfobia do Maranhao (CEEH/MA).

c) Lei 10.333/2015 criacdo do Conselho Estadual dos Direitos de Lésbicas,
Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais do Maranhao.

d) A Lei Ordinaria 11.521/2021 estabelece a notificacdo compulsoria em todo
o Estado do Maranh&o, no caso de violéncia ou indicios de violéncia, contra
a populacao LGBTI.

e) Portaria 44/2021 delibera sobre o uso do nome social em delegacias.

f) Decreto N° 37.697/22 institui a Rede Estadual de Promocg&o Defesa e
Protecdo e de Articulacdo de Politicas Publicas para Lésbicas, Gays,

Bissexuais, Transexuais, Intersexos e Queer no Estado do Maranh3o.

Vale destacar, a importancia da Rede Estadual de Promocéo, Defesa e
Protecdo e de Articulacdo de Politicas Publicas para Lésbicas, Gays, Bissexuais,
Transexuais, Intersexos e Queer no Estado. A Rede tem como objetivo articular e
acompanhar programas, servicos e acbes que visam melhorar e aperfeicoar o
atendimento integral necessario a populacdo LGBTQI+. Tem também entre as suas
competéncias a elaboracdo do Plano Estadual de Politicas Publicas para a Populagéo
LGBTI+ Maranhdo, que visa nortear as a¢gbes do Estado na implementacéo e
efetivacdo de politicas publicas de equiparacdo de direitos a populacédo LGBTI+ no
Maranh&o.

Segundo o site do Observatorio de Politicas Publicas LGBTI+ do Maranhéo, o
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Plano Estadual, ainda em fase de consulta publica, apresenta no Eixo Estratégico de
competéncia da Educacdo, dois pontos que se relacionam diretamente com o

compromisso de combate e enfrentamentos da LGBTfobia:

Eixo Estratégico Il: Fomentar, apoiar e realizar formac¢ado continuada
de profissionais da educacdo nas temdticas relativas a género,
identidade de género e orientagdo sexual, nas escolas, para fomentar
0 respeito e o reconhecimento da diversidade, prevenir e enfrentar o
sexismo, o machismo e a LGBTfobia;

Elaborar diretrizes que orientem os Sistemas de Ensino na formulacéo
e na implementacdo de acbes que promovam O respeito e 0
reconhecimento da diversidade de orientacdo sexual e identidade de
género e colaborem para a prevencdo e a eliminacdo da violéncia
machista, sexista e LGBTfébica (Observatério de Politica Publicas
LGBTI+, 2022).

Ainda no ambito da educacéo, evidenciamos a Resolucdo N° 242/2010 do
Conselho Estadual de Educacéo que dispde sobre o uso do nome social de travestis

e transexuais nos registros escolares da educacao basica do estado do Maranhao.

As instituicdes publicas e privadas que compdem o Sistema Estadual
de Ensino do Maranhdo devem manter programas de combate a
homofobia e a transfobia, nas suas atividades educativas, com vistas
ao respeito a cidadania, a dignidade da pessoa humana e a
diversidade, como forma de contribuir para a eliminacdo da
discriminacéo e do preconceito (CEE, Art.4°, p. 3).

Posteriormente, a SEDUC, divulgou a Portaria Conjunta com a Secretaria de
Direitos Humanos e Participacédo Popular (SEDIHPOP), N° 002/2018 que regulamenta
essa resolucdo nas escolas da rede.

Em 2014, a Lei 10.099, do Plano Estadual de Educacdo do Maranhao
(PEE/MA), estabelece na meta 7: Garantir 100% das escolas da Educagao Basica,
niveis e modalidades, condicbes de transversalidade para o desenvolvimento de
praticas pedagogicas voltadas para as diversidades e temas sociais.

Porém, temos acompanhado na midia e nas redes sociais do estado, varias
denuncias de LGBTfobia praticadas por parte da sociedade e por parlamentares que
deveriam trabalhar por uma sociedade igual para todos/as. Também, a dificuldade do
poder publico na efetivacdo das politicas antidiscriminatorias, ndo so6 na punicao de
violacdes de diretos, mas, principalmente na prevenc¢éo da violéncia, da discriminacéo

e do preconceito sofrido pela comunidade LGBTQIA+.
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5 PERCURSO METODOLOGICO DA INVESTIGACAO

Para Minayo (1994, p.16), a “Metodologia € o caminho do pensamento e a
pratica exercida na abordagem da realidade”. Assim, a pesquisa cientifica precisa
estar embasada numa metodologia que atenda as suas expectativas e que fornega os
caminhos para conhecer a realidade estudada.

Desta forma, o percurso metodolégico foi pensado dentro da possibilidade de
compreendermos as diferentes percepcdes presentes no ambiente escolar referentes
as questdes de género e sexualidade e como a relacdo com essas tematicas se da
no contexto do curriculo e da formacgéo continuada dos/as professores/as.

Nas secdes seguintes, discorremos sobre o percurso metodolégico utilizado

para desenvolver a pesquisa.

5.1 Tipo de pesquisa

Segundo Prodanov (2013), a pesquisa é uma atividade exclusivamente
humana, que tem como objetivos conhecer e explicar fenGmenos e fornecer respostas
para a compreensao da natureza. Se configura, também, como “um conjunto de
processos sistematicos, criticos e empiricos aplicados no estudo de um fendmeno”
(Sampieri, 2013, p.30).

Gressler (2003) assevera que a finalidade da pesquisa € buscar a solugéo de
um problema, e o0 método visa orientar a solucdo deste problema. Partindo desse
entendimento e em consonancia com a problemética que impulsiona esta pesquisa,
adotamos a abordagem metodoldgica da pesquisa qualitativa.

Uma das principais caracteristicas da pesquisa qualitativa, € que esta permite
realizar uma investigacdo cientifica aprofundada, tanto no campo singular quanto
numa realidade ampla, por ser um campo multifacetado, variado de possibilidades e
marcado por diferentes orientacdes e metodologias (Yin, 2016).

Nessa perspectiva, utilizamos como metodologia o Estudo de Caso, a partir do
entendimento de Goldenberg (2004), para o autor, o estudo de caso ndo é uma técnica
especifica, mas uma analise global e mais completa possivel ao considerar a unidade
estudada como um todo.

Ademais, o estudo de caso reune pelas diferentes técnicas de pesquisa

utilizadas, o maior numero possivel de informagdes por meio de um mergulho em um
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objeto, possibilitando a penetracdo na realidade social, 0 que ndo se tornaria possivel
apenas pela andlise estatistica.

Prodanov (2013, p. 60) diz que o estudo de caso:

Consiste em coletar e analisar informagbes sobre determinado
individuo, uma familia, um grupo ou uma comunidade, a fim de estudar
aspectos variados de sua vida, de acordo com o0 assunto da pesquisa.
S&0 necessarios alguns requisitos basicos para sua realizac¢ao, entre
0s quais, severidade, objetivacéo, originalidade e coeréncia.

Neste contexto, Yin (2011) afirma que as técnicas do estudo de caso séo as
preferidas quando o foco se encontra em fendmenos contemporaneos inseridos em
algum contexto da vida social e tem como esséncia esclarecer uma decisdo ou
conjunto de decisdes, seus motivos e resultados.

No estudo de caso, o pesquisador recorre a multiplas fontes de informacdes e
a métodos de coleta diversificados, como: entrevistas, questionarios, narrativas,
registros de audio e video, observacao direta e indireta, diarios, cartas, documentos
etc. Assim, no cenario da nossa pesquisa, escolhemos com técnica de coleta de
dados, entrevista, questionario e roda de conversa

Quanto a natureza, nossa pesquisa esta classificada como Pesquisa Aplicada,
que tem como objetivo “gerar conhecimentos para a aplicagao pratica dirigida a
problemas especificos” (Prodanov, 2013, p. 51).

Esse tipo de pesquisa corrobora com que os principios dispostos em Portaria

Normativa do Mestrado Profissional no artigo 5° que tem como énfase:

O principio de aplicabilidade técnica, flexibilidade profissional e
organicidade do conhecimento técnico-cientifico, visando o
treinamento de pessoal pela exposicdo dos alunos aos processos de
utilizagdo aplicada dos conhecimentos e o exercicio da inovagéo,
visando a valoriza¢do da experiéncia profissional (Brasil, 2009, Art. 5°).

Em sintese, € importante lembrar que a escolha dos instrumentos de coleta de
dados é de grande relevancia para o resultado da pesquisa, deve ser levado em
consideracao sua adequacéo aos objetivos propostos, sua validade e precisao.

5.2 Instrumentos da coleta de informacgdes

Como justificado acima, os instrumentos utilizados na coleta dos dados foram
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a entrevista, o questionario e a roda de conversa. Goldenberg (2004) afirma que tanto
a entrevista quanto o questionario podem ser estruturados de diferentes maneiras:
padronizados, onde as perguntas apresentadas sdo as mesma para todos/as,
podendo ser fechadas com as respostas limitada as perguntas ou abertas de
respostas livres; ou ainda, assistematicos, com respostas livres e espontaneas, nao
guiadas pelo pesquisador.

Para Gressler (2003), a entrevista € uma das principais técnicas de recolha de
dados e informag0des, e consiste em uma conversagdo com o objetivo de obter dados
para uma investigacdo, envolvendo duas ou mais pessoas. O ponto positivo da
entrevista é “a interacdo que ocorre entre entrevistado e entrevistador, ndo apenas
pela palavra, mas por outras percep¢cdes como inflexdo da voz, gestos, fisionomia,
modo de olhar, aparéncia e demais manifestagdes comportamentais” (Gressler, 2003,
p. 166).

O primeiro instrumento utilizado na coleta dos dados foi a entrevista com o
supervisor de Modalidade e Diversidades Educacionais da SEDUC, considerando que
essa supervisao era essencial na pesquisa, pois, € o local onde se discute as politicas
educacionais referentes as tematicas da diversidade na rede estadual. Em um
primeiro momento haviamos planejado aplicar a entrevista também com os/as
docentes, porém, em decorréncia da greve de professores/as da rede e pelo tempo
de finalizacdo da pesquisa nao foi possivel.

A coleta de informacdes na escola iniciou com os estudantes e as estudantes,
e fizemos uso da Roda de Conversa. Essa técnica permite uma interacdo entre
pesquisador e participantes por ser uma espécie de entrevista coletiva, contudo, ndo
se trata de um processo limitado em perguntas e respostas, mas uma discussao
focada em temas especificos na qual os/as participantes sdo incentivados/as a
emitirem opinides sobre o assunto de interesse (Melo e Cruz, 2014).

A roda de conversa teve a participacdo de vinte estudantes matriculados nas
trés séries do Ensino Médio (12, 22 e 32), um dos pré-requisitos era se autodeclararam
como pertencentes a comunidade LGBTQIA+. Antes desse momento, teve uma

interacdo da pesquisadora com os/as Jovens Protagonistas (JP)'? da escola, que

12 Um dos principios do Modelo Pedagégico do Centro Educa Mais na Rede Estadual é o
envolvimento dos estudantes como parte da solucéo dos problemas. Os JPs séo jovens que
desenvolvem o protagonismo, a autonomia, a solidariedade e colaboram com a gestdo na
solucdo de problemas reais na escola, na comunidade e na vida social mais ampla.
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fizeram a mobilizacdo com os/as estudantes que participaram do momento. A roda de
conversa foi realizada no auditério da escola, os/as estudantes participantes foram
informados/as que n&o seriam identificados/as na pesquisa, ndo necessitando assim,
do consentimento por parte dos/as responsaveis.

Finalizamos a coleta dos dados com a aplicacdo dos questionarios com 0s
segmentos (estudantes, professores/as e gestdo). Responderam ao questionario oito
professores/as, dois gestores e dezenove estudantes. Os/as professores/as e
gestores responderam o mesmo questionarios e para os/as estudantes foi aplicado
um mais especifico, com questbes voltadas para as suas experiéncias enquanto
estudante LGBTQIA+. Entretanto, havia uma questdo aberta comum a todos, que
solicitava o compartilhamento de alguma experiéncia vivenciada na escola pelo
respondente que fosse relacionada as tematicas da diversidade de género e sexual.
Os questionarios foram encaminhados via Google Forms, foi combinado prazo de dez

dias para sua devolutiva.

5.3 Anaélise e organizacao das informacgdes

A analise e interpretagdo dos dados, consiste, “na discussao, argumentacgao e
explicacéo nas quais o pesquisador se fundamenta para anunciar as proposicées. E
a tentativa de evidenciar as relacdes existentes entre o fenbmeno estudado e outros
fatores” (Gressler, 2003, p. 186).

Para Gil (2002), a analise objetiva a organizagao dos dados de forma a alcangar
as respostas ao problema proposto e a interpretacéo procura o sentido mais amplo
das respostas, mediante sua ligacdo a outros conhecimentos anteriormente obtidos.
S&o dois processos que estao estreitamente interligados.

Segundo Zamberlan, (2019, p. 152), “as técnicas de analise de dados permitem
ao pesquisador executar a apresentacao e analise dos dados levantados e coletados
de maneira clara, objetiva e estruturada, oferecendo ao leitor sua cientificidade e
comprovagao”.

Desse modo, em razdo dos diferentes delineamentos da nossa pesquisa, a
técnica utilizada foi a analise de conteudo. Bardin (2006), afirma que analise de
conteudo, € um conjunto de técnicas de verificacdo de comunicacdo que pretende
através de procedimentos sistematicos e objetivos de descricdo das mensagens, obter

indicadores (quantitativos ou ndo) que permitam deduzir conhecimentos relativos as
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condi¢bes de produgao/recepcao (variaveis inferidas) dessas mensagens.

Minayo (1994) destaca trés fases para a andlise de conteudo: pré-analise,
exploragédo do material, tratamento dos resultados obtidos e interpretagao.

A primeira fase pré-analise do material implica na producédo e organizacéo do
material a ser analisado, tem como objetivo tornar mais operacional e objetivo os

instrumentos, facilitando a execucao da fase seguinte.

Nesse momento, de acordo com 0s objetivos e questbes do estudo,
definimos, principalmente, unidade de registro, unidade de contexto,
trechos significativos e categorias. Para isso, faz-se necessario que
fagamos uma leitura do material no sentido de tomarmos contato com
a sua estrutura, descobrirmos orientacdes para analise e registrarmos
impressdes sobre a mensagem (Minayo, 1994, p. 76).

Como ja descrito acima, na primeira fase tivemos na Secretaria de Educacéao
do Estado — SEDUC, para a entrevista com o Supervisor de Modalidade e
Diversidades Educacionais (SUPMODE), que trabalha com as politicas publicas
referente a essas tematicas nas escolas da rede estadual. O roteiro preparado para
esse momento estava baseado nas resolucbes normativas do estado ligadas ao
combate as violéncias de género e sexual nas escolas.

Ainda nessa fase, fomos conhecer o ambiente escolar, realizamos a
apresentacao do projeto para a Gestao da escola, para os/as professores/as e para a
lideranga dos/as Jovens Protagonistas (JP’s), a fim de garantir apoio na sensibilizagao
para participacdo na pesquisa. Foi também um momento em que se percebeu o
entusiasmo pelo qual a pesquisa foi recebida diante da importancia e da necessidade
de tratar do tema na escola. Adiante, realizamos o planejamento e organizacédo dos
instrumentos de coleta dos dados.

Dando continuidade, fizemos nosso primeiro contato com os/as estudantes a
partir da Roda de conversa, a acao foi realizada no auditério da escola com a
participacdo dos vinte estudantes que se identificaram como LGBTQIA+ esse
momento com os/as estudantes teve duracéo de aproximadamente 120 minutos.

ApoOs a roda de conversa, iniciamos no periodo de 14 a 26 de setembro de 2023
a aplicacdo dos questionarios com os/as participantes. Os questionarios foram

encaminhados via gestdo no formulario online Google Forms. Responderam aos
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questionarios: dois professores/as de Projeto de Vida®® e seis professores/as de
Tutoria'# vinte estudantes e dois gestores, totalizando trinta pessoas.

A segunda fase, foi a andlise do material coletado, a saber, a entrevista com o
Supervisor da secretaria, a transcricdo das falas dos/as estudantes na roda de
conversa, e a analise das respostas dos questionarios.

A terceira fase como afirma Minayo (1994), deve-se tentar desvendar o
contetdo subjacente ao que esta sendo manifesto, por se tratar de uma andlise
qualitativa, mesmo que nédo se exclua informacdes estatisticas. Nessa fase, segundo
a autora, nossa atencao deve ser, por exemplo, para tendéncias, ideologias e outras

determinacdes caracteristicas dos fenbmenos que estamos analisando.

5.4 Caracterizacédo da Escola

O local da pesquisa foi o Centro Educa Mais Maria Monica Vale, uma escola
da rede publica estadual do Maranh&o, localizada em S&o Luis do Maranhao, no
conhecido bairro Vinhais, na parte central da cidade. Foi oficialmente criado no ano
1998 com a denominacdo de Complexo de Ensino Fundamental e Médio Maria
Mbnica Vale com o objetivo de oferecer ensino fundamental e médio a comunidade
onde estava inserido.

Posteriormente, em 2006, foi transformado em Centro de Ensino Médio,
passando a oferecer unicamente essa etapa ensino nos turnos matutino, vespertino e
noturno. A estrutura atual passou a existir oficialmente em 2016, com a publicacao do
Decreto n°® 32.255 do Governo do Estado que instituiu as escolas de tempo integral
no Maranhéo, fundamentado na Portaria N° 1.145, do MEC. Oferecendo, portanto,
ensino médio em tempo integral com um Modelo Pedagdgico e de Gestdo Escolar
centrado no Protagonismo e no Projeto de Vida dos estudantes. Sua clientela é
formada basicamente por alunos dos bairros proximos a escola, egressos das redes

13 O Projeto de Vida é a centralidade da proposta pedagégica dos Centro Educa Mais. As
aulas séo estruturadas a partir de temas que estimulam o autoconhecimento, em um processo
de reflexdo entre o “ser e o querer ser” tendo como objetivo ajudar o jovem a planejar o
caminho que precisa construir e seguir para realizar esse encontro, seja na dimenséao pessoal,
como social e produtiva da vida.

14 Tutoria Centros Educa Mais é um método de interacdo entre os estudantes (tutorados) e os
professores tutores. O professor tutor apoia, acompanha de perto o rendimento da turma,
resolve conflitos e realiza uma escuta atenta e ativa junto aos estudantes.
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municipal e estadual de ensino. Seu prédio possui uma estrutura fisica adequada,

oferecendo amplo espaco para o desenvolvimento de atividades educativas.

IMAGEM 1 - Fachada da escola onde foi realizada a pesquisa

Fonte: a autora (2023)

O Centro Educa Mais Maria Monica Vale € uma escola que tem uma localizacdo
central com acesso a diversos bairros e recebe uma clientela bem diversa composta
por jovens de bairros tanto do eixo central como periféricos do entrono. Essa
heterogeneidade de classe social foi um dos motivos da sua escolha e o outro foi a
indicacéao do perfil um pouco conservador da escola.

A equipe pedagdgica € composta por trés Gestores, sendo um Gestor Geral,
um Gestor Auxiliar Administrativo-Financeiro e uma Gestora Auxiliar Pedagogica,
quatro Professores/as Coordenadores de Itinerarios Formativos e vinte e oito
professores/as, distribuidos nas quatro areas de ensino.



61

QUADRO 3 - Equipe pedagdgica da escola

Equipe pedagégica do CEM Maria Ménica Vale Quantidade
Gestor Geral 01
Gestor Auxiliar Pedagogico 01
Gestor Auxiliar Administrativo Financeiro 01
Coordenacéao de Itinerario Formativo 04
Docente 28
Total 35

Fonte: a autora (2023)

5.5 Caracterizacédo dos participantes

A pesquisa contou com a participacdo de diferentes segmentos da escola:
estudantes, gestores, professores/as e um externo, o supervisor da SEDUC/MA. Em
alguns momentos as participacdes eram especificas para um determinado grupo, a
roda de conversa foi uma acédo voltada apenas aos/as estudantes, 0s questionarios
tiveram a participacéo de todos os segmentos da escola (estudantes, professores/as
e gestores). Ja a entrevista foi realizada apenas com o supervisor técnico da SEDUC.

Apresentamos o0 quadro abaixo com a quantidade de participacdo por

segmento.
QUADRO 4 - Participacédo por segmento escolar
Metodologia Segmento
Entrevistas Técnico da SEDUC (01)
Questionario Estudantes (19), professores/as (08), gestores/as (02)

Roda de Conversa Estudantes (20)

Fonte: a autora, (2023)

Quando determinamos o0 recorte para a participagdo dos/as professores/as
escolhemos os/as que ministravam aulas das disciplinas Projeto de Vida e Tutoria,
como ja relatado, sdo componentes da Parte Diversificada do Curriculo dos Centros
Educa Mais sao professores/as que tém uma relacdo de proximidade muito grande
com os/as estudantes, tanto nas decisdes relacionadas aos seus sonhos nos ambitos
profissionais e sociais, quanto na resolucao de conflitos e orientagdes para as turmas.

Um dado que julgamos relevante para a pesquisa, logo apdés a roda de



62

conversa com os estudantes, diz respeito ao perfil dos/as professores/as e da gestao
da escola com relacdo a cor/raca, identidade de género, orientacéo sexual e religido.
No nosso entendimento, essa informacdo nos ajudaria ha compreensao de alguns
condutas relacionados ao preconceito e a discriminacao presentes em determinadas

situacdes na escola.

QUADRO 5 - Caracterizacédo dos/as professores/as e gestores

Cargo/funcao Cor/raca Identidade de Orientacao Religido
Género sexual

Professor/a Branca - Masculino - Heterossexual - Catdlico - (50%)
(50%) (50%) (87,5%) Evangélico - (25%)
Pardo - Bissexual - Nao tem religido -
(37,7%) Feminino - (12,5%) (25%)
Preta - (50%)
(12,5%)

Gestor/a Pardo - Masculino - Heterossexual - Catélicos - (100%)
(50%) (50%) (100%)
Preta - Feminino -
(50%) (50%)

Fonte: a autora, (2023)

O quadro demonstra um equilibrio no que se refere ao perfil de género, metade
dos/as professores/as que participaram da pesquisa sdo do género masculino e
metade feminino. Esse dado reafirma as estatisticas nacionais de que a partir do
ensino fundamental maior e seguindo para o ensino medio, o perfil docente deixa de
ser feminino da professora, “tia”, e passa a ter uma paridade entre homens e mulheres
nessas etapas. Contudo, fica evidente que quando se trata de acdes pedagdgicas
referentes a esses as tematicas de género e sexual, ainda sdo as professoras as que
mais se sensibilizam em realizar agdes pedagodgicas que discuta 0s preconceitos e as
discriminagbes no ambiente escolar.

Quanto a orientagdo sexual, sete docentes se identificaram como
heterossexuais e um como bissexual, esse dado também tem impacto no resultado
das analises, haja vista, a predominancia da heterossexualidade que se configura
como a norma no ambiente escolar.

Outro dado considerado essencial, € em relagéo a cor/raca e religido: quatro
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docentes se declararam brancos, um preta e trés se declararam pardos. Sobre a
religido, quatro catolicos, dois evangélicos/as e dois disseram nao ter religido. Apesar
do numero dos/as que se declararam pretos e pardos serem 0s mesmo de brancos,
nao deixa de se perceber uma escola que tem uma visualizacao de pessoas com tom
de pele clara entre professores/as. Ja o dado sobre religido nos diz muito sobre as
falas dos/as estudantes referentes aos discursos religiosos para justificar o
preconceito, a discriminagdo e a violéncia LGBTfobica que alguns denunciam
vivenciar na escola. Assim, o perfil das/os docentes que participaram dessa pesquisa
sdo homens e mulheres brancos, heterossexuais e cristaos.

Da parte da gestéo, o perfil € bem parecido, a gestora pedagogica se declarou
parda, o gestor geral que se declarou preto, os dois se declararam heterossexuais e
catolicos.

Consideramos os dados sobre cor/raca, identidade de género, orientacao
sexualidade e religido foram necessarios na pesquisa por serem aspectos que estao
relacionados entre si, pois, somos formados por multiplas identidades, construidas no
ambito histodrico, cultural e social.

Desse modo, concordamos com Louro (2013), quando afirma que o
reconhecimento do “outro” é feito a partir do lugar social que ocupamos, demarcando
as fronteiras entre os que representam a norma e os que ficam a margem. A norma
que se estabelece na sociedade historicamente, remete ao homem branco,
heterossexual, de classe média urbana e cristdo, e essa passa a ser a referéncia que
nao precisa ser nomeada.

Em relacdo a caracterizacado dos/as estudantes, foi estabelecido como critério
para participacao a sua identificacdo como LGBTQIA+, ou seja, uma identidade sexual
que ndo a heterossexual (Iésbicas, gays, bissexual) e/ou uma identidade de género
ndo cisgéneral® ou Trans?®, no intuito de falarem sobre suas experiéncias enquanto
estudantes inseridos nesse contexto. Todos/as frequentam séries do Ensino Médio
(13, 22 ou 3?%), com faixa etaria entre 14 e 17 anos.

Dos/as dezenove estudantes que responderam ao questionario, nove, se

identificaram como bissexual, seguido de duas lésbicas, dois assexuais, um gay, um/a

15 Pessoa cuja identidade de género estd em consonancia com o sexo/género atribuido ao
nascer.

16 Pessoa que cujo género ndo é o mesmo que lhes foi atribuido no nascimento e que néo se
identificam com o género de nascenca.
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trans, um pan, um disse ter um género fluido!’, e dois se identificaram como
heterossexual. Em relacéo a cor/raca, quatorze se identificaram como sendo preta ou
parda e apenas cinco estudantes se identificam de cor/raga branca.

Diferente do perfil dos/as professores, onde ha um equilibrio em relacdo a
raca/cor, os/as estudantes sdo na sua maioria pretos e pardos. Estes dados
apresentados na pesquisa corroboram com o perfil nacional, que mostram um grande
percentual de matricula de estudantes pretos e pardos nas escolas publicas.
Apresentamos abaixo o quadro de caracterizagdo dos estudantes por identidade de

género e sexual e raca/cor.

QUADRO 6 - Caracterizacdo dos estudantes por género/orientacdo
sexual/ragal/cor
Género/orientagdo sexual Racga/cor
Léshica 10,5% Pardo 42,1%
Gay 5,3% Preta 26,3%
Bissexual 47,4% Branca 31,6%
Pan e Trans 10,3%
Fluido 5,3%
Heterossexual 10,6%
Assexual 10,5%

Fonte: a autora, (2023)

5.6 Dialogando com os/as interlocutores/as da pesquisa

Nossa primeira acdo na escola foi com a gestdo e os/as estudantes que sao
Jovens Protagonistas. Apresentamos a pesquisa, o planejamento para o seu
desenvolvimento e falamos sobre a importancia da participacdo da escola. Esse
primeiro contato foi importante para sentirmos como a escola receberia a possibilidade
para falar sobre um tema tdo delicado, que para muitos, ainda € um tabu e ouvirmos
as expectativas deles/as a respeito do tema. Assim, fomos surpreendidos pela
aceitacéo dos/as estudantes com a oportunidades de serem ouvidos/as sobre o que

pensam e como vivenciam no ambiente escolar as questdes relacionadas a identidade

17 Género fluido é quando a identidade de género pode se transformar muitas vezes ao longo
da vida.
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de género e a orientacao sexual.

IMAGEM 2 - Dialogando com os/as Jovens Protagonistas (JPs)
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Fonte: a autora (2023)

A partir desse momento, iniciamos as agdes de coleta dos dados, como
veremos nas secdes seguintes, comecando com a entrevista na SEDUC, a roda de
conversa com os/as estudantes, a aplicacdo dos questionarios, até a producéo, a

partir do material colhido, do produto educacional.
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6 A VIOLENCIA DE GENERO E SEXUAL NO CENTRO EDUCA MAIS MARIA
MONICA VALE

A pesquisa de campo esteve orientada a partir das duas categorias, curriculo e
formacao, que pautou o desenvolvimento tedrico deste trabalho, na perspectiva de
uma escola que promova a diversidade e a inclusdo de todos e todas. Assim, nessa
secdo apresentaremos 0s resultados das entrevistas e da roda de conversa dos
nossos interlocutores, bem como, nossas percepgbes sobre as questdes

apresentadas.

6.1 O que diz a Supervisdo de Modalidades e Diversidades Educacionais do
Estado (SUPMODE)

A entrevista foi realizada com o Supervisor da SUPMODE, com o objetivo de
conhecer como as tematicas relativas a orientacdo sexual e identidade de género
estdo sendo pautadas no curriculo escolar e como a formacdo continuada dos/as
profissionais da educagéo estdo sendo desenvolvido na rede estadual de ensino.
Assim, nos reunimos e conduzimos a entrevista no dia 21 de marco de 2023 na
SEDUC.

Inicialmente fizemos uma contextualizacdo referente ao Documento Curricular
do Territério Maranhense Ensino Médio (2022) lancado pela SEDUC. Esse
documento, além de um atendimento as prerrogativas legais de alteracdes ocorridas
na LDB/96 e na Resolucdo CNE/CEB n° 3 de 2018, que atualiza as Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Médio, objetiva também orientar as equipes
escolares no desenvolvimento das préaticas pedagodgicas no ambito das escolas da
rede estadual.

Pontuamos para o Supervisor que nos chama a atencdo no documento a
reflexdo sobre o Ensino Médio oferecido na rede e a necessidade de desenvolver um
curriculo diverso, que contemple as juventudes plurais em suas diferentes condicdes
sociais, culturais, geografia e individuais. Segundo o documento, ndo se deve pensar

a juventude como um conjunto social homogéneo e uniforme:

Assim, 0s jovens ndo se sentem reconhecido como sujeitos, mas
como aqueles que se encontram na condicdo limitada e limitante de
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ser estudante, assim considerados por uma parcela expressiva de
professores que néo reconhece os diferentes aspectos da condicao
juvenil que precisam ser discutidos e teorizados a luz das relacfes de
género e diversidade sexual, uma vez que estas, culturalmente, séo
manifestadas pela violéncia e por uma Otica sexista que alicerca as
desigualdades de género. No contexto educacional, temas como
sexualidade, diversidade e relacbes de género ainda séo
regulados por preconceitos morais e, portanto, mantidos sob a ética
sexista e heteronormativa, em que prevalece o carater bioldgico aos
aspectos sociais e culturais que tanto influenciam essas relactes
(Documento Curricular do Territério Maranhense, 2022, p. 24, grifo
Nosso).

Entretanto, percebemos que apesar de tratar de forma clara sobre as questdes
relativas a diversidade de género e sexuais e as formas de preconceitos,
principalmente no texto introdutério referente as Modalidade e Diversidades
Educacionais, ainda ndo se observa na pratica, aces efetivas e um acompanhamento
sistematico a essas questdes dentro das escolas.

Em outra parte do documento, no eixo dos Temas transversais e
contemporaneos na macro area Direitos Humanos: educacdo para as relacfes de
género (sexo bioldgico, género e orientacao ou desejo), o0 documento traz mais uma

vez 0 compromisso com a garantia de inclusdo no seu curriculo ao afirmar que:

Frente a sociedade atual, que se caracteriza por ser densa,
heterogénea, plural, movente e em movimento, imersa em situagdes
globais e locais, sem duvida torna-se premente que qualquer
instituicdo educativa acompanhe essa dindmica e seja aberta a
valorizacdo dos interesses, conhecimentos e expectativas,
especialmente dos jovens, com vista a favorecer sua autoestima, e
consubstancia o respeito a seus direitos em situagfes concretas, e
ndo somente na enunciacdo de programas e conteudos engessados
em um calendario; que se proponha a motivar, mobilizar e desenvolver
conhecimentos que parta da vida dos jovens e demonstre interesse
por eles como cidaddos, e ndo somente como objetos de
aprendizagem (Documento Curricular do Territério Maranhense, 2022,
p. 24).

Nesse contexto, buscamos entender junto ao Supervisor o0 que tem sido feito
para que concretizar essas intengées do Documento. Segundo o0 supervisor ha um
projeto sendo desenvolvido nas escolas chamado “Escola sem LGBTfobia”, em
parceria com o movimento LGBTQIA+ que visa fomentar campanhas de
conscientizacdo e formacdo da comunidade escolar, sobretudo professores, para o

devido atendimento a populacdo LGBTQIA+. Mas, ndo ha dados sobre em quais
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escolas o projeto ja foi desenvolvido.

A outra questdo que levantamos foi relacionada a identificacdo dos/as
estudantes no ato da matricula de forma que seja respeitada a diversidade de género,
tendo em vista, que desde 2018 a SEDUC instituiu a portaria conjunta N°002 que
regula sobre o nome social nos estabelecimentos de ensino da rede estadual. Foi nos
informado que a partir de uma demanda do movimento LGBTQIA+, no inicio do ano
2023 entrou em vigor no sistema de matricula da rede um protocolo onde o/a
estudante, (quando maior de idade) ou o/a responséavel (quando menor de idade),
pode solicitar atendimento pelo nome social e a partir dai a escola faz os devidos
procedimentos que devem refletir em toda a documentacao do/a estudante na escola
e que tem sido feito dialogos e esclarecimentos junto aos gestores das Unidades
Regionais e gestores escolares para o cumprimento do documento.

Ao perguntarmos se ha um canal de denuncias sobre LGBTfobia ocorridas no
ambiente escolar e quais os procedimentos e encaminhamentos realizados pela
secretaria? Fomos informados que todas as denuncias de qualquer natureza sao
feitas por meio da ouvidoria da SEDUC, que quando recebidas, no caso dos/as
estudantes, é realizado um dialogo com uma equipe da secretaria preparada para

essas situacoes.

6.2 A rodade conversacom os estudantes e os resultados dos questionarios

com gestores, professores e estudantes.

Decidimos trazer as informacdes sobre esses dois instrumentos de forma
conjunta, por considerar que um complementa o outro. A roda de conversa como
instrumento de coleta de dados onde os participantes expressaram suas opinides
diversas sobre uma tematica, foi também, um guia para a construcdo dos
guestionarios.

Assim, a roda de conversa foi organizada no auditorio da escola, nesse
momento apresentamos o projeto e seus objetivos para os/as participantes. Iniciamos,
perguntamos se todos/as entendiam o que significa o termo LGBTQIfobia? Diante das

falas pontuamos sobre o conceito de acordo com o Supremo Tribunal Federal.'®

18 Toda e qualquer conduta homofdbica ou transfébica, real ou suposta que envolva aversao
odiosa a orientacdo sexual ou a identidade de género de alguém, por traduzirem expressao
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Esclarecemos que LGBTfobia é crime no Brasil desde 2019, sendo enquadrado na
Lei do racismo19.

Em seguida, combinamos que os/as que desejassem falar levantassem a méao
gue poderiam se identificar se quisessem, e que falassem sobre quais séo as suas
experiéncias enquanto estudante LGBTQIA+ na escola. Destacamos, que eles/as nao
seriam identificados na transcricdo das falas.

A partir desse dialogo, ficou evidente que as experiéncias dentro do ambiente
escolar ainda sdo permeadas pelo preconceito, pela discriminacdo, pela falta de
conhecimento e que o torna nédo lugar do acolhimento, mas, do silenciamento e da
invisibilidade para aqueles/as que fogem a norma social no que se refere as
identidades LGBTQIA+.

Os pontos de destaque nas falas dos/as estudantes na roda de conversa foram:

1) Desconhecimento sobre os entendimentos relacionados as identidades de

género e sexuais, tratadas como “opg¢ao” ou “escolha” e ndo como algo
natural;

2) Preconceitos baseados em discurso religiosos;

3) Resisténcia ao uso do nome social;

4) Falta de conhecimentos e despreparo dos/as professore/as e da gestéao para

tratar sobre a temética da diversidade de género e sexuais;

5) Silenciamentos e estere6tipos negativos as pessoas LGBTQIA+;

6) Falta de acolhimento e casos de evasao de estudantes.

Portanto, pautamos a constru¢cdo dos questionarios a partir das questdes
levantadas pelos/as estudantes inseridos nesse contexto. A participacdo nos
questionarios contou com oito professores/as, dois gestores e dezenove estudantes

respondentes.

de racismo em sua dimenséao social (STF, 2019).

19 Lej 7.716/89, atualizada — Considera como discriminatéria qualquer atitude ou tratamento
dado & pessoa ou a grupos minoritarios que cause constrangimento, humilhagéo, vergonha,
medo ou exposicao indevida, e que usualmente ndo se dispensaria a outros grupos em razao
da cor, etnia, religi&o ou procedéncia (Brasil, 2023).
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IMAGEM 3 — Estudantes respondendo ao questionario
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Fonte: a autora (2023)

O primeiro ponto que vamos destacar sdo os relatos sobre discursos de cunho
religioso a respeito da sexualidade, tema que foi bastante abordado na roda de
conversa:

“A escola ndo fala sobre esses temas por conta da religido dos
professores/as” (estudante A).

“H& muitas pessoas religiosas que nos atacam” (estudante B).

“Uma professora evangélica, disse que eu era assim, por falta de
Deus” (estudante C).

Vivenciamos nos ultimos anos um retrocesso no que tange aos direitos
conquistados pela comunidade LGBTQIA+, capitaneado pelos/as parlamentares das
bancas religiosas (catdlica e evangélicas), fundamentalistas e conservadores de
direita, que tratam a homossexualidade como pecado, promovendo violacdo de
direitos, buscando cada vez mais restringir a cidadania das pessoas LGBTQIA+.

Nesse sentido, Mesquita e Perucchi (2016), em artigo que trata justamente
sobre andlise dos discursos religiosos sobre a homossexualidade, afirma que entre as
posturas das igrejas cristds no Brasil em relagdo as unides homoafetivas os

posicionamentos que mais se destaca é o0 da rejeicdo, concebendo a

homossexualidade como pecaminosa e antinatural, assim, o acolhimento pela igreja
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passa necessariamente por uma mudan¢a de comportamento. Essa postura, é
justificada pelos trechos biblicos, interpretados de forma literal, deixando de
considerar os contextos histéricos e culturais da época em que foram escritos.
Outrossim, em pesquisa realizada com professores sobre género e sexualidade
nas praticas escolares, Silva (2019) observa, a partir dos relatos, que as questdes da
sexualidade estdo evidentemente atreladas aos aspectos da religiosidade e

subjetivadas nos discursos dos professores. E destaca:

Estudos explicam que h4 em determinadas pessoas pertencentes a
uma denominacao religiosa uma necessidade crescente de dialogo
entre sua vivéncia e as atitudes morais consideradas pela religido com
suas respectivas normas, influenciando a disposicdo moral dos
sujeitos (Silva, 2019, p. 94).

Ainda sobre o0 aspecto religioso, a autora afirma:

A Igreja, através de seus dogmas, estabelece o que é “certo” e 0 que
€ “pecado” em relacdo a sexualidade, ndo permitindo, por exemplo,
gue a crian¢a conheca seu préprio corpo de um modo saudavel. As
familias que vivem sob os preceitos religiosos tentam, de algum modo,
inserir na educacéo dos filhos e filhas as normas impostas por essas
e outras instituicbes. Com isso, as discussdes sobre questbes que
envolvem identidades das pessoas e suas praticas sexuais estdo
presentes no cotidiano, mas, sdo entendidas como restritas a certos
lugares e pessoas, devido a sua relagdo com mitos, tabus, cultura,
dentre outros (Silva, 2019, p. 87).

Em seguida, caminhamos para as questfes sobre inclusdo e acolhimento.
Perguntamos se a escola € um ambiente inclusivo? Para seis estudantes a escola ndo
€ um ambiente inclusivo, onze deles responderam que € pouco inclusivo e apenas
dois estudantes responderam que € um ambiente inclusivo. J& para cinco dos oito
professores/as e para o0s dois gestores a escola € um ambiente totalmente inclusivo e
trés professores/as falaram que a escola € pouco inclusiva. Destacamos a fala de um

dos estudantes.

“No meu 2° ano, eu passei a assumir a minha identidade de género,
N&o binaria, e, juntamente a isso, assumi um nome social. Nao fui bem
recebido pela turma e recebi diversos ataques quanto a minha
identidade de género, e, por fim, ndo recebi ajuda quanto a isso na
escola” (estudante D).

Segundo Louro (2013), a escola € sem duvida um dos espacos mais dificeis
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para gque uma pessoa expresse sua identidade sexual, seja ela, homossexual,
bissexual ou qualquer outra, fora da heteronormatividade.

Nesse sentido:

Com a suposicao de que s6 pode haver um tipo de desejo sexual e
gue esse tipo — inato a todos — deve ter como alvo um individuo o sexo
oposto, a escola nega e ignora a homossexualidade (provavelmente
nega porque ignora) e, desta forma, oferece muito poucas
oportunidades para que adolescentes ou adultos assumam, sem culpa
ou vergonha, seus desejos. O lugar do conhecimento mantém-se, com

relacdo a sexualidade, como o lugar do desconhecimento e da
ignorancia (Louro, 2013, p. 30).

Fica claro nos depoimentos dos/as estudantes um anseio para que 0 processo

de inclusado e de naturalizacdo das identidades possam chegar a escola:

“Infelizmente, o processo de inclusdo da comunidade LGBTQIA+ é um
duro e longo processo de desconstrugdo das raizes fundamentalista e
preconceituosas da sociedade, e casos de violéncias ainda irdo
perdurar no ambiente escolar, que, portanto, tem a responsabilidade
de abordar essas questdes dentro do ambiente escolar por meio de
profissionais que lutam pela causa LGBTQIA+” (estudante E).

Seffer (2009), faz uma discussdo importante sobre o processo de incluséo
escolar. O autor afirma que a ideia de inclusdo se tornou quase unanimidade entre
professores e administradores escolares. Porém, por detras dessa aparente
unanimidade e enorme consenso, ha um grande desafio: como fazer a inclusdo nos
processos educativos. Que a probleméatica maior ndo se encontra quando tratamos
da inclusdo em nivel geral, que as divergéncias surgem de todo tipo, hdo apenas em
niveis de discussdo dos caminhos e métodos para efetivar a inclusdo, quando

tratamos sobre quem “merece” ou néo ser excluido. E, exemplifica:

Quando se fala na inclusdo de alunos surdos, em geral todos os
professores, os administradores do sistema educacional e as
comunidades sédo favoraveis, e a discussdo se concentra em “como”
vamos fazer para incluir estes alunos no processo de aprendizagem,
gue materiais necessitamos para realizar a inclusdo, que estratégias
de trabalho temos que aprender para auxiliar estes alunos que
precisam, que equipamentos a escola deve ter para fazer o trabalho
etc. Ou seja, é claramente uma discussdo acerca de métodos
pedagdgicos. Mas quando se trata de assegurar a inclusdo de
travestis, jovens gays e jovens lésbicas, a discussdo muda de figura,
e aparecem outras questdes, habitualmente ligadas as concepcdes
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gue os professores e as professoras tém acerca dessas orientacbes
sexuais. Para algumas professoras, a aluna lésbica € uma “sem-
vergonha”, e o jovem gay um “abusador” em potencial. E hdo merecem
ser incluidos. Eles deveriam primeiro mudar de comportamento para
serem incluidos. O fato revela um pensamento de fundo que articula
as noc¢Oes de quem merece ser incluido, e quem ndo merece. Ha um
cbdigo de valores que precisa ser abordado (Seffer, 2009, p. 127).

Outra questao onde permanece um impasse entre estudante e professores, foi
quando perguntado sobre o grau de aceitacdo de pessoas LGBTQIA+ pela escola.
Para a maioria dos/as estudantes eles/as ndo sdo bem aceitos/as ou poucas pessoas
os/as aceitam, foram quatorze estudantes. Porém, seis professores/as e um gestor
responderam que eles sdo bem aceitos/as, e para dois professores e um gestor
apenas algumas pessoas os/as aceitam. O que demonstra que ha ainda uma parcela
da escola que nao reconhece esses/as estudantes como merecedores de respeito e
reconhecimento.

Quando perguntamos sobre comentarios preconceituosos/pejorativos contra
pessoas LGBTQIA+, todos/as os/as estudantes responderam que ja ouviram
comentarios preconceituosos pelo menos uma vez dentro da escola.

As piadas e os comentarios LGBTfobicos estdo presentes no espaco escolar
de forma evidente. De modo geral, a homossexualidade quando admitida deve ser
disfarcada, camuflada, vivenciadas apenas na intimidade. A manifestacdo aberta e
publica da identidade homossexual € o que efetivamente incomoda (Louro, 2013).
Para aqueles que expressam suas identidades de forma expansiva, essa situacao €
ainda mais recorrente. Outro sim, “meninas € meninos aprendem, também desde
muito cedo, piadas e gozacdes, apelidos e gestos para aqueles e aquelas que néo se
ajustam aos padrbes de género e de sexualidade admitidos na cultura em que vivem"
(Louro, 2013, p. 28).

Outra situacéo evidente sdo 0s casos agravantes em relacdo as pessoas trans.
Segundo os dossiés de assassinatos de pessoas trans, publicados pela ANTRA, entre
2017 e 2022, o Brasil é lider em assassinatos de transexuais e travestis no mundo.
Segundo Junqueira (2009), os casos vivenciados por travestis e transexuais tém
comprometido em grande parte a possibilidade de insergéo social, muitas vezes, por
se sentirem privadas de acolhimento, causada por experiéncias de abandono familiar.
Essas experiéncias costumam se somar a outras formas de violéncia, como as

vivéncias na instituicdo escolar. “Com as bases emocionais fragilizadas, eles e elas,
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na escola, ttm que encontrar forcas para lidar com o estigma e a discriminacao
sistematica e ostensiva por parte de colegas, professores/as, dirigentes e
servidores/as escolares” (Junqueira, 2009, p. 25).

Bento (2008), sobre a transexualidade enquanto experiéncia identitaria

dissidente dos limites socialmente estabelecidos para os géneros, afirma:

A experiéncia transexual destaca os gestos que dao visibilidade e
estabilidade aos géneros e estabelece negociacdes interpretadas, na
pratica, sobre 0 masculino e feminino. Ao mesmo tempo que quebra a
causalidade entre sexo/género/desejo e desnhuda os limites dos
sistemas binario assentado no corpo-sexuado (corpo-homes e o
corpo-mulher) [..] Os olhares acostumados ao mundo dividido em
vaginas-mulheres-feminino e  pénis-homens-masculino  ficam
confusos, perdem-se diante de corpos que cruzam os limites fixos do
masculino/feminino e ousam reivindicar uma identidade de género em
oposicdo aquela informada pela genitdlia e ao fazé-lo podem ser
capturados pelas normas de género mediante medicalizacdo e
patologizag&o da experiéncia (Bento, 2008, p. 18).

Nos aprofundando um pouco mais nessas questdes, perguntamos aos/as
estudantes LGBTQIA+ se j& foram agredidos/as verbalmente e/ou fisicamente na
escola ou se ja havia presenciado alguma agresséao, dois responderam que ja foram
agredidos pelo menos uma vez, quatro estudantes afirmaram ja terem sofrido ou
presenciado mais de uma vez e doze falaram que nunca foram agredidos ou
presenciaram agressao.

Porém, nos chama atencdo que metade dos/as professores responderam ja
terem presenciado agressao verbal ou fisica aos/as estudantes LGBTQIA+, incluindo
um dos gestores que respondeu ja ter presenciado essa situacado na escola.

Junqueira (2009), sobre a falta de consciéncia em relacdo a possiveis
violéncias LGBTfobica praticada na escola, chama a atencdo para um dos seus
tracos, a indiferenca cultivada em relacdo ao sofrimento e aos efeitos desta na vida

dos estudantes, que quando internalizada traz diversas consequéncias:

Uma vez introjetada, ela pode conduzir a pessoa a se sentir
envergonhada, culpada e até merecedora da agressao sofrida,
mantendo-a imobilizada, em siléncio, entregue a seu destino de paria
social. A violéncia propriamente dita soma-se a “violéncia simbdlica”
fazendo com que a prépria vitima contribua para a legitimacao da
agressao e favoreca o agressor e 0s seus difusos cumplices [...] A falta
de solidariedade por parte dos profissionais, da instituicdo e da
comunidade escolar diante das mais corriqueiras cenas de assédio
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moral contra estudantes LGBT pode produzir ulteriores efeitos nos
agressores e nos seus cumplices (Junqueira, 2009, p.27)

De acordo com a Pesquisa Nacional sobre Ambiente Educacional no Brasil —
2016, a inseguranca, violéncias verbais, fisicas e a falta de acolhimento, muito
presente nas escolas, impactam diretamente na vida de adolescentes e jovens. A
pesquisa revela que 60% dos/as entrevistados/as afirmaram se sentir inseguros/as na
instituicdo de ensino por causa da sua orientacdo sexual e 43% por causa da sua
identidade ou expressdo de género. Sobre comentarios pejorativos sobre pessoas
LGBTQIA+, 48% ouviram com frequéncia comentarios LGBTfobicos. Em relacédo a
agressaol/violéncia, 73% foram agredidos verbalmente por causa da sua orientacao
sexual, 68% por causa da identidade de género.

De tal maneira, devemos destacar que ao longo do tempo muitos esforcos e
lutas estdo sendo construidas no sentido de garantir uma escola mais inclusiva e
igualitaria, a saber, temos a Lei n°® 13.185/2018, que instituiu o Programa de Combate
a Intimidagéo Sistematica (bullying)®°.

No que diz respeito a educacdo, a legislacdo acima, traz no Art. 4° dentre os

seus objetivos:

Il — Capacitar docentes e equipes pedagoégicas para implementacao
de acdes de discussdo, prevencdo, orientacdo e solugbes de
problemas;

Il — Implementar e disseminar campanhas de educacéo,
conscientizacéo e informacao;

IV — Instituir praticas de conduta e orientacdes de pais, familiares e
responsaveis diante da identificacdo de vitimas e agressores;

IX — Promover medidas de conscientizacéo, prevencéo e combate a
todos os tipos de violéncia, com énfase nas praticas recorrentes de
intimidacdo sistematica (bullying), ou constrangimento fisico e
psicologico, cometidas por alunos, professores e outros profissionais
integrantes da escola e da comunidade escolar (Brasil, 2018, art. 4°).

O outro destaque é a Lei 13005/2014 que instituiu o Plano Nacional de
Educacao, ja citada neste documento, que traz entre as suas diretrizes a superacao

das desigualdades educacionais, com énfase na promoc¢cdo da cidadania e

20 Todo ato de violéncia fisica ou psicolégica, intencional e repetitivo que ocorre sem
motivacdo evidente, praticado por individuo ou grupo, contra uma ou mais pessoas, com 0
objetivo de intimida-la ou agredi-la, causando dor e angustia & vitima, em uma relagdo de
desequilibrio de poder entre as partes envolvidas (Brasil, 2015).
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erradicacdo de todas as formas de discriminacdo, bem como a promoc¢ao dos
principios do respeito aos direitos humanos e a diversidade (Brasil, 2014).

Assim, um dos impactos percebido pela pesquisa diz respeito as aspiracdes de
futuro, desempenho e frequéncia na escola, assim os/as estudantes responderam
questdes sobre as aspiracdes em relacdo aos estudos?:. Nossa intencdo aqui era
investigar a existéncia da relacédo entre baixo desempenho e perspectiva de futuro e
a evasdo, com as situagfes de violéncia, discriminagcdo e preconceito. Porém, ndo

tivemos evidéncias desse aspecto na pesquisa.

QUADRO 7 - AspiracOes de futuro, desempenho e faltas dos/as estudantes

_ Fazer Pés-graduacéo 14 estudantes

Aspiracdes de futuro o
Cursar uma universidade 4 estudantes
Desempenho Quase sempre tiram boas notas (7 a 10) 16 estudantes
académico Sempre tiram boas notas 3 estudantes
Raramente ou quase nunca faltam a 12 estudantes

Faltas escola

As vezes faltam 8 estudantes

Fonte: a autora (2023)

Sobre acolhimento, foi perguntado a eles/as se sentem a vontade para
conversar com profissionais da escola sobre as teméaticas da diversidade de género e
sexual, apenas um estudante respondeu que se sente a vontade, sete estudantes
responderam que se sentem pouco a vontade e onze estudantes disseram que nunca
se sentem a vontade para falar sobre esses temas com profissionais, incluindo

gestores e professores/as da escola.

“Eu passei por uma das experiéncias mais horriveis da minha vida.
Meus pais foram chamados a escola para falar sobre uma discussao
minha com uma colega de sala, porém, quando fui chamada na sala
do gestor, imaginei que estavam tratando do assunto pelo qual foram
chamados, mas nao, “eles” estavam me expondo, me obrigando a me
assumir ‘pros’ meus pais € ainda por cima revelando o0 meu namoro
gue é algo que eu sempre tentei esconder muito bem para que isso
nunca viesse acontecer, mas aconteceu. Por qual motivo? LGBTfobia,
preconceito, 6dio e nojo da gente. Até porque casais heterossexuais
nunca passaram por isso. J4 vi varios casais LGBTQIA+ sendo

21 Adaptamos o modelo de questdes da Pesquisa Nacional sobre Estudantes LGBT e o
ambiente escolar (2016).
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massacrados sem nem sequer poderem fazer nada, totalmente de
maos atadas, pois ndo temos apoio em casa e muito menos na escola"
(estudante F).

“‘Desde o dia que me viram dando um selinho na minha namorada
comecei a sofrer ameacas de que iriam contar para o pai dela. Como
ele é pastor jamais aceitaria a situagdo. Comecei a ter crises de
ansiedade, dificuldade para dormir, ficava imaginando que quando
chegasse na escola o pai da minha namorada estaria la. Até que de
fato alguém contou e o pai dela tirou ela da escola" (estudante G).

“Muitos casais existem na escola, e ninguém fala nada, até com apoio
de professores e gestores, o que é fofo e acolhedor, mas os casais
LGBTQIA+ vao frequentemente para a diretoria ou sdo chamados
atencdo s6 por um selinho, enquanto outros casais heterossexuais
ndo...Falta orientacdo da escola em questbes LGBTQIA+, como se
prevenir e a importancia da prevencao” (estudante H).

Para Seffer (2009), a acolhida e a efetiva inclusdo de estudantes LGBTQIA+,

exige alguns esforcos e modificacbes na estrutura escolar. O primeiro ponto é a

abolicdo das piadas e das manifestacdes sexistas, tdo comuns entre professores/as,

acerca dos estudantes que ndo se engquadram nos padrdoes heterossexuais ditos

“normais”.

Assim:

E necessario construir um ambiente de respeito e aceitacio, o que ndo
significa que todos os desejos dos alunos em relagdo a vida amorosa
e particularmente sexual sejam admitidos na escola. Mas as regras
que valem entre 0os namoros entre mogas e rapazes devem ser as
mesmas para 0S namoros entre rapazes ou entre mocgas. Por que nao
aceitaria que dois alunos ficassem de maos dadas no recreio, se
aceitamos que um rapaz e uma moca facam isso? Se a escola
estabeleceu limites para os namoros em termos de contatos fisicos
(beijos, “amassos” etc.), estas regras devem servir para os diferentes
tipos de casais que se constituem. E todos devem cumprir (Seffer,
2009, p. 132).

Outra questao, foi sobre a existéncia na escola alguma orientacdo sobre a

ocorréncia de violéncia que inclua a LGBTfobia. A maioria, quinze estudantes,

responderam que ndo ha nenhum protocolo para as ocorréncias, dois responderam

gue existe, mas ndo conhecem ou ndo sabem falar e dois que sim e que conhecem.

Segundo recomendacgfes das organizacdes que atuam em defesa dos direitos

das pessoas LGBTQIA+ e contra a LGBTfobia, dentre as varias maneiras de se

combater as violéncias, uma que é de suma importancia € a criacdo de canais de
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denuncias como mecanismos de enfrentamentos a esse problema. Como ja citado
neste documento, a SEDUC néo dispde de um canal especifico para essas denuncias.
Essa acdo se encontra inseridas num conjunto de recomendacdes que devem ser
promovidas pelo poder publico, como por exemplo, foi o Programa Brasil sem
Homofobia, promovida pelo Governo Federal em 2004, que constituia na distribuicdo
de material didatico pedagdgico para a escolas com o intuito de orientar professores
para discutir questdes sobre respeito e ndo-discriminacdo por orientacao sexual.

Quando falamos sobre curriculo e formacao de professores, a primeira questédo
foi saber se a escola realiza algum projeto sobre diversidade, incluindo género e
sexualidade. Assim, oito estudantes responderam gue a escola ndo realiza nenhum
projeto envolvendo a diversidade, seis que as vezes realiza e cinco que raramente
realiza

Nessa questdo, ndo houve grande divergéncia nas respostas, seis
professores/as responderam que ndo ha projetos no calendario escolar que inclua a
diversidade de género ou sexual e apenas dois responderam que sim. Porém, a
gestao divergiu nas respostas, um disse que sim e outro que ndo. Entretanto, quando
guestionados sobre a inclusdo das tematicas da diversidade no curriculo oficial da
escola, os dois responderam que sim. J& os/as professores/as, cinco disseram que
nao e trés que sim.

Quando perguntado se as tematicas da diversidade de género e sexual sao
trabalhados em sala de aula, oito estudantes responderam que esses temas nunca
sdo trabalhados na sala de aula e onze que as vezes ou raramente sdo trabalhados.

E importante pontuar que a sexualidade esta presente na escola independente
da sua manifestacdo explicita ou ndo nos discursos, na existéncia ou ndo de uma
disciplina de “educacao sexual’, da sua inclusdo ou ndo no curriculo escolar. A
sexualidade faz parte dos sujeitos, ndo € algo que se pode deixar de fora ou desligar-
se ao adentrar a escola. As questdes sobre a sexualidade estdo presentes nas
conversas dos/as estudantes, nas picha¢des dos banheiros, nas brincadeiras, piadas,
namoros, nas salas de aulas, nas falas e atitudes de professores/as e estudantes
(Louro, 2009).

Entretanto, Britzman (2013), quando trata das abordagens pedagdgicas
relacionadas as questdes da sexualidade, afirma: “existem muitos obstaculos, tanto
nas mentes das professoras, quanto na estrutura da escola, que impedem uma

abordagem cuidadosa e ética da sexualidade na educacgao” (p. 86). Assim, tanto a
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insercao de um curriculo inclusivo, que desafie as estruturas de poder existentes na
sociedade, quanto a formacao dos professores, se configuram como desafios para se
falar de sexualidade na escola.

Conforme Louro (2013), as politicas curriculares e as préaticas escolares
relacionadas a género e sexualidade, ainda séo tratados quase que exclusivamente
como temas, restritos a um campo curricular especifico. Na construcdo desses
campos muitas batalhas foram travadas, uma “quebra-de-braco”, onde diversos
grupos se mobilizam para fazer valer suas verdades.

Ciavatta (2018) expde que o discurso que vem sendo partilhado hoje, mas que
ganhou forc¢a a partir do movimento Escola Sem Partido?? em 2004, “tenta inviabilizar
e mesmo criminalizar todas as iniciativas educacionais propostas que abordem temas
como desigualdade de género, diversidade sexual (nas escolas e na sociedade), o
combate ao preconceito e a LGBTfobia” (Ciavatta, 2018, p. 13).

No entanto, especialistas defendem gue esse movimento, expressa uma Visao
equivocada sobre a neutralidade da educacdo que ameaca a liberdade de catedra
dos/as professores/as. Louro (2013) observa que as politicas curriculares, sao o alvo
dos setores conservadores, na tentativa da regulacdo dos estudantes aos padrées
considerados “normais”. Buscam a todo custo negar que a educagao sexual seja
missdo da escola com o fundamento de que nela estdo implicadas escolhas morais e
religiosas e que ela cabe primordialmente as familias” (Louro, 2013, p. 135).

Entretanto, apesar do avanco de mecanismos que tentam limitar e silenciar os
debates nas escolas brasileiras no que tange o combate ao preconceito e violéncias
de género e sexual, ha um grande aparato legal, que precisa ser respeitado e
efetivado nas escolas. Podemos destacar: o Plano Nacional de Educagdo —
2014/2024; o Plano Estadual de Educacdo do Maranhao — 2014/2024; as diretrizes
Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos, e outras legislacdes ja citadas
neste documento, que sdo arcaboucos legais, essenciais e importantes que trazem
embasamentos para a garantia de uma educacao que respeite as diferencas.

Quando questionados sobre se os/as professores/as estdo preparados para

trabalhar as tematicas de género e diversidade sexual, para todos 0s segmentos os/as

22 Movimento criado em 2004, pelo procurador do Estado de S&o Paulo Miguel Nagib, que
surge de uma preocupagdo com contaminacdo da doutrinacdo politica e ideoldgica nas
escolas.
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professores/as néo estao preparados/as ou estdo pouco preparados/as.

Entretanto, apesar de concordarem que os/as professores/as estdo pouco
preparados/as para discutir as tematicas de género e sexualidades, houve um
contrassenso quando perguntado se as tematicas das diversidades de género e
sexual sdo pautas das formacdes continuadas na escola. Cinco professores/as
disseram que essas tematicas ndo sdo pautas nas formacdes, dois responderam que
sim, e um que raramente essas tematicas sdo pautas de formacdao.

Como ja pontuado antes, muitos estudantes se sentem desvalorizados e
desrespeitados na escola também pela falta de conhecimento dos/as professores e
gestdo em tratar as questdes da sexualidade. Trazemos a fala de um estudante que

exemplifica muito bem isso:

“Eu sou um homem trans, e, antes eu namorava um outro homem
trans aqui na escola e me chamaram uma vez na diretoria por
demonstragdo de afeto em publico, tinham muitas falas
preconceituosas sobre isso. Atualmente eu namoro um homem cis e
as coisas mudaram. O gestor geral disse que esta gostando dessa
minha “nova fase” e comegou a me chamar pelo meu nome morto, so
pelo fato de eu namorar um homem cis, como se eu ndo me
identificasse mais como trans por isso” (estudante ).

N&o podemos falar de curriculo inclusivo, sem deixar de nos preocuparmos
com a formacado dos/as professores e com a necessidade de garantir condicdes para
gue os/as docentes possam desenvolver um trabalho numa viséo ética da sexualidade
na educacao (Britzman, 2013).

Nesse contexto, Silva (2019, p.114) afirma:

Sem essa formagéo especifica o/a docente arrisca-se a cair no senso
comum e relativizar aspectos referentes ao género e a sexualidade,
0s quais deveriam ser tratados com aparatos tedricos e metodolégicos
proprios. Igualmente, a educagéo sexual pode ser desastrosa se os/as
docentes estiverem despreparados ou forem incapazes de lidar de
modo adequado com a sua prépria sexualidade, ou se 0os programas
forem inadequados em seus métodos e conteudo. No entanto, é
preciso compreender que grande parte dos/as professores/as ainda
guarda consigo repressfes em torno da sexualidade, fazendo com que
cheguem ao ambiente escolar carregados de preconceitos,
ansiedades e inseguranca, consequentemente de uma educacgéo
repressora, em uma sociedade repressora.

Por altimo, foi perguntado se consideram importante a escola ter um curriculo
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gue discuta questdes sobre diversidade de género e sexual, se eles concordavam,
gue se a escola discutisse as tematicas da diversidade de género e sexual poderia
diminuir os casos de preconceitos e discriminagao por conta da identidade e género
ou sexual? Todos os segmentos da escola disseram que € muito importante.
Dezesseis estudantes responderam que sim, que é importante e trés responderam
que talvez seja importante. Sete professores/as disseram que sim, e apenas um,
considera pouco importante. Os dois gestores consideram que é muito importante.

Sobre a reducéo nos casos de LGBTfobia, se a escola tratasse desses temas,
incluindo a producao do Caderno Pedagogico. Apenas dois professores concordaram
parcialmente, os demais foram unanimes de que tratar sobre esses temas diminuiria
0s casos de violéncias na escola.

Sobre esse ponto, fica evidente que as teméticas identidades de género e
sexuais, sao invisibilizadas nos curriculos, nas praticas pedagdgicas e mesmo nas
discussfes em sala de aula. Para Junqueira (2009), essa invisibilidade exclui pessoas
LGBTQIA+ dos espacos enquanto tais, e configura com uma das mais fortes formas
de opressao.

A tendéncia ja detectada em pesquisas consagradas segundo as
gquais a escola se nega a perceber e reconhecer as diferencas de
publico, mostrando-se indiferente ao diferente, encontra no caso de
estudantes homossexuais, bissexuais ou transgéneros, sua
expressao mais incontestavel. Professores/as costumam dirigir-se a
seus grupos de estudantes como se jamais houvesse ali um gay, uma
Iésbica, um/a bissexual ou alguém gue esteja se interrogando acerca
da sua identidade sexual ou de género (Junqueira, 2009, p.122).

Por fim, outro problema marcante entre os/as estudantes é referente ao

reconhecimento do nome social pela escola.

“Me identifico como uma pessoa nao binario, quando fui me assumir,
tive varios problemas, tanto com os colegas de turma, que nao
aceitaram me chamar pelo nome que eu pedi, quanto com o0s
professores, que disseram que ndo tem conhecimento sobre essa
situacao” (estudante J).

“Mesmo com a autorizagado dos pais, professores/as nao chamam os
estudantes pelo nome social” (estudante L).

“No ano passado um estudante trans, foi desrespeitado por outro
estudante, que se recusou a chama-lo pelo nome e nédo se sentiu
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acolhido pela escola. Inclusive ele saiu da escola” (estudante M).

Como ja tratado, desde 2018 foi instituida a portaria conjunta entre SEDUC e
SEDHIPOP, N° 002 que regula sobre o nome social nos estabelecimentos de ensino
da rede estadual. Porém, ao que parece esse documento ainda € novidade nas
escolas. Para grande parte dos dos/as professores/as eles/as tém conhecimento do
documento, mas, nunca tiveram acesso a0 mesmo. Ja a gestdo respondeu que a
escola ja discutiu o documento.

Percebemos que existe uma resisténcia por parte de alguns professores, em
relacdo ao cumprimento da legislagédo. A gestdo, mesmo que tenha informado ja ter
discutido o documento, parece que falta, diante dos casos recorrentes de
descumprimento da portaria, realizar uma acgéo de sensibilizacdo com a comunidade
escolar.

Destacamos alguns pontos da nossa analise nos resultados da pesquisa. Em
primeiro lugar, nossa conclusdo € que a LGBTfobia na escola esta relacionada a um
ciclo de violéncias. O primeiro aspecto € a falta de acolhimento aos estudantes
LGBTQIA+, manter um ambiente onde os/as estudantes se sintam seguros e
acolhidos/as é algo que precisa ser visto como positivo por todos/as que fazem parte
da escola.

Entretanto, observamos que ainda ha dificuldades de parte dos/as
professores/as e da gestdo em compreender as identidades de género e sexual como
natural, diversa, multipla, formada a partir de um dado contexto social, cultural e
histérico. Assim, a concepc¢ao que a escola reproduz é a da cisheteronormatividade,
aceita, incentivada e considerada a “normal’.

Dessa forma, observa-se que os/as que fogem desse padrédo, tém suas
existéncias invisibilizadas e suas experiéncias nao sdo colocadas no mesmo “pé de
igualdade” com a dos/as outros/as estudantes. Essa discriminagao pode ser percebida
nos tratamentos dados aos relacionamentos homoafetivos, ha uma espécie de
repressao aos casais nao heterossexuais; nas “delagdes” dos namoros para as
familias, € como se a escola tivesse informando que ha uma violacéo as regras; nos
discursos religiosos preconceituosos; no tratamento dado a esses/as estudantes
diante das agressdes verbais e comentarios LGBTfobicos; na falta de
representatividade nas atividade e praticas pedagdgicas; e principalmente nas

dificuldades que os professores/as sentem em chamar os/as estudantes pelo nome



83

social, ou seja, pelo nome que eles/as desejam ser reconhecidos/as. Ao que parece,
existe uma barreira, algo que torna essa acdo extremamente pesada para alguns e
alguns professores/as e gestores/as.

Nos chama atencdo também, a falta de acBes de prevencdo na escola que
permita uma reflexdo e uma possibilidade de sensibilizacdo dos/as estudantes e
professores/as contra a discriminagdo e o preconceito, a necessidade da disposicao
no regimento escolar sobre incidentes envolvendo violéncias, incluindo a LGBTfobia.

O segundo aspecto que gostaria de destacar, esta relacionado a formacédo
continuada. Ressaltamos, que ha um desconhecimento e uma desinformacao
generalizada da comunidade escolar, no que diz respeito as questdes de género e
sexual. A falta de conhecimento é um fator de exclusdo, pois potencializa o
preconceito e a discriminagéo. Nas respostas sobre a formagao continuada, percebe-
se que existe uma certa resisténcia por parte dos/as professores/as mais
conservadores, que ndo desejam refletir sobre o assunto, porém, a grande maioria,
reconhece a necessidade da formacao continuada como mecanismo que ira subsidia-
los/as na abordagem as teméticas da diversidade de género e sexual na escola.

Ainda nessa categoria de andlise, pontuamos que a politica de formacao
continuada da rede estadual, apesar de ser discutida nos documentos oficiais como
parte de um processo de promoc¢ao de um ambiente escolar inclusivo, a escola ainda
nao sente seus efeitos. Essa situagao coloca os escolares numa condicao fragilizada,
pois, a formac&o continuada, mesmo no &mbito particular de cada escola, precisa esté
amparada e apoiada pelo sistema maior.

O ultimo ponto que queremos destacar dentro das nossas percepcoes, € sobre
o curriculo. Observamos que os/as estudantes LGBTQIA+, nao se sentem
valorizados/as na escola, esse sentimento, vem também de um curriculo que ndo os
representa. O fato de ndo existir no curriculo oficial da escola a¢cdes especificas que
trate desses temas, fica a cargo dos/as professores/as fazerem a inclusdo nos seus
componentes curriculares. Assim, as tematicas sdo trabalhadas pelos/as
professores/as que tém interesse ou se sentem sensiveis as questdes da diversidade

e inclusao, geralmente por meio de projetos e disciplinas eletivas.
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7 O PRODUTO EDUCACIONAL

De acordo com a Portaria Normativa/MEC n° 17 de 28 de dezembro de 2009,
0 Mestrado Profissional em Educacao prevé para a finalizacdo do curso a elaboracao
de um produto pedagdgico.

De tal maneira, foi produzido um Caderno Pedagogico, um guia préatico que tem
como proposito ser um instrumento de reflexdo e aprendizado sobre as tematicas da
diversidade de género e sexual. E um material voltado para a formac&o continuada
dos/as professores que pretende subsidia-los/as no trabalho com esses temas de
forma auténtica, sem cairem nas concepcdes preconceituosas e nos estereétipos,
sobre as vivéncias e experiéncias da comunidade LGBTQIA+, contribuindo na
superacao dos preconceitos de cunho LGBTfébico, tornando a escola um ambiente
mais inclusivo.

O caderno foi construido a partir das questbes levantadas pela comunidade
escolar na coleta dos dados e nas inquietacdes percebidas nos dialogos realizados
na roda de conversa. Foi intitulado Caderno Pedagdgico: combatendo a LGBTfobia!
Tem uma linguagem simples e clara, os temas tratados estdo amparados na realidade
e no contexto da escola, os tépicos apresentados estdo relacionados a conhecimentos
referentes a termos conceituais, aos processos de exclusdo, ao combate a LGBTfobia,
traz ainda, sugestdes de como a escola pode contribuir para a constru¢cdo de um
ambiente mais acolhedor e inclusivo. E, por ultimo, disponibiliza uma gama de
sugestdes para aprofundamento na tematica.

Esse material ndo é um manual com instrucbes sobre como fazer, mas um
referencial bibliografico, que possa ampliar o repertério intelectual de professores/as
e estudantes.

Seguindo a Instru¢do Normativa N° 04/2020/PPGEEB/UFMA, sobre as formas
metodoldgicas de apresentacdo do produto educacional, no contexto do Coronavirus
(SARS-COV-2/COVID19), ainda em vigor, que faculta a aplicabilidade do produto
educacional ndo fizemos a aplicabilidade deste na escola.

O caderno esta sob licencas Creative Commons (CC)?3, com atribuicdes que

23  Este trabalho © 2024 estd licenciado sob CC BY-NC-ND 4.0.
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
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permitem compartilhamento, desde que sejam atribuidos créditos de autoria (BY), sem
permissao para alteracdo de seu contetudo (ND) e sem permissao para sua utilizacao
para fins comerciais (NC).

O produto foi estruturado a partir de tdpicos e subtdpicos trazendo questdes
conceituais e informativas.

A Capa traz o titulo do caderno, a imagem representar a diversidade existente
na escola e a mdo em punho, a luta no combate a LGBTfobia. No Sumério, listamos
0s tdpicos e subtdpicos que compdem o material.

Na figura abaixo apresentamos a Capa e o Sumario do caderno.

Figura 2 — Capa e Sumario do Caderno Pedagdgico
Sumario

1. Apresentac o

2. Iniciando nossa conversa: Qual a diferenca
entre idenfidade de género e orientagdo sexual?........05

2.1 Explorando a diversidade: o que significa a

sigla LGBTQIA+2 06
2.2 Para ndo emar...conhecendo oufros fermos............08
3. LGBTfobia & crime no Brasi 14
ca“erno 3.1. LGBTfobia: 0 Ciclo da EXCIUSA0. cuvvvvuvvrevernenssserise 17
Pedagﬁgicn: 3.2Vamos incluir: 0 papel da 50l . mevceerssneennnnn 19

4.Qual é o correto? Descontruindo mitos
e esteredfinos sobre LGBIQIA+ 2

COMBATENDO
A LGBTFOBIA!

5. Datas que marcaram CONQUISIAS.......eveerssueeeeeressesseees 2

5.1 Saiba mais: dicas e sugestdes para frabalhar coma

diversidade 27
Conclusdo 3l
Referéncios Bibliogrdficas 2

Em seguida, fizemos a apresentacdo do caderno, descrevendo o objetivo:
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oferecer uma ferramenta pedagdgica que permita aos professores/as e a comunidade
escolar construir uma escola mais inclusiva e acolhedora. Destacamos, a motivagao
e a importancia de discutir a tematica, reconhecendo a escola como o espago
fundamental na formacdo de uma sociedade mais justa, onde todo/as possam
conviver a com as diferencas e, reafirmando o compromisso de colaborar para que a
escola se torne um espaco onde cada estudante se sinta valorizado, independente da
sua orientagdo sexual ou identidade de género.

Figura 3 — Apresentacdo do Caderno Pedagogico

Apresentacao

Bem-vindo ao Caderno Pedagdgico: combatendo a LGBTfobial

Este Cademo foi eloborado a partir da pesquisa infifulada LGB-
Tfobia e Educagdo: um estudo sobre os enfretamentos a violén-
cia de género e sexual no Centro Educa Mais Maria Mbnica Vale,
fruto do Mestrado Profissional em Gestdo da Educacdo Bdsica
da Universidade Federal do Maranh&o (PPGEB/UFMA). O produ-
to educacional € uma exigéncia do Mestrado Profissional ao final
da pesquisa, e tem como objetivo contribuir sobre as femdaticas
relacionadas as identidades de género e a orientagdo sexual nos
enfrentamentos &s violéncias de género e sexual nas escolas pu-
blicas.

Desta forma, abordaremos questdes sobre LGBTQIA+, com o
infuito de oferecer feromentas que permita aos professores e
professoras, gestores/as e comunidade escolar, construir uma
escola mais inclusiva & acolhedora.

Deste modo, reconhecemos a escola como elemento funda-
mental na formacao de cidadaos e cidadds que sejam capazes
de conviver com as diferencas. Porém, para que seja possivel
cumprir essa grandiosa missdo & imperativo abordarmas de ma-
neira aberta e consciente as diversas formas de expressdo de
género e arienfacao sexual existentes na sociedade.

Por fim, ao abordarmos essa tematica, ndo apenas reconhece-
mos a riqueza da diversidade, mas, também reafirmamos o com-
promisso de fransformar a escolo em um espaco onde cada
estudante se sinta valorizado, independentemente de sua orien-
tagdo sexual ou identidade de género. Este caderno é acima de
tudo um convite @ reflexdo, a aprendizagem & @ construcdo
conjunta de um ambiente educacional mais justo e respeitoso
para todos.

Ana Paula dos Santos Soares
Mestra - PPGEB/UFMA
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No tdpico 2, conceituamos o que é identidade de género e orientacdo sexual,
com destaque para a diferenca entre esses dois termos. No primeiro subtopico 2.1,
exploramos a sigla LGBTQIA+ e seus significados, bem como, a importancia da
inclusdo de cada letra para a representatividade e visibilidade de cada um dos
segmentos de género e sexual. No segundo subtopico 2.2, apresentamos outros
termos, que destacamos como necessarios para uma comunicacdo nao

preconceituosa e anti LGBTfobica na escola.

Figura 4 — Iniciando nossa conversa: qual é a diferenca entre identidade de

género e orientagcdo sexual?

Identidade de género € a forma como cada um de nos
se expressa € se enxerga no mundo. As possibilidades
mais conhecidas sdo: masculino, feminino € as pessoas
transgéneros, que sdo aquelas que ndo se identificam
com o género baseado na genitdlia. J& a orientacdo
sexual, refere-se a nossa disposicdo de sentir ou n@o, aira-
¢do afetiva, emocional e sexual por pessoas de género
diferente, do mesmo género e de mais de género: hete-
rossexual, homossexual, bissexual e assexual sdo algumas
das possibilidades.

IDENTIDADE DE GENERO E DIFERENTE DE
ORIENTACAO SEXUAL, PODEM SE COMUNICAR,
POREM, UM, NAO NECESSARIAMENTE DEPENDE

OU DECORRE DO OUTRO.

0 QUE £ IDENTIDADE
DE GENERO?

PAPEIS DE GENERD:
COND APESSOWA SE
COMPORTA SOCIALNENTE
X WOMEM, MOURER
QU AMBOS
BENTIRADE DE GENERD:
COMQ A PESSOA
SE IDENTIFICA
OSGEMIRD ressta st
“ 800 ’
T

ORIENTACAQ SEXUAL
RELATIVO A SEXUALBAZE £
AFETIVBASE. A QRENTACAD

SEXOAL £ USADA PRRA
AS QUESTUES DO CORACAR

FEOTE T DS SN ST X
TN CNETIN T TIRCS e JAUILN S

B T, PR L DRG0 ThAvh

Fonte: https://ponte.org/especial-trans-0/



Figura 5 — Explorando a diversidade

L1 Explorando 4 diversidade: o que
significa asigla LGBTOIA+?

£ fundomental reconhecer que codo pessoo é (ico, &
su0s experiBncios podem vorior signficotivomente. A
inclusdo de fodos os idenfidodes é um pimeiro posso
para o visiidode de cada grupo, para legtimor suas os
expenéncios individuas e contibuir para o constugBo
de uma sociedode onde fodos/os se sintom oceos, fes-
peilodos e compreendidos,

Assim, 0 siglo LGBIQIA + foi cioda pora mostror que 05
diferencos existem. A primeito siglofoi cioda no décodo
de 70 e vem sendo ofuolzada constanfemente, Inclu
uma letra & um passo importante nesse processo.
Vormos exploror oigumas dos identidodes que compdem
gssa diversidode?

LESBICAS ) MULAERES QUE SENTEM ATRAGRO AFETVA
E/OU SEXUAL POR OUTRAS MULKERES

AT 5 HOMENS QUE SENTE ATRAAO AFETVA E/OU
SEXUAL POR OUTROS HOMENS.

BISSERUALS (81 TERMO USADO PARA PESSOAS QUE
EXPERIMENTAM ATRACAQ AFETVA E/OU SEXUAL POR PES:
SOAS DE MALS DE UM GENERO.

THANSEXUAI [7): TERMO USADO PARA DESCREVER PES-
SOAS CUJA IDENTIDADE DE GENERO'DIFERE DO SEXO
ATRBUIDO AQ NASCIMENTO, INCLUR HOMENS £ MULKE:
RES TRANSEXUAL

i

(JEER [0): v TERMO QUE NASCEL DE FORMA PEJORAT-
VA PARA SE REFERR A DIVERSAS IDENTIDADES QUE NAQ
SE ENCAIXAM NAS CATEGORIAS HETEROSSEXUALIDADE £
CISGENERALIDADE (PESSOA QUE SE IDENTIFICA COM O
GENERO ATRBUIDO NO NASCIMENTO)

INTERSERRALS 11 TERMO CRIADO PARA DESCREVER
CORPOS CUJAS CARACTERISTICAS BIOLOGICAS SEXUA
NAQ SE ENCAIXAM ESTRITAMENTE NAS DEFINICOES Tt
CAS DE MACHO OU FEMEA,

ASSERUALS A): PESSOAS QUE NAQ SENTEM ATRAGAQ
SEXUAL POR OUTROS OU SENTEM EM NIVEIS BAIXOS OU
EM CONDICOES ESPECIFICAS.

0 SIMBOLO "+ NA SIGLA: £ USADO PARA ACOLHER AS
DIVERSAS OUTRAS EXPRESSOES £ EXPERIENCIAS QUE NAQ
ESTAO ESPECIICAMENTE REPRESENTADAS NO ACRON-
MO, ENFATIZANDO A EXPANSAQ CONSTANTE DA COM-
PREENSAQ DA DIVERSIDADE LGBIGQIA®,

Fonte: s Jw ikwigoogie.com) s/ Gocuments 8409w LGB
Qhpdt

]
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Figura 6 — Conhecendo outros termos

1 Para ndo errar. Conhecendo
OUILroS {ermos

Género

remo utiizado para distinguir o dimenso bioldgica da
dimensdo social. Beseado na concepdo que homens e
mulheres sdo produtos do realidade social e ndio decor-
rénca do anatomia de seus cormos. Independe do sexo.
(Jesus, 2012)

Seiualidade

Refere-5e a uma construgdo de corpos, desejos, compor-
famentos e idenfidodes que fodas as pessoas desenvol
vem durante suas vidas por meio da apropriagdo subjefi
va das possibiidades oferecidas pela cultura, pela socie-
dade e pela histéria (GDE, 2009)

Expressao de género

Forma como a pessoa se manifesta publicamente a sua
idenfidade de género, sua aparéncia, do seu nome, ca-
ractersticas corporais & da forma como interage com s
demals pessos. A expressdo de género nem sempre
comesponde o sexo bioldgico. (Grupo dignidade)

Androginia

Temo genérico usado pora descrever qualquer inclivi
(o que assuma postura social, especiaimente a relacio-
nada @ vestimenta, comum a ambos os géneros (BRASIL
Nlka).

Gisgénero

Um termo utiizado por alguns para descrever pessoas
que néo sdo transgénero. “Cis" & um prefixo em lofim
que significa “no mesmo lado que" e, portanto, € oposto
de "frans" (GLAAD, 2016, p. 11). Refere-se qo individuo
que se identific, em fodos os aspectos, com o género
atibuido ao nascer. (Grupo Dignidade)

Drag quegn

Homem que se veste com roupas feminins de forma
satiica e exiravagante para o exercicio da profisscio em
shows e outros eventos. Uma arag queen ndo deixa de
ser um fipo de “fransformista”, pois 0 uso das roupas estd
ligadlo a questdes orfisticas - a diferenca é que a produ-
¢Go necessariomente focalza o humor, 0 exagero
(ABGLT, 2010, p. 16).

Drag king

Versdo “masculina” da arag queen, ou sejo, frafa-se de
uma mulher que se veste com roupas masculings para
fins de frabaho arfistico (ABGLT, 2010, p. 17).

Crossdresser

Pessoa que frequentemente se veste, usa acessorios
g/ou se maquia diferentemente do que é socicimente
estabelecido pora o seu género, sem se identificar como
fravesti ou fransexual, Gercimente sGo homens heferos-
sexuais, casados, que podem ou ndio ter o apoio de suas
companheiras (Jesus, 2012).
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Figura 7 — Conhecendo outros termos

Transformista
Individuo que se veste com roupas do género oposto
movido por questdes artisticas (ABGLT, 2010, p. 17).

Transexualidade

Dimens&o identitéria localizada no género, e se carac-
teriza pelos conflifos potencicis com as normas de
género G medida que as pessoas que a vivem reivindi-
cam o reconhecimento social e legal do género diferen-
te ao informado pelo sexo, independente da realizagao
da cirurgia de transgenitalizacdo (Bento, 2008, p.145).

Mulher transexual

Mulher fransexual ou simplesmente mulher trans € a
pessoa que se identifica como sendo do género femini-
no embora tenha sido biologicamente designada como
pertencente @o sexo/género masculino ao nascer.
(Jesus, 2012)

Homem transexual

Homem fransexual ou simplesmente homem frans é a
pessoa que se identifica como sendo do género mascu-
lino embora tenha sido biclogicamente designada
como pertencente ao sexo/género feminino ao nascer.
(Jesus, 2012)

10

Travesti

Pessoa que nasce do sexo masculino ou feminino, mas
que tem sua identidade de género oposta ao seu sexo
biolégico, assumindo papéis de género diferentes da-
quele imposto pela sociedade. No caso de pessoas tra-
vestis com identidade de género feminina, muitas modi-
ficam seus corpos por meio de hormonioterapias, aplica-
¢oes de silicone e/ou cirurgias pldasticas, porém, vale res-
saltar que isso ndo é regra para todas. E importante res-
saltar que a maioria das travestis, independentemente
da forma como se reconhecem, preferem ser fratadas
no feminino, considerando insulto serem adjetivadas no
masculino (Jesus, 2012).

“ldeologia de género”

Uma expressGo usada por setores neoconservadores e
fundamentalistas sob o pretexto velado de negar a
igualdade de direitos e o respeito as mulheres e s pes-
soas LGBTQIA+, alegando que “ideologia de género”
induziria & destruicdo da familia “tradicional”, & legaliza-
¢do da pedofilia, ao fim da “ordem natural" e das rela-
c¢oes entre os géneros, negando a existéncia da discrimi-
nac¢do e violéncia contra mulheres e pessoas LGBTQIA+
comprovadas e divulgadas com dados oficiais e estu-
dos cientificos (REIS; EGGERT, 2017, p. 20).

Binarismo

Também denominado como ‘“dimorfismo sexual”.
Crenca, construida ao longo da histéria, em uma duali-
dade simples e fixa entre individuos dos sexos feminino e
masculino. Quando essa ideia estd associada a de que
existiria relagdo direta entre as categorias sexo (biolégi-
ca) e género (psicossocial), incorre-se no cissexismo
(Jesus, 2012).

Heteronormatividade ou Heterossexualidade

Compulsdria

Crenga na heterossexualidade como caracteristica do
ser humano “normal”. Desse modo, qualquer pessoa
que saia desse padrdo & considerada fora da norma, o
que justificaria sua marginalizacdo (Jesus, 2012)

Processo transexualizador

Processo pelo qual a pessoa transgénero passa, de
forma geral, para que seu corpo adquira caracteristicas
fisicas do género com o qual se identifica. Pode ou ndo
incluir tratamento hormonal, procedimentos cindrgicos
variados e cirurgia de redesignacdo genital/sexual ou
de transgenitalizacdo. (Bento, 2008).

Cirurgia de redesignacdo genital/sexual ou de
transgenitalizacao

Procedimento cirirgico por meio do qual se altera o
argdo genital da pessoa para criar uma neovagina ou
um neofalo. Preferivel ao termo antiquado “mudanga
de sexo". Eimportante, para quem se relaciona ou trata
com pessoas transexuais, ndo enfatizar exageradamen-
te o papel dessa cirurgia em sua vida ou no seu processo
transexualizador, do qual ela é apenas uma etapa, que
pode ndo ocorrer (Jesus, 2012).

12
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O topico 3, apresenta alguns dados sobre LGBTfobia no Brasil, conceituamos
a LGBTfobia a partir do entendimento do STF e trazemos informacfes referentes a

violéncia de género e sexual no ambiente escolar.

Figura 8 — LGBTfobia é crime no Brasil

3. LGBTiohia é crime no Brasil
A cada 32 horas uma pessoa LGBTI+
¢ assassinada no Brasil

213 pessoas LGBTQIA+ foram assassi-
nadas em 2022: 159 travestis e mulhe-
res trans e 97 gays

Em 2022 foram 18 suicidios de pessoas
trans no Brasil

39,3% tinham entre 20 e 29 anos

Fonte: agenciabrasi.ebe.com.br

Estima-se que existano Brasil cerca de 20 milhdes
de LGBTQIA+. Isso representa 10% da populacdo

[



Figura9 — O que € LGBTfobia e LGBTfobia no ambiente escolar

0 que ¢ LGBTfobia

Toda e qualquer conduta homofébica ou transfobica,
real ou suposta que envolva aversdo odiosa a orientacdo
sexual ou G identidade de género de alguém, por traduz-
rem expressdes de racismo na sua dimensdo social (Su-
premo Tribunal Federal, 2019).

De acordo com a Lei 7.716/89, a luz da decisGo do STF,
configura-se crime de racismo quando o ofendido foi
impedido de exercer um direito seu, teve qualquer tipo
de direito violado, ou foi fratado de forma diferente
apenas por conta da sua orientagdo sexual e/ou identi-
dade de género, por exemplo, quando qualquer pessoa
forimpedida ou tiver dificultada sua enfrada em local pU-
blico por ser frans (ANTRA; ABGLT, 2020, p. 8).

1

LGBTfobia no amhiente escolar

Na Pesquisa Nacional sobre Ambiente Educacional no
Brasi-2016, realizada pela Associago Brasileira de Lésbi-
cas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transsexuais - ABGLT. Os
estudantes responderam um questiondrio online sobre
5uas experiéncias na escola, incluindo ter ouvido comen-
tarios preconceituosos, sentir-se (injseguro/a, ser agredi-
do/a, se sentir bem na escola.
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In(seguranca)
40% se senfiom inseguros/as na escola por causa de sua orentagdo sexual.

43% se sentiom inseguros por causa da sua idenfidade de género.

Comentérios Pejorativos
48% ouviram com frequéncia comentarios LGBTfobicos feitos por seus pares.
55% afrmaram fer ouvido comentdrios negativos especificamente a respeito

de pessoos trans

Agressdo / violéncia

73% foram agredidos/as verbalmente por causa da sua orientago sexual.
48% foram agredidos/as verbalmente na escola por causa da sua idenfidade
de género.

27% dos/as estudantes LGBT foram agredidos fisicamente por causa da sua
orientagdo sexual.

25% foram agredidos/as fisicamente na escola por causa da sua identidade
de género.

56% dos/as estudantes LGBT foram assediados/as sexuaimente na escola

Fonte: Pesquisa Nacional sobre Ambiente Educacional no Brasi (2016)
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No subtopico 3.1, trazemos o ciclo de exclusdo da comunidade LGBTQIA+, que
inicia com a rejeicdo da familia, passando pelas agressdes que os/as estudantes
vivenciam na escola que ocasiona o abandono, a discriminagdo no ambiente de
trabalho que gera baixa renda e rotatividade de emprego, o baixo acesso aos servi¢os
de saude, a falta de representatividade na politica e o alto indice de violéncia sofrida
pela comunidade LGBTQIA+.



Figura 10 — LGBTfobia: o ciclo de exclusao

3.1 LGBTfobia: o ciclo de excluséo

Familia - estimo-se que jovens rejeitados por sua fomilc
por serem LGBTQIA+ tem 8,4 vezes mais chances de co-
meterem suicidio. Os adolescentes LGBTQIA+, tem até §
vezes mais chances de firarem a propria vida do que
05/a5 heterossexuais (Fundo Brsi).

Eilicagio - 73% dos/as estudantes LGBTQIA + id relata-
ram terem sido agredidos verbaimente e outros 36%
fisicamente. A infolerdncia sobre a sexualidade levou
389% dasfos estudantes que sofreram agressdo verbal
consfantemente @ faltar &s aulas pelo menos uma vez ao
MEs (Fundo Brasi).

Trabalho - 65% das pessoos LGBTQIA+ disseram jd ferem
sofrido discriminagdo no ambiente de frabalho - o indice
sobe para 72% e 86%, respectivamente no caso de pesso-
as bissexucis e frans, O resultado € que arenda desses tra-
balhadores & mais baixa € a rofafividade no emprego &
maior, (Fonte; movimenfomulher340.com.r).

Sale - 31% dos pessoos do grupo LGBIQIA+ estdo na
pior folxa de acesso a salde no pois, enquanto o propor-
0o entre o populagGo que ndo estd neste grupo é de
18% (Fonte: ogenciobrash.ebc.comb).

Politica - Desde 1988, nunca teve uma lei aprovada
pelo congresso em garantia de direitos para popukigao
LGBIQIA+, Isso demonstra o conservadorismo da nosse
sociedade e aideio de que pautos relativas ¢ diversida-
de de género e sexual ndo $G0 encaradas pelos poliicos
como questdes de democracio, Todas as conquists de
direitos foram via Supremo Tribunal Federal (Direito ao ¢o-
somento, doagdo de sangue e criminalizagéo da LGBTfo-
bia) (Fonte: exame.com|

Violénela - em 2022, forom 273 pessoas LGBIQIA* mortas
no Brasi de forma violento, Dados que montém o pais em
primeiro lugar no ranking que mais mota LGBIQIA+ no
mundo. 58,24% forom fravestis @ mulheres frans; 35,16% de
gays. A expectaliva de vida de uma pessoa frans no Brasi
& de 35 anos (httpsy//observatoromorteseviolenciasightiorosi or-
9/)
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O subtopico 3.2, traz alguns aspectos que sdo fundamentais para que a escola

promover a inclusao.

possa contribuir para romper com esse ciclo de excluséo, valorizar a diversidade e



Figura 11 — Vamos incluir: o papel da escola

3.2 Wamos incluir: o papel da escola

A escola desempenha um papel central na construgo
de uma sociedade que promova a diversidade e ainclu-
5G0.

Veja alguns aspectos fundamentais do papel da escola
Nesse Processo:

1 Enucal;iu para a Diversidade:

A escola deve oferecer uma educagdo que abranja
temas relacionados @ diversidade sexudl, identidade de
género, etnia, religicio, entre outros. Infegrar esses temas
no ensino promove a compreenséo e o respeito desde
cedo.

2 Pmmocﬁn e Ambientes Inclusivos:
Criar um ambiente escolar inclusivo significa garanfir que
todos os/as estudantes se sinfam seguros, respeitados e
representados. Isso envolve a promogdio de praticas pe-
dagdgicas que respeitem a diversidade.

3. Formacéo Continuada de professores/as:

Osfas professores/as desempenham um papel funda-
mental na construcdo de ambientes respeitosos. A escola
deve oferecer formacdo continuada para os/as profes-
sores/as, para que possam lidar com a diversidade, des-
construir esteredtipos e promover praticas inclusivas na
sala de aula.

4. Incentivo ao Didlogo:

Estimular o didlogo aberfo sobre temas tabus, incluindo
diversidade sexual e de género, é essencial. A escola
deve criar espacos seguros para discussdes, onde as/as
estudantes se sintam & vontade para expressar suas opini-
Ges, dividas e experiéncias.

3. Implementacéo de acdes claras de combate a LGB-
Tiobia:

Acoes claras e eficazes confra a discriminacdo, o bullying
e a LGBTfobia devem ser implementodas. sso ndo
apenas protege os/as estudantes LGBTGIA+, mas
também envia uma mensagem clara de intolerdncia a
qualguer forma de preconceito e discriminacéo.
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O topico 4, apresenta questdes sobre 0s mitos e aos estere6tipos relacionados
as pessoas LGBTQIA+. A proposta é fazer a desconstrucédo desses concepcao que
Sdo muito comuns na escola, que causam constrangimentos e que também sao

formas de preconceito.
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Figura 12 — Qual o correto? Desconstruindo mitos e estereétipos sobre a

comunidade LGBTQIA+

4. Qualo correto? Desconstruindo
Mitos e Esteredtipos Sobre LGBTOIA+

A compreenscio da diversidade LGBTQIA* requer a des-
construcdo de mifos e esteredfipos prejudicicis que persis-
fem em nossa sociedade. Ao desafior essas concepeoes
equivocadas, @ comunidade escolar desempenha um
papel crucial na promocdo de um ambiente educacio-
nal mais inclusivo e respeitoso.

Vamos abordar alguns dos mitos comuns e destacar a
importéincia de sua desconstrugéio:

1."Todas as pessoas LBTQUA+ Sdo iguais'
Desconstrucao: A iveridade denfro do comuridade
LGBTQIA+ € o vasta quanto a diversidade na socieda-
de em geral. Cada pessoa tem sua propria identidade,
experiéncias e vivencias Unicas. Generalizar perpefua
esteredfipos & impede uma compreensio verdadeira da
fiqueza dessa comunidade.

2."N orientacdo sexal e identidade de énero Sio
escolhas”

Desconstrugdo: A oentogio sexval e o idenfidade de
género sGo aspectos intrinsecos daidenfidade humana e
néio sdo escolhas. Respeitar e aceitar as identidades LGB-
TQIA+ envolve reconhecer que cada individuo fem o
dieito de viver de forma auténtica, sem ser julgado por
sua orientacdo ou identidade.

N

3. "Pessoas LGBTOIN-+ s mais propensas a determi-
Nados comportamentos':
Desconstrugo: A civersidade de comportamentos e
los cle vida e inferesses enfre as pessoas LGBTQIAt & o
ampla quanto entre as pessos heterossexuais  cisgéne-
r0s. Afrbuir caracteristicas especiicas G comunidade
|GBIQIA+ boseic-se em esteradfipos prejudiciais que
devern ser desafiacios.

A."Ser 1GBTOUL+ 6 uma fase ou moda passaueira”
Desconsirugdn: A orentagdo sexual e a denfdode de
género ndo sdo fases tempordrias. Dasconsiderar a au-
fenficidace dessas idenfidades confribui para o estigme
¢ afalta de compreenscio, Respeitor @ jomada de auto-
descoberta de coda pessoa é essencial,

5 '\ comunidade LGBTQIA+ é homooénea”;
Desconstrugo: A dveridade dentro da comunidade
L GBIQIA+ inclui pessoas de diferentes origens éfnicas, rel
(ides, idades & classes sociais. A visto de uma comunida-
de homogénea é redutiva e ndo reflefe a reclidade do
fiqueza de expenéncios presentes.

Dasconstruir mifos & esteredtinos é um passa vital em dire-
¢ & criacdo de amblentes escolares inclusivos, Educa-
dores diesempenham um papel fundamental oo desafior
ess0s ideios preconcebidas, incenfivando o respeito pelo
sngularidade de cada pessoa & confribuindo para uma
compreenstio mais legitima da diversidace LGBTQIA*.

L

O tépico 5 dltimo do caderno, destaca as datas comemorativas que podem ser
trabalhadas na escola como forma de valorizagdo das conquistas da comunidades
LGBTQIA+ e o subtdpico 5.1, apresenta uma gama de sugestdes bibliogréficas, entre
livros, sites, podcast, filmes e séries de televisdo que sdo também formas educativas
e diversificada de trabalhar com a tematica.



Figura 13 — Datas comemorativas e dicas de livros, filmes e séries

9. Datas que marcam conquistas

Ha no calenddrio datas comemorativas que marcam
conquistas para a populacdo LGBTI+. Todas elas podem
ser exploradas como pauta para falar sobre avancos e
refletir que ainda falta muito para garantir plenos direitos
a essa parcela da populacao brasileira.

29 de janeiro - Dia da Visibilidade
Travesti

11 de maio - Dia de Combate 2 Homofobia
28 de Junho - Dia do Orgulho LGBTI+

23 de setembro - Dia da Visibilidade
Bissexual

22 de outubro - Dia Internacional da
Despatologizagdo Trans

26



Figura 14 — Dicas de livros, filmes e sites com a tematica LGBTQIA+

) o - Diversidade Gay
9.1 Saiba mais: dicas e sugestoes para Moonlight: Sob aLuz do Luar
trabalhar com a diversidade Me Chame Pelo Seu Nome (1996)

Hoje eu quero volfar sozinho (2014)
Looking (2014-2015)
O terceiro fravesseiro (2012) - Nelson Luiz de Carvalho

I.W"ls. filmes e séries The Velvet Roge (2005) - Alan Downs
Diversidade Léshica Diversidade Bissexual
A criada (2016) Colete (2018)
E:ch)I [?01 o Os dois momrem no final (2017) - Adam Silveira
Pariah” (2011) o
"Orgulho” (Pride, 2014) Oﬂan.do (1922) - Virginia Woolf
0 mau exemplo de Cameron Post (2012) - Emily Danforth The bissexual (2018)
O poco da soliddo (1928) - Radclyffer Hall E sua m&e também (2001)
The L Word [2004-2009)
Tomates verde fritos [1987) -Fannie Flagg Diversidade Trans
o Manhds de setembro (2022)
Diversidade Intersexual

A arte de ser normal (2015) - Lisa Williamson

A garofa dinamarguesa (2000) - David Ebershoff
Meninos ndo choram (1999)

Uma mulher fantéstica (2017)

Freaks and Geeks [1999-2000)
O predestinado (2014)

Spork (2010)

Tintomara (1970)

XKY (2007) Pose (2018-2021)
A Morte e Vida de Marsha P. Johnson
(The Death and Life of Marsha P. Johnson, 2017) Diversidade Queer

Crénicas de Sdo Francisco (1993;2019)
Este livro € gay: e hétero, e bi, e frans... (2014)
- Juno Dawson
Fun Home (206) - Alison Bechdel
Hedwig: rock, amor e afragdo (2001)
21 O verGo de Adam (2019)

Diversidade Assexual

(A)Sexual (2011)

Bojack Horseman (2014-2020)

Entrelace: antologia Semana da Visibilidade
Assexual 2020 (vdrios autores)

Sex Education (2019-)

Diversidade +

Billions (2016)

Ela, videogames e muito sobre nds (2019) — Koda Gabriel
Minha vida em cor-de-rosa (1997)

Sense8 (2015-2018)

Trans Power (2019) — Juno Roche

Sites

https://www.youtube.com/@TemperoDrag
https://youtube.com/@DoutoraDrag?si=WZspueHdSTc-
gyWIN

https://youtu.be/K4P GHXgCbGEZsi=P?QGbW8|?csjaC4U
https://www.youtube.com/live/c1sHOJEG2Igesi=tQUkKLU-
fMZljekKnf
https://youtu.be/KXYtmju2mkwesi=MKOoZTUci7-gxy0V
https://youtu.be/-8sxgCKf-_MZ2si=_V0L0oaOLIBhdgcOX
https://youtu.be/C8IW?bPz75w2si=BHsiiw8OeGhAx_1d
https://youtu.be/sXcp2rMHC802si=BBV47KB 10QIEE?Mr
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Figura 15 — Dicas de podcast sobre atematica LGBTQIA+

Podcast

1. "Quebrando o Tabu LGBT": Aborda diversos temas rela-
cionados & comunidade LGBTQIAP+ no Brasil.

2. "The Read": Discute cultura pop, podlitica e questdes
LGBTQIAP+ com um toque de humor.

3. "Feminismos: algumas verdades inconvenientes": Dis-
cuti alguns aspectos da luta feminista.

4, "Degenerados";: Discute sobre género e sexualidade

5. "Falando de género”: Debate sobre género e suarela-
¢do com a culturg, ciéncia e tecnologia

6. "PodeGay": fala de sadde mental, dramas, tabus,
muita viadagem e te lembre que esta tudo bem ser gay.

7. "MatematiQueer™ Estudo de género e sexualidade em
educacdo matematica.

8. "Sexoterapia"; Fala sobre sexo, sexudlidade e relacio-
namentos.

9. "Fora da Caixinha (Plurais)": Informacoes e entreteni-
mento, afim de engajar a sociedade pela defesa e pro-
mocdo de direitos humanos.

10. “O GESEPE em reflexdo"; Reflete sobre algumas bases
conceituais dos estudos de género, sexualidade e estudo
feministas.

30

Entretanto, apesar de imerso na realidade do locus da nossa pesquisa, 0
produto educacional pretende contribuir com outros/as professores e professoras,
gestores/as e comunidade escolar, que lutam contra o preconceito e almejam construir

uma escola mais inclusiva e acolhedora.
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8 CONSIDERACOES FINAIS

A violéncia no ambiente escolar é um tema que pede urgéncia. Romper com o
ciclo da exclusdo e combater a LGBTfobia nas nossas escolas € um dos grandes
desafios da contemporaneidade.

A escola é o espaco de construcdo e formacao de cidadaos e cidadas, o lugar,
por exceléncia, para a discussao de temas que afetam diretamente a nossa vida em
sociedade. Nesse sentido, € necessario que as tematicas da diversidade de género e
sexual facam parte do curriculo, da formacéo e das praticas educativas, como forma
de garantir um espaco democratico, onde as diferencas ndo sejam um empecilho para
a garantia de direitos.

Dados apresentados em diversas pesquisas sobre violéncia no ambiente
escolar evidenciam que LGBTfobia traz varias consequéncias na vida dos/as
estudantes na esfera pessoal, social e emocional. Dessa forma, os/as estudantes que
sofrem violéncias LGBTfobicas sdo mais suscetiveis, entre outras situacfes, a
apresentarem depressao, isolamentos, e até mesmo atentar contra a prépria vida. Sao
jovens que muitas vezes ja vém de ambientes de exclusdo, em casa, na rua, na igreja,
esperando encontrar no ambiente escolar o lugar onde se sintam acolhidos/as e
aceitos/as. Assim, quando a escola silencia e invisibiliza a diversidade torna-se
cumplice dessas violéncias.

Além disso, é possivel perceber que a escola continua reforcando conceitos
preconceituosos e discriminatérios sobre as compreensdes de género e sexualidade,
naturalizando a heterossexualidade como a Unica ou a forma correta de vivéncia da
sexualidade, condenando e rejeitando tudo que fuja a essa normalidade, o que
incentiva e potencializa a LGBTfobia no ambiente escolar.

Assim, nosso trabalho foi pautado a partir do questionamento sobre qual é a
relacdo entre a educacao e a LGBTfobia. Partindo desse questionamento, buscamos
compreender algumas questbes que sao o pano de fundo dessa relacdo: como a
formacdo continuada dos/as professoras, a inclusdo das tematicas relativas a
orientacdo sexual e identidade de género no curriculo que estdo sendo tratadas pelo
Centro Educa Mais Maria Monica Vale? A inclusao dessas tematicas pode contribuir
para o respeito a diversidade?

Partindo dessas indagacdes, constatamos que € premente um trabalho voltado

para o enfrentamento das violéncias de género e orientacdo sexual na escola.
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Constatamos, também, que os/as professores/as ainda necessitam de orientacéo e
de conhecimentos adequados para abordar as tematicas relacionadas a diversidade.
Mesmo que para alguns, esse ndo seja um tema de seu interesse, que tenham
rejeicbes oriundas de preconceitos arraigados nas suas experiéncias pessoais, é
necessario o reconhecimento do seu papel enquanto educador/a. Ser um/uma
educador/a no século XXI exige ir muito além de transmitir conhecimentos tedricos, é
necessaria uma conexdo com o0s problemas e desafios da sociedade em
transformacdo. Portanto, a formagao continuada dos/as professores/as sobre as
tematicas da diversidade de género e sexual € um aspecto fundamental no processo
de construcdo democratica e inclusiva do ambiente escolar, precisando ser efetivada
e articulada as ac¢des formativas da escola.

Entretanto, fica evidente que os/as professores/as encontram dificuldades de
agir em situacdes que sao corriqueiras na escola, por exemplo, quando se deparam
com as violéncias contra estudantes LGBTQIA+, nas situacdes de afeto entre meninas
e entre meninos, quando um/uma estudante pede para ser chamada pelo nome social,
diante das piadas e gozac¢fes entre estudantes e entre professores/as ou na duvida
sobre qual o pronome usar com um/uma estudante trans. Assim, a formacéao oferecida
aos professores e professoras deve proporcionar condi¢cdes para desenvolver uma
educacao que dialogue com a diversidade e com a fluidez das identidades de género
e sexual.

Essa questdo traz um segundo aspecto ligado ao ocultamento das teméaticas
da diversidade no curriculo escolar. Quando um determinado conteudo ndo esta no
curriculo, ele é silenciado, mas, nem por isso, ele deixa de existir. Assim, a diversidade
de género e sexual mesmo nao estando presente no curriculo, ela esta na escola, séo
vivenciadas e faladas nas brincadeiras, piadas, olhares, picha¢des, namoros, inscrita
nos corpos. O silenciamento desses temas distancia a escola das questdes sociais e
politicas das identidades, tdo necessarias para o enfrentamento a LGBTfobia. Nesse
sentido, percebemos que as tematicas relativas a orientacdo sexual e identidade de
género, estdo sendo pautadas no curriculo de forma particularizada por alguns
professores que se sentem mais sensiveis ao tema.

Constatamos que h& uma contradicdo sobre a forma como os/as estudantes
veem a escola enquanto espaco de acolhimento e inclusdo e as visdes dos/as
professores/as e gestdo. Entendemos que essa situacao possa estar atrelada a forma

como as questdes da diversidade sao tratadas (ou n&o tratadas) na escola, quase que
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exclusivamente em momentos ligados a comportamentos e indisciplinas relacionados
as expressodes de género. Assim, uma discussao mais assertiva e positiva fica restrito,
como ja mencionado, a iniciativas individuais de alguns professores/as.

Logo, concluimos que € necessario construir mecanismos de enfrentamentos
a violéncia de género e sexual no Centro Educa Mais Maria Monica Vale, as poucas
acOes que sao desenvolvidas na escola ndo estdo direcionadas ao combate a
LGBTfobia. Ou seja, a escola necessita com urgéncia de uma politica de formacéao
continuada em género e sexualidade que deve estar articulada a politica da rede
estadual de educacéo e a efetivacdo das tematicas da diversidade no curriculo das
escolas, como condicdo fundamental para que a educacdo possa ser um instrumento
de mudanca e de transformacéo social.

Diante o exposto, produzimos um caderno pedagdgico como forma de
contribuir com a escola nesse processo td0 necessario e urgente que é o
enfrentamento a LGBTfobia no ambiente escolar.

Entretanto, esse estudo € uma colaboracgéo para outras iniciativas que venham
fortalecer a concepcdo de que a educacdo tem um papel fundamental enquanto
mecanismo de poder, devendo ser usada a favor de um processo de construcdo social
gue respeita a diversidade, a inclusdo de todos/as e que € uma das ferramentas de

combate a LGBTfobia ndo s6 na escola, mas na sociedade.
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ANEXO 1 — CARTA DE APRESENTACAO (SUPMODE)

T UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
g CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS :
% $ / PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO GESTAO DE ENSINO DA
bue? EDUCAGCAO BASICA (PPGEEB) PPGEEB

CARTA DE APRESENTAGAO PARA PESQUISA DE CAMPO

Prezado/a Senhor/a: Prof Josenildo Costa
Diretor da Supervisdo de Modalidades e Diversidades Educacionais -
SUPMODE

Vimos por meio desta apresentardhe ofa estudante ANA PAULA DOS
SANTOS SOARES regularmente matriculado/a no Mestrado Profissional do
Programa de Pos-Graduagao em Gestdo de Ensino da Educagio Basica da
Universidade Federal do Maranhdo, sob matricula de N® 2021107540 para
desenvolver sua pesguisa de Mestrade intitulada: “LGETFOBIA E
EDUCAGAOD: um estudo sobre enfrentamentos a violéncia de género e sexual
no Centro Educa Mais Maria Monica Vale".

Na opertunidade, solicitamos auterizagio de Vossa Senhoria em permitir
a realizacdo desta pesquisa nesta renomada unidade educacional de modo que
ofa referidofa estudante possa coletar dados por meio de observagoes,
entrevistas, questionarios efou outros meios metodologicos que se fizerem
necessanos.

Solicitamos ainda a permissdo para a divulgagao desses resultados e
suas respectivas conclustes, preservando sigilo e ética, conforme termo de
consentimento livre e esclarecido que sera assinado pelos sujeitos envolvidos
na pesquisa. Esclarecemos que tal autorizagdo & uma pré-condigdo.

Colocamo-nos & disposicdo de Vossa Senhoria para quaisquer
esclarecimentos.

S&o Luls, 27 de janeiro de 2023.

EXHUM#NG B8N0 Al mente

\-Cb WOAHUA ML, DOMIMIOES COUT IR FERN
g Dustar FTAOLTO0D LA T: 572000
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Coordenadora PPGEEB/UJFMA
Matricula SIAPE 1352588
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM GESTAO DE ENSINO
DA EDUCACAO BASICA

ANEXO 2 — CARTA DE APRESENTACAO (ESCOLA)

e CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS
i #F / PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO GESTAO DE ENSINO DA
Sdar? EDUCAGAO BASICA (PPGEEB) PPGEEB

T UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAOD E :

CARTA DE APRESENTACAO PARA PESQUISA DE CAMPO

Prezado/a Senhorfa: Profa Raquel Melo
Diretora da Supervisdo dos Centros Educacdo em Tempo Integral
- SUPCETI

Vimos por meio desta apresentardhe ofa estudante ANA PAULA DOS
SANTOS SOARES regularmente matriculado/a no Mestrado Profissional do
Programa de Pos-Graduacao em Gestdo de Ensino da Educagio Basica da
Universidade Federal do Maranh&o, sob matricula de N* 2021107540 para
desenvolver sua pesquisa de Mestrado intitulada: “LGBTFOBIA E
EDUCAGAOD: um estudo scbre enfrentamentos a vicléncia de género & sexual
no Centro Educa Mais Maria Monica Vale".

Ma oportunidade, solicitamos autorizagdo de Vossa Senhoria em permitir
a realizagdo desta pesquisa nesta renomada unidade educacional de modo que
ofa referido/a estudante possa coletar dados por meio de observagbes,
entrevistas, questionarios efou outros meios metodoldgicos que se fizerem
necessanos.

Solicitamos ainda a permissdo para a divulgagdo desses resultados e
suas respeclivas conclusdes, preservando sigilo e élica, conforme termo de
consentimento livre e esclarecido que sera assinado pelos sujeitos envolvidos
na pesquisa. Esclarecemos gue tal autorizagdo & uma pré-condigdo.

Colocamo-nos & disposigde de Vossa Senhora para guaisquer
esclarecimentos.

S&o Luls, 27 de janeire de 2023.

Comrsens sssnado digiainesie
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DA EDUCACAO BASICA

APENDECE 1 — QUESTIONARIO (GESTORES E PROFESSORES)

. Como vocé se identifica quanto a cor/etnia?

) branco/a ( ) pardo/a ( ) negro/a

. Qual a sua religiao?
) catélico/a ( ) evangélico/a () umbandista

) outros

. Qual a sua formagao?

~~

o

~

~

\l

~

Vocé considera que a escola é um ambiente inclusivo para os estudantes
LGBTQIA+?

) sim ( ) quase sempre () ndo muito ( )néo

Vocé ja presenciou algum tipo de discriminag@o ou preconceito contra estudantes
LGBTQIA+?

) nunca ( ) umavez ( ) vérias vezes

O temas da diversidade, em especial da diversidade de género e sexual estao
incluidas no curriculo escolar?

) sim ( ) nao
. Ha algum projeto para discutir a tematica género e sexualidade no calendario de
atividades da escola?

) sim, em periodos especificos () ndo, nem em periodos especificos

Vocé considera que as pautas da diversidades incluindo a diversidade de género
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e sexual sdo importantes?

( ) muito importante () pouco importante () nenhum pouco importante

9. Vocé se sente preparada para trabalhar essas tematicas?

( ) muito preparada ( ) pouco preparada ( ) totalmente despreparada

10.As teméticas da diversidade de género e sexualidade sdo pautas das formacdes
continuadas da escola?

( )sim,sempre ( )sim,umavez ( )nao, nunca

11.Vocé tem conhecimento do portaria conjunta entre SEDHPOP e SEDUC que
institui o uso do nome social dos estudantes nas escolas de rede estadual?
() sim, mas nao conheco () sim, conheco o documento

( ) ndo tenho conhecimento desse documento

12.Vocé considera que discutir as tematicas da diversidade na escolas contribuiria
para a diminuicdo da discriminacdo e do preconceito, principalmente direcionado
aos estudantes LGBTQIA+?

( ) sim, concordo ( ) néo, discordo

13.Este € espaco é para vocé compartilhar alguma experiéncia que desejar
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APENDICE 2 — QUESTIONARIO (ESTUDANTES)

1. Como vocé se identifica quanto a sua identidade de género?
( ) masculino () feminino

() trans ( ) outro

2. Como voceé se identifica quanto a sua orientacdo sexual?

( ) Iésbica () gay ( ) bissexual () outro

3. Vocé considera a escola um ambiente seguro para pessoas LGBTQIA+?

( ) totalmente seguro ( ) pouco seguro ( ) totalmente inseguro

4. Vocé ja ouviu comentério contra pessoas LGBTQIA+ e/ou outros tipos de
comentarios pejorativos na escola?

( ) nunca ( )umavez ( ) mais de uma vez ( ) frequentemente

5. Vocé ja foi agredido/a verbalmente e/ou fisicamente na escola ou ja presenciou
alguma agressao por conta da identidade de género ou orientacdo sexual?

( ) nunca ( Jumavez () mais de uma vez ( ) frequentemente

6. Vocé j4 denunciou algum tipo de violéncia elou agressdo fisica ou verbal
vivenciada ou presenciada na escola contra pessoas LGBTQIA+?

( ) nunca ( )umavez ( ) mais de uma vez
7. O vocé pretende ou aspira em relagéo a sua educacéao?
( ) terminar o ensino médio ( ) curso profissionalizante

( ) universidade (graduacéo) (.) p6s graduacgéo

8. Vocé tem um bom desempenho escolar (notas de 7 a 10)?
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( ) sempre ( ) quase sempre ( ) raramente ( ) nunca

9. Como é sua frequéncia na escola?

( ) raramente falto/a () sempre falto/a () nunca falto/a

10.Como vocé considera o grau de aceitacao de pessoas LGBTQIA+ na sua escola?

( ) aceitam bastante () aceitam um pouco ( ) ndo aceitam de forma alguma

11.Vocé se sente confortavel para conversar com gestores, professores ou outros/as
profissionais da escola sobre questdes LGBTQIA+?
( ) sim, muito a vontade () pouco a vontade

( ) mais ou menos a vontade () ndo, nunca se sentem a vontade

12.A escola realiza projeto sobre violéncia e discriminacdo com foco nos estudantes
LGBTQIA+?
() sim, sempre realiza ( ) as vezes realiza

( ) raramente realiza () néo, nunca realiza

13.As temaéticas relacionados a discriminacdo e ao preconceitos contra pessoas
LGBTQIA+ sao trabalhados em sala de aula
( ) sim, sempre ( ) asvezes () n&o, nunca sao trabalhadas

14.Existe na sua escola algum orientacdo sobre a ocorréncia de violéncia que inclua
a LGBTFOBIA?
( ) sim, eu conheco () sim, mas nao conheco ( ) nédotem

15.Vocé considera que sua escola tem um curriculo inclusivo, que respeite as
diversidades de género e sexual?

( ) sim, muito inclusivo ( ) pouco inclusivo () néo é inclusivo

16.Vocé considera que os/as professores/as estdo preparados para discutir questdes
de género e sexualidade na sala de aula?
( ) muito preparados/as ( ) pouco preparados/as

( ) apenas alguns estédo preparados/as ( ) nenhum professor/a esta preparado/a



115

17.Este é espaco € para vocé compartilhar alguma experiéncia que desejar
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APENDICE 3 — ROTEIRO DA ENTREVISTA COM A SUPMODE/SEDUC

1.Como a SEDUC tem garantido a inclusédo das tematicas das identidades de
género e sexuais no curriculo escolar, de acordo com a proposta do Documento

Territério Maranhense?

2. Como a formacéao continuada dos profissionais da educacao (professores/as,
gestores/as, coordenadores/as) sobre conteddos tematicos (macroarea Direitos
Humanos: Educacdo para as Relacdes de Género) estdo sendo desenvolvidas na

rede?

3. A Secretaria tem algum protocolo de identificacdo no ato da matricula que

contemple todas as identidades de género?

4. Existe algum acompanhamento sobre dados de abandono/evaséo escolar

dos estudantes autodeclarados LGBTQIA+? Se sim, qual?

5. A SEDUC tem algum canal de denuncia sobre violéncia LGBTfébica sofrida

pela comunidade escolar (discentes, docentes)? Se sim, qual?

6. Qual o procedimento em relagdo as denuncias de preconceitos,
discriminagéo por
orientacdo sexual ou identidade de género detectadas pela secretaria no

ambiente escolar?

7. A SEDUC tem algum projeto que trabalhe a inclus&o, o reconhecimento e o

respeito a diversidade de género e sexual em execucao nas escolas da rede estadual?

8. Como as SEDUC tém trabalhado na divulgacdo e o cumprimento da
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obrigatoriedade da utilizacdo do nome social, determinada em Portaria conjunta entre
SEDUC/SEDHPOP/002/2018?
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APENDICE 4 — O PRODUTO EDUCACIONAL
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Ana Paula dos Santos Soares
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Apresentacao

Bem-vinde ao Cademo Pedagdgico: combatendo a LGBTiobia!l

Este Caderno foi elaborado a partir da pesquisa intitulada LGB-
Tfobia e Educagdo: um estudo sobre os enfretamentos & violé&n-
cia de género e sexual no Centro Educa Mais Maria Ménica Vale,
fruto do Mestrado Profissional em Gestdo da Educagdo Basica
da Universidade Federal do Maranh&o [PPGEB/UFMA). O produ-
to educacional € uma exigéncia do Mesfrado Profissional ao final
da pesquisa, e tem como objetivo contribuir sobre as tematicas
relacionadas as identidades de género e a orientagdo sexual nos
enfrentamentos &s violéncias de género e sexual nas escolas pU-
blicas.

Desta forma, abordaremos questdes sobre LGBTQIA+, com o
infuito de oferecer ferramentas que permita aos professores e
professoras, gestores/as e comunidade escolar, construir uma
escola mais inclusiva e acolhedora.

Deste modo, reconhecemos a escola come elemento funda-
mental na formagdo de cidados e cidadds que sejam capazes
de conviver com as diferengas. Porém, para que seja possivel
cumprir essa grandiosa missdo & imperativo abordarmos de ma-
neira aberta e consciente as diversas formas de expressio de
género e ornentagdo sexual existentes na sociedade.

Por fim, ac abordarmes essa temdatica, nGo apenas reconhece-
mos a riqueza da diversidade, mas, também reafirmamos o com-
promissc de transformar a escola em um espago onde cada
estudante se sinta valorizado, independentemente de sua orien-
tagdo sexual ou idenfidade de género. Este cademno & acima de
tudo um convite a reflex@o, & aprendizagem e & construgdo
conjunta de um ambiente educacional mais justo e respeitoso
para todos.

Ana Pavula dos Santos Soares
Mestra — PPGER/UFMA,
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Identidade de género é a forma como cada um de néds
se expressa e se enxerga no mundo. As possibilidades
mais conhecidas sdo: masculino, feminino e as pessoas
transgéneros, que sdo aquelas que ndo se identificam
com o género baseado na genitdlia. J& a orientag&o
sexual, refere-se a nossa disposi¢cdo de sentir ou ndo, atra-
¢do afetiva, emocional e sexual por pessoas de género
diferente, do mesmo género e de mais de género: hete-
rossexual, homossexual, bissexual e assexual sdo algumas
das possibilidades.

IDENTIDADE DE GENERO E DIFERENTE DE
ORIENTAGAO SEXUAL, PODEM SE COMUNICAR,
POREM, UM, NAO NECESSARIAMENTE DEPENDE

OU DECORRE DO OUTRO.
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E fundamental reconhecer que cada pessoa & Unica, e
suas experiéncias podem variar significativamente. A
inclusdo de todas as identidades & um primeiro passo
para a visibiidade de cada grupo, para legitimar suas as
experiéncias individuais & contribuir para a construgéo
de uma sociedade onde todos/as se sintam aceitos, res-
peitados e compreendidos.

Assim, a sigla LGBTQIA + foi criada para mostrar que as
diferengas existermn. A primeira sigla foi crinda na década
de 70 e vem sendo atualizada constantemente. Incluir
uma letra € um passo importante nesse processo.
Vamos explorar algumas das identidades que compdem
essa diversidade?®

MULHERES QUE SENTEM ATRACAO AFETIVA
E/OU SEXUAL POR OUTRAS MULHERES.

HOMENS QUE SENTE ATRAGCAO AFETIVA E/OU
SEXUAL POR OUTROS HOMENS.

TEEMO USADO PAEA PESSOAS QUE
EXPERIMENTAM ATRAGCAQO AFETIVA E/OU SEXUAL POR PES-
SOAS DE MAIS DE UM GENERO.

TERMO USADOC PARA DESCREVER PES-
SOAS CUJA IDENTIDADE DE GENERO DIFERE DO SEXO
ATRIBUIDO AO NASCIMENTO. INCLUIR HOMENS E MULHE-
RES TRANSEXUAL
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UM TERMO QUE NASCEU DE FORMA PEJORATI-
VA PARA SE REFERIR A DIVERSAS IDENTIDADES QUE NAO
SE ENCAIXAM NAS CATEGORIAS HETEROSSEXUALIDADE E
CISGENERALIDADE [PESSOA QUE SE IDENTIFICA COM O
GENERO ATRIBUIDO NO NASCIMENTO).

TERMC CRIADO PARA DESCREVER
CORPOS CUJAS CARACTERISTICAS BIOLOGICAS SEXUAIS
NAO SE ENCAIXAM ESTRITAMENTE NAS DEFINICOES TiPI-
CAS DE MACHO OU FEMEA.

PESSOAS QUE NAO SENTEM ATRACAO
SEXUAL POR OUTROS OU SENTEM EM NIVEIS BAIXOS OU
EM CONDIGOES ESPECIFICAS.

O SIMBOLO "+" NA SIGLA: E USADO PARA ACOLHER AS
DIVERSAS OUTRAS EXPRESSOES E EXPERIENCIAS QUE NAO
ESTAQ ESPECIFICAMENTE REPRESENTADAS NO ACRONI-
MO, ENFATIZANDO A EXPANSAO CONSTANTE DA COM-
PREENSAO DA DIVERSIDADE LGBTQIA+.

Fonte: httos: /e thinkwithgoogle com/_gsfdocuments /8409 ffag LGBET-
GlA pdf
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Termo utiizado para distinguir o dimensdo biclégica da
dimensao social. Baseado na concepgdo que homens e
mulheres sGo produtos da realidade social e ndo decor-
réncia da anatomia de seus corpos. Independe do sexo.
(Jesus, 2012)

REefere-se g uma construgdo de corpos, desejos, compor-
tamentos e identidades que todas as pessoas desenvaol-
vem durante suas vidas por meio da apropriagdo subjeti-
va das possibilidades oferecidas pela cultura, pela socie-
dade e pela histaria (GDE, 2009)

Forma como a pessoa se manifesta publicamente a sua
identidade de gé&nero, sua aparéncia, do seu nome, ca-
racteristicas corporais e da forma como interage com as
demais pessoas. A expresso de género nem sempre
comresponde ao sexo bioldgico. (Grupo dignidade)

Termo genérico usado para descrever qualgquer indivi-
duo que assuma postura social, especialmente a relacio-
nada a vestimenta, comum a ambos os géneros [BRASIL,
2016a).
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Um termo utilizado por alguns para descrever pessods
gue néo sdo fransgénero. "Cis" & um prefixo em latim
gue significa “no mesmo lado que" e, portanto, € oposto
de "“frans” (GLAAD, 2016, p. 11). Refere-se ao individuo
que se identifica, em todos os aspectos, com o género
atribuido ao nascer. (Grupo Dignidade)

Homem gque se veste com roupas femininas de forma
safirica e extravagante para o exercicio da profissGo em
shows e outros eventos. Uma drag queen ndo deixa de
ser um tipo de "transformista”, pois o uso das roupas esta
ligodo a questdes artisticas — a diferenga € que a produ-
c8o necessariamente focalza o humor, o exagero
(ABGLT, 2010, p. 14).

VersGo “masculina™ da drag queen, ou seja, trata-se de
uma mulher que se veste com roupas masculinas para
fins de frabalho artistice [ABGLT, 2010, p. 17).

Pessoo que frequentemente se veste, usa acessorios
e/ou se maquia diferentemente do que & socialmente
estabelecido para o seu género, sem se identificar como
travesti ou fransexual. Geralmente sGo homens heteros-
sexuais, casados, gue podem ou ndo ter o apoio de suas
companheiras (Jesus, 2012).
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Individuo que se veste com roupas do género oposto
movido por questdes artisticas (ABGLT, 2010, p. 17).

Dimenséo identitaria localizada no género, e se carac-
teriza pelos conflifos pofenciagis com as normas de
género a medida que as pessoas que a vivem reivindi-
cam o reconhecimento social e legal do género diferen-
te ao informado pelo sexo, independente da reglizagao
da cirurgia de fransgenitalizagdo (Bento, 2008, p.143).

Mulher fransexual ou simplesmente mulher trans & o
pessoa que se identifica como sendo do género femini-
no embora tenha sido biclogicamente designada como
pertencente ao sexo/género masculino ao nascer.
(Jesus, 2012)

Homem fransexual ou simplesmente homem trans & o
pessoa que se identifica como sendo do género mascu-
lino embora tenho sido biclogicamente designada
como pertencente ao sexo/género feminino ao nascer.
(Jesus, 2012)
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FPessoa que nasce do sexo masculino ou feminino, mas
gue tem sua identidade de género oposta ao seu sexo
biclégico, assuminde papéis de género diferentes da-
quele imposto pela sociedade. Mo caso de pessoas fra-
vestis com identidade de género feminina, muitas modi-
ficam seus corpos por meio de hormonioterapias, aplica-
goes de silicone efou cirurgias plasticas, porem, vale res-
saltar que isso ndo € regra para todas. E importante res-
saltar que a maoioria das fravestis, independentemente
da forma como se reconhecem, preferem ser tratadas
no feminino, considerando insulto serem adjetivadas no
masculino (Jesus, 2012).

Urma expressdo usada por sefores neoconservadores e
fundamentalistas sob o pretexto velado de negar a
igualdade de direitos e o respeito s mulheres e as pes-
soas LGBTQIA+, alegando que “ideologio de género”
induziria a destruigdo da familia "fradicional”, a legaliza-
cdo da peddfilia, ao fim da “ordem natural” e das rela-
gdes entre os géneros, negando a existéncia da discrimi-
nagdo e violéncia contra mulheres e pessoas LGBTQIA+
comprovadas e divulgadas com dados oficiais e estu-
dos cientificos (REIS; EGGERT, 2017, p. 20).

Também denominade como “dimorfismo  sexual”.
Crenga, construida ao longo da histéria, em uma duali-
dade simples e fixa entre individuos dos sexos feminino e
masculino. Quando essa ideia esta associada a de que
existira relagdo direta entre as categerias sexo (biclogi-
ca) e género (psicossocial), income-se no cissexismo
(Jesus, 2012).
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Crenga na heterossexualidade como caracteristica do
ser humane “normal”. Desse modo, qualguer pessca
gue saia desse padrdo & considerada fora da norma, o
gue justificaria sua marginalizagao (Jesus, 2012)

Processo pelo qual o pessca transgénero passa, de
forma geral, para gue sev corpo adguira caracteristicas
fisicas do género com o qual se identifica. Pode ou nfo
incluir fratamento hormonal, procedimentos cirdrgicos
variodos e cirurgia de redesignagcdo genital/sexual ou
de transgenitalizacdo. (Bento, 2008).

Procedimento cirdrgico por meic do qual se altera o
orgdo genital do pessoa para criar uma necvaging ou
um neofalo. Preferivel ao termo antiguado “mudanga
de sexo". Eimportante, para quem se relaciona ou trata
com pessoas fransexuais, ndo enfatizar exageradamen-
te o papel dessa cirurgia em sua vida ou no seu processo
fransexualizador, do qual ela € apenas uma efapa, que
pode ndo ocorrer (Jesus, 2012).
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3. LGBTfobia e crime no Brasil
A cada 32 horas uma pessoa LGBTI+
¢ assassinatla no Brasil

213 pessoas LGBTQIA+ foram assassi-
nadas em 2022: 159 travestis € mulhe-
res trans e 97 gays

Em 2022 foram 18 suicidios de pessoas
trans no Brasil

33,3% tinham entre 20 ¢ 29 anos

Fonte: agenciobrasil.ebc.comor

Estima-se gue exista no Brasil cerca de 20 milhdes
e LGBTQIA+. Isso representa 10% da populacio
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0 que é LGBTfobhia

Toda e qualguer conduta homofdbica ou transfébica,
real ou suposta que envolva aversdo odiosa d orientagdo
sexual ou & identidade de género de alguém, por traduzi-
rem expressdes de racismo na sua dimensdo social (Su-
premo Tribunal Federal, 2019).

De acordo com a Lei 7.714/89, & luz da decisdo do 5TF,
configura-se crime de racismo quando o ofendido foi
impedido de exercer um direito seu, teve gualquer fipo
de direito viclado, ou foi fratado de forma diferente
apenas por confa da sug crientfagde sexual efou identi-
dade de género, por exemplo, quando qualguer pessoa
forimpedida ou fiver dificulfada sua enfrada em local pu-
blico por ser trans [ANTRA; ABGLT, 2020, p. 8).
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LGBTfobia no ambiente escolar

Ma Pesguisa Macional sobre Ambiente Educacional no
Brasil-2016, realizada pela Associagdo Brasileira de Lesbi-
cas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transsexuais — ABGLT. Os
estudantes responderam um questiondric online sobre
suas experiéncias na escoela, incluindo ter cuvido comen-
tarics preconceituosos, sentir-se (in)seguro/a, ser agredi-
do/a, se sentir bem na escola.

In{seguranca)
&0% se sentiormn inseguros/os na escola por couwsa de sua ofenfocdo sexuval.
42% se senfiom inseguros por cousa da sua identidade de género.

Comentanios Pejorafivos

48% ouvirarm com freauéncia comentarios LGBTiSkbicos feitos por seus pares.
55% ofirmaram ter cuvido comentarios negatives especificomente a respeito
de pessoas frans

Agressdo [ violéncia

73% foram agredidos/as vercolmente por cousa do sua orientogdc sexual.
48% foram agredidos/as veroalmente na escolo por cousa da sua identidade
de género.

27% dosfos estudantes LGET foram agredidos fsicomenfe por cousa dao sua
ofienfagdo sexual.

25% forarn agredides/aos fisicamente no escola por cousa da sud identidade
de género.

5&% dosfos esfudantes LGBT foram assediados/os sexualmente na escola

Fonte: Pesguisza Nacional scbre Ambienfe Educacional mo Brasl (2014)
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3.1 LGBTfohia: o ciclo de exclusao

FAMIiA - estima-se que jovens rejeitados por sua familia
por serem LGBTQIA+ tem 8.4 vezes mais chances de co-
meterem suicidio. Os adolescentes LGBTQIA+, tem até &
veres mais chances de tirarem a prépria vida do que
os/as heterossexuais (Fundeo Brasil).

FINCAGAD - 73% dos/as estudantes LGBTQIA + ja relata-
ram terem sido agredidos verbalmente e outros 36%
fisicamente. A intolerGncia sobre a sexuclidade levou
58.9% das/os estudantes que sofreram agressGo verbal
constantemente a faltar as aulas pelo menos uma vez ac
més [Fundo Brasil).

Trabalho - 65% das pessoas LGBTQIA+ disseram ja terem
sofrido discriminag&o no ambiente de frabalhe - o indice
sobe para 72% e 86%, respectivamente no caso de pesso-
as bissexuais e frans. O resuliado & gue a renda desses fra-
balhadores & mais baixa e a rotafividode no emprego &
maior. (Fonte: movimentemulher3él.com.br).
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SAUIE - 31% das pessoas do grupo LGBTQIA+ est@io na
pior faixa de acesso a salde no pais, enquanto a propor-
c¢8o entre a populagdo gue ndo esta neste grupo & de
18% (Fonte: agenciabrasil.ebc.com.br).

POlIEA - Desde 1988, nunca feve uma lei aprovada
pelo congresso em garantia de direitos para populacdo
LGBTQIA+. Isso demonstra o conservaderisme da nossa
sociedade e a ideia de que pautas relativas a diversida-
de de género e sexual ndo sfio encaradas pelos politicos
como questdes de democracia. Todas as conguistas de
direitos foram via Supremo Tribunal Federal [Direito ao cao-
samento, doagdo de sangue e criminalizag o da LGBTfo-

bia) (Fonte: exame.com)

VIDIENEI2 - Em 2022, foram 273 pessoas LGBTQIA+ mortas
no Brasil de forma viclenta. Dados que mantém o pais em
primeiro lugar no ranking que mais mata LGBTQIA+ no
mundo. 58,24% foram fravestis e mulheres trans; 35,16% de
gays. A expectativa de vida de uma pessoa frans no Brasil
& de 35 anos [https:/fobservatoriomorteseviclencioslgbfibrasil.or-
all
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3.2 Vamos incluir: o papel da escola

A escola desempenha um papel central na construgdo
de uma sociedade que promova a diversidade e ainclu-
s4o.

WVeja alguns aspectos fundamentais do papel da escola
nesse processo:

1. Educacio para a Diversidade:

A escola deve oferecer uma educagdo que abranja
temas relacionados & diversidade sexual, identidade de
género, etnig, religio, entre outros. Integrar esses temas

no ensino promove a compreensdo e o respeito desde
cedo.

2.Promo l;ﬁll e Ambientes Inclusivos:
Criar um ambiente escolar inclusivo significa garantir que
todos osfas estudantes se sintfam seguros, respeitados e
representados. lsso envolve a promogdo de praticas pe-
dagogicas gue respeitem a diversidade.
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3. Formacéo Continuada de professores/as:

Osfas professores/as desempenham um papel funda-
mental na construgdo de ambientes respeitosos. A escola
deve oferecer formagdo continuada para os/as profes-
sores/as, para gue possam lidar com a diversidade, des-
construir esteredtipos e promover pratficas inclusivas na
sala de aula.

4. Incentivo ao Dialoyo:

Estimular o didlogo aberto sobre temas tabus, incluindo
diversidade sexual e de género, & essencial. A escola
deve criar espagos seguros para discussdes, onde os/as
estudantes se sintfam a vontade para expressar suas opini-
Bes, duvidas e experiéncias.

5. Implementacao de acdes claras de combate a LGB-
Tiobia:

Acdes claras e eficazes contra a discriminagdo, o bullying
e a LGBTfobia devem ser implementadas. lsso ndo
apenas protege osfas estudantes LGBIGIA+, mas
também envia uma mensagem clara de intolerGncia a
qualguer forma de preconceito e discriminagdo.
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6. Inclusdo de Conteiudos Diversificados:

Infegrar no curiculo escolar e nos recursos diddticos
representagdes da diversidade étnica, de género e
sexual confribuinde para a construgdo de uma perspecti-
va mais ampla e respeitosa.

1. Apoio Psicossocial:

A escola deve oferecer agpoio psicossocial aos alunos
que enfrentam discriminagdo ou lidam com questbes
relacionadas @ identidade de género ou orientagdo
sexual. Parcerio com profissionagis capacitados podem
proporcionar um suporte essencial.

8. Parceria com a Comunidade:

Envolvimento com pais, responsdveis e a comunidade &
fundamental. A escola pode promover parcerias que
incentivern a compreensdo mdfua e a coloaboragde na
construgdo de um ambiente respeitoso.

Ao desempenhar esse papel, a escola contribui ndo
apenas para a formag&o académica, mas para o desen-
volvimento de cidaddos conscientes, capazes de convi-
ver harmonicsamente em uma sociedade diversa e inclu-
siva,
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4. Qual o correto? Desconstruindo
Mitos e Estereotipos sobre LGBTQIA+

A compreensdo da diversidade LGBTQIA+ requer a des-
construc@o de mitos e esteredtipos prejudiciais gue persis-
term em nossa sociedade. Ao desafiar essas concepgdes
equivocadas, a comunidade escolar desempenha um
papel crucial na promogdo de um ambiente educacio-
nal mais inclusivo e respeitoso.

Yamos abordar alguns dos mitos comuns e destacar a
importancia de sua desconstrugfio:

1."Todas as pessoas LGBTQIA+ Sdo iguais™
nﬂﬁl}mﬁlmﬁﬁﬂl A diversidade dentro da comunidade
LGBTQIA+ & tGo vasta quanto a diversidade na sociedo-
de em geral. Cada pessoa tem sug prépria identidade,
experiéncias e vivéncias Unicas. Generalizar perpetua
esteredlipos e impede uma compreensao verdadeira da
rigueza dessa comunidade.

2. "A orientacao sexual e identidade de yénero sao
escolhas™

nﬂﬁl}mﬁlmﬁﬁﬂ: A orientacdo sexual e a identidade de
género séio aspectos intrinsecos da identidade humana e
ndo sdo escolhas. Respeitar e aceitar as identidades LGB-
TQlA+ envolve reconhecer que cada individuo tem o
direito de viver de forma auténtica, sem ser julgado por
sua orientacdo ou identidade.
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3. "Pessoas LGBTQIA+ s3o mais propensas a determi-
nados comportamentos™:

I]ESl:nllstrlll;ﬁll: A diversidade de comportamentos, esti-
los de vida e interesses entre as pessoas LGBTQIA+ & tdo
ampla quanto entre as pessoas heterossexuais e cisgéne-
ras. Afrdbuir caracteristicas especificas @ comunidade
LGBTQIA+ baseio-se em esteredtipos prejudiciais que
dewvem ser desafiados.

4."Ser LGBTQIA+ ¢ uma fase ou moda passageira™
nﬂﬁﬂﬂ“ﬂml}'ﬁﬂ: A orientacdo sexual e a identidade de
género ndo sfio fases temporarias. Desconsiderar a au-
tenficidade dessas identidades confribui para o esfigma
e a falta de compreensdo. Respeitar a jornada de auto-
descoberta de cada pessea & essencial.

9."A comunidade LGETQIA+ € homoyénea™
nﬂﬂﬂﬂ“ﬂr“l}'ﬁﬂ: A diversidade dentro da comunidade
LGBTQIA+ inclui pessoas de diferentes origens étnicas, reli-
gides, idades e classes socigis. A visdo de uma comunida-
de homogénea & redutiva e ndo reflete a realidade da
riqueza de experiéncias presentes.

Desconstruir mitos e esteredtipos € um passo vital em dire-
cao a criogdo de ambientes escolares inclusivos. Educa-
dores desempenham um papel fundamental ac desafiar
essas ideias preconcebidas, incentivando o respeito pela
singularidade de cada pessoa e contribuindoe para uma
compreensdo mais legitima da diversidade LGBTQIA+,
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9. Datas que marcam conquistas

Ha no calenddrio datas comemorativas que marcam
conguistas para a populagdo LGBTH. Todas elas podem
ser exploradas come pavta para folar sobre avangos e
refletir gue ainda falta muito para garantir plenos direitos
a essa parcela da populagdo brasileira.

29 de janeiro - Dia da Visibilidade
Travest

17 de maio - Dia de Combate a Homofobia
28 de Junho - Dia do Orgulho LGBTI+

23 de setembro - Dia da Visibilidade
Bissexual

22 de outubro - Dia Internacional da
Despatologizagio Trans
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9.1Saiba mais: dicas e sugestoes para
trabalhar com a diversitdade

Livres, filmes e series

Diversidade Leshica

A criada (2014)

Carol (2015)

“Parigh” (2011)

"Orgulho” (Pride, 2014)

O mau exemplo de Cameron Post (2012) — Emily Danforth
O pogo da solidao (1928) - Radclyffer Hall

The L Word (2004-2009)

Tomates verde fritos (1987) -Fannie Flagg

Diversidade Gay

Moonlight: Sob a Lluz do Luar

Me Chame Pelo Seu Nome [19946)

Hoje eu guero voltar sozinho [2014)

Looking (2014-20135)

O terceiro travesseiro (2012) — Nelson Luiz de Carvalho
The Velvet Rage (2005) — Alan Downs

Diversidade Bissexual

Collete (2018)

Os dois morrem no final (2017) — Adam Silveira
Crando (1922) — Virginia Woolf

The bissexual [2018)

E sua mde fambém (2001)
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Diversidade Trans

Manhas de setembro [2022)

A arte de ser normal (2015) — Lisa Williamson

A garota dinamarquesa [2000) — David Ebershoff
Meninos ndo choram (1999)

Uma mulher fantastica (2017)

FPose (2018-2021)

Diversidade Queer

Crdnicas de S&o Francisco (1993;2019)

Este livro &€ gay: e hétero, e bi, e trans... (2014) — Juno
Dawson

Fun Home [206) — Alison Bechdel

Hedwig: rock, amor e atragdo (2001)

O verfio de Adam (2019)

Diversidade Intersexual

Freaks and Geeks (1999-2000)

O predestinado [2014)

spork (2010)

Tintomara (1970)

O [2007)

A Morte e Vida de Marsha P. Johnson (The Death and
Life of Marsha P. Johnson, 2017)

Diversidade Assexual

[A)Sexual (2011)

Bojack Horseman [2014-2020)

Enfrelace: anfologic Semana da Visibiidode Assexual
2020 (varios autores)

Sex Education (2019-)
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Diversidade +

Bilions (2016)

Ela, videogames e muito sobre nds [2019) — Koda Gabriel
Minha vida em cor-de-rosa (1997)

Sense8 (2015-2018)

Trans Power (2019) - Juno Roche

Sites

hittps:/ fwww youtube.com/@TemperoDrag
hittps://youtube.com/@0Doutoralrag2si=WispueHdSTe-
gyWjN
hitps://youtu.be/K4PGHXgCbGEZsi=PQGEWE|?csjaC4U
hitps:/ fwww.youtube.com/live/c1sHOJEGZIgZsi=tQUKLU-
fMZljiekKnf
hitps:/fyoutu.be/KXYtmjuZmkw2si=MEOoITUci7-guxy0V
https://youtu.be/-8sxgCKf-_M?si=_VL0oaCLIBhdgcOX
https://youtu.be/C8IWPbPz7 5w2si=BHsiW80eGhAx_1d
https://youtu.be/sXcp2rMHCB8o2si=BBV47KB10QIEETMr

148

29



Potcast
1. "Quebrando o Tabu LGBT: Aborda diversos temas rela-
cionados d comunidade LGBTQIAP+ no Brasil.

2. '"The Read": Discute cullura pop. politica e questdes
LGBTQIAP+ com um togue de humor.

3. “Feminismos: algumas verdades inconvenientes™: Dis-
cuti alguns aspectos da luta feminista.

4. "Degenerados™: Discute sobre género e sexualidade

5. "Falando de género": Debate sobre género e sua rela-
¢@o com a cultura, ciéncia e tecnologia

6. "PodeGay™: fala de saldde mental, dramas, tabus,
muita viodagem e te lembre que esta tudo bem ser gay.

7. "“MatematiQueer”: Estudo de género e sexualidade em
educagdao matemdtica.

8. "Sexoterapia": Fala sobre sexo, sexualidade e relacio-
namentos.

9. "Fora da Caixinha (Plurais)”: Informacgdes e entreteni-
mento, afim de engajar a sociedade pela defesa e pro-
mogdo de direitos humanos.

10. “O GESEPE em reflexdo": Reflete sobre algumas bases
conceituais dos estudos de género, sexualidade e estudo
feministas.
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CONCLUSAO

A viol&ncia LGBTiébica traz varias consequéncias na vida
dos/as estudantes na esfera pessoal, social e emocional.
Quando a escola silencia e invisibiliza a diversidade, se
torna cUmplice dessas violéncias. Portanto, apresentar
informagdes, desmistificar tabus & combater os precon-
ceitos & um dever da escola enquanto o espago de
construg8o e formagdo de cidad&os e cidadds, o lugar,
por exceléncia, para a discuss@o de temas que afetam
diretamente a nossa vida em sociedade.

As termdaticaos da diversidade de género e sexual devem
ser parte do curriculo, da formac@o e das praticas edu-
cativas, como forma de garantir um espago democrati-
co, onde as diferengas ndo sejam um empecilho para a
garantia de direitos.

Portanto, esperamos que este cademo seja uma possibili-
dade para que professores/as e estudantes possam jun-
tos/as repensar o ambiente escolar como um local de
convivéncia passiva, acolhedora onde todos/as possam
ser livres e respeitado na sua individualidade.
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SITES

https://antrabrasil.org/

https:/ fvwew thinkwithgoogle.com/_gs/document-
5/860% /twg_LGBTQIA. pdf
https://grupodignidade.org.br/consultapublica/
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