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RESUMO

A maioria dos Equipamentos de Protecao Individual (EPIS) que operarias, técnicas da
construgéo, engenheiras e arquitetas utilizam em canteiros de obras sdo 0s mesmos
para homens nas mesmas funcdes. Isso ocorre devido aos produtos de seguranca
ocupacional terem sido historicamente projetados e desenvolvidos levando em conta
apenas o género masculino, e ha o agravante da falta de informacdes antropométricas
oficiais atualizadas. Ressalta-se que as mulheres possuem a maioria de suas medidas
antropomeétricas menor que as dos homens, o que torna questionavel a efetiva
protecdo e adequacdo dos EPIs que as trabalhadoras utilizam. Com essa
contextualizacdo, este trabalho tem como objetivo geral analisar a adequacao dos
EPIs capacetes, 6culos de protecdo e botinas de seguranca ao uso por trabalhadoras
da construcéo civil, considerando experiéncias de mulheres em canteiros de obras de
Séo Luis - MA. Para alcancar este propdésito, esta pesquisa abrange a formacao de
um aporte tedrico baseado na literatura e em aspectos normativos, a realizacdo de
quatro grupos focais com trabalhadoras da constru¢do de S&o Luis — Maranhéo e a
descricdo de exemplares dos EPIs objetos de estudo disponiveis nos mercados local
e nacional. A partir dos resultados da pesquisa, evidenciam-se necessidades de
melhorias nos EPIs abordados com enfoque no contexto antropométrico do publico
feminino, sendo que sugestdes preliminares foram elaboradas como forma de tentar
atender a essas necessidades. Com a pesquisa realizada, enfatiza-se que a reuniao
de conhecimentos do Design e da Ergonomia pode favorecer uma mudanca positiva
em direcao ao desenvolvimento de EPIs caracterizados como adequados ao uso por

mulheres na construgéo civil.

Palavras-chave: Construcdo Civil. Design. EPI. Ergonomia. Trabalhadoras.



ABSTRACT

Most of the Personal Protective Equipments (PPESs) that women workers, construction
technicians, engineers and architects use in construction sites are the same for men
in the same functions. This occurs due to the occupational safety products have been
historically projected and developed taking into account only the male gender, and
there is the aggravating factor of the lack of updated official anthropometric
information. It is emphasized that women have most of their anthropometric
measurements smaller than those of men, which makes questionable the effective
protection and adequacy of the PPEs that the workers women use. With this
contextualization, this paper has the general objective to analyze the suitability of PPE,
helmets, goggles and safety boots for use by female construction workers, considering
the experiences of women at construction sites in Sdo Luis - MA. To achieve this
purpose, this research include the formation of a theoretical contribution based on
literature and in normative aspects, the realization of four focus groups with
construction workers women from Sao Luis - Maranhdo and the description of copies
of PPEs objects of study available in the markets local and national. From the results
of the research, show up needs of improvements in the PPEs addressed with a focus
on the anthropometric context of the female public, being that preliminary suggestions
were elaborated as way to try attend the these needs. With the research fulfilled,
emphasizes that the meeting of knowledges of the Design and of the Ergonomics can
favor a positive change in toward the development of PPEs characterized as suitable

to the use by women in civil construction.

Keywords: Civil Construction. Design. PPE. Ergonomics. Women Workers.
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1 INTRODUCAO

Relacionada ao contexto laboral, ha uma difuséo expressiva, seja na literatura,
ou no senso comum, da expressao “o trabalho dignifica o homem?”, originada por
Franklin (1985) e reiterada por Weber (2001). Contudo, diante da crescente
observacdo de mulheres atuando em diversas areas profissionais, principalmente
naquelas em que até recentemente somente existiam trabalhadores homens, seria
valido adaptar a expressao referida por “o trabalho dignifica homens e mulheres”.

No cenério brasileiro, ndo ha profissdo que seja exclusivamente masculina ou
feminina na atualidade. Aspectos normativos e culturais do pais ndo impedem que
mulheres exercam determinadas fungdes laborais. I1sso esta previsto na Constituicao
Federal, quando cita a igualdade de direitos, dentre os quais esta o trabalho e deixa
claro que ha a liberdade de exercer qualquer trabalho, tendo apenas as qualificacbes
necessarias como condicdo (BRASIL, 1988).

Embora seja necessario exaltar a igualdade entre homens e mulheres, deve-se
destacar que a equidade também € necesséria quanto as condi¢cdes de trabalho.
Nesse sentido, deve-se observar que mulheres geralmente possuem caracteristicas
antropométricas e biomecanicas diferentes das caracteristicas de homens devido a
varios fatores. Quanto a isso, lida e Guimaraes (2016) explicam sobre as diferencas
entre desenvolvimento corpoéreo, estaturas e propor¢cées musculo-gordura comuns
entre 0s géneros. Com esses fundamentos, o tema se direciona para 0 mérito da
Ergonomia.

As citadas caracteristicas antropométricas e biomecanicas, principalmente as
primeiras, devem ser consideradas no ambito do desenvolvimento de determinados
grupos de produtos que podem ser usados pelos diferentes géneros. Neste aspecto,
destacam-se os produtos que devem se integrar temporariamente ao corpo humano,
como os Equipamentos de Protec¢éo Individual (EPIs) em locais de trabalho com alto
risco de acidente ou adoecimento.

Os EPIs consistem em produtos institucionalizados a nivel internacional, porém
cada pais possui regras proprias. No Brasil essa institucionalizagdo se baseia na
Norma Regulamentadora (NR) de nimero 6 (ESCOLA NACIONAL DE INSPECAO
DO TRABALHO - ENIT, 2018), que conceitua e versa sobre EPIs para diversas

atividades. Nesta norma, os equipamentos de protecado recebem uma categorizacao
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conforme a area do corpo a qual se destinam; isto é, ha os EPIs para protecdo da
cabeca, tronco e membros inferiores e superiores.

Aproveita-se para informar que ha mais 36 Normas Regulamentadoras que
preconizam sobre a necessidade de minimizar riscos por meio de rotinas laborais e
postos de trabalho adequados aos trabalhadores nacionalmente (SECRETARIA DE
TRABALHO, 2021). Contudo, nao se pode descartar as hipéteses do fornecimento de
EPIs apenas como indicagcdo de atendimento as normas, em particular a NR 6, por
alguns empregadores. Nesse contexto, deve-se enfatizar que somente os EPIs ndo
garantem a protecao efetiva aos trabalhadores quanto aos riscos, porém nao deixam
de ser uma medida que pode atenuar a quantidade de incidentes e os efeitos
negativos nos trabalhadores quando os EPIs sdo sinérgicos com outras acdes de
gestao de seguranca ocupacional.

Concernente aos EPIs, ha pesquisas como a de Sahib e Sahib (2020), que
apontam a resisténcia a adesado ao uso por muitos trabalhadores, além de existirem
gueixas de dificuldades relacionadas a esses produtos de seguranca laboral. Em face
disso, conjectura-se que, se h&a entraves no efetivo uso e funcdo de EPIs por
trabalhadores de modo geral, ha alta probabilidade de que os inconvenientes sejam
ainda mais consideraveis para mulheres, pois a estas ndo foi dado o mesmo
protagonismo que os homens receberam no desenvolvimento do conjunto de itens
que formam a atividade laboral em varios setores de trabalho, dentre os quais se
destaca o da construcéo civil neste estudo.

Para compreender exatamente o setor da construcdo civil, apoia-se na
conceituacdo de Jorge (2019), que realca a interacdo com as pessoas no resultado
do que é construido. Ainda consoante ao que a autora descreve, na construcao civil
h& os subgrupos da construcéo de edificios, das obras de infraestrutura urbana e os
de servigos especializados, como terraplanagens e fundacdes, por exemplo.

O referido setor € majoritariamente formado por trabalhadores do género
masculino, sendo também um dos setores com maiores registros de Comunicacao de
Acidente de Trabalho (CAT) no Brasil conforme o Observatorio de Seguranca e Saude
no Trabalho (2021). Como referéncia, considerando o periodo de 2012 a 2020, a
construcdo de edificios ocupa a quinta colocagdo em notificacdes de acidentes entre
todos os setores econdmicos.

Ademais, reiterando o fato de as mulheres terem ganhado espa¢co no mercado

de trabalho somente em época mais recente do que 0s homens, com a
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industrializacao, é facil inferir que a grande parcela de postos de trabalho, maquinas
e ferramentas de ambientes laborais mais ocupados por homens, por muito tempo,
tiveram a sua criagéo e desenvolvimento tendo como foco a antropometria masculina.
Desta forma, ficou relegada a antropometria feminina na concepcao de diversos
postos de trabalho e seus elementos relacionados.

Entdo, se o setor da construcdo civil ja € bastante arriscado para homens,
indaga-se que os riscos se intensificam para mulheres que atuam nesse setor devido
a deficiente existéncia de EPIs especificos para o género feminino, dentre outros
fatores. Logo, € altamente necessario que sejam repensados os EPIs em funcéo do
género do usuario, em especial as usuarias do género feminino e que trabalham no
setor da construcéo civil, como € o propésito desse estudo.

Com base no discorrido, apresenta-se este trabalho que resulta de uma
pesquisa de mestrado em torno da problematica de possiveis inadequacdes de EPIs
qguanto ao uso por mulheres que trabalham na construcdo civil. Para melhor
compreensao, tem-se a seguinte delimitacdo de estudo: condi¢cbes de EPIs para
operarias, técnicas, arquitetas e engenheiras da construcéo civil ludovicense a partir
da ligacao entre Seguranca do Trabalho, Design e Ergonomia.

Deve-se frisar que a delimitacdo do tema a cidade de Sado Luis, capital do
Maranhdo, da-se pela regido de acesso da pesquisadora, porém, como aspecto mais
relevante é a possibilidade de que as caracteristicas da construcao civil, mdo de obra
feminina e mercado de EPIs na referida cidade ndo sejam exatamente iguais aos de
outras regifes. Outra observagcdo necessaria é que o estudo ndo abrange usuarias
transsexuais devido a delimitacdo ao contexto antropométrico.

Em soma, a partir das apreciacdes anteriores, define-se como a pergunta
direcionadora que representa o problema desta pesquisa: Quais recomendacdes
ergondmicas sobre EPIs podem ser geradas de vivéncias de trabalhadoras da
construcéo civil ludovicense, visando efetivamente o uso por mulheres?

A partir do problema de pesquisa apresentado, espera-se que questdes
intermediarias sejam também respondidas no decorrer da pesquisa, a saber: Versdes
de EPIs disponibilizadas no mercado como femininas realmente podem ser
caracterizadas desta forma? Essas versfes sao usadas por trabalhadoras
ludovicenses? Os EPIs atendem quanto aos requisitos de conforto e funcéo para

trabalhadoras da construcéo civil? Quais as dificuldades envolvidas? Que reflexdes
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podem ser suscitadas de possiveis adaptacdes realizadas durante o uso de EPIs por

trabalhadoras da construcéo civil?

1.1  Justificativa

Em ambientes com trabalhadores homens em sua maioria, como na
construcdo, ndo sdo amplamente conhecidos EPIs especificos para mulheres, sendo
que 0 que é mais notorio sdo estas usando os mesmos EPIs utilizados por homens.
Contudo, nao se deslegitimam alguns avancos do campo projetual de EPIs que podem
ser utilizados por mulheres e nem a disponibilidade destes no mercado, porém deve-
se compreender se esses produtos estdo realmente sendo utilizados na realidade e
se sdo conformes quanto a usabilidade.

Deve-se realcar que a NR 6, que versa sobre EPI, ndo menciona claramente
as condicdes desses produtos para mulheres. Isso também ndo € perceptivel em
outras normas especificas de algumas atividades econdmicas, como a NR 18, que
trata do trabalho na Industria da Construgdo. Por isso, ha a possibilidade de muitas
empresas se restringirem ao fornecimento de EPIs as suas funcionérias estritamente
para atendimento de normas. Assim, foca-se apenas em se ha ou ndo o uso, em vez
de como ocorre esse uso e quais as dificuldades e desconfortos envolvidos.

De toda forma, € imprescindivel a mudanca de possiveis descompassos
relacionados a protecéo laboral de mulheres que atuam na construcao civil, sobretudo
nos canteiros de obras. Isso se torna emergente diante do crescimento da méao de
obra feminina na construcdo. Para respaldar, como exemplo, ha os dados do Painel
de Informacdes da Relagdo Anual de Informacgdes Sociais (MINISTERIO DA
ECONOMIA, 2021a), em que no ano de 2018 havia 203.825 mulheres empregadas
no setor da construcdo brasileira; enquanto foram registradas 214.072 no ano de
2019.

Delimitando-se ao estado do Maranhédo, ha a informacédo do Sindicato dos
Trabalhadores nas Industrias de Construcdo Civil e Mobiliario de Sao Luis — MA
(SINDCONSTRUCIVIL) de que 1602 mulheres atuavam na construgdo civil
maranhense até meados de 2021. Convém alertar que este guantitativo abrange
apenas as sindicalizadas. Por isso, 0 niumero pode se elevar se consideradas as
trabalhadoras n&o sindicalizadas, as que atuam na informalidade e as que

empreendem em canteiros de obras e reformas no Maranhéo.



22

Ainda quanto a mao de obra feminina na construcao civil maranhense, é

imperativo citar o seguinte trecho da Lei estadual de n°® 11.303, de 22 de julho de 2020:

Art. 1° O artigo 1° da Lei n° 10.789/18 e seus paragrafos, com inclusédo do
paragrafo 5° passam a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 1° As empresas vinculadas ao 3° grupo na indistria da construcdo e do
mobiliario, montagem e manutengao industrial, prestadoras de servigos no
Estado do Maranhdo deverdo contratar e manter prioritariamente
empregados trabalhadores domiciliados neste Estado, no percentual de 70%
(setenta por cento) do seu quadro efetivo de funcionarios, com reserva de
15% das vagas para as mulheres, assegurando o pleno emprego e geracéo
de renda no Estado do Maranh&o (DIARIO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO MARANHAO, 2020, p. 19).

Diante da redacédo da lei maranhense apresentada, é de se estimar que o
cenario futuro do mercado de trabalho da construgcdo do Maranhdo receba um
incremento de quantitativo de mulheres nas mais diversas fungdes no decorrer dos
proximos anos. Logo, é fundamental o investimento em protecao laboral coerente com
as necessidades destas trabalhadoras.

No amago da protecao laboral, sintetiza-se que, com o estudo aprofundado
sobre o uso de EPIs por mulheres, pode-se ter respostas e direcionamentos para a
revisdo projetual destes produtos com énfase para estas usuarias. I1Sso converge a
guestdo do EPI para a pauta do Design, corroborando com o abordado por Silva
(2014) e sugerido por Zago e Silva (2006) sobre projetos de EPIs estarem na
abrangéncia do Design.

Para esta pesquisa, ha a definicdo do contexto da construcdo civil na
delimitacdo do tema. Essa definicdo tem como origem a experiéncia profissional
anterior da pesquisadora no referido setor. Quando trabalhava como engenheira, a
autora deste estudo percebeu desconfortos e dificuldades no uso de capacetes,
Oculos, luvas e protetores auriculares, que eram dos mesmos modelos fornecidos para
colegas de trabalho do género masculino, que, por sua vez, apresentavam medidas
corporais visivelmente maiores.

Sublinha-se que, enquanto engenheira, tem-se uma posicao relativamente
privilegiada no ambiente de trabalho, mas que ndo é livre de passar por
inconvenientes relacionados ao uso de EPIs inadequados. Por isso, ha de se inferir
gue esses inconvenientes para trabalhadoras de niveis hierarquicos mais baixos

podem ser consideravelmente mais intensos, pois tende a ser maior a sobrecarga nas
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atividades, que sdo de natureza operacional, além do maior tempo no mesmo posto
de trabalho.

O envolvimento de trabalhadoras da construcéo para a pesquisa se confirmou
com um levantamento bibliografico preliminar, da qual se constatou que 0s campos
da industria e da construcdo sao 0s que mais apresentam trabalhadoras com algum
tipo de dificuldade no uso de EPI pelas configuracfes desses produtos. Alguns desses
estudos que levaram a esse entendimento foram os de Rosa e Quirino (2017) e
Meireles, Veiga e Duarte (2016). Complementarmente, deve-se destacar a percepgao
de que ja existem muitos estudos que triangulam EPIs, dificuldades e construcéo civil,
mas que enfocam trabalhadores do género masculino ou néo realizam uma separacao
por género em suas analises. Ja nesta pesquisa, as mulheres estdo em foco.

Para este estudo, houve a participacao de profissionais do género feminino da
construcdo de diferentes niveis hierarquicos; isto €, trabalhadoras operarias, técnicas,
engenheiras e arquitetas, com experiéncias atuais ou anteriores em canteiros de
obras. Nesses ambientes de trabalho € obrigatério o uso de EPIs, principalmente
capacetes, 6culos de protecdo e botinas de seguranca até por visitantes.

Nesse aspecto, infere-se que sdo distintas as percepcdes sobre o uso de
produtos de protecdo ocupacional em funcéo das diferentes condicdes em que cada
nivel ocupacional atua em um canteiro de obras. Isto porque sao diferentes as
exigéncias de tempo em uma mesma funcao, por exemplo. Sendo assim, destaca-se
que variadas percepcdes geraram resultados importantes para o estudo.

No que concerne a relevancia e motivacdes para o desenvolvimento desta
pesquisa, frisa-se que h& como aspiracdo a possibilidade de trazer para o
protagonismo as mulheres que constroem, reformam e consertam. A partir dos
resultados gerados, sdo almejados desdobramentos para novas pesquisas que gerem
e materializem EPIs efetivamente voltados para mulheres trabalhadoras da
construcdo, a fim de elevar a salude e seguranca para elas no trabalho. Além disso,
0os resultados do estudo podem auxiliar na ampliacdo do arcabouco tedrico de
pesquisas que se centram no género feminino no ambito do Design e Ergonomia.

Para viabilizagcdo desta pesquisa, delimita-se o estudo aprofundado sobre
capacetes, oculos de protecdo e botinas de seguranca, que consistem em EPIs que
devem ser utilizados por todas as mulheres da construgdo em canteiros de obras
basicamente, embora algumas funcbes requeiram capacetes e botinas diferentes,

como as eletricistas. Mesmo com essa delimitacdo, foram geradas algumas
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contribuicdes sobre outros tipos de EPIs durante levantamento teérico e grupos de
foco, podendo direcionar investigacfes futuras no ambito do trabalho de operarias,

técnicas, arquitetas e engenheiras da construcao civil.

1.2 Objetivos

1.2.1 Objetivo geral

O objetivo geral do estudo € analisar a adequacédo dos EPIs capacetes, 6culos
de protecdo e botinas de seguranca ao uso por trabalhadoras da construcao civil,

considerando experiéncias de mulheres em canteiros de obras de Sao Luis - MA.

1.2.2 Objetivos especificos

Com o propoésito de alcancar o objetivo geral apresentado, had os seguintes
objetivos especificos:

— Compreender o contexto de trabalho da construcéo civil, bem como os EPIs
pertinentes e a inser¢cado da mulher neste setor;

— Levantar o estado da arte, com énfase em aspectos normativos e
documentais, sobre os EPIs relacionados a construcao civil, em especial capacetes,
Oculos de protecdo e botinas de seguranca,

— Compilar contribuicbes de trabalhadoras da construcdo civil quanto a
desconfortos e dificuldades relacionados ao uso de EPIs;

— ldentificar pontos de atencdo e recomendacdes preliminares sobre EPIs
guanto a adequacéo para trabalhadoras da construcao civil com base na integracéo

entre Design e Ergonomia.

1.3 Estruturacéao do trabalho

Em suma, esta pesquisa culmina com a elaboracédo de recomendacbes, em
carater preliminar, para os produtos capacetes, botinas de seguranca e Oculos de
protecdo no intuito de melhorar a usabilidade destes visando trabalhadoras da

construcdo civil. Antes disso, foi realizada a compilacdo de resultados a partir de
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levantamento bibliogréfico, consulta documental, anélise de produtos exemplares e
escuta de usuarias dos referidos EPIs. Para compreenséo disso, esse trabalho se
estrutura em 9 (nove capitulos).

O capitulo atual traz a apresentacdo do tema, delimitacdo, justificativa e
objetivos da pesquisa. Os demais capitulos versam sobre 0s seguintes itens:

— Capitulo 2: uma revisao sisteméatica de literatura sobre o tema dos EPIs e 0
uso destes por trabalhadoras da construcao civil;

— Capitulo 3: a reunido de aspectos basicos no que diz respeito a
Antropometria, em especial sobre o género feminino;

— Capitulo 4: a descricao de trajetorias, perfis e implicacdes para as mulheres
gue compdem a méo de obra feminina da construcéo civil brasileira;

— Capitulo 5: consideracfes sobre os EPIs da construcéo civil, com enfoque
sobre capacetes, 6culos de protecdo e botinas de seguranca e seu uso por mulheres;

— Capitulo 6: a interdisciplinaridade entre a Seguranca do Trabalho, Design e
Ergonomia tendo os EPIs no seu cerne;

— Capitulo 7: a descricdo dos métodos e técnicas implementados na conducao
desta pesquisa, os percalcos devido ao contexto pandémico e o detalhamento dos
grupos de foco realizados;

— Capitulo 8: os resultados e discussdes a partir das contribuicdes de usuarias
de EPIs que atuam na construcdo civil, propiciando a reunido de recomendacdes
prévias para que capacetes, botinas de seguranca e 6culos de protecdo sejam mais
adequados ao uso pelo publico feminino;

— Capitulo 9: as considerac¢des finais do estudo, com apontamentos sobre
alcance dos propésitos da pesquisa, limitacdes, contribuicbes e recomendacdes de
desdobramentos para pesquisas futuras.
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2 REVISAO SISTEMATICA DE LITERATURA

Com o propésito de analisar o que ha de publicacdes cientificas e pesquisas
no que concerne ao tema dos EPIs e as trabalhadoras da construgédo, houve a
realizacdo de uma Revisdo Sistemética de Literatura (RSL). Como explicado por
Santos (2018), a RSL visa o delineamento do estado da arte em relacdo a uma
determinada tematica. Com fundamento nas palavras do autor, real¢ca-se a RSL como
favorecedora da identificacdo de lacunas a partir de contextos de pesquisas ja
realizadas.

Deve-se informar que, antes do desenvolvimento da RSL em menc¢ao, ocorreu
um levantamento bibliografico de modo né&o sistematico a fim de obter consideracfes
tedricas relevantes para embasar este estudo. E importante destacar que esse
embasamento também foi crucial para determinagdo da pergunta direcionadora de
pesquisa e das palavras-chave para a RSL a partir da observacdo de termos
presentes nos materiais analisados.

Para a formacao dos resultados da RSL, foi utilizado o protocolo proposto por
Obregon (2017). Sucintamente, explica-se que o referido protocolo envolve os
seguintes passos: a formulacdo de uma pergunta que direciona a RSL; a
apresentacao de critérios de levantamento de publicacdes, em que ha a definicdo de
palavras-chave e escolha de bases de dados; a formacdo de um conjunto de
consideracao inicial, com a definicdo de materiais para leitura completa, e outro de
consideracao final para definicdo de materiais a serem incluidos; a reunido dos
resultados por meio de analise descritiva; e, por fim, a apresentacdo de uma sintese
a partir das pesquisas analisadas.

Portanto, seguindo os passos elencados, destaca-se que a pergunta de
norteamento da RSL realizada neste estudo é: Quais as dificuldades no uso de EPIs
por trabalhadoras da construcéo civil? Portanto, almeja-se ampliar discussfes no que
se refere a dificuldades, ndo conformidades e obstaculos envolvidos na relacéo EPI-
trabalhadora da construgao civil.

Os tipos de materiais definidos para a RSL foram os artigos, dissertacdes e
teses, com data de publicacdo de 2011 a 2021, correspondendo a uma década de
publicacdes. Esse periodo foi definido apds a realizacdo de levantamentos
preliminares, das quais se percebeu a possibilidade de maior quantidade de materiais

com um periodo de referéncia mais ampliado. Em virtude do carater interdisciplinar do
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tema, as areas de concentracdo para busca destes materiais foram as do Design,
Ergonomia, Engenharia e Seguranca do Trabalho e outras areas interdisciplinares das
Ciéncias Sociais Aplicadas, porém buscando-se priorizar a primeira.

O levantamento de materiais ocorreu nas bases de dados da Web of Science,
Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertacdes (BDTD), Portal de Periédicos da
CAPES, Google Académico e Blucher Design Proceedings. Devido ao uso destas
bases, o levantamento abrangeu pesquisas nacionais e internacionais.

Das bases mencionadas, a Blucher Design Proceedings € a Unica que nao
possibilita a busca de materiais por meio de palavras-chave. Por isso, o levantamento
ocorreu através da leitura de titulos em todos os eventos com publicacdes desde o
ano de 2012, que é o ano mais antigo com publicacdes nesta base. Para otimizar a
identificagdo, foi utilizado o recurso “Control F” do teclado com a digitagcdo dos termos
de busca e suas variacfes de escrita.

As palavras-chave utilizadas nas bases de dados foram as seguintes no
singular e plural (quando havia): “design”, “Equipamento de Protecdo Individual’,
“‘mulher”, “trabalhadora da construcao”, “feminino” e “canteiro de obras”. Também
foram utilizadas as correspondéncias em inglés e espanhol dos referidos termos de
busca, a depender dos idiomas aceitos pelas bases de dados.

Em relacdo as palavras-chave definidas, informa-se que o termo “design” foi
inserido com o intuito de propiciar a identificacdo de estudos que tratassem a tematica
dos EPIs no campo do design. Ja os demais termos foram definidos a partir de testes
prévios através de 12 levantamentos menores para definicdo das palavras-chave,
bases de dados e periodo de publicacbes. Por isso, outros termos foram descartados
para uso nesta RSL devido a se distanciarem sobremaneira das éareas de
concentracéo definidas.

O principal critério de inclusdo para a RSL foi a identificacdo de pesquisas que
abordassem sobre inadequacdes e pontos negativos em relagéo ao uso de EPIs por
trabalhadoras da construcdo. Ja os critérios de exclusdo se relacionavam aos
seguintes aspectos: materiais ndo completos, repetidos e ou sem acesso; materiais
gue ndo eram artigos, teses ou dissertacoes; publicagées em idiomas diferentes dos
previamente definidos; e pesquisas com temas e ou delimitagbes diferentes dos
definidos como critério de incluséo.

O descrito anteriormente acerca dos critérios de busca estabelecidos para a

RSL pode ser sintetizado no Quadro 1:
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Quadro 1 — Critérios de busca para a RSL

Web of Science, BDTD, Portal de Periddicos da CAPES, Google

Bases de dados Académico e Blucher Design Proceedings

Tipos de materiais Artigos, Dissertacfes e Teses

Design, Ergonomia, Engenharia, Seguranca do Trabalho e outras

Areas de concentracio - . oo N . :
& areas interdisciplinares das Ciéncias Sociais Aplicadas

Periodo das publicacfes De 2011 a 2021

Idioma Portugués, Inglés e Espanhol

Artigos, dissertacdes e teses que contenham em suas abordagens
Critérios de incluséao (como objeto de pesquisa ou como parte dos resultados)
implicagcbes do uso de EPIs por trabalhadoras da construcao.

Materiais diferentes de artigos, dissertagcdes e teses, materiais nao
disponiveis por completo, repetidos ou que ndo versem nem de
forma parcial em seus resultados sobre aspectos negativos do uso
de EPIs por trabalhadoras da construcéo, excluindo-se também os
estudos em que ndo ha separacéo entre homens e mulheres como
sujeitos de pesquisa.

Critérios de excluséo

“Design”, “Equipamento(s) de Protegao Individual”, “Mulher(es)”,
Palavras-chave “Trabalhadora(s) da construgéo”, “Feminino(s)” e “Canteiro(s) de
obra(s)”, com as correspondéncias em inglés e espanhol.

Fonte: Elaborado pela autora (2021)

Antes de prosseguir na descricdo da RSL, informa-se que o levantamento
referente ao descrito aqui foi realizado entre junho e julho do ano de 2021.

2.1 Conjunto de Consideracéo Inicial

As palavras-chave apresentadas foram combinadas entre si para
operacionalizar o levantamento de publicacdes. Essa combinac¢éo ocorreu através do
operador légico booleano “AND”, que auxilia na busca de pesquisas em que estejam
inclusos todos os termos por ele conectados, como se entende do lecionado por
Breviario (2020).

O Quadro 2, a seguir, demonstra a combinacao realizada entre as palavras-
chave e a correspondente quantidade de estudos identificados (I) e selecionados (S)
a partir de cada base de dados. A selecao ocorreu a partir da leitura de titulos,

palavras-chave e resumos.
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Palavras-chave

Web of
Science

BDTD

Portal de
periédicos da
CAPES

Google
Académico

S

I S

I S

Design AND
Equipamento de
Protecéo Individual

15

29 0

2410 9

Design AND
Trabalhadora da
construcéo

19

38 0

Equipamento de
Protecédo Individual
AND Mulher

10

28 1

2530 3

Equipamento de
Protecéo Individual
AND Trabalhadora da
construcdo

14 1

Equipamento de
Protec&o Individual
AND Feminino

19

43 0

4080 2

Mulher AND Canteiro
de obras

13 2

4420 7

Design AND Personal
protective equipment

1053

15

8400 2

508 2

Design AND Women
Construction Workers

Personal Protective
Equipment AND
Woman

Personal Protective
Equipment AND
Women Construction
Workers

Personal Protective
Equipment AND
Female

51

901 2

31 0

536 5

4660 4

208 0

Woman AND
Construction site

356

10

1027 4

15700 6

Disefio AND Equipo
de Proteccion
Individual

79 0

2640 2

Disefio AND
Trabajadora de la
construction

58 0

Equipo de Proteccion
Individual AND Mujer

2540 5

Equipo de Proteccion
Individual AND
trabajadora de la
construccion

154 2

Equipo de Proteccion
Individual AND
Femenino

277 1

2360 2

Mujer AND Sitio de
construccion

6

0

1269 2

281 3

Fonte: Elaborado pela autora (2021)
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Para somar aos resultados do Quadro 1, informa-se que foram identificados
trés artigos da base de dados da Blucher Design Proceedings, do qual um foi
selecionado para leitura completa.

Sobre as quantidades de estudos identificados e selecionados por cada base

de dados, ha o resumo do Quadro 3:

Quadro 3 — Totais de materiais identificados e selecionados por base de dados

Materiais/ Base de dados Identificados Selecionados
Web of Science 1460 27
BDTD 92 9
Portal de periédicos da CAPES 17534 31
Google Académico 37734 50
Blucher Design Proceedings 3 1

Fonte: Elaborado pela autora (2021)

O total de materiais selecionados para leitura foi de 118. Deste total, a maioria
foi obtida da base de dados do Google Académico, com 31 publicacfes selecionadas.
No outro extremo, ha a Blucher Design Proceedings, da qual somente um artigo foi

selecionado para leitura completa.

2.2 Conjunto de Consideracéo Final

Embora relativamente em alta quantidade, alerta-se que, dentre os 118
materiais definidos para leitura, estdo abrangidos materiais de contetudos duplicados,
versdes em outros idiomas para uma mesma publicacdo e materiais que ndo puderam
ser acessados na integra. Além disso, foram utilizados os critérios de exclusédo e
inclusédo definidos para esta RSL.

A néao inclusdo de outros materiais se justifica, principalmente, por nao
versarem sobre o uso de EPIs por trabalhadoras da construcéo de forma detalhada.
Quando se tratou do uso de EPIs na construgdo civil, muitas pesquisas nao
apresentaram resultados de forma separada entre homens e mulheres para extracao

das consideracdes pertinentes apenas as trabalhadoras deste setor.
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Com a realizacdo dos filtros estabelecidos para esta RSL, chegou-se a
quantidade de 9 (nove) estudos incluidos para analise. A distribuicdo destas

pesquisas por tipo de material e base de dados consta no Quadro 4.

Quadro 4 — Distribuicdo dos materiais incluidos por tipo e base de dados

Base de dados Artigo Dissertacéao
Web of Science 3
BDTD - 1
Portal de periddicos da 3
CAPES
Google Académico 2 -
Blucher Design
. 0 -
Proceedings
Total de materiais 8 1

incluidos

Fonte: Elaborado pela autora (2021)

Portanto, tem-se uma dissertacdo e 8 (oito) artigos abordados de modo
aprofundado nesta RSL. A descricdo das publicacdes incluidas para andlise se

encontra a partir das préximas linhas.

2.3 Compilacdo de dados coletados e andlise descritiva

As 9 (nove) publicacdes incluidas nesta RSL envolvem estudos brasileiros e
internacionais. Destas, duas estdo no idioma portugués, correspondendo a estudos
brasileiros. Quanto as demais, uma publicacdo esta em espanhol, referente a Unido
Europeia, e as restantes em inglés. Dos materiais em inglés, ha estudos
contextualizados aos paises Estados Unidos, Austréalia e india.

Ordenando em uma linha do tempo as pesquisas incluidas, a publicacdo mais
antiga se refere ao ano de 2013; enquanto a mais recente foi publicada em 2021. O
ano em que houve maior quantidade de publicacfes foi 2015, com trés estudos. Em
acrescimo, deve-se citar que nao foram incluidos estudos relacionados aos anos de
2011, 2012, 2014, 2018 e 2019, que estavam no periodo de abrangéncia desta RSL.

O Quadro 5 destaca os titulos, autores e ano das 9 (nove) publica¢des incluidas

na RSL. Na sequéncia, ha os detalhamentos acerca de cada pesquisa.
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Iltem Titulo Autor(es_) €ano de
publicacao
1 Relacdes de género e ergonomia: qbordagem do trabalho da Rosa e Quirino (2017)
mulher operaria
5 Perfil de saude 'Iabor_al e aud!tlva} da_s trabalhado[as e as acles Rocha (2015)
afirmativas em industrias do Parani
3 Relationship between Personal Protective Equipment, Self- Wagner, Kim e Gordon
Efficacy, and Job Satisfaction of Women in the Building Trades (2013)
4 Gendered role communication in marketing blue-collar Min (2015)
occupational gear and clothing in the United States
5 Access to properly fitting person_al protective equipment for Onyebeke et al. (2016)
female construction workers
Women’s Accessibility to Properly Fitting Personal Protective .
6 Clothing and Equipment in the Australian Construction Industry On e Lim (2020)
7 El equipo de proteccion individual: el Qesaf|o de la adaptacion al Del Castillo (2015)
cuerpo femenino
8 Protective Clothing for Wom[e)r;lh?bour on Construction Sites, Kaur e Mittar (2015)
9 The incidence of construction site injuries to women in Delhi: Yadav, Edwards e
capture-recapture study Porter (2021)

Fonte: Elaborado pela autora (2021)

Rosa e Quirino (2017) buscaram a percepcdo de mulheres trabalhadoras de
campos operacionais da industria e da constru¢do quanto aos postos de trabalhos em
que estdo inseridas. A analise se delimitou ao contexto ergonémico, pela qual as
autoras identificaram uma série de dificuldades vivenciadas pelas entrevistadas e que
podem repercutir em adoecimentos e acidentes. No que se refere aos EPIs, as autoras
elucidaram que havia falhas no cumprimento das normas regulamentadoras de n°® 17
(Ergonomia) e de n° 6 (EPIs) por parte das empresas devido ao desacordo dos
dispositivos de seguranca utilizados pelas participantes da pesquisa.

As dificuldades detectadas quanto aos EPIs para as operarias do estudo de
Rosa e Quirino (2017) abrangem a pouca disponibilidade de uniformes para
trabalhadoras gestantes por parte das empresas. Além disso, havia a obrigatoriedade
do uso de vestimentas masculinas, que envolvem jalecos, calgcas e botinas, que
ficavam grandes e desconfortdveis em mulheres. De acordo com relatos das

operarias, as empresas geralmente forneciam luvas de apenas tamanho “M” (médio)
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visando a atender homens e mulheres, porém o tamanho deste EPI dificultava o
trabalho das operadoras por ndo se aderir por completo as maos femininas.

Rocha (2015) desenvolveu sua pesquisa de mestrado em torno do perfil de
saude de trabalhadoras de trés industrias paranaenses (téxtil, metallrgica e
construcéo civil), com enfoque na saude auditiva. Deve-se ressaltar que, apesar de
as operarias construtoras nao receberem enfoque exclusivo no estudo em
abordagem, a autora apresenta resultados oportunos sobre essas trabalhadoras, em
particular quanto a saude auditiva. Do levantamento realizado, deve-se destacar que
0S riscos ocupacionais mais percebidos por estas trabalhadoras foram o ruido, as
guedas e os inconvenientes de ambito ergondémico, nesta ordem.

Em continuagéo, Rocha (2015) explica que o uso de EPI foi totalmente referido
pelas trabalhadoras da constru¢éo, mas neste ramo ha a maior indicacdo de ambiente
laboral ruidoso, seguido do setor metallrgico. Diante dessa percepc¢ao, subentende-
se que, mesmo sendo usado, o EPI de protecao auditiva talvez seja insuficiente para
mulheres nos contextos industriais citados e deve ocorrer o cuidado nesse sentido,
pois a autora menciona estudos que indicam problemas em fetos devido a exposi¢ao
de trabalhadoras gestantes ao ruido, como exemplo de criticidade.

Wagner, Kim e Gordon (2013) desenvolveram um estudo com carpinteiras,
mulheres eletricistas, dentre outras profissionais do setor da construcdo dos Estados
Unidos, visando analisar a relacdo entre os EPIs e roupas de trabalho com a
autoeficécia e satisfacédo do trabalho. Com o estudo realizado, ficou comprovado que
a relacdo é positiva; ou seja, que a autoeficacia e a satisfacao do trabalho podem ser
elevadas por meio do uso de EPIs e vestimentas ocupacionais que sejam acessiveis
e projetados adequadamente. Nao se restringindo a esse objetivo, os autores indicam
aspectos importantes que, segundo eles, sdo potenciais promovedores de
desdobramentos de critérios projetuais especificos que podem ser voltados para EPI,
tendo trabalhadoras da construcéo civil como usuarias.

Dentre os EPIs que requerem atencdo, Wagner, Kim e Gordon (2013)
exemplificam os cintos de seguranca, que devem ter ajustado o seu tamanho devido
as altas distingbes de medidas antropométricas entre mulheres e homens. Luvas e
roupas ocupacionais também foram citadas como fornecidas as mulheres em modelos
masculinos, mas de tamanho menores. Mediante 0os pontos apresentados, os autores
alertam sobre a interferéncia destes na produtividade das trabalhadoras. Em soma,

do explanado pelos autores, fica entendido que ndo apenas os EPIs devem ser
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adequados para mulheres, mas também as ferramentas manuais, dentre as quais ha
aguelas que possuem cabos muito grossos para a pega adequada por maos
femininas, por exemplo.

Em estudo semelhante por também ser dos Estados Unidos, Onyebeke et al.
(2016) asseveram que a maioria dos EPIs utilizados na construcdo civil foram
fabricados para uso por homens, nédo contemplando efetivamente mulheres devido a
aspectos antropométricos. Os autores realizaram grupos focais com trabalhadoras de
carpintaria, entre as quais a média de tempo de trabalho na construcédo civil era de
aproximadamente 15 anos. Com isso, € de se notar a reunido de profissionais com
um tempo consideravel de experiéncia enquanto operarias, mas também com um
elevado tempo em que passaram sob riscos com EPIs inadequados.

A Onyebeke et al. (2016) foram fornecidas véarias contribuicbes das
trabalhadoras participantes no que concerne a EPIs com necessidades de ajustes.
Assim, foi descrito que as usudarias sempre deveriam improvisar algum ajuste em
botas, luvas, roupas ocupacionais e coletes de seguranca devido ao tamanho
inadequado. Segundo o descrito de relato das trabalhadoras, entende-se que os EPIs
citados apresentavam medidas elevadas e, por conseguinte, apresentavam folgas que
geravam inconvenientes para as usuarias.

Min (2015) desenvolveu um estudo sobre a imagem de trabalhadoras
americanas do chamado “blue-collar’, que significa “colarinho azul’, retratada em
canais de comercializacdo de EPIs. Sobre a expresséao “colarinho azul” (“blue-collar”),
ha a referéncia ao trabalho nos setores operacionais da construcdo, metalurgia e
afins. Em sua pesquisa, a autora identificou que as imagens utilizadas para
comercializar EPIs traziam a representacdo de mulheres em relativa desvantagem
guando comparadas com imagens de homens. No entendimento da autora, as
trabalhadoras eram representadas como se possuissem baixa capacidade para
realizacdo de funcgdes especificas dos setores relacionados ao “blue-collar”, pois eram
imagens de mulheres realizando apenas trabalhos mais leves.

Dentre os resultados do estudo de Min (2015), também houve a constatacao
de EPIs disponibilizados no mercado americano nas cores rosas e similares,
reduzindo ao aspecto estético a identificacdo dos produtos de protecdo para mulheres,
sendo isso repudiado pelas proprias trabalhadoras. Quanto aos EPIs disponibilizados
por fornecedores, a autora identificou poucas opc¢cOes de tamanhos e baixas

possibilidades de ajustes para usuarias em relagdo as especificacdes gerais que
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poderiam atender mais facilmente os homens. Min (2015) também traz em seu estudo
dificuldades de trabalhadoras atuantes do ambito operacional da construcdo quanto a
obtencao de roupas de seguranca e EPIs projetados especificamente para o género
feminino. Segundo o discorrido pela autora, entende-se que h& uma tendencia
comportamental de as trabalhadoras passarem a utilizar EPIs e roupas ocupacionais
feitos para homens, ao se depararem com a falta de alternativas.

Oo0 e Lim (2020) desenvolveram um levantamento estatistico por meio de
ferramentas de coleta de dados online, pelo qual buscaram identificar dificuldades
relacionadas ao acesso de EPIs adequados por trabalhadoras no campo da
construcéo civil australiana. Sobre o tema de EPIs para mulheres na construcéo, os
autores destacam a predominancia de homens, contribuindo para obstaculos no que
se refere ao acesso de trabalhadoras aos EPIs adequados. De acordo com o contetido
desta publicacdo, compreende-se que os EPIs disponiveis para a construcédo civil da
Australia ndo se direcionam efetivamente para as caracteristicas fisicas do género
feminino.

No que diz respeito a inconvenientes relacionados ao uso de EPIs por
trabalhadoras do estudo de On e Lim (2020), realcam-se o0s ajustes e alteracdes
improvisadas que as usuarias realizavam nos produtos de protecédo que recebiam. De
acordo com os autores, as calcas e vestimentas de seguranca foram os mais
indicados como demandantes de ajustes na percepcao das trabalhadoras. Houve um
destaque sobre os macacoes, que receberam sugestdes de reducédo de fundos e
apertos em cinturas para melhorar a vestibilidade. Os autores também apontam como
pontos negativos a deficiéncia em treinamentos quanto ao uso de EPIs, o pouco
conhecimento das dificuldades das trabalhadoras por parte dos empregadores e as
interferéncias que os EPIs geravam durante o trabalho das usuarias na construgao.

Kaur e Mittar (2015) realizaram um estudo sobre as trabalhadoras da
construcdo civil da india, onde o referido setor é o que mais emprega apds a
Agricultura. Na descricado das trabalhadoras ha que estas formam uma méao de obra
subqualificada, que esta presente nos canteiros de obras geralmente acompanhando
maridos e recebendo baixa remuneracdo. Os autores identificaram a auséncia de EPIs
para as trabalhadoras e o uso de roupas inadequadas, pois, devido a cultura local, as
indianas devem usar uma roupa especifica chamada “saree”. Essa vestimenta deixa

as trabalhadoras suscetiveis a riscos e desconfortos durante o trabalho na construcéo.
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Com o cenario da auséncia de EPIs para as indianas que trabalham na
construcdo, o estudo de Kaur e Mittar (2015) se foca no desenvolvimento de uma
vestimenta ocupacional simples, porém adequada em requisitos de protecao laboral,
conforto, facilidade de produgéo e sem deixar de atender as necessidades sociais e
culturais da india, onde as mulheres devem usar varias camadas de roupas. Com a
pesquisa, 0s autores demonstram que o conceito de design de vestimentas de
seguranca para mulheres trabalhadoras da constru¢do deve abranger a geragéo de
conforto essencialmente.

Outro estudo indiano é o de Yadav, Edwards e Porter (2021), onde ha que o
setor da construcao civil € o segundo que mais emprega mulheres no pais. Os autores
investigaram as lesdes e doencas ocupacionais em mulheres em canteiros de obras
em Dehi, referente ao ano de 2017. Com o estudo, foi constatado que a taxa geral de
lesbes entre as mulheres trabalhadoras na construcdo superava a metade da taxa
referente aos homens, sendo que ainda ha o aspecto da subnotificacao.

Yadav, Edwards e Porter (2021) citam em sua publicacdo que mulheres
indianas costumam levar os filhos para os canteiros de obras, onde trabalham e
cuidam das criancas. Todavia, essa necessidade aumenta a vulnerabilidade das
trabalhadoras aos riscos de acidentes e adoecimentos. No que tange aos EPIs, os
autores indicam a deficiéncia na disponibilizacdo desses produtos, além da baixa
adequacao as mulheres e aos aspectos culturais. Um ponto de atencdo dos autores
€ que o fornecimento de EPIs pode ser um obstaculo para que as mulheres se
mantenham em seus trabalhos devido a facilidade de estas serem demitidas ou
subempregadas.

Del Castillo (2015) discorre um estudo tedrico com apoio em referéncias de
iniciativas relacionadas ao mapeamento a dificuldade de EPIs e roupas de protecao
adequados para mulheres em diversos setores onde a presenca feminina néo é
comum, em que se insere a construgao civil. Sobre o setor citado, a autora menciona
que a Sociedade de Mulheres Engenheiras (Women's Engineering Society) do Reino
Unido realizou uma pesquisa para analisar roupas de seguranca ocupacional entre
fornecedores e trabalhadores homens e mulheres. O intuito era buscar melhorias de
trabalho na construcéo, porém eram escassos os dados fidedignos para formacéo de
subsidios.

Do estudo europeu citado por Del Castillo (2015), foram detectados varios tipos

de EPIs carentes de melhorias quanto ao conforto no uso por mulheres. Como alguns
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dos resultados deste levantamento, foi identificada a auséncia de vestuario de
protecdo projetado de forma especifica para trabalhadoras, sendo luvas, calcados e
calcas alguns dos itens mais criticos. Deve-se acrescentar que nao foram encontrados
EPIs para trabalhadoras gravidas e a maior parcela dos EPIs utilizados por
trabalhadoras consistia em dispositivos de protecdo projetados para homens,
desencadeando dificuldades no trabalho e o desejo de saida do emprego. A autora
assevera que os EPIs utilizados em diversas func¢des laborais ainda demonstram uma
baixa adequabilidade as mulheres, mesmo com o crescimento da ocupacao destas
no mercado de trabalho. Isso decorre do projeto de EPIs ainda ocorrer mais

expressivamente por homens e para homens.

2.4 Sintese

Com base no contetudo das publicacdes incluidas na RSL, sdo notaveis pontos
de interseccdo que convergem para o aspecto da discrepancia entre EPIs existentes
e 0 uso sem inconvenientes por mulheres que trabalham na construcdo civil. Além
desse aspecto da realidade, também deve ser chamado a atencdo para o relativo
pouco aprofundamento tedrico sobre o tema.

Wagner, Kim e Gordon (2013) explicam que ha muitos estudos que trazem em
enfoque os EPIs, mas que poucos deles versam sobre as caracteristicas corporais e
as demandas especificas por géneros, em especial o feminino. Para reforcar quanto
ao guadro da relativa baixa atencdo sobre o tema dos EPIs para mulheres na
construcdo, Onyebeke et al. (2016) informam que poucas sdo as pesquisas que
colocam em objeto de estudo as trabalhadoras e a concretizacao de solu¢cbes em EPIs
voltados para estas usuarias.

Considerando os paises de referéncia das publicacbes descritas, pode-se
perceber que a questdo da inadequacédo de EPIs para mulheres da constru¢do nédo é
fato isolado, pois foi verificada em diferentes continentes e em paises com distintos
desenvolvimentos econdémico-social (Figura 1). Entretanto, entende-se que a questao
se agrava em paises menos favorecidos, como constatado nas pesquisas indianas de
Kaur e Mittar (2015) e Yadav, Edwards e Porter (2021). Destes dois estudos, ainda se
revela mais um fator que deve ser considerado na analise de conformidade de EPIs,

que é o fator cultural.
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Figura 1 — Visualizacdo em mapa das origens das publicacfes

Del Castillo (2016)
Wagner, Kim e Gordon (2013)

Min (2015)
Onyebeke et al. (2016)

Kaur e Mittar (2015)
Yadav, Edwards e Porter (2021)

Rosa e Quirino (2017)
Rocha (2015)

On e Lim (2020)

Fonte: Elaborado pela autora (2022)

Sobre 0 que pode ser implementado na realidade da Seguranca do Trabalho
na construgéo civil, entende-se do exposto por Wagner, Kim e Gordon (2013) a
recomendacao de que seja estimulado entre os empregadores a busca pela compra
de EPIs e vestimentas de seguranca realmente especificos para mulheres. Desta
forma, como apontado pelos autores, seria provocada uma movimentacdo no
mercado para a producéo e comercializacdo desses produtos de protecdo adequados,
tornando facilitado o acesso a estes EPIs com conformidades por ambos os géneros.

Ainda no contexto da comercializacdo, é valido complementar com as
consideracdes de Min (2015), que ressalta o desafio duplo das trabalhadoras em
relacdo aos EPIs em ambito operacional: o primeiro é encontrar os EPIs efetivamente
conformes; enquanto o segundo é se identificar no trabalho com o uso desses
produtos de protecdo. Em vista disso, a autora leva a compreensao de que é
imprescindivel o cuidado na veiculagdo de imagens publicitarias de forma a néo
impactar de modo negativo na autoimagem das mulheres enquanto trabalhadoras da
construcéo e areas afins, em que predomina a méo de obra masculina. Do abordado
por Min (2015), entende-se as trabalhadoras ndo devem ter em duvida a sua
feminilidade, nem a sua capacidade e eficiéncia.

No fator projeto e produgdo, had as consideracdes de Oo e Lim (2020)
recomendando que os EPIs recebam a atencéo adequada em virtude da sua essencial

funcdo de suporte na protecdo dos trabalhadores a riscos, devendo esta protecéo
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ocorrer independentemente de um ou outro género dos usuarios. Os autores frisam
que EPIs utilizados de forma errbnea podem propiciar reducdes de produtividade no
ambiente de trabalho, além de circunstancias para lesdes e, até mesmo, para 0Obitos.
Por isso, fica evidenciada a necessidade de que os EPIs sejam revisados.

Del Castillo (2015) chama a atencéo para o fato de que mulheres ndo séo
versodes reduzidas de homens. Com base nesse entendimento, a autora alerta que
Equipamentos de Protecdo Individual podem falhar quanto ao seu proposito em
trabalhadoras devido a necessidade de adaptac6es. Com isso, ha uma série de
inconvenientes para mulheres que necessitam do uso de EPIs, como
constrangimentos, atraso em contratacdes, problemas de produtividade e, acima de
tudo, riscos a saude e seguranca.

Com raciocinio semelhante, nas explanacfes de Rosa e Quirino (2017) é
deixado enfatizado que ndo existe na pratica o que € comumente abordado em
empresas como “trabalhador médio”. As autoras asseveram que um posto de trabalho
ocupado por dois individuos diferentes repercutira em situacdes de trabalho distintas,
sendo isto mais discrepante quando se trata de homens e mulheres devido a
diferenciacdo antropométrica mais significativa.

Para Wagner, Kim e Gordon (2013), houve uma melhora no mercado de EPI
especificos para mulheres em relacdo a décadas passadas, porém sao persistentes
limitacbes e lacunas de melhorias para esses produtos de modo geral, ndo se
restringindo a construcdo civil. Del Castillo (2015) também cita que iniciativas tem
buscado mudar o cenario da baixa adequacédo de EPIs para mulheres, mas que ainda
€ necessario sanar caréncias mesmo com 0s avancgos tecnolégicos da atualidade.

Através das pesquisas abordadas, fica claro que a discussao sobre EPIs para
mulheres trabalhadoras da construcao deve ter como condi¢cdo que estas participem
de forma direta ou indireta, especialmente nas situacées com propdsitos de gerar
acOes mais concretas na realidade. Isso se fundamenta nas consideracdes de Rocha
(2015), ao ressaltar a importancia de que as mulheres trabalhadoras sejam escutadas
e empoderadas para auxiliar no direcionamento de acg0es estratégicas para melhores
condic¢des laborais.

Apbs a descricdo das pesquisas com a RSL, deve-se lancar luz sobre um ponto
em comum na maioria delas e que responde a pergunta direcionadora desta RSL que
busca identificar as dificuldades envolvidas no uso de EPIs por mulheres da

construcéo civil: os informes de que as trabalhadoras sao obrigadas a realizar ajustes
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em EPIs que sdo dos mesmos utilizados por homens, além da existéncia de
desconfortos e interferéncias na realizacdo de atividades.

Com as referidas dificuldades que evidenciam a necessidade de ajustes em
produtos para que 0 seu uso se considere como menos inadequado, tem-se uma
demanda para aprofundamento sob a 6tica do Design. Como complemento oportuno,
Rosa e Quirino (2018) deixam claro que, embora a igualdade entre géneros deva ser
respeitada, homens e mulheres possuem caracteristicas biolégicas e subjetividades
diferentes, que ensejam abordagens ergondmicas e especificacdes de EPIs distintas
por grupo.

Adicionalmente, reforca-se o questionamento de se realmente ha EPIs
especificos para o publico feminino e no ambiente laboral da construcdo. Com a
problemética visivel, elenca-se um questionamento secundério sobre como devem ser
os EPIs para que sejam caracterizados como realmente femininos quando fornecidos

ao uso por trabalhadoras que constroem, consertam e reformam.
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3 ASPECTOS DE ANTROPOMETRIA

Antes de adentrar em abordagens especificas acerca da Antropometria,
considera-se relevante partir de um angulo maior, que € a Ergonomia. De acordo com
a International Ergonomics Association (IEA), a Ergonomia pode ser definida como
uma disciplina cientifica que estuda as formas pelas quais seres humanos interagem
com outros componentes de um sistema. Ainda nessa definigdo internacionalmente
estabelecida, a Ergonomia também é uma profissdo, que se volta para a aplicacao de
informacdes, teorias, principios e métodos em prol da otimizacdo do bem-estar de
pessoas e do funcionamento de sistemas (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
ERGONOMIA — ABERGO, 2020).

De forma semelhante ao que consta na definicdo da IEA, Wisner (2003, p. 77)
leciona que “a Ergonomia tem pelo menos duas finalidades: o melhoramento e a
conservacao da saude dos trabalhadores e o funcionamento satisfatério do sistema
técnico do ponto de vista da producdo e da seguranga’. Conceito semelhante é
apontado por Dul e Weerdmeester (2012), que abordam a Ergonomia como uma
ciéncia que se aplica no projeto de equipamentos, maquinario, tarefas e sistemas,
tendo como propdsito a melhoria da saude, seguranca, conforto e eficiéncia laboral.

Para uma forma relativamente simplista, lida e Guimaraes (2016, p. 2) trazem
gue a Ergonomia “[...] € o estudo da adaptacéo do trabalho ao ser humano”. Moraes
e Mont'alvdo (2009) explicam que a Ergonomia também é chamada de Fatores
Humanos, tendo a sua denominacao derivada dos verbetes gregos ergo (trabalho) e
nomos (normas). Todavia, as autoras alertam que a realidade da Ergonomia ndo cabe
na representacao por sua etimologia.

Ainda de Moraes e Mont’alvao (2009), ha a sintese de que a Ergonomia pode
ser compreendida como a ciéncia de uso das forcas e das capacidades dos seres
humanos. Assim, conforme as autoras, 0s profissionais ergonomistas colaboram com
o planejamento, projeto e analise de produtos, postos de trabalho, ambientes e
sistemas para a melhor compatibilidade com os usuéarios em termos de necessidades,
habilidades e limitacdes.

Enfocando o fator “produtos” no contexto citado anteriormente, tem-se uma
aproximacdo com um conceito de Design Industrial por Lébach (2001, p. 21), que
versa sobre o “(...) processo de adaptagdo dos produtos de uso, fabricados

industrialmente, as necessidades fisicas e psiquicas dos usudarios ou grupos de
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usuarios”. O proprio autor deixa claro que o conceito deve ser revisado e, por isso,
alerta-se que 0 exposto € apenas um breve paréntese para trazer ao destaque a
convergéncia da Ergonomia no Design no sentido de gerar produtos adequados aos
publico-alvo, como se pode dizer em termos mais simples.

A |IEA também destaca os dominios da Ergonomia, sendo eles: a Ergonomia
Fisica, englobando aspectos da Anatomia, Antropometria, Fisiologia e Biomecanica
humanas; a Ergonomia Cognitiva, centrada em aspectos mentais; e Ergonomia
Organizacional, tendo como enfoque os sistemas sociotécnicos (ABERGO, 2020). A
respeito do dominio da Ergonomia Fisica, Moraes e Mont’Alvao (2009) detalham que
esta abarca a postura no trabalho, os movimentos repetitivos, projeto de postos de
trabalho, manuseio de materiais, disturbios musculoesqueléticos e topicos afins.

Ademais, sobre o campo ergondomico, Wisner (2003) assevera que a
Antropologia deve ser considerada. Quanto a isso, 0 autor cita a chamada
Antropotecnologia, na qual sdo abrangidas a Antropologia cognitiva (linguistica e
cognicdes relacionadas ao trabalho), a Antropologia cultural (que se refere a um
conjunto de valores) e a Antropologia fisica, que se debruca sobre as dimensées
corporais e de forca fisica. Para esta pesquisa, interessa em maior nivel a
Antropologia Fisica, da qual surgiu a Antropometria.

lida e Guimaraes (2016) sintetizam que a Antropometria abarca o estudo das
dimensdes fisicas do corpo humano. Desta, h& consideraveis contribuicbes para a
qualidade dos produtos de consumo, uma vez que estes sao adaptados as
caracteristicas dos usuarios, como abordam Bendler et al. (2019). Nessa oética,
Nishimura, Merino e Gontijo (2017) discorrem que a Antropometria € um importante
suporte para projetos de Design na finalidade de geracdo de diferenciacdes de
produtos no mercado. Como corroboracdo, h4 o destaque em Tilley (2005) com a
citacdo do pioneirismo do designer Henry Drefuss no favorecimento para a
Antropometria se tornar ferramenta de Design de Produto.

Como importante acréscimo, deve-se salientar que a Antropometria norteia
diversas outras areas para além do Design, como as da Saude e, até mesmo, a da
Arquitetura. Sendo mais especifico sobre isso, Laranjo (2019) explica que a
Antropometria é basilar para a Arquitetura e Ergonomia, pois as medidas de espagos
e de produtos devem estar convergentes com as do corpo do usuario. Nesse sentido,

0 autor traz a condicéo para que projetistas tenham um conhecimento aprofundado
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das medidas do corpo humano, devendo ser abrangidos também aspectos do
percentual da populacao a ser atendida, extremos e faixa ajustavel.

No que diz respeito & aplicagdo da Ergonomia e com énfase a Antropometria,
Dul e Weerdmeester (2012) orientam que equipamentos, atividades e sistemas devem
ser projetados tendo em vista a coletividade. Todavia, como ha diferencas entre
individuos de uma populacéo, os autores recomendam que o0s projetos fornecam o
atendimento de 95% dessa populacdo. Neste contexto, os demais 5% geralmente se
referem a gestantes, obesos, pessoas de estatura muito baixa, idosos e pessoas com
deficiéncia fisica, para os quais devem ser desenvolvidos projetos especificos visando
esse menor percentual populacional.

Compreendido o posicionamento de destaque da Antropometria no amago da
Ergonomia e a relacao estreita com o Design, € importante aprofundar na primeira.

Para tanto, ha a compilacdo tedrica das paginas sequentes.

3.1 Antecedentes historicos e conceitos

A Antropometria ndo € algo recente. Sobre isso, Marifio et al. (2019)
contextualizam sobre o quanto as medidas corporais de seres humanos tém sido
assunto de interesse no decorrer da histéria da humanidade, seja por artistas,
filésofos, tedricos ou arquitetos. Os autores exemplificam a Grécia Antiga, em que as
medidas do corpo humano fundamentaram a construcdo de obras de arte.
Considerando o ambito grego, os referidos autores e Laranjo (2019) explicam que,
etimologicamente, “Antropometria” advém de antropos e metrikos, significando
“‘humano” e “medida” respectivamente.

Dentre os estudiosos antigos que forneceram contribuicdes a Antropometria,
Domingues (2016) cita Leonardo da Vinci, que se baseava em medidas do corpo
humano para diversas obras. Conforme a autora, a Antropometria adveio da
Antropologia Fisica, mas a aplicabilidade desta disciplina voltada para projeto de
produtos comecou a se manifestar apenas no seéculo XIX.

Do campo histérico da Antropometria, Panero e Zelnik (2008) citam o0s
estudiosos Linne, Buffon e White, que desenvolveram a ciéncia da chamada
Antropometria Racial Comparativa no periodo do século XVIIl. Ademais os autores
ddo énfase ao pioneirismo do matematico belga Quetlet, autor do livro

“‘Anthropometrie”, nos anos 1870. Conforme os autores, é a este matematico que sao
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fornecidos os créditos pela origem do termo “Antropometria”, bem como pelo fato
desta ciéncia ter se formalizado.

Portanto, infere-se que a Antropometria teve seu surgimento paralelo ao
despertar para os aspectos relacionados as distingées do corpo humano no decorrer
dos séculos e entre diferentes populacdes. Desse sentido, Bertoli, Santos e Freitas
Janior (2018) descrevem que a evolucao dos biotipos dos seres humanos se deu pelas
transformacdes ambientais e sociais, em que esta o aspecto estético de diferentes
épocas. Desta maneira, acontecimentos diversos, dentre os quais estdo os conflitos
bélicos e fenbmenos bioldgicos, geraram modificacbes no corpo humano que
passaram a ser expressas por medidas, favorecendo o surgimento (ou
desenvolvimento) da Antropometria.

Para exemplificar e corroborar com o0 exposto, retorna-se a Panero e Zelnik
(2008), que informam que os dados antropométricos receberam maior atencao a partir
da necessidade destes no amago da industria da aviacdo, que se desenvolvia na
década de 1940. Desta época € interessante citar a primeira Grande Guerra, que foi
propulsora de diversas pesquisas, dentre as quais estdo as da Antropometria. Sobre
a citada década, Marifio et al. (2019) expdem que os resultados praticos do campo da
Antropometria receberam impulso a partir da intensificacdo da producdo em massa,
guando passou a ficar mais notavel que até mesmo pequenas variacées dimensionais
de produtos repercutiam em custos elevados de producéo.

Complementando o abordado sobre a década de 1940, séo relevantes as
colaboracbes de lida e Guimardes (2016), que explicam sobre o interesse das
medidas antropométricas, na época, delimitar-se a determinacéo das medidas médias
da populacdo, como altura e peso. Porém, durante os anos seguintes, esse interesse
se ampliou para medidas de alcance e a determinacdo das dispersdes das medidas
gerais, envolvendo conceitos de variancia e desvio-padrao.

E importante situar que ha uma estreita relacdo entre Antropometria e
Estatistica, em que ha a ado¢c&o do conceito de percentil, que advém do tema da
distribuicdo normal. De forma mais objetiva, ressalta-se que os dados de um
levantamento antropométrico devem ser representados por um grafico de distribuigdo
de frequéncias, pelo qual pode ser visualizado que ocorre uma concentragdo de
valores proximos da média, enquanto as discrepancias se localizam nos extremos da

curva. Com isso, € comum visualizar o uso dos percentis 5, 50 e 95 (ou 5%, 90% e
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95%), dentre outras formas de intervalos por meio de dados tabelados (IIDA e
GUIMARAES, 2016; PANERO e ZELNIK, 2008; TILLEY, 2005).

Embora exista um percurso historico consideravel que resultou no conjunto de
conhecimentos da Antropometria atual, h4 a ressalva de Panero e Zelnik (2008) sobre
esta ciéncia ser incipiente e ndo exata. Contudo, os autores explicam que os dados
dessa ciéncia sao ferramentas fundamentais para projetos e alertam que deve existir
0 bom senso e que a aten¢ao aos dados de tabelas ndo deve sobrepujar os aspectos
da criatividade.

Diante de varias formas de conceituar a Antropometria nha contemporaneidade,
Boueri Filho (2008) sintetiza que as definicdes contemplam as medidas corpoéreas dos
seres humanos, seja isso em maior ou menor intensidade em termos de
detalhamento. Essas medidas ligadas as suas respectivas variacbes em funcéo de
idade, raca, género e grupo ocupacional, em geral, sdo colocadas em local de
destaque no gque concerne aos processos projetuais de diferentes elementos, sejam
produtos tangiveis ou espacos.

Laranjo (2019) e Silva et al. (2020) apresentam a Antropometria como um
campo do conhecimento que pesquisa sobre as medidas relacionadas ao
desenvolvimento e proporcfes dos segmentos corporais humanos, abrangendo
estatura, massa, comprimento de membros, dentre outros. Semelhantemente, no
contexto de seus estudos, Pedrosa (2016) traz a Antropometria como advinda da
Antropologia, sendo a ciéncia responséavel pelo estudo do corpo humano por meio de
medi¢cdes de tamanhos, peso e propor¢cdes. O autor complementa que na
Antropometria as medicfes se baseiam na definicdo prévia de pontos de referéncia,
ocorrendo de forma simplistas, ndo invasiva e, geralmente, ndo despende custos
consideraveis.

Por outro lado, Panero e Zelnik (2008) alertam que, caso a Antropometria se
resumisse a mera medi¢do, seria bastante simplificado o processo de reunir os dados
dimensionais, porém isto seria um erro. Os autores ressaltam que ha envolvidas varias
dificuldades e aspectos complexos, em que se prepondera o fato de que ha variagdes
nas dimensdes corporais em funcdo do género, faixa etaria, ragca e grupos
ocupacionais.

De acordo com Boueri Filho (2008), a esséncia da Antropometria esta na
implementagdo de métodos cientificos referentes as dimensdes fisicas de seres

humanos, no intuito da determinagao das variagdes individuais e grupais. Continua o
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autor que essas variacbes se tornam subsidios para projetos arquitetdnicos, de
comunicacao visual, de Engenharia, de Desenho Industrial e, de forma ampla, para a
adequacao de produtos aos usuarios.

O levantamento sobre a literatura académica demonstra a realizacdo de véarias
pesquisas que envolvem investigacdes antropométricas para fins especificos, com
relativos poucos segmentos corporais e com populacdes delimitadas. Nessa questao,
lida e Guimardes (2016) informam que o Brasil ndo possui um levantamento
sistematico de larga escada sobre a Antropometria dos brasileiros, mas cita um
levantamento realizado pelo Instituto Nacional de Tecnologia (INT) com 3100 pessoas
do Rio de Janeiro, para geracao de dados sobre 42 variaveis antropométricas. Como
referéncias de dados mais abrangentes sobre o tema, os autores mencionam a tabela
que consta na norma alema DIN 33402 de 1981 e os dados levantados pelo exército

americano em 1988.

3.2 Principais variagdes de dimensdes corporais

Conforme ja apresentado, os seres humanos da atualidade possuem variacées
diversas, que ratificam a essencialidade da Antropometria. Dentre essas variacoes,
ha a faixa etéaria, a raca e o género, como abordado na obra de Tylley (2005). Nesse
sentido, lida e Guimaraes (2016) destacam o enfoque da Antropometria sobre essas
variagfes dimensionais entre os seres humanos, considerando também a nutricdo e
a saude. De acordo com os autores, hd no mercado a aspiracao por padrées mundiais
de dimensdes antropométricas a fim de favorecer o desenvolvimento de produtos
considerados “universais”.

Das contribuicdes de Silva et al. (2020a), entende-se que a Antropometria
surge do contexto em que a medi¢cdo de estaturas humanas ndo se apresenta como
uma pratica que deve ser considerada simples e sem necessidade de fundamentagéo.
O desafio esta na confiabilidade necessaria diante de uma populacdo que se forma
de individuos de diversos tipos fisicos.

Sobre essa populagéo diversificada, Panero e Zelnik (2008) discorrem que até
mesmo pessoas de um mesmo pais podem apresentar variagdes antropométricas
consideraveis entre si quanto a altura e peso, sendo que estas podem mudar com o
tempo. Os autores citam que estudos comprovaram varia¢oes robustas até em funcéo

da profissdo. Além disso, consta na sintese dos autores que 0 peso de pessoas do
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género masculino geralmente € superior ao de mulheres em comparacdes sob as
mesmas condicdes, e que ha diferencas significativas entre pessoas de meia-idade e
idosos.

Como exemplificagdo das notéveis variacdes antropométricas levando em
conta aspectos raciais, Tilley (2005) aponta a populacdo dos Estados Unidos, mais
especificamente os subgrupos brancos, negros e individuos de origem japonesa.
Como demonstrado pelo autor, as médias entre esses trés grupos variam para as
medidas de altura em pé ou sentados, bem como para os comprimentos de pernas e
bracos.

Adicionalmente, Tilley (2005) fornece uma tabela com dados antropométricos
levantados na década de 1960 (tendo a National Aeronautics and Space
Administration - NASA como fonte), em que h& as estaturas médias de americanos e
individuos de alguns paises europeus categorizados como brancos, também de
algumas nacdes africanas e de alguns paises asiaticos. Todas as estaturas para
esses trés grupos de paises apresentaram médias distintas, sendo os brancos com
as médias mais elevadas; enquanto os asiaticos com as médias mais baixas.

No que concerne as estaturas, Boueri Filho (2008) frisa que as variaveis devem
receber analises em funcao de fatores socioeconémicos. Como justificativa, o autor
informa que as nac¢des com maiores salarios e melhores indices educacionais
geralmente apresentam menor frequéncia de doencgas infantis, que é um dos fatores-
chave para que as criangas se tornem adultos de maiores estaturas. Exemplificando
0 outro extremo, 0 autor cita a regido brasileira do Nordeste, em que as baixas
estaturas resultam de problemas como subnutricdo infantil.

No que tange a faixa etaria mais elevada, no caso a de idosos com até 79 anos,
Panero e Zelnik (2008) alertam para a pouca quantidade de dados antropométricos
registrados. Segundo o explicado pelos autores, o cenario de poucos dados decorre
dos levantamentos de maiores escalas terem sido feitos com base na populacdo
militar americana. Sobre os idosos na oOtica da Antropometria, 0S autores asseveram
sobre a importancia de novos levantamentos de medidas corporais, pois tem sido
observado o fenbmeno do aumento da parcela de idosos na populacdo mundial como
um todo, o que pode repercutir no aumento da demanda de produtos e espacos
especificos para a populacdo de mais idade.

De acordo com os apontamentos de Tilley (2005) acerca dos idosos

americanos, o idoso de maior estatura tende a perder 5% da altura em relacdo a que
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possuia na faixa etaria dos 20 anos. Ja quanto as idosas, o0 autor cita uma perda de
6% na altura nas mesmas condi¢cfes. Outra informacéo relevante € que os idosos
geralmente tém suas medidas corporais reduzidas, com excecéo de orelhas e nariz
que continuaram a crescer no decorrer do tempo.

Ao lecionar que geralmente ha um decrescimento nas variacdes nas estaturas
de seres humanos com o passar da idade, seja qual for o género, Boueri Filho (2008)
cita um estudo realizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) no
ano de 1975 sobre as estaturas dos brasileiros. Conforme os dados desse estudo, a
altura de pessoas de mesma faixa etaria tende a ser diferente, mas com
decrescimento a partir do avancar da idade. Outros resultados do levantamento
englobam diferencas de estaturas por regido geografica, em que homens da Regido
Sul se demonstraram 4,8 cm mais altos que os nordestinos. Em termos de género, a
diferenca mais consideravel ocorreu entre homens sulistas e mulheres do Nordeste.

lida e Guimardes (2016) explicam que as medidas antropométricas entre
homens e mulheres é notavel desde a infancia. Conforme os autores, a diferenca de
altura e peso entre meninos e meninas no nascimento tende a ser de 0,6 cm e 0,2 kg
respectivamente. Embora o crescimento apresente um comportamento semelhante
entre 0s géneros até a faixa etaria dos nove anos, as diferencas antropométricas
passam a ser mais discrepantes na puberdade.

Quanto ao abordado, Tilley (2005) ilustra graficamente o desenvolvimento de
criancas de ambos os géneros em sua obra. As informagdes do autor convergem com
o lecionado por lida e Guimaraes (2016) quando descrevem gque as meninas tendem
a apresentar estatura e peso mais elevados do que os meninos na fase que antecede
a puberdade. Apés essa fase, 0s rapazes passam a demonstrar um peso corporal
maior.

Sobre as distingdes de formatos corporais entre individuos na fase adulta, lida
e Guimardes (2016) resumem que o0s representantes do género masculino
demonstram térax, escapulas e claviculas maiores, porém com a bacia mais estreita.
Desse contexto, os autores também informam que os homens geralmente apresentam
uma propor¢ado maior de musculo do que gordura; enquanto as mulheres possuem
mais gordura subcutanea e, por isso, as formas arredondadas no corpo sao mais
caracteristicas no género feminino. Contudo, o0s autores alertam sobre as

transformacdes que 0s corpos passam no decorrer dos anos.
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3.3 A cabeca, os pés e aface sob o prisma da Antropometria

Embora seja clara a distincdo de medidas antropométricas em funcéo do
género, é importante o cuidado com informagdes muito amplas, principalmente
quando é mencionado sobre a falacia do “homem médio” que inexiste de acordo com
a explicacdo de Panero e Zelnik (2008). Ademais, do amago de investigacdes
antropométricas em funcdo do género, ressalta-se que abordar as variacdes de
medidas femininas e masculinas depende do segmento do corpo, como informam
Messing e Chatigny (2018).

Tendo em vista o exposto no paragrafo anterior e em alinhamento aos
propdsitos desta pesquisa, € importante tecer consideracdes mais aprofundadas
sobre 0s segmentos corporais da cabeca, da face e de pés humanos.

3.3.1 Consideractes sobre a cabeca humana

Catapan et al. (2015) langcam luz sobre a essencialidade de que os campos do
Design, Medicina e Engenharia contemplem em seu arcabouco de conhecimentos as
variacbes pertinentes a forma da cabeca de seres humanos em termos
antropométricos. Desse tema, os autores apresentam a Cefalometrial como o
conjunto das medidas antropométricas atuais concernentes a cabeca humana, porém
ressaltam que tais medidas sdo obtidas por ferramentas cuja precisdo pode ser
guestionavel, como a trena antropométrica flexivel e o paguimetro antropométrico.

Entende-se que as medi¢cdes de cabecas humanas, principalmente visando
aplicacbes praticas, sdo necessarias diante das diferencas até de formatos de
cabecas entre pessoas de etnias diferentes, por exemplo. Com a ndo correspondéncia
de formatos, € presumivel que as medidas antropométricas sejam consideravelmente
divergentes. Para demonstrar isso, tem-se a Figura 2, retirada da obra de Tilley (2005),
pela qual é perceptivel a diferenga entre formatos das cabecgas de americanos e

chineses, sendo que esses ultimos apresentam um formato mais esférico.

1 Segundo Vilella (2018), a Cefalometria surgiu da Craniometria, que, por sua vez, esta no escopo de
abordagem da Antropometria e visa o estudo através de medicdes do crescimento do formato da
cabeca.
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Figura 2 — Comparacédo dos formatos de cabeca de homem médio entre americanos e chineses
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Com base na apreciacdo da pesquisa de Silva (2016), fica compreendido que
os formatos das cabecas dos chineses em vista superior se apresentam mais
arredondados do que o formato de cabecas de ocidentais. Com isso, ha um reflexo
na falta de capacetes e 6culos com conformidade as caracteristicas da anatomia das
cabecas de chineses. Diante disso, uma Organizacdo Nao-Governamental (ONG) se
disponibilizou a realizar um levantamento antropométrico sobre a cabeca e face da
populacao da China.

No que tange as distincdes de medidas de cabeca por género, podem ser
utilizados como demonstracao os valores que constam na norma alema DIN 33402
de 1981 e do levantamento americano de 1988, ambos apresentados por lida e
Guimaraes (2016). Recortando apenas os dados relativos a cabeca, foram formadas
as Tabela 1 e Tabela 2, respectivamente:

Tabela 1 — Medidas da cabeca conforme a norma alema DIN 33402 de 1981
Mulheres Homens

Medidas de Antropometria
estética (cm) 5% 50% 95% 5% 50% 95%

Comprimento vertical da cabe¢ca 195 21,9 240 21,3 228 244
Largura da cabeca, de frente 138 149 159 146 156 16,7
Largura da cabeca, de perfil 16,5 180 194 18,2 193 20,5

Circunferéncia da cabeca 520 540 572 548 57,3 599
Fonte: Adaptado de lida e Guimarées (2016)
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Tabela 2 — Medidas da cabeca de adultos norte-americanos em 1988

) Mulheres Homens
Medidas (cm)
5% 50% 95% 5% 50% 95%
Largura da cabeca 13,66 14,44 15,27 14,31 15,17 16,08

Circunferéncia da cabeca 52,25 54,62 57,05 54,27 56,77 59,35
Fonte: Adaptado de lida e Guimaraes (2016)

Analisando as tabelas apresentadas, nota-se uma convergéncia dos valores
relacionados a largura da cabeca de frente e a circunferéncia. Entretanto, deve-se
alertar sobre a possivel desatualizacdo desses dados para a realidade do presente,
pois ha um interim de quatro décadas.

Embora existam as informagdes das tabelas demonstradas, Catapan (2014)
cita a auséncia de estudos antropométricos consistentes acerca da cabeca humana
brasileira, gerando dificuldades em situacbes de projetos ergondmicos a serem
desenvolvidos visando este segmento corporal. O autor exemplifica uma pesquisa
voltada para o estudo de capacetes balisticos, em que os produtos nacionais séo
baseados em medidas de forcas armadas internacionais, resultando em produtos
desconfortaveis pelos usuarios brasileiros. Em sua pesquisa, o autor traz as

informacgdes da Tabela 3.

Tabela 3 — Medidas antropométricas da cabeca de brasileiros
Mulheres Homens

Medicbes (em cm) Percentual Desvio Percentual Desvio

25% 50,0% 97,5% adrdo | os50, 5000 97,50 Fadrdo

Largura de frente (cm) 13,94 15,02 16,09 +055 14,49 1565 16,8 +0,59
Comprimento de perfil cm) 17,79 19,12 20,45 +0,68 18,39 19,75 21,1 +0,69

Circunferéncia (cm) 51,93 554 58,86 +1,77 5356 57,01 6045 +1,76
Fonte: Adaptado de Catapan (2014)

Considerando as medidas brasileiras entre homens e mulheres na Tabela 3,
nota-se que a circunferéncia da cabeca € a medida mais discrepante para todos os
percentis. Desta maneira, constata-se que os homens apresentam a circunferéncia da
cabeca com aproximadamente 1,6 cm a mais do que a circunferéncia das cabecas
femininas. Como ressalva importante, ndo foi encontrada a informagao sobre as
medidas relacionadas a cabeca feminina levaram em conta possiveis interferéncias

do cabelo durante levantamentos.
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A partir da analise dos dados da Tabela 3, com os das duas anteriores tabelas
apresentadas, nota-se que ndo ha variacdes substanciais entre as medidas de
brasileiros, americanos e alemaes. Todavia, vale a recomendacdo de lida e
Guimaraes (2016) para que o uso de tabelas antropométricas seja apenas para uma
referéncia aproximada. Assim, as medicfes diretas nos usuarios sdo mais prudentes

no ambito de projetos.

3.3.2 Consideracdes sobre a face humana

Berwig et al. (2017) explicam que a face dos seres humanos se constitui de
varias estruturas de musculos e 0ssos, que se distinguem entre os individuos
conforme a tipologia facial. Nesse tema, as autoras apresentam a classificagdo de
faces em braquifacial (face curta), mesofacial (face média) e dolicofacial (face longa).
Tendo em vista essa categorizacdo, as autoras acrescentam que cada tipo de face
tem suas especificidades em termos de musculatura orofacial, formatos craniais e
formatos de arcadas dentarias, por exemplo. Esse conhecimento é mais utilizado no
campo das ciéncias da saude, mas respalda as variacbes antropométricas
relacionadas a face humana.

Na oportunidade de sua pesquisa, Pedrosa (2016) cita estudos que
demonstraram as diferencas de medidas antropométricas entre pessoas de varias
populacdes, ficando evidenciado que a face € a regido do corpo que apresenta maior
variabilidade em funcéo da raca. Nesse ponto, a autora explica que, durante todo o
crescimento do corpo humano, os 0ssos sdo remodelados e, por conseguinte, a
morfologia da face se altera. A autora portuguesa também cita estudos brasileiros
anteriores que comprovaram a distincdo de medidas antropométricas entre homens e
mulheres, sendo que o0s primeiros apresentavam a maioria das medidas mais
elevadas.

A variedade de tipos de medidas relacionadas a face humana fica mais clara
com a ilustracao de Tilley (2005), com a Figura 3, em que também é possivel visualizar
gue os homens possuem medidas maiores quando comparados com as mulheres dos

mesmos percentis.



Figura 3 — Medidas de componentes da cabeca e da face de homens e mulheres
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Fonte: Adaptado de Tilley (2005)

Dentre as principais medidas antropométricas da face humana, Pedrosa (2016)
destaca a divisdo do comprimento facial em trés partes: terco superior (area da testa);
terco médio (area entre a glabela? e a base do nariz); e terco inferior (area da base do
nariz até o queixo), que é a area facial com maior variabilidade entre os individuos.

Para melhor compreensdo desta divisdo, recorre-se a ilustracdo apresentada por

Galvao e Angelo (2020) por meio da Figura 4.

Figura 4 — Tercos faciais
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Com o entendimento dos tercos faciais, Pedrosa (2016) cita que estes
segmentos tém medidas que variam de 55 mm a 65 mm para ambos os géneros.
Ademais, a autora reine em seu estudo as médias das variagcbes de medidas por

género e terco facial conforme outros pesquisadores, dentre as quais ha as da Tabela

2 Glabela consiste no ponto mais abaixo da area da testa que fica entre as extremidades das

sobrancelhas (TYLLEY, 2005).
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4, evidenciando as distincdes entre faces de homens e mulheres. Nesta tabela, cada

linha de dados é relacionada a um estudo citado pela autora:

Tabela 4 — Médias de medidas antropométricas de tercos da face humana

Tercgo Feminino Masculino
55a 65 mm 55a 65 mm
Superior 65,5 mm 64,7 mm
50,9 mm 56,3 mm
55 a 65 mm 55 a 65 mm
Médio 63,1 mm 67,2 mm
53,2 mm 54,1 mm
65,17 mm 69,03 mm
55a 65 mm 55a 65 mm
Inferior 66 mm /2 mm
60,3 mm 65,0 mm
59,17 mm 62,69 mm

Fonte: Adaptado de Pedrosa (2016)

No que tange a face, deve-se destacar os dados antropométricos tabelados em
gue had medidas da cabeca humana e, juntamente, medidas da distancia entre os
olhos. Essa observacao foi realizada a partir das contribuicdes de lida e Guimaraes
(2016) quanto a norma alema DIN 33402 de 1981 e do levantamento norte-americano

de 1988. Para melhor compreenséao a respeito do exposto, tem-se a Tabela 5.

Tabela 5 — Medidas da distancia entre os olhos conforme tabelas antropométricas

Medidas da distancia entre os olhos Mulheres Homens
(cm) 5% 50% 95% 5% 50% 95%
Norma DIN 33402 de 1981 5,0 5,7 6,5 5,7 6,3 6,8

Levantamento norte-americano de 1988 566 6,23 6,85 588 6,47 7.1

Fonte: Adaptado de lida e Guimaraes (2016)

Com a Tabela 5, percebe-se os homens com medidas maiores. Como se versa
sobre olhos e face, convém lembrar sobre os 6culos como produtos para essa area
corporal e a provavel dificuldade de uso de modelos masculinos por mulheres devido
as variacdes antropomeétricas.

Desse assunto, Montalto et al. (2018) cita que, além das particularidades de
cada rosto quanto a formatos e dimensdes, ainda ha outros requisitos que devem ser
levados em conta, como preferéncias do usuario, questdes de engenharia e,
sobretudo, a efetividade da funcdo de protecdo do produto. Esse conjunto de
consideracdes tendem a gerar uma alta variabilidade em diversos aspectos no &mbito

do Design de o6culos.
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3.3.3 Consideracdes sobre o0 pé humano

Sobre o pé, Domingues (2016) o aborda como a plataforma de maior
importancia do corpo, mas também a que mais pode se transformar anatomicamente.
Por isso, é fundamental buscar solu¢gées minimizadoras dos impactos do caminhar por
meio de calcados, que, por sua vez, tém a funcao basica de protecdo desse segmento
dos membros inferiores. A autora informa que os dados antropométricos de pés dos
brasileiros sdo escassos, sobretudo os de pés femininos, que sdo mais largos e curtos
gue os de mulheres da Europa.

Convergindo com o exposto, Silva (2016) aborda que, embora numerosos
sejam os estudos e levantamentos antropométricos pontuais ja realizados no Brasil
por meio de pesquisas académicas, ndo ha nacionalmente uma referéncia substancial
gue englobe todas as variaveis dos pés de brasileiros. Caso houvesse, o setor
calcadista teria uma padronizacdo mais assertiva para os seus produtos.

Laranjo (2019) destaca a antropometria do pé como um fundamental contributo
para o desenvolvimento de calgados. De acordo com o autor, compreende-se que as
informacBes antropométricas para os calcados tém sua importancia no auxilio de
relacionar favoravelmente as variagcdes dimensionais fisicas de pés com o uso do
calcado.

Nesse assunto, Takayama e Merino (2020) apontam o propésito de adequacéao
ergonémica. Conforme os autores, as medidas do comprimento do pé e as dimensdes
circulares de perimetro desse membro devem nortear a largura e o volume de sapatos
através da geracédo de férmas para fabricacdo desses produtos.

Quanto aos possiveis prejuizos do uso de féormas calcadistas inadequadas,
Faganello (2016) alerta sobre o efeito da abertura dos dedos do pé na tentativa de
melhorar o apoio e os desconfortos durante o uso de sapatos. Diante disso, insere-se
arecomendacéo do abordado por Reis, Birnfeldt e Osman (2016) sobre a necessidade
da aquisicdo de calcados que considerem o cuidado no desenvolvimento de
ossificacdo e da estrutura de cartilagem do pé humanao.

Em continuacgao, Reis, Birnfeldt e Osman (2016) abordam que geralmente nao
€ considerada a Ergonomia na producdo de calcados, pois estes seguem uma
padronizacdo numeérica em vez de englobar também as variacées nos formatos e

medidas dimensionais individuais de pés humanos.
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Para fins de referéncia, dados antropomeétricos da norma alema DIN 33402 e
do levantamento norte-americano de 1988, destacados por lida e Guimaraes (2016),
também abarcam medidas de pés. Os referidos dados estdo concentrados nas
Tabelas 6 e 7, pelas quais € perceptivel a pouca diferenciacdo entre os valores de

comprimento e largura de pés entre os levantamentos.

Tabela 6 — Medidas de pés conforme a norma alema DIN 33402 de 1981

Medidas de Antropometria estatica Mulheres Homens
(cm) 5% 50% 95% 5% 50% 95%
Comprimento do pé 22,1 242 264 240 26,0 281
Largura do pé 9,0 9,7 10,7 9,3 10,0 10,7
Largura do calcanhar 5,6 6,2 7,2 6,0 6,6 7.4

Fonte: Adaptado de lida e Guimaraes (2016)

Tabela 7 — Medidas de pés de adultos norte-americanos em 1988

. Mulheres Homens
Medidas (cm)
5% 50% 95% 5% 50% 95%
Comprimento do pé 22,4 24,44 26,46 24,88 26,97 29,20
Largura do pé 816 897 9,78 923 10,06 10,95

Fonte: Adaptado de lida e Guimaraes (2016)

Quanto ao Brasil, Domingues (2016) cita a Norma Brasileira (NBR) 15159, da
Associagao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT, 2013a), como a responsavel pela
regulamentacdo do conforto de calcados no Brasil. Todavia, como ressaltado pela
autora, a norma em mencao se fundamenta em medidas da Europa, onde os formatos
de pés geralmente sdo mais estreitos e longos; enquanto os pés brasileiros sdo mais
largos e curtos, como ja mencionado. Além disso, ha variacdes de pontuacdes de
calcados bastante expressivas entre os fabricantes nacionais.

De acordo com Takayama e Merino (2020), os calcados brasileiros possuem
um sistema de pontuacado baseado no “ponto francés”, que segue o valor de dois
tercos de um centimetro (correspondendo a 0,66 mm) como um ponto para 0
comprimento dos pés, sendo que esse sistema de numeracdo recebe respaldo na
NBR 15159:2013. Entretanto, as autoras alertam que esse uso de referéncias
europeias pode gerar problemas de saude para os usuarios de sapatos nacionais,
uma vez que estes produtos ndo foram fabricados com fundamento em medidas
antropométricas dos pés dos brasileiros. Em acréscimo, Faganello (2016) cita o nédo

uso de opcdes dimensionais relacionadas a largura de calgados no Brasil para além
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do comprimento, como ja ocorre em outros paises até menos miscigenados, em que
ha variacdes de larguras.

Sobre os pés de mulheres, de acordo com o levantamento realizado por
Domingues (2016), ha probabilidade de que as formas de sapatos fabricados no Brasil
nao correspondam efetivamente aos pés das brasileiras. A autora identificou uma
variacdo consideravel na medida perimetral da articulacdo metatarso-falangeana nas
participantes do seu estudo em comparacdo com as medidas estabelecidas na NBR
15159 da ABNT (2013a). Resultados semelhantes foram gerados em um estudo
citado por lida e Guimaraes (2016), que também envolveu a Antropometria do pé
feminino brasileiro e pelo qual foram constatadas variacbes antropométricas até entre
os lados direito e esquerdo dos pés de uma mesma pessoa.

Para compreender sobre o perimetro do pé com a referéncia da articulacéo
metatarso-falangeana, baseia-se na ilustracdo de Domingues e Lucena (2016) atraves
da Figura 5, em que as setas na cor azul indicam a linha de perimetro. Ressalta-se
que essa medida é citada na ABNT (2013a), correspondendo ao que é conceituado

na norma como o perimetro do pé.

Figura 5 — Indicagdo da linha da articulagdo metatarso-falangeana
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Fonte: Adaptado de Domingues e Lucena (2016)
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Demonstrado o local do pé humano que determina a circunferéncia desse
segmento corporal, vale a visualizacdo do Quadro 6, em que ha dados extraidos da
ABNT (2013) sobre o chamado “pé médio”, que requer a adocao de férmas usuais
para a producéo de calgados. Quando consultada a integra desta norma, verifica-se
outras tabelas com valores para os chamados pés delgados e robustos relacionados

a ambos o0s géneros.

Quadro 6 — Medidas de referéncia para os pés médios de brasileiros

Pés Pontuac@es de referéncia em calcados

Femininos 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

Comprimento
(mm)
Perimetro
(mm)

220 | 226,7 | 233,3 | 240,0 | 246,7 | 253,3 | 260,0 | 266,6 | 273,3 | 280,0

210 | 215,0 | 220,0 | 225,0 | 230,0 | 235,0 | 240,0 | 245,0 | 250,0 | 255,0

Masculinos 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

Comprimento
(mm)
Perimetro
(mm)

239,8 | 246,4 | 253,1 | 259,7 | 266,4 | 273,1 | 279,7 | 286,4 | 293,0 | 299,7

235,0 | 240,0 | 245,0 | 250,0 | 255,0 | 260,0 | 265,0 | 270,0 | 275,0 | 280,0

Fonte: Elaborado pela autora (2022) baseado em ABNT (2013a)

Conforme ja informado, as medidas de referéncia para os pés de homens e
mulheres brasileiros que constam na NBR 15159 da ABNT (2013a) sédo questionaveis
por se basear em dados internacionais. Nesse contexto, acrescenta-se que a
visualizacdo dos dados de comprimento de pés do Quadro 1 indica o uso de medidas
com valores inteiros e ndo decimais, que variam apenas em 5 mm. Todavia, ndo se
pretende entrar nessa questao.

Utilizando-se os dados do Quadro 1 para uma simulacdo rapida, tem-se a
situacdo hipotética de uma mulher utilizar um calcado masculino de mesma
pontuacdo. Nesse caso, 0 sapato ficard com folgas no pé feminino, tanto em
comprimento, quanto em perimetro. Conforme os dados da ABNT (2013a), identifica-
se que as diferencas entre os comprimentos de pés médios de homens e mulheres
variam em quase 20 mm, enquanto 0s perimetros variam 25 mm, para as mesmas

pontuacoes.
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4 A MULHER TRABALHADORA DA CONSTRUCAO CIVIL NO BRASIL

Segundo dados do Ministério da Economia (2021a) A construgdo civil
apresenta uma predominancia de méao de obra masculina, chegando os homens a
representar mais de 90% do total de trabalhadores do setor. Entretanto, nos ultimos
anos, tem sido identificado o crescimento da insercdo de mulheres nos canteiros de
obras, podendo estas serem observadas nas funcdes de operéarias, técnicas,
engenheiras e gestoras de empresas construtoras. HA uma série de fatores
contribuidores para este cenario, tais como a demanda por profissionais
especializados e a qualidade do trabalho de mulheres, que geralmente tem atreladas
a ele as caracteristicas de zelo, minacia, comprometimento e dedicacdo (PRESTES e
BEZERRA, 2019).

Preliminarmente, para abordar sobre mé&o de obra feminina na construgéo civil,
sao validas algumas consideracfes sobre o trabalho feminino de forma mais ampla.
Quanto a isso, Wisner (2003) traz em sua classica obra “A Inteligéncia do Trabalho”,
que se deve abordar sobre trabalhadoras para além de suas funcdes laborais.
Segundo o autor, ndo se pode deixar de mencionar o atendimento de reivindicagoes
histéricas para a reducdo da jornada de trabalho feminino, embora ainda sejam
necessarias discussoes para melhorias. Nesse aspecto, alerta-se para a tendéncia de
mulheres ja apresentarem uma fadiga obtida do trabalho doméstico e familiar, que se
eleva com as atividades em fabricas, escritérios e os mais diversos locais de trabalho.

Portanto, considera-se que as mulheres trabalhadoras devem receber
abordagem a elas dedicadas fora do plural “trabalhadores”, mesmo quando se trata
de contextos em que o género masculino ainda predomine enquanto mao de obra,
como na construcdo civil. Apesar da citada predominéncia, deve-se reiterar que ha
um crescimento da mao de obra feminina nos dltimos anos no setor econdmico da
tematica. Como embasamento para esta informacéo ha os dados da Relagdo Anual
de Informages Sociais - RAIS (MINISTERIO DA ECONOMIA, 2021), que demonstrou
um crescimento de 5% na quantidade de trabalhadoras da constru¢céo no Brasil entre
os anos de 2018 e 2019, chegando ao total de 214.072 mulheres.

Delimitando-se ao trabalho de mulheres em canteiros de obras, para maior
compreensao, Silva (2018) explica a divisdo destes espacos de trabalho nas fases
inicial, intermediéaria e final. Na primeira fase ndo € comum a presenca de mulheres

devido a predominancia de equipamentos pesados e atividades de movimentacfes
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de terras e poucos funcionarios; ja na segunda fase, € possivel visualizar a presenca
de trabalhadoras devido a diversificacdo de atividades. Todavia, é na fase final que
pode ser mais notavel mulheres trabalhando em canteiro de obras devido as
operacdes necessarias de acabamento, que sdo mais ligadas ao trabalho feminino
em virtude das constantes caracterizacdes de mulheres como detalhistas e delicadas
no setor da construcao civil.

Convém lembrar que o trabalho feminino em canteiro de obras também
abrange as funcdes técnicas e de ensino superior, em que estdo engenheiras e
arquitetas. Porém, independentemente do cargo, para as mulheres da construcéo civil
ha uma trajetoria e condi¢cbes dispares em relacdo as dos homens do setor,

merecendo atencdo tedrica.

4.1 Evolucdo da méo de obra feminina na construcgéo civil

Passando para consideracdes historicas, tem-se a primeira engenheira
formada no pais, Edwiges Maria Becker, em 1919 pela Escola Politécnica do Rio de
Janeiro. Além dessa, € essencial fazer a referéncia a Enedina Alves Marques, que foi
a primeira engenheira civil negra no pais. Enedina se formou na década de 1940 e,
guando atuante na profissdo, tornou-se um referencial de pioneirismo feminino na
area da construcdo. Ainda quanto a década de 1940, deve-se informar que ocorreu a
primeira graduagdo em Arquitetura no Rio Grande do Sul, cuja turma apresentava
apenas uma mulher diplomada arquiteta. Apés isso, somente a partir da década de
1970 que o género feminino comecou a predominar no campo da Arquitetura
(FONTES, 2016; MANSKE e DIAS, 2021; SANFELICE e FLEIG, 2020).

Na década seguinte, a Administracdo Publica do Brasil passou a incentivar a
contratacdo de engenheiras, promovendo o crescimento, ainda que vagaroso, da
insercdo destas profissionais no mercado de trabalho no decorrer das décadas
posteriores. Assim, houve um crescimento positivo, mesmo com instabilidades
econdbmicas das décadas de 1980 e 1990 (LUCIANO, TETTE e SANTOS NETO,
2018; MESQUITA, 2017).

Quanto ao campo operacional, baseia-se nos estudos de Silva e Osterne
(2013) para informar que o ingresso formal de mulheres no setor da construgédo como
operarias iniciou com as atividades de limpeza em obras e reformas. Nao se obteve

registro de uma data especifica de inicio, mas, conforme os autores, vagarosamente,
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as trabalhadoras da limpeza em empresas de construcdo foram inseridas em
atividades de rejuntamento e de acabamento, principalmente devido a observacao de
qualidades como destreza nos resultados em comparacdes sobre as mesmas acoes
realizadas por homens.

Conforme explicado por Silva (2018), a insercéo de trabalhadoras nos canteiros
de obras se assemelha ao ocorrido nas épocas das Revolucdes Industriais e nas
épocas das Grandes Guerras, quando a escassez de médo de obra masculina
oportunizou que as mulheres passassem a ocupar postos de trabalho vagos.

Deste tema, ha a sintese de Dourado et al. (2016) acerca da insercdo da mulher
no mundo do mercado de trabalho, em que € citado o século XX como o periodo de
inicio efetivo desta insercdo, porém isto ocorreu de forma precéaria. Do explanado
pelos autores, entende-se que essa precariedade se formou devido aos baixos
salarios, que se basearam em justificativas preconceituosas de que a produtividade
masculina sempre seria superior a feminina. Como possivel refutador deste aspecto,
deve-se reiterar a dupla jornada de trabalhadoras, formada pelos afazeres domésticos
e o turno de trabalho externo a suas casas, além da resisténcia em cenérios de
auséncia de direitos, que s6 foram conquistados posteriormente, como a licenca
maternidade e garantias trabalhistas em periodos de gestacéo.

Sobre o contexto nacional, Silva (2013) realca como tardia a insercao de
mulheres no mercado de trabalho de forma ampla, pois isso iniciou consistentemente
apenas a partir da década de 1980. De acordo com a autora, iSSO ocorreu em
decorréncia da inflacdo alta da época, repercutindo na necessidade de as familias
aumentarem suas rendas e, assim, houve uma espécie de maior liberacdo para que
as mulheres passassem a trabalhar fora de seus lares.

No que se refere ao inicio do século XXI, Amaro, Silva Filho e Santos (2016)
discorrem sobre um conjunto de transformacdes relacionados ao papel da mulher na
sociedade. Como alguns dessas transformacdes, os autores citam que, para as
mulheres, houve a elevacao da independéncia financeira, o crescimento da ocupacao
em diversos postos de trabalho e a obtencdo do rétulo de “chefes de familia”, que
antes se restringia a imagem masculina. De acordo com 0s autores, o notavel
crescimento da construgdo civil no século XXI propiciou a entrada de mulheres no
setor. Isso é corroborado por Luciano, Tette e Santos Neto (2018) quando mencionam
que diversos programas sociais e projetos de leis colaboraram com a insercao de

mulheres na construcdo nas ultimas décadas.
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Em relacéo aos anos 2000, Royer (2018) faz referéncia as obras do Programa
de Aceleracdo do Crescimento (PAC) como impulsionadoras da construcao civil nas
primeiras décadas deste milénio. De acordo com a autora, esse impulsionamento
também promoveu que mulheres ingressassem em canteiros de obras em funcdes
nao relacionadas a conhecimento de ensino superior. Assim, passava a crescer a
quantidade de profissionais mulheres pedreiras, azulejistas, rebocadoras, dentre
outras funcdes operacionais. Entretanto, a autora alerta que esse fendmeno
reproduzia légicas de que mulheres apenas poderiam trabalhar em atividades
manuais e consideradas mais leves.

Sobre o trabalho em canteiro de obras, Silva (2018) destaca a baixa
mecanizagao, as expressivas atividades bracais e a deficiéncia em treinamentos,
sendo este ultimo fator relacionado a aprendizagem na pratica que 0s proprios
trabalhadores desenvolvem, geralmente sem ensino formal. Considerando o
discorrido, vale trazer as abordagens de Dias (2019), também indicando a baixa
exigéncia de escolaridade para a entrada de trabalhadores operacionais na
construcéo civil como um fator favorecedor da absor¢cdo de mé&o de obra feminina
neste campo. Desta maneira, mulheres de baixa escolaridade passaram a ter nos
canteiros de obras uma oportunidade de ingressar no mercado de trabalho
formalmente.

Como acréscimo ao raciocinio, vale-se das abordagens de Manske e Dias
(2021), ao mencionar sobre ser mais expressivo as mulheres em atividades ditas
como “de escritério” ou naquelas descritas como “femininas”, em que se inserem
aguelas ligadas ao relacionamento interpessoal. No outro extremo, as autoras citam
que os homens tendem a ser direcionados para atividades externas ao escritério e
para operacbes mais técnicas, como o0 contexto de obras. Além dessas
consideracdes, as autoras apontam que € mais dificil para as trabalhadoras a

ascensao hierarquica no contexto do trabalho.

4.2 Quem séo as brasileiras que trabalham na construcéao civil?

Tratando-se da construc¢éo civil como um todo, Gongalves (2017) informa que
este € um dos setores econdmicos que apresentam maior empregabilidade, mas deixa
como ressalva um conjunto de aspectos negativos relacionados ao setor, a saber: as

mas condi¢bes laborais, os baixos indicadores sociais dos trabalhadores, os
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consideraveis indices de acidentes e a remuneracdo desfavoravel. Sobre o dltimo
aspecto citado, a autora indica como causas a baixa qualificacdo, a alta rotatividade
de mao de obra, o alto absenteismo e a pouca produtividade. Essas causas, por sua
vez, advém das condi¢cdes de trabalho insalubres, dos salarios insuficientes e da
organizacédo do trabalho, muita das vezes incorreta.

Em complemento, Bressiani (2016) insere a baixa qualificacdo da méo de obra
como um dos gargalos mais notéaveis do setor em questdo. Por outro lado, como a
autora explica, os processos construtivos tém se inovado e exigido profissionais com
qualificacbes condizentes com esses avan¢os. Com isso, tém sido implementadas
iniciativas quanto a capacitacdo da mao de obra, que podem ser promovidas pelas
proprias empresas empregadoras, por instituicbes especializadas ou por empresas
diversas da Industria da Construcéo, ocorrendo isso como uma alternativa a auséncia
de cursos profissionalizantes relacionados ao trabalho operacional em obras e
reformas.

Tendo em vista o descrito, infere-se que ainda ha muito o que se avangar em
termos de qualificagdo profissional para os trabalhadores operarios da construgéo
civil. Com a resolucéo desse ponto negativo, vislumbra-se a melhoria da produtividade
e os efeitos consequentes nas condicdes de trabalho que ainda se demonstram como
desfavoraveis nos canteiros de obras para trabalhadores homens e mulheres.
Restringindo-se as mulheres que atuam na construcédo civil, Dias (2019) informa que
sdo pedreiras, ajudantes de obras, carpinteiras, técnicas e engenheiras almejando
qualificacéo profissional.

Para a méo de obra feminina da construcao civil brasileira em nimeros, ha as
informacdes da RAIS3, que abrange trabalhadores do regime de carteira assinada
(celetistas) e dos que trabalham para o Estado (estatutarios). Em delimitacdo ao setor
da construcdo, a distribuicdo de trabalhadores por género em 2019, para 0s niveis

nacional, maranhense e ludovicense, segue o Grafico 1.

8 A Relacdo Anual de InformagGes Sociais (RAIS) se constitui de informacdes obrigatérias fornecidas
todos os anos ao Governo Federal por organizages publicas e privadas no que concerne a
funcionarios empregados para fins de estatistica (MINISTERIO DA ECONOMIA, 2021b).
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Grafico 1 — Distribuicdo da mao de obra da construcédo por género em 2019

90,12% 91,62% 91,63%

9,88% 8,38% 8,37%

Brasil Maranhéao Sao Luis
® Mulheres ®mHomens

Fonte: Elaborado pela autora (2022) baseado em Ministério da Economia (2021a)

Com base na visualizacdo do grafico apresentado, percebe-se um
comportamento semelhante entre os percentuais dos géneros feminino e masculino
que trabalham na construcéo no Brasil, no Maranhdo e em S&o Luis. Desta forma, ha
uma meédia de 8,88% de mulheres e de 91,12% homens atuantes na construcao
considerando os trés niveis territoriais.

Sobre a mao de obra feminina na construgéo civil do estado do Maranhéo, o
Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Construcao Civil e Mobiliario de Séo
Luis — MA (SINDCONSTRUCIVIL), representado pela Sra. Liliane Mayla Abreu
(assistente sindical), forneceu a seguinte contribuicdo para esta pesquisa através de

e-mail oficial no dia 12 de julho de 2021:

O Sindicato dos Trabalhadores na Industria da Construcéo Civil, Construcéo
Pesada, e do Mobiliario de Sao Luis e mais 47 municipios do Estado do
Maranhdo — SINDCONSTRUCIVIL - MA., tem hoje no seu quadro de
trabalhadores sindicalizados 1.602 mulheres, trabalhadores (sic) no setor nas
mais diversas funcdes (servente, auxiliar de servigos gerais, pedreira,
carpinteira, soldadora, gesseira, rejuntadeira, técnica de seguranca,
enfermeira do trabalho, engenheira, médica do trabalhado (sic), etc...).

No que diz respeito aos dados informados sobre as mulheres que trabalham na
construgdo civil, tem que ser ressaltado que ndo h&4 uma separacdo por tipos de
atividades; ou seja, nos dados estao incluidos os niumeros de mulheres que atuam em
atividades administrativas e de saude ocupacional da construcao civil. Desta maneira,
ha a possibilidade de que o percentual de mulheres que atuam apenas em canteiros

de obras seja bastante inferior ao oficializado.
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A partir de estudos focalizados na mao de obra feminina da construcéo civil em
determinados locais do pais, é possivel notar um perfil comum. Silva (2018), por
exemplo, identificou em sua pesquisa que as trabalhadoras de um canteiro de obras
de Belo Horizonte eram em sua maioria negras, com baixa escolaridade e que
trabalharam como domésticas em empregos anteriores. De acordo com a autora, as
participantes de sua pesquisa pretendiam a melhor qualificacdo e ndo desejavam
retornar ao trabalho doméstico, pois, mesmo assalariado, ndo as permitia o
crescimento profissional.

De forma semelhante, na pesquisa de Royer (2018), ha a caracterizacdo de
trabalhadoras de canteiros de obras da capital do Rio de Janeiro como mulheres
negras, com idades compreendidas entre 18 e 45 anos e que possuem baixa
escolaridade. De acordo com a autora, as trabalhadoras que participaram de seu
estudo informaram que a remuneracdo em antigos empregos era superior, em que
sao abrangidas as funcdes de diaristas, empregadas domésticas, babas e afins.

Dias (2019) aborda sobre uma ONG voltada para a qualificacdo de mulheres
porto-alegrenses para o trabalho operacional da construgao civil. Ao entrevistar
mulheres contempladas por essa ONG, a autora identificou um perfil formado por
mulheres na maioria negras, com faixa etaria de 26 a 55 anos e com escolaridades
diversas, sendo a menor escolaridade a de ensino fundamental incompleto.

N&o se restringindo ao campo operario, Jorge (2019) descreve as participantes
de sua pesquisa que se delimita ao setor de edificacdes da mesorregido do Centro
Goiano. Conforme a autora, a facilidade de insercdo da mulher trabalhadora neste
setor € mais notavel em fun¢des mais escolarizadas do que em funcdes operacionais.
Por outro lado, em termos proporcionais, a funcdo de ajudante de obra é a que mais
se destaca. JA em um comparativo com os trabalhadores homens neste setor, a autora
indica a area da Arquitetura como a que as mulheres mais ocupam na regiao.

Em relacdo ao contexto nacional, cita-se como estudo oficial mais recente o
levantamento da Camara Brasileira da Industria da Construcdo (CBIC, 2015), que
reuniu dados a partir de entrevistas com trabalhadoras da construcdo do total de 32
municios diferentes das cinco regides do Brasil. Em suma, ha as seguintes
informagdes sobre trabalhadoras operacionais que podem ser destacadas dos dados
coletados pela CBIC:

a) Ocupacao: mestre/encarregada (20%), acabamento (17,5%) e limpeza
(16,8%);
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b) Faixa etaria prevalecente: entre 25 a 49 anos (91,7%);

c) Escolaridade: ensino médio (58,5%), ensino superior (20%) e ensino
fundamental (13,1%);

d) Estado civil: 56,9% solteiras e 55,2% sao Chefes de Familia;

e) Remuneracdo em salarios-minimos: entre 01 e 03 (52,3%) e de 01 a 02
(33,1%).

Ainda quanto ao levantamento da CBIC (2015), foi buscada a opinido dos
empresarios no que concerne as trabalhadoras que integram os seus quadros de
funcionarios em canteiros de obras. Desta maneira, houve a identificacdo de alta
aceitabilidade destas trabalhadoras através do percentual de 90% dos entrevistados.
Dentre as raz0es para essa aceitacdo expressiva da mao de obra feminina na
construcdo civil, bem como para as contratacdes ja realizadas e as futuras para o
trabalho em canteiros de obras, foi indicado o capricho na realizacao das atividades,

notadamente nas de acabamento e limpeza.

4.3 Percalgos para as trabalhadoras da construcgéo civil

No que diz respeito a mao de obra feminina na construcéo civil, Landerdahl et
al. (2015) alertam que, apesar de existirem avanc¢os, sdo comuns cenarios de assédio
e de mecanismo culturais de discriminagdo as mulheres, sobretudo aqueles baseados
em concepcdes limitantes de que caracteristicas femininas sdo um entrave para o
trabalho em locais historicamente masculinizados.

Embora ocorridos os avancos em direitos as trabalhadoras de modo geral no
decorrer dos anos, a dupla jornada de trabalho ainda persiste. Com isso, pode-se
afirmar que, em geral, ha formas distintas de que homens e mulheres vivenciam os
seus trabalhos, mas cada género com seus pontos positivos e negativos. O exposto
€ depreendido do que discorre Bellusci (2017), que também cita o crescimento da
preocupacdo com a saude de mulheres trabalhadoras nas ultimas décadas por
gestdes de saude e seguranca ocupacional.

Sobre as distintas maneiras de vivenciar o trabalho, sdo oportunas as
consideracdes de Sousa e Guedes (2016) descrevendo acerca de esteredtipos
associados a homens e mulheres. Nesse sentido, os autores versam que ha uma

tendéncia de a masculinidade ser associada ao trabalho pesado e ao homo
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economicus®, enquanto a feminilidade é geralmente atrelada a concepcédo de
sentimentalismo e cuidado.

A referida separagcdo entre feminino e masculino tem passado por uma
desconstrucdo com a presenca de mulheres em espacos historicamente rotulados
como masculinos. Contudo, ainda s&o notdrios resquicios da divisdo social do
trabalho, como a disparidade de valor financeiro do trabalho feminino quando
comparado ao masculino, por exemplo (DOURADO et al., 2016; SOUSA e GUEDES,
2016).

Lombardi, Moro e Mandetta (2019) também citam cenarios discriminatorios as
trabalhadoras da construcdo, destacando as que possuem ensino superior. Os
autores estudaram algumas construtoras e identificaram que ainda ha um grau de
resisténcia na contratacdo de engenheiras para o trabalho em canteiro de obras,
ficando estas delimitadas ao trabalho em escritorios muitas das vezes. Segundo 0s
autores, foram indicadas como justificativas das empresas o ritmo intenso de trabalho,
a possibilidade de gestacdo e as caracteristicas austeras do trabalho em campo.
Contudo, os autores ressaltam que os desconfortos e cansaco sentidos pelas
trabalhadoras eram os mesmos para os homens em decorréncia das condi¢cdes do
trabalho em canteiros de obras.

Quanto ao contexto técnico e de gestdo da construcao, Lombardi (2017) aborda
gue muitas profissionais engenheiras tendem a evitar possibilidades de gestacdes e
periodos de licenca maternidade com a intencdo de se manterem em seus cargos,
além de outras posturas que afirmem que elas podem sim trabalhar no setor, como a
adocdo de comportamentos menos passivos. Portanto, torna-se notério o maior
esforco das mulheres em cargos de lideranga na engenharia quando comparado com
profissionais do género masculino.

Abordar implicacdes do trabalho na construcdo civil brasileira requer
discussoOes acerca da seguranca laboral. Nesse aspecto, Barbosa Filho (2015) explica
sobre a coexisténcia de técnicas industriais e artesanais, havendo entre elas a méo
de obra operaria sem estabilidade. O autor leciona sobre a elevada rotatividade de
pessoal, tornando dificultada a geracdo de conhecimento préatico pelos trabalhadores

em um contexto em que treinamentos nem sempre ocorrem. Como ponto critico

4 Ruiz (2020) explica que a filosofia do homo economicus considera que o homem é um empresario de
sua vida. Desta forma, o homo economicus tem a prépria vida como um negécio a ser gerenciado, em
que cada acao deve rentabilizar, gerando um valor econémico.
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adicional, o autor suscita a hipotese de que muitos gestores de obras ndo conseguem
apresentar o controle efetivo sobre as formas de atividades desenvolvidas por suas
equipes operacionais, resultando em ambientes de trabalho possivelmente perigosos
para as pessoas neles presentes.

Devido as suas caracteristicas, a construcao civil se mostra como um setor de
altos indices de acidentes, 0 que traz a tona a necessidade de maior seguranca do
trabalho. Sobre isso, Goncgalves (2017) informa que h& certa negligéncia na
construcao civil de forma geral. De acordo com a autora, € prevalecida a viséo legalista
e Nao se conectam o projeto, o planejamento, a producéo e a seguranca ocupacional.
Assim, prepondera-se 0 mero cumprimento da lei em detrimento dos reais efeitos das
praticas de seguranca laboral.

Quanto as mulheres na construcao civil, Vieira (2014) aborda em sua pesquisa
sobre a desprotecdo em termos de seguranca ocupacional a que estdo submetidas
muitas trabalhadoras. Para a autora, 0s riscos ocupacionais sobre a mao de obra
feminina tendem a ficar em segundo plano na pratica, pois ha a ideia de protecéo ao
trabalhador de modo geral, sem a distingéo no tratamento por género.

Ainda no ponto de vista de Vieira (2014), existe uma priorizacdo velada sobre
os homens em relacdo as mulheres devido ao desenvolvimento dos postos de
trabalho, equipamentos e ferramentas ter, erroneamente, o homem como “individuo
padrdao”. Em face disso, a autora também assevera que o género, em especial 0
feminino, deve ser mais bem incorporado ao campo da Ergonomia.

No intuito de compreender as condi¢des do trabalho da construcéo civil sob as
quais trabalhadoras brasileiras estdo expostas, vale-se dos dados do Observatorio de
Seguranca e Saude no Trabalho (2022), que reldne informacdes de 2012 a 2020 sobre
varios contextos laborais, em que ha o subsetor da construcédo de edificios. Esses
dados néo estéo separados por género e se restringem aos profissionais com vinculos
empregaticios. Portanto, cenarios de subnotificacdo e de quantitativos bem maiores
na realidade ndo podem ser descartados.

Para iniciar, tem-se a Tabela 8 com os numeros de Comunicacao de Acidentes
de Trabalho (CAT) sobre as areas que mais informaram acidentes e 0s respectivos
percentuais em relacdo a todos os setores econdmicos brasileiros, que ndo se

delimitam aos da tabela.
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Tabela 8 — Setores que mais forneceram CATs de 2012 a 2020

Quantidade de Notificacdes

Colocacéo Setor de Acidentes de Trabalho Percentual
(CAT)
1° Atividades de Atendimento Hospitalar 488.837 10%

Comércio varejista de mercadorias
em geral, com predominéncia de 180.811 4%

20 ; oy
produtos alimenticios —
hipermercados e supermercados
3° Administracdo Publica em Geral 142.914 3%
40 Transporte Rodoviario de Carga 122.411 3%
50 Construcéo de edificios 119.608 2%
Fonte: Elaborado pela autora (2022) baseado em Observatorio de Seguranca e Saulde no Trabalho

(2022)

Com a tabela supracitada, verifica-se a construcdo de edificios entre as
primeiras colocagdes de ambientes de trabalho com maior quantidade de relatos de
acidentes. Essa constatacao corrobora com o discorrido nos estudos de Sahib e Sahib
(2020), Silva (2019a) e Souza (2017), que indicam o setor da construcdo como um
dos mais perigosos mais o trabalho. Isso ocorre porque os comuns atos de negligéncia
de trabalhadores e gestores, bem como a propria natureza das atividades em
canteiros de obras, contribuem para o contexto de inseguranca ocupacional.

Em especifico ao setor de construcéo de edificios, as lesdes relacionadas as
notificacdes estdo na Tabela 9. Conforme os dados apresentados, as fraturas e cortes

estdo entre os resultados de acidentes ocupacionais mais demandadores de atengao.

Tabela 9 — Les6es mais informadas de 2012 a 2020 na construgdo de edificios

Tipo de leséo Percentual*
Fratura 26%
Corte, laceracao, ferida contusa, punctura 21%
Contusédo, esmagamento (superficie cutanea) 14%
Distenséo, torsdo 8%
Escoriacdo, abraséo (ferimento superficial) 8%

*Os percentuais se relacionam ao total de lesdes conforme CATs referentes a construgéo de
edificios, sendo que as lesdes ndo se delimitam as citadas na tabela.
Fonte: Elaborado pela autora (2022) baseado em Observatério de Seguranca e Saude no Trabalho
(2022)

No levantamento de Soares, Maia e Catai (2016), os cortes ficaram em primeiro

lugar quanto aos acidentes de trabalho no Parand; enquanto as fraturas em segundo.
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De acordo com os autores, subentende-se que a existéncia de diversos equipamentos
de corte com serras contribui para os riscos de acidentes em canteiro de obras que
repercutem em cortes em membros dos operarios. Essas serras possuem formatos
diversos, podendo ser circulares ou de bancadas, sendo que, muita das vezes, séo
improvisadas em canteiros de obras, como demonstrado no estudo dos autores.

Dos dados do Observatério de Seguranca e Saude no Trabalho (2022), é
possivel verificar, por meio de CATs, as partes do corpo mais informadas como
lesionadas. Essa informacdo delimitada ao campo da constru¢do de edificios esté

apresentada na Tabela 10.

Tabela 10 — Partes do corpo mais informadas de 2012 a 2020 como lesionadas na construcdo de

edificios
Parte do corpo lesionada Percentual*
Dedo 21%
Pé (exceto artelhos) 11%
M&o (exceto punho ou dedos) 7%
Joelho 5%
Perna (do tornozelo, exclusive ao joelho) 4%

*Os percentuais se relacionam ao total de partes de corpo lesionadas conforme CATs
referentes a construcao de edificios, sendo que 0s segmentos corporais ndo se delimitam aos
citados na tabela.
Fonte: Elaborado pela autora (2022) baseado em Observatorio de Seguranca e Saude no Trabalho
(2022)

Acredita-se que o dedo como segmento corporal mais acidentado tem forte
relagdo com as atividades manuais caracteristicas da construgdo. Nesse ambito, €
imperativo informar que ha o risco de amputacdo. Quanto a esse risco, Simonelli et al.
(2016) realizaram um levantamento sobre curitibanos que se acidentaram no trabalho
e tiveram amputacdes em dedos. Dentre esses trabalhadores estavam profissionais
de canteiro de obras. Das causas relacionadas que mais se demonstram como ligadas
ao trabalho operacional da construcdo, foram citados os esmagamentos por
retroescavadeira e correia, amputacdo durante uso de bomba pneumatica e
amputacao por uso de serra circular.

Quanto aos agentes informados como responsaveis pelos acidentes de
trabalho na construcdo de edificios de 2012 a 2020, a Tabela 11 indica os mais

relatados.
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Tabela 11 — Agentes causadores de acidentes de trabalho mais informadas de 2012 a 2020 na
construcédo de edificios

Agentes causadores Percentual*
Agente quimico 20%
Queda de altura 17%

Maquinas e equipamentos 14%

Veiculos de transporte 10%

Ferramentas manuais 10%

Queda de mesmo nivel 9%
Agente biolégico 7%

*Os percentuais se relacionam ao total de grupos de agentes causadores conforme CATs
referentes a construgdo de edificios, porém nem todos 0s agentes causadores constam na
tabela.

Fonte: Elaborado pela autora (2022) baseado em Observatério de Seguranga e Saude no Trabalho
(2022)

Para entender os possiveis agentes quimicos responsaveis por acidentes de
trabalho na construcdo civil, ha as consideracdes de Konzen et al. (2020),
exemplificando os riscos quimicos. De acordo com o0s autores, substancias,
compostos ou produtos capazes de adentrar os organismos dos trabalhadores através
das vias aéreas, por ingestao ou absorcao pela pele, configuram riscos quimicos, em
que estao abrangidos as poeiras, gases, fumos e névoas. Em outras linhas desses
autores ha que as luvas sao responsaveis pela protecdo de maos dos trabalhadores
contra uma série de riscos, dentre 0s quais estdo 0s quimicos, em que se entende
gue podem advir da manipulacao de produtos diversos.

No tocante as quedas de altura da construcdo civil, Couto et al. (2019)
asseveram que esse tipo de risco de acidente ndo se atrela apenas a alguma fase da
obra ou reforma. Os autores acrescentam a manutencao predial, que € necessaria
periodicamente em todo o periodo util das edificacbes. No ambito dessa manutencéo,
o trabalho em altura ocorre, muitas das vezes, nas ocasioes de atividades em telhados
e fachadas, como limpezas, pinturas, além de manutencdo de aparelhos de ar-
condicionado, por exemplo.

E acerca das maquinas e equipamentos como agentes causadores de
acidentes de trabalho, Silva et al. (2020b) os destacam como fatores de risco
juntamente com eletricidade, transporte de materiais, além das ja& mencionadas

manipulagcbes de produtos perigosos e queda em altura. Nesse sentido, os autores
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indicam que a construcao civil reine um conjunto de nao-conformidades no que diz
respeito a seguranca ocupacional dos trabalhadores, que se supde que sao
naturalizadas indevidamente.

Retomando-se as estatisticas de acidentes de trabalho da construcdo de
edificios, na Tabela 12 ha especificadas as funcdes que mais tém se acidentado de

2012 a 2020,

Tabela 12 — Ocupacdes da construcéo de edificios que mais se acidentaram de 2012 a 2020

Ocupacgdes Percentual*
Servente de obras 34%
Pedreiro 17%
Carpinteiro 8%
Carpinteiro de obras 3%
Mestre de obras 3%

*Os percentuais se relacionam ao total de profissionais que se acidentaram conforme CATSs
referentes a construgdo de edificios para o periodo citado, mas a tabela ndo contempla todos

os tipos de ocupacbes que se acidentaram.
Fonte: Elaborado pela autora (2022) baseado em Observatorio de Seguranca e Salde no Trabalho
(2022)

Mediante o resultado das estatisticas para os profissionais servente de obras e
pedreiros, € interessante trazer algumas informacfes do estudo realizado com
trabalhadores da construcdo civil maranhense por Duarte e Cavaignac (2019).
Segundo os autores, os esforcos fisicos relacionados ao trabalho no setor ainda se
concentram entre os pedreiros e serventes. Nas situacbes de trabalho destes
profissionais ha uma exigéncia postural alta, muita das vezes inadequada, e em uma
jornada de trabalho consideravel.

Duarte e Cavaignac (2019) complementam sobre os pulsos de pedreiros e
serventes também serem rotacionados em excesso em atividades de reboco e
levantamento de materiais, que sdo as mais realizadas por esses profissionais em
canteiros de obras. Por isso, é necessario um enfoque maior sobre estas fungdes em
termos de riscos ocupacionais na construgao.

Levando em conta o exposto até o momento, verifica-se que no ambiente
laboral da construcéo civil persistem tracos de hostilidade e desprotecéo para todos
os trabalhadores, sendo que para as mulheres ha o agravante de preconceitos e baixo
reconhecimento quanto a presenca feminina em canteiros de obras. Diante desse

cenario, sem relegar os trabalhadores homens, fica evidente o quanto alarmante é a
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necessidade de transformacao deste contexto para operarias, técnicas e gestoras da
construcao.

Alcancando a mudanga indicada como necesséria em termos de saude e
seguranca ocupacional, acredita-se que outras melhorias podem ser mais bem
implementadas. Para tanto, infere-se ser fundamental uma acdo conjunta de
conscientizacdo geral de empregadores, trabalhadores e da sociedade quanto ao
trabalho em obras ndo requerer género especifico e que ambos os géneros merecem

efetivo enfoque no contexto da Saude e Seguranca do Trabalho.
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5 EPIs PARA A CONSTRUCAO CIVIL

De registros histoéricos, pode-se inferir que, desde a época do homem primitivo
ja ocorria o desenvolvimento de artefatos para autoprotecdo, sendo isso intrinseco a
no¢do humana de sobrevivéncia. Como exemplo, ha o uso de peles animais para
amenizar o frio mesmo quando ndo existia a necessidade do vestir, como explica
Queiroz e Bezerra (2020).

Desenvolvendo um contexto histérico acerca do desenvolvimento da
Ergonomia, Scarpin et al. (2010) mencionam sobre o naturalista romano da
Antiguidade, Plinio, que deixou escritos em que constam registros da utilizacdo de
mascaras de borracha, membranas ou panos por escravos a fim de reduzir a inalagéao
de poeiras. Segundo os autores, naquele momento surgia o primeiro registro de
Equipamento de Prote¢do Individual da histéria. Como complementacédo, os autores
citam Patissier, que, no século XIX, orientava sobre o uso de 6culos para protecao
dos olhos quanto a particulas e sobre o uso de bexigas animais como mascaras.

Como oportuno complemento, Laville (2018) cita que os referidos éculos de
protecdo eram recomendados por Patissier para os amoladores e rebarbadores. O
autor também cita Ramazzini, um importante médico italiano do periodo da
Renascenca, que defendia o uso de mascara de bexigas animais por trabalhadores
polidores. O autor traz em suas linhas que nos periodos da Antiguidade, de Patissier
e de Ramazzini ndo havia uma preocupacao com a causa dos problemas para a saude
e seguranca ocupacional, mas sim da protecdo individual, seja por meio de artefatos
para uso pelos individuos ou através de protecao nas maquinas.

Em continuacédo ao decurso historico entre os marcos do desenvolvimento da
sociedade, vale citar armaduras e escudos retratados em pinturas e registros escritos,
que eram voltados para a protecédo individual de soldados durante guerras. Esses
artefatos, geralmente construidos de madeira e materiais metalicos, evidenciam o
antigo conhecimento do homem sobre a resisténcia dos materiais que poderia
favorecer a protecdo do corpo a impactos. Deste tema, Gongalves (2017b) ressalta
gue as armaduras antigas geravam um peso consideravel aos soldados, que, para
contornar esse inconveniente, passavam por uma rotina de exercicios para aumentar
a capacidade de adaptacao e resisténcia.

Seguindo para marcos mais recentes, referenciando o periodo anterior a

Primeira Guerra Mundial e a nagcéao atualmente chamada de Republica Checa, Drucker
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(2002) atribui a Franz Kafka a instituicdo do uso de capacetes de seguranca em uma
empresa onde trabalhava em atividades de inspecéo fabril, porém ndo ha documentos
comprobatérios sobre tal feito. Todavia, para corroborar com Drucker (2002), destaca-
se que a informacao da insergcéo de capacetes de seguranca em campo laboral por
Franz Kafka também esta presente na obra de Woodward e Albright (2014).

Continuando o raciocinio e com base no lecionado por Corréa e Bolleti (2015),
bem como Moraes e Mont’alvao (2009), deve-se referenciar as Guerras Mundiais, que
promoveram o desenvolvimento cientifico e tecnolégico em diversos contextos e
alavancaram pesquisas em varias disciplinas, dentre as quais esta a Ergonomia. Em
soma, a Guerra Civil Americana também propiciou o desenvolvimento de diversos
estudos que seriam absorvidos e aprofundados posteriormente no campo tecnolégico.

Em Tilley (2005) é descrito o papel de relevancia das forcas armadas para a
Antropometria. Esta disciplina foi utilizada como suporte no levantamento de
tamanhos de equipamentos de uso por soldados, como capacetes e uniformes, a fim
de gerar o aperfeicoamento desses produtos. Como se trata de ambiente militar, a
facilidade de colaboracéo da populacéo envolvida, no caso os soldados, favoreceu o
desenvolvimento de pesquisas antropométricas bastante substanciais para a época.

Sobre o0 pos-guerras, a partir do que discorrem Corréa e Bolleti (2015) e Moraes
e Mont’alvao (2009), houve o embasamento para o desenvolvimento tecnolégico no
que concerne a sistemas homem-maquina e a realizacao de pesquisas antropoldgicas
focados nas dimensdes corporais e pesquisas sobre os postos de trabalho apds os
citados periodos bélicos. Sobre EPIs nos pés-guerras, hd o exemplo do uso de
mascaras e luvas que passaram a ser comuns a partir da experiéncia dos campos de
batalhas, como citado por O’Donnell (2020).

Quanto ao Brasil, a inauguracdo do uso de EPIs no trabalho tem como
referéncia a criacdo das Normas Regulamentadoras do Trabalho, dentre as quais esta
a NR 6 que versa especificamente sobre os produtos de prote¢cdo em diversos
contextos laborais. A oficializacdo da NR 6 ocorreu no ambito da Portaria n. 3.214, 08
de junho de 1978, em que também foi instaurada a NR 18, com o titulo de “Obras de
Construgao, Demoligcao, e Reparos”, mas que atualmente tem como titulo “Seguranca
e Saude no Trabalho na Industria da Construgéo” (MINISTERIO DO TRABALHO E
EMPREGO, 1978; MINISTERIO DO TRABALHO E PREVIDENCIA, 2021). Portanto,
subentende-se que a partir dos anos 1980 ja era possivel visualizar o uso de EPIs em

diversos campos de trabalho no Brasil, como em canteiros de obras.
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As abordagens sobre EPIs se pautam em aspectos técnicos, educacionais e
psicolégicos. No primeiro modo, o EPI deve ser definido tecnicamente conforme as
atividades, os riscos relacionados e a necessidade de conforto do usuéario. Nos
aspectos educacionais, destaca-se que o0 uso de EPI deve passar por uma
conscientizacdo que nao se delimita aos treinamentos, enraizando a importancia
desses dispositivos. Ja nos aspectos psicolégicos, € indispensavel promover ao
trabalhador o efetivo entendimento do uso do EPI como algo imprescindivel e que faz
parte de sua funcdo, e ndo como uma imposi¢ao apenas, ocorrendo isto de tal maneira
que no haja a rejeicdo do uso desses itens de seguranca (MATTOS e MASCULO,
2019).

5.1 Aspectos normativos sobre EPIs

Antes de tudo, é importante frisar que os EPIs utilizados no Brasil séo
regulamentados por normas nacionais no que tange ao Certificado de Aprovacgao
(CA), embora alguns devam atender também a norma internacional ISO/DIS
27065:2017. Desta forma, fabricantes de EPIs de outros paises devem atender aos
requisitos normativos do Brasil em ocasifes de importacdo, em especial a Portaria n°
11.347, de 6 de maio de 2020 (MINISTERIO DA ECONOMIA, 2020c).

Ao observar o conteudo da referida Portaria, nota-se a mengédo as Normas
Regulamentadoras (NRs) do Ministério da Economia, ao Instituto Nacional de
Metrologia, Qualidade e Tecnologia (INMETRO) e a ABNT. Portanto, em aderéncia
aos propoésitos desta pesquisa, considera-se interessante realizar algumas
referéncias as normas dessas instituicdes no que diz respeito aos EPIs mais comuns
ao contexto laboral da construcéo civil e que fazem parte do objeto de estudo desta

pesquisa.

5.1.1 NR6eNR18

Iniciando pelas Normas Regulamentadoras, segundo a ENIT (2018), hd a NR
6 que € a principal em relacdo ao carater compulsoério dos EPIs em ambientes de
trabalho onde € inviavel a extincdo de determinados riscos por meio de acgles de
protecado coletiva. Para fins de informe, com base no explicado por Ferreira (2020), é

importante citar que, embora as NRs tenham sido elaboradas pelo Ministério do
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Trabalho e Emprego, esta instituicdo foi dissolvida no inicio do ano de 2019. Por isso,
o Ministério da Economia passou a ter em sua abrangéncia as Normas
Regulamentadoras do trabalho, além de diversos assuntos concernentes a
fiscalizagao trabalhista.

Antes de tudo, destaca-se que deve ocorrer a eliminacdo de riscos conforme
normativas da Seguranca do Trabalho em quaisquer ambientes laborais, seguido da
implementagdo de Equipamentos de Protegdo Coletiva (EPC), que envolvem
sinalizagbes, guarda-corpo, dentre outros. Porém, somente quando cessadas as
possibilidades de eliminar os riscos ou gerar proteces em sentido macro, é que
devem ser disponibilizados os EPIs. Conforme a NR de numero 6, ha varios tipos de
EPIs, dentre os quais h& os voltados para protecédo visual, facial, auditiva, respiratéria,
além da protecdo da cabeca, de maos, de bracos, de pernas, de pés e contra quedas
(ARAO et al., 2021; BARSANO, BARBOSA e SOARES, 2014).

Para somar, respaldando-se na NR 6, Souza e Melo (2020) destacam alguns
tipos de EPIs de acordo com a area corporal de protecdo, realizando a seguinte
categorizagao: tronco - vestimentas ocupacionais com protecdo especifica para o0s
riscos da atividade a ser realizada; membros superiores - luvas e bracadeiras;
membros inferiores - botas, calcas e perneiras; cabeca - capacete, balaclava e capuz;
face e olhos - 6culos de protecao, protetor facial e mascaras préprias para algumas
funcdes, como a mascara de solda; ouvidos - protetores auriculares do tipo de
insercao e do tipo concha. Entretanto, ressalta-se que os EPIs n&o se restringem aos
citados.

Abordando de forma conjunta sobre EPIs, a NR 6 e a construcao civil, Pinheiro
e Crivelaro (2018) asseveram sobre o fornecimento destes produtos pelo empregador
aos trabalhadores. De acordo com o0s autores, nesse aspecto, ha o Servico
Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho (SESMT),
gue deve promover a participacdo da Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes
(CIPA), bem como diretamente os usuarios, para melhores orientacdes sobre quais
EPIs devem ser fornecidos, considerando aqueles mais adequados aos riscos que
sao inerentes as atividades. Os trabalhadores devem ser orientados mesmo quando
0 porte da empresa desobriga que haja SESMT e CIPA, o que deve ser feito por um
profissional habilitado, geralmente um técnico em Seguranca do Trabalho.

Como ha uma normatizagdo referente a existéncia de EPIs para atividades em

gue ha necessidade de minimizar riscos, principalmente em setores com altos indices
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de acidentes como o da construcao civil, o ato fiscalizatorio deve ser continuo. Com
isso, ha o reflexo da presenca necessaria de técnico de Seguranca do Trabalho e
outros profissionais auxiliares em canteiros de obras para que o uso de EPIs seja
disciplinado. Essa fiscalizagdo interna ainda é essencial em decorréncia de ndo ser
comum a adesao total ao uso dos produtos de protecdo mesmo ocorrendo o completo
fornecimento destes produtos pelos empregadores. Isto pode ser constatado em
diversos estudos, como o de Sahib e Sahib (2020).

Ante 0 exposto, oportuniza-se a complementagcéo de Ferraz (2019) sobre o
fornecimento de EPIs nao se restringir aos trabalhadores, pois estes produtos também
devem ser fornecidos a visitantes e quaisquer pessoas que precisarem adentrar em
um canteiro de obras, devendo estes produtos serem emprestados em conformidade
ao risco da area que serd visitada. Neste caso, o autor exemplifica motoristas de
entregas de materiais, sobre 0s quais alerta que é comum que estes profissionais nao
utilizem vestimentas e calcados adequados para a sua seguranca, sendo
imprescindivel que isso seja verificado pelos responsaveis presentes em canteiros de
obras.

Deve-se realcar que a NR sobre EPIs, em ENIT (2018), ndo estabelece com
clareza as condicdes desses produtos de protecdo para subgrupos da classe
generalizada como “trabalhadores”; isto €, ndo ha orientagdes especificas quanto a
EPIs para mulheres, idosos e pessoas com deficiéncia. Nesse ponto, destaca-se que
foi encontrada apenas a referéncia a “pessoas com deficiéncia” em orientagdes sobre
CA’s para EPIs adaptados para esse publico, porém com poucos detalhamentos.

No que se trata da seguranca de trabalho brasileira, Schekiera (2021) descreve
a construcao civil como um dos setores com as mais elevadas taxas de acidentes de
trabalho. Embora existam acdes fiscalizatérias, ainda sdo realidade para muitos
trabalhadores do setor os cenarios de precariedade do trabalho e falta de garantia de
seguranca ocupacional. Ademais, a prépria natureza das atividades de trabalho em
canteiro de obras ja oferece riscos na auséncia de controle. Por isso, houve o
lancamento da NR 18 como uma forma de guia de medidas obrigatérias para tornar
0S canteiros de obras mais seguros.

A NR 18 tem como titulo “Seguranca e saude no trabalho na Industria da
Construcao” e foi instituida em 1978. Atualmente, ha formalizado que a NR 18 é
aplicavel aos ambientes de trabalho da Industria da Construgéo, em que se abrangem

a construcéo de edificios, obras de infraestrutura, servicos especializados afins, que,
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por sua vez, envolvem as atividades de demolicdo, reparos, limpeza, pintura,
manutencdo predial e manutencio de obras de urbanizacdo (MINISTERIO DO
TRABALHO E PREVIDENCIA, 2021).

Silva (2019b) explica que a NR 18 é uma das mais extensas entre todas as
Normas Regulamentadoras, trazendo requisitos dos contextos administrativos, de
planejamento e de organizacdo do ambiente de trabalho da construcdo. Nessa
extensdo, Schekiera (2021) detalha que s&o apresentados diversos topicos
preconizando sobre as instalagbes laborais, ambulatoriais, de vivéncia e afins,
trazendo também orientagcbes sobre movimentacdo de materiais, instalacdes
elétricas, carpintaria, estruturas, EPIs e EPCs.

A NR 18 recebeu sua ultima atualizagdo em 2021, com inicio de vigor em janeiro
de 2022, conforme o Ministério do Trabalho e Previdéncia (2021). Através da analise
minuciosa sobre a NR-18, ndo foram encontrados detalhamentos sobre EPIs para
cada atividade da construcdo, mas sim generalizacbes e orientacdes sobre
gerenciamento de seguranca envolvendo EPIs e EPCs e a referéncia a NR 6, sendo
notdria maior atencdo apenas ao cinto de seguranca para atividades em altura.

De acordo com Aréo et al. (2021), dentre os EPIs mais comuns em canteiros
de obras de pequeno porte, estdo 0s seguintes: capacetes, Oculos de protecéao,
mascara ou respirador, luvas de seguranca, calcados de seguranca, protetor auricular
e cinturdo de seguranca. Todavia, com excecdo do cinto de seguranca, como ja
informado, os demais EPIs citados ndo s&o mencionados na NR 18 de forma clara e
detalhada para uso em canteiros de obras, como constatado em Ministério do
Trabalho e Previdéncia (2021).

Com essa relativa baixa indicacdo sobre EPIs para construcéo civil, indaga-se
que em muitas empresas o fornecimento desses produtos aos trabalhadores se da
apenas para cumprimento de normas. Assim, infere-se que, em muitos canteiros,
ocorre apenas a fiscalizacdo interna sobre o uso, sem maiores aprofundamentos
sobre dificuldades ou desconfortos que possam estar envolvidos nesse uso.

Retornando a NR 6, em consulta direta em ENIT (2018), verificou-se que nao
existe uma categorizacdo dos EPIs em fungédo do setor; ou seja, os EPIs para a
construcéo civil, por exemplo, ndo séo especificados quanto a este setor. Do que se
percebe da analise das normas € que a selecédo dos EPIs ocorre somente de acordo
com a natureza das atividades a serem desenvolvidas e a area do corpo a ser

protegida, mesmo que exista semelhanca entre diferentes setores. Todavia, acredita-
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se que isto pode deixar lacunas ou duvidas quanto a todos os tipos de EPIs realmente

indispensaveis para a construcao civil.

5.1.2 INMETRO e ABNT

Conforme explicacbes em Confederacdo Nacional da Industria (CNI, 2020)
sobre a Portaria n° 11.347, de 6 de maio de 2020 (SECRETARIA ESPECIAL DE
PREVIDENCIA E TRABALHO - SEPRT, 2020), os EPIs podem ser categorizados em
quatro modalidades segundo as especificidades de avaliacbes exigidas antes de
serem comercializados. Primeiramente ha os produtos de protecdo que devem
apresentar uma obrigatéria certificacdo de conformidade intermediada por
Organismos de Certificacdo de Produtos (OCP) do pais e que sejam vinculados ao
INMETRO. Desta forma, diz-se que estes produtos devem ser avaliados de forma
compulséria pelo Sistema Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade
Industrial (SINMETRO).

De acordo com a Associagdo Nacional da Industria de Material de Seguranca
e Protecdo ao Trabalho (ANIMASEG, 2020), os EPIs que sao utilizados em canteiros
de obras e que devem passar por avaliacdo no ambito do SINMETRO sao: capacete
de seguranca para uso na industria (contra impactos de objetos no cranio e choque
elétrico), luvas de seguranca classificadas na finalidade de protecdo a riscos de
choques elétricos e cinturdo de seguranca para servicos em altura.

Segundo a CNI (2020) e a SEPRT (2020), em outra modalidade de avaliacao
de EPIs, ha a meia de seguranca que pode ter sua comercializacéo autorizada por um
termo de responsabilidade emitido pelo fabricante. Também é versado sobre os
coletes a prova de balas, que devem apresentar Relatério Técnico Experimental
(ReTEX) e Titulo de Registro, ambos emitidos pelo Exército Brasileiro. Ja os demais
EPIs devem ter Relatério de Ensaio realizados em laboratérios credenciados pelo
INMETRO.

Detalhamentos acerca dos requisitos e procedimentos de ensaio relacionados
para a efetividade de EPIs em relacédo a prote¢cdo que devem oferecer constam no
catdlogo da ABNT. Desta forma, ha varias normas que versam especificamente sobre
EPIs de forma individualizada. Para fins de exemplificacdo, ha as seguintes normas
correspondentes a alguns EPIs que devem ser usados em canteiros de obras

brasileiros:
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a) Capacetes de seguranca: NBR 8221:2019, em que ha especificados o0s
tipos, classes, caracteristicas basicas e formas de ensaios para avaliacbes de
desempenho (ABNT, 2019);

b) Calcado de seguranca: NBR ISO 20345:2015, que traz 0s requisitos
basicos de calcados para uso seguro que devem ser atendidos em diversos contextos
laborais (ABNT, 2015a), porém se encontrava em revisao durante a realizacao desta
pesquisa até fevereiro de 2022;

c) Protecdo ocular: NBR 16360:2015, que aborda sobre os requisitos de
protetor ocular e facial tipo tela (ABNT, 2015). Porém, para os 6culos de protecdo em
especifico, a ANIMASEG (2020) indica a norma internacional ANSI Z 87.1/2003;

d) Luvas de protecdo: NBR 13712:1996, em que ha estabelecidos os
principios gerais padronizadores sobre luvas de couro ou tecido (ABNT, 1996);

e) Vestimentas ocupacionais: NBR 15292:2013, que aborda sobre as
vestimentas de seguranca de alta visibilidade (ABNT, 2013b). E importante sinalizar
que esta norma também se encontrava em revisdo durante o desenvolvimento desta
pesquisa até fevereiro de 2022;

f) Vestimentas de protecdo: NBR ISO 13688:2017, em que ha especificados
0S requisitos gerais de desempenho no que tange a Ergonomia, inocuidade,
dimensdes, registros de fabricante, dentre outros aspectos (ABNT, 2017);

g) Protetores auditivos: NBR 16076:2020, que versa sobre métodos de
medicdo quanto a capacidade de atenuacao passiva de ruidos; e a NBR 16077:2021,
gue discorre sobre calculos do nivel de pressédo sonora na orelha com protecdo em
ambientes ruidosos (ABNT, 2020; 2021).

Neste estudo, ndo se pretende aprofundar em todos os EPIs que devem ser
utilizados na construcéo civil. Contudo, explana¢cdes concernentes aos capacetes de
seguranca, 6culos de protecao e calcados de seguranca estéo dispostas nos proximos

tépicos deste capitulo.
5.2 Capacetes de seguranca
Com a consulta direta na NBR 8221 em ABNT (2019), nota-se uma definicao

para capacete, da qual se pode compreender como o equipamento formado por casco

e suspensao, voltado para uso na cabeca e que foi projetado para proteger
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limitadamente contra determinados impactos e perfuracdes. Deve-se acrescentar que,
a depender do tipo de capacete, a protecdo também ocorre contra choques elétricos.

Conforme explicagcbes do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial
(SENAI, 2014), os capacetes de seguranca sdo voltados para o trabalho em céu
aberto e ambientes confinados. Convergindo com a NBR 8221, o SENAI (2014)
também discorre que 0s capacetes visam a protecdo contra impactos decorrentes de
queda ou projecdo de objetos, contra choque elétrico, contra irradiagdo solar e pode
proteger até de queimaduras sob determinadas condicdes.

Na norma da ABNT que aborda sobre capacetes de seguranca para o trabalho
em industria, h4 a ressalva de que esses produtos ndo fornecem protecao total a
cabeca, porém reduzem a quantidade de forca de impacto e de perfuracdes até um
certo nivel. Por isso, é asseverado que 0s capacetes de seguranca ndao podem
substituir as praticas de rigor em seguranc¢a ocupacional. Em soma, outros EPIs e
acessorios utilizados conjuntamente com o capacete de seguranca podem impactar
no desempenho deste, sendo necessério cuidado rigoroso (ABNT, 2019).

A ANIMASEG (2019) aborda que os principais componentes de um capacete
de seguranca para uso na industria sdo 0s seguintes: copa, aba, coroa, carneira, tira

absorvente e tira de nuca (Figura 6):

Figura 6 — Componentes de um capacete de seguranca ocupacional

@ Partes que compdem um capacete

<= (Casco:

>

LES.

<= Suspensao:

< Jugular.

Fonte: ANIMASEG (2019)
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Para detalhar os itens demonstrados na Figura 6, alicerca-se em INMETRO
(2012), quando elenca os componentes do capacete da seguinte forma: casco — parte
de maior rigidez, constituida de copa e aba; copa — parte do topo; aba frontal —
extensdo do caso que é prolongada para frente, na regido acima dos olhos do usuério;
suspensao — armacao interna do capacete que liga carneira e coroa; carneira — item
da suspensao que fica em volta da cabeca; coroa — conjunto de tiras que ficam
imediatamente acima da cabeca e sdo destinadas a absorcdo de energia em
situacdes de impacto. Complementando, na ABNT (2019) h& informado que a jugular
consiste no acessorio opcional que fica abaixo do queixo do usuario, auxiliando na
fixacdo do capacete a cabeca do usuéario.

Na NR 6, os capacetes de seguranca para uso na industria estao categorizados
no toépico de protecdo da cabeca e sdo subdivididos conforme a protecao oferecida,
gue pode ser: contra impactos de objetos sobre o cranio; contra choques elétricos; e
para protecao do cranio e face contra agentes térmicos (ENIT, 2018).

Na norma atualizada sobre capacetes de seguranca da ABNT (2019), ha a
classificagao que consta no Quadro 7. Na versao anterior desta norma, 0os capacetes
se classificavam em Classe A e Classe B, sendo voltados para trabalhos sem
eletricidade e com eletricidade, respectivamente. A classificacdo antiga ainda é
verificada em alguns CAs.

Quadro 7 — Classificacdo de capacetes de seguranca segundo a NBR 8221:2019
Por tipo de protecéo oferecida contra
impacto
Tipo I: visa a diminuicdo da forca do impacto

sobre o topo da cabeca. S&o os capacetes de
aba total.

Por protecéo contrariscos elétricos

Classe G: Do tipo geral, protegem com a redugéo
do risco de choque elétrico de baixa tensao.

Classe E: Do tipo elétrico, visando diminuir risco

Tipo II: voltado para a reducdo da for¢a de | de choques elétricos de alta tensao.
impacto sobre o topo ou laterais da cabeca. S&o
os capacetes de aba reta frontal. Classe C: Séo do tipo condutivo e, por isso, ndo

protegem contra riscos de choques elétricos.
Fonte: A autora, baseado em ABNT (2019) e ANIMASEG (2019)

De acordo com o INMETRO (2011), os capacetes de seguranga para uso na
industria devem seguir rigorosamente o conteudo da NBR 8221 da ABNT. Além disso,
a Portaria INMETRO n° 118, de 05 de maio de 2009 formalizou a obrigatoriedade de
gue esse EPI seja certificado e tenha o selo identificador da conformidade do
INMETRO. Para coibir quaisquer irregularidades, ha fiscalizacdo em todo o territorio

nacional sobre a comercializacdo de capacetes de seguranca.



84

As boas praticas de manutencdo e conservacao de capacetes de seguranca
abrangem o armazenamento em locais em que ndo ha incidéncia direta do sol e nem
altas temperaturas. Também € importante a limpeza frequente com pano Umido ou
deixando mergulhado em 4gua com sab&o neutro por um minuto. Nessa medida, deve
existir o cuidado de ndo deixar o capacete em contato com tintas, solventes, gasolinas
ou outros produtos quimicos que possam interferir no material e, por conseguinte, na
resisténcia ao impacto do capacete. Caso seja removido o brilho do produto, é porque
foi removida a protecéo isolante de silicone. Antes do uso, é fundamental que o
capacete passe por inspecao visual para avaliacdo de sua integridade e, caso
detectado dano sobre esse produto, deve ocorrer a sua substituicdo (INSTITUTO
EUVALDO LODI, 2013; MORAES, 2014).

Sobre o uso de capacetes, Carvalho (2016) aborda que j& existe uma certa
aceitacdo do uso desses equipamentos por parte dos trabalhadores de modo geral.
Para esse autor, a realidade atual é diferente do passado quando era bastante comum
a alegacao de justificativas de que o capacete era pesado, causava dor de cabeca,
incomodava pescoco ou apresentava alguma temperatura incbmoda. Ainda segundo
o autor, houve uma mudanca positiva em relacdo ao descrito, porque 0 avanco
tecnoldgico permitiu a melhoria dos capacetes no decorrer dos anos.

Em relacéo a aspectos normativos atuais acerca dos capacetes de seguranca,
na NBR 8221 em ABNT (2019) h& a obrigatoriedade de que a abrangéncia dos
capacetes a determinados tamanhos de cabeca deve estar clara no casco ou na
suspensao do EPI. Essa informacéo deve ocorrer através de uma marcacao fixa e
legivel com os tamanhos em centimetros. Nesse aspecto, na norma ha o exemplo de
54 cm a 64 cm, mas sem detalhamentos sobre em que se baseia essa informacao
dimensional ou se é aleatoria.

Em acréscimo ao discorrido supra, também néo é especificado na NBR 8221
da ABNT (2019) se o exemplo de 54 a 64 cm consiste em tamanho de circunferéncia.
A confirmacéo sobre se tratar de medida de circunferéncia se torna apenas presumivel
pelos valores numéricos que se aproximam de valores ja apresentados nesse estudo,
como os da Tabela 3 sobre as medidas de cabeca de brasileiros segundo Catapan
(2014), que variam de 51,93 a 60,45 cm.

Ainda quanto a NBR 8221 da ABNT (2019), ha destaque para a chamada
“cabeca padrao”, que é utilizada em ensaios envolvendo capacetes de seguranga. Na

norma, a definicao para “cabeca padrao” é “dispositivo de referéncia normalizado, com
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dimensodes especificas referenciadas nos Anexos A e B” (ABNT, 2019, p. 3). Os
mencionados anexos abordam, respectivamente, sobre as medidas gerais da cabeca
padrao e aspectos para ensaios de transmissao de forca.

Para este estudo que tem a Antropometria como enfoque, deve-se enfocar o
Anexo A da NBR 8221 da ABNT (2019), que traz dimensdes para trés tipos de cabeca
padrdo em funcao do tamanho: E (pequeno), J (médio) e M (grande). As medidas de
circunferéncia da cabeca em relacdo a esses tamanhos sao respectivamente: 540
mm; 570 mm; e 600 mm.

Quando é abordado sobre ensaios de transmissédo de forca, a NBR 8221 da
ABNT (2019) orienta que a cabeca padréo seja feita de aluminio ou magnésio K-1A
de baixa ressonancia e que tenha massa de (3,64 = 0,45) kg. A construcdo da cabeca
padrdo, segundo a norma em abordagem, deve seguir as medidas aproximadas em

milimetros da Figura 7.

Figura 7 — Dimensfes aproximadas de cabeca padrédo
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Fonte: ABNT (2019)

ApoOs analisada a NBR 8221 da ABNT (2019), percebe-se que sdo ausentes
informacdes justificadoras das dimensdes apresentadas para cabeca padrdo. Além
disso, embora haja a consideracao de trés tamanhos de cabecas, ndo hé referéncia a

destinacao desses tamanhos, como género especifico, por exemplo.

5.3 Oculos de protegdo

Os oculos de seguranca sao os EPIs para protecéo ocular contra projecdes de
materiais e contra impactos mecanicos. Quando estes produtos de protecédo
ocupacional possuem lentes escuras, ainda ocorre a protecdo contra radiacao

ultravioleta, e quando as lentes séo da cor ambar, é facilitado o aumento de contrastes
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em ambientes de baixa luminosidade. Alguns modelos comuns do EPI em abordagem
constam na Figura 8 e 9 (MORAES, 2014; SENAI, 2014; SOUZA, 2017).

Figura 8 — Dois tipos de 6culos indicados para protecao ocular
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Fonte: SENAI (2014)

Figura 9 — Oculos de protecédo com diferentes cores de lentes

Fonte: Adaptado de Moraes (2014)

Na NR 6, os Oculos estdo categorizados em funcéo da finalidade de protecéo,
que pode ser: contra impactos de particulas volantes; contra luminosidade intensa;
contra radiacdo ultravioleta; e contra radiacdo infravermelha. Nessa lista, foi
acrescentado em 2014 o tipo de 6culos que apresenta uma tela, no intuito de protecdo
limitada contra impactos de particulas volantes (BARSANO e BARBOSA, 2018a;
ENIT, 2018).

Regulamentando tecnicamente os 6culos de protecdo no Brasil, ha a norma
ANSI/ISEA Z87.1-2003 — Padrdo Nacional Americano para dispositivos de protecéo
pessoal e facial ocupacionais e educacionais. Esta norma € da American Nacional
Standards Institute (ANSI) e, embora ja exista a versdo atualizada do ano de 2015, no
Brasil ainda é utilizada a verséo de 2003, como indicado em ANIMASEG (2020).

Consultando diretamente a ANSI Z 87.1, nota-se a apresentacao de variados
modelos de 6culos de protecdo conforme o propdsito a que se destina no contexto de
determinadas atividades. Como exemplos, sdo ilustrados na norma o modelo de
oculos com protecéao lateral, os 6culos de ampla visdo, os voltados para atividades
com soldas, dentre outros tipos. O conteudo desta norma internacional, publicada pela
American Society of Safety Engineers (ASSE, 2003), enfoca requisitos de eficiéncia e
de resisténcia, dentre os quais h& a resisténcia a impactos, ndo havendo abordagens

direcionadas a usuarios em fungdo do género.
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Como busca de complementacdo de informacfes sobre 6culos de protecéo
para o contexto brasileiro, foi consultada a NBR 1SO 12311 — “Protecéo dos olhos e
do rosto — Métodos de ensaio para 6culos para prote¢cao solar e 6culos relacionados”
da ABNT (2018). Nesta norma ha o enfoque em caracteristicas 6pticas, resisténcia
dos materiais envolvidos, eficiéncia de filtros de protecdo, dentre outros fatores
relacionados, mas ndo sendo mencionado detalhadamente sobre tamanhos dos
componentes de 6culos.

Um aspecto importante da NBR ISO 12311 da ABNT (2018) consiste na
chamada “cabecga de ensaio”, utilizada como referéncia para os testes preconizados
na norma. Essa cabeca de ensaio é abordada na norma em dois tamanhos de
referéncia, sendo um médio e um pequeno. Sobre esses tamanhos, a norma
especifica que “a cabega de ensaio média se aproxima de um percentil 50 dos adultos
europeus masculinos. A cabeca de ensaio pequena se aproxima de um percentil 60
das criangas europeias de 12 anos” (ABNT, 2018, p. 77).

Neste estudo, é importante compreender a cabeca de ensaio de tamanho
médio, que é relacionada a adultos, conforme o que consta na ABNT (2018). Por isso,

ha os dados de dimensbes da Tabela 13, que correspondem as indicacdes por letras

na Figura 10.
Figura 10 — Cabecas de ensaio de referéncia
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Fonte: ABNT (2018)
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Tabela 13 — Dimens®es de cabeca de ensaio média

Dimensao Comprimento (mm)
a 218
b 156
c 111
d 144
e 178
f 123
g 64

Fonte: Adaptado de ABNT (2018)

Como ja informado, é deixado claro na NBR 12311 da ABNT (2018) que os
tamanhos se referem ao género masculino, ndo sendo mencionado sobre mulheres
nessa norma. Entretanto, hd uma nota de ressalva que orienta para a fabricacao de
uma cabeca de ensaio alternativa quando os 6culos forem direcionados a uma etnia
especifica ou determinado grupo populacional.

Como orientagBes importantes para os 6culos de protecéo, estes devem ser
ajustados adequadamente a face, ocorrendo o cuidado para que aberturas ndo sejam
deixadas entre o produto e o rosto do trabalhador. Para a durabilidade dos 6culos de
protecdo, estes ndo devem ser colocados muito proximos de fontes de calor e nem
proximos de produtos quimicos. Caso haja disponivel o desembacador préprio dos
Oculos, este deve ser priorizado em acdes de higienizacdo (INSTITUTO EUVALDO
LODI, 2013).

Para conservacdo e higienizacdo dos o6culos de protecdo, Moraes (2014)
orienta a lavagem com agua e sabao neutro, devendo o EPI ser enxugado com papel
absorvente e sem friccionar as lentes. O acondicionamento dos 6culos deve ocorrer
em bolsa original do EPI e com as lentes voltadas para cima. Quanto ao uso dos
oculos de protecdo, Barsano e Barbosa (2018b) alertam que este tipo de EPI deve ser
adotado apenas quando ndo ha risco para o restante da face do trabalhador; caso
contrario, deve ser feito o uso de outro tipo de EPI que resulte na protecao facial por
completo.

5.4 Calgcados de seguranca

Diversos tipos de ambientes laborais, dentre os quais esta o da construcao civil,

requerem o uso de calgados de seguranca. Estes produtos fornecem a prote¢éo dos
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pés contra impactos advindos de quedas, projecdo de materiais, choque elétrico,
gueimaduras, agentes cortantes, perfurantes, produtos quimicos, dentre outros
(SENAI, 2014).

Além dos calgcados de seguranca, ha outros dois tipos de calgados que devem
ser usados em ambientes laborais a depender dos niveis de risco: o0 ocupacional e o
de protecdo. O calcado ocupacional se destina a atividades cujos riscos sdo de
natureza leve, sendo o sapato formado por cabedal, forro, solado e palmilha. J&4 o
calcado de protecdo deve ter a capacidade de absorver choques de até 10kg e
lancados a 1 m de altura, mas sem deformar a biqueira. A diferenca do calcado de
seguranca para o de protecao € que o primeiro deve suportar o impacto de queda de
até 20 kg na mesma altura citada (ANIMASEG, 2017).

Na NBR ISO 20345:2015, que € especifica para os calcados de seguranca,
este EPI é conceituado como o calcado que engloba especificidades para a protecao
do usuario contra danos que poderiam ser ocasionados de acidentes. Nesta
conceituacdo, ha a complementacdo com uma nota sobre os referidos calgcados serem
disponibilizados com biqueiras cuja finalidade € a protecdo contra impacto. Essa
protecdo contra impacto deve ser obtida na ocasido de ensaios com nivel de energia
de, no minimo, 200 Joules (J); e contra compressao, em ensaios que envolvem carga
de 15 Quilonewton (KN) pelo menos (ABNT, 2015a).

Na Norma Regulamentadora de EPIs, os calgcados de seguranca apresentam
sete classificagdes, sendo elas de acordo com a protecao destinada: contra impactos
de quedas de objetos; contra agentes relacionados a eletricidade; contra agentes
térmicos; contra causadores abrasivos e escoriantes; contra agentes cortantes e
perfurantes; para protecdo dos pés e pernas contra umidade em atividades
envolvendo o uso de agua; e para protecdo dos pés e pernas contra agentes quimicos
(ENIT, 2018; BARSANO E BARBOSA, 2018a).

Segundo a ANIMASEG (2017), h& diversas opc¢des de calgados de seguranca
em funcdo da protecdo especifica oferecida, que vao desde a simples
escorregamentos até a riscos de choques elétricos em contextos de baixa tenséao de
até 500 Volts (V) em ambiente seco. Diante disso, a definicdo deste tipo de EPI deve
se basear na atividade laboral do usuario e na protecdo almejada. Para facilitar a
decisdo, os calcados devem apresentar marcacbes de simbolos especificos,

indicando o tipo de protecao que oferece. Para facilitar essa consulta, os manuais de
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instrucbes devem ser fornecidos junto com o0s calcados de seguranca
comercializados.

Em ABNT (2015a), é possivel visualizar que o modelo botina de seguranca esta
entre o calcado baixo e o calcado de meio-cano. Souza (2017) detalha sobre a
existéncia de trés modalidades de botinas que podem ser usadas em canteiros de
obras. A primeira é a bota de seguranca com protecao a agua, que deve ser totalmente
impermeavel; a segunda é voltada para protecdo contra queda de produtos, em que
h& os calcados com biqueiras para evitar impactos sobre a ponta dos pés e
metatarsos; e a terceira engloba os calcados com palmilha de aco ou antiperfuro, que
tem a finalidade de evitar a insercéo de objetos pontiagudos.

Na Figura 11, ha esquematizada uma botina de seguranca cujo uso é

direcionado para ambientes de trabalho como o da construgéo civil.

Figura 11 — Identificacdo dos componentes de prote¢cdo em bota de seguranca

Forragao Palmitha Sobre palmilha Contraforte
TNT (ncudo-nio-toc»do) com tratamento Espuma de EVA, a antimicrobiana, resina lormopl;istnca
com aita absorgdo e antifungo, fixada ao microperfurada e lavavel conformada

dessorgio do suor e cabedal pelo
tratamento bactericida.  sistema strobell

anatomicamente

Acolchoamento

Paimilha de ago Atacador
aco inox, conformada algodio trangado de trés fios, espuma de poliuretano ou latex
anatomicamente, com panteiras resinadas. 10

Solado
Opg¢des de solado:

« Poliuretano mono ou bidensi-
dade, injetando diretamente no
cabedal

*TPU

« Sola compactada de borracha
(nitrilica ou latex natural + en-
tressola de baixa densidade e
poliuretano injetado diretamente
no cabedal)

* Sola compactada de TPU + en-
tressola de poliuretano injetado
diretamente no cabedal

Protetor de borda
Lamina de PVC

Biquelra de aco

Ago carbono SAE 1045
com pintura eletrostitica
ou termoplastica confor-
mada anatomicamente

Cabedal
vaqueta convencional,
hidrofuga ou

emborrachada

Fonte: Adaptado de Moraes (2014)

Em complemento, destaca-se que os calcados de seguranca podem ser
fornecidos ao trabalhador nos modelos com ou sem biqueiras metalicas, sendo a
definicdo do modelo baseada nos riscos que a atividade pode ocasionar. Todavia, em
atividades envolvendo eletricidade, os calcados ndo podem ter biqueiras metalicas,
devendo estas ser de composite (ANIMASEG, 2017; SENAI, 2014). Na Figura 12, ha
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os dois modelos de botinas de seguranca em funcdo da existéncia ou auséncia de

biqueiras de aco.

Figura 12 — Botina de seguranca com biqueira de aco e com biqueira de composite

Botina com bico de ago. Botina para protegao
Protecao contra queda de materiais contra riscos elétricos.
pesados no manuseio de materiais.

Fonte: Adaptado de Moraes (2014)

No que diz respeito aos cuidados para durabilidade de botinas de seguranca,
deve ser evitada a sua utilizacdo em terrenos alagadicos ou locais que tenham
derramados ao chdo agentes quimicos ou derivados de petrdleo. Para a limpeza das
botinas, que geralmente sdo de couro, um pano umedecido é suficiente. O
armazenamento desses EPIs apés a limpeza deve ocorrer longe de fontes de calor e
sol, pois temperaturas elevadas podem facilitar o rapido ressecamento do couro,
tornando este endurecido e, com isso, gerando a perda de flexibilidade do calgado
(INSTITUTO EUVALDO LODI, 2013).

Embora exista uma série de particularidades que os calcados de seguranca
devem apresentar, a ANIMASEG (2017) frisa que o conforto desses EPIs é
indispensavel. Segundo a Associagdo, o conforto ndo esta efetivamente detalhado
como parametro de exigéncia através de normas, porém ressaltam que € um fator de
atencdo haja vista o tempo em que os trabalhadores passam utilizando esses
produtos. Além disso, a referida instituicdo informa que, no &mbito do Brasil, ha testes
normalizadores que abrangem a verificacdo do conforto de calcados.

A NBR 20345 da ABNT (2015a) determina que um calgado de seguranca pode
ser considerado ergonomicamente satisfatorio se atender a totalidade das questdes
presentes na Tabela de numero 2 da NBR 20344 - “Equipamentos de Protecao
Individual — Métodos de Ensaios para calgados” da ABNT (2015b). Todavia, ha uma
ressalva na NBR 20345 para os calcados rigidos, para os quais o item 4.3 da tabela
de nimero 3 da NBR 20344 nédo se aplica, pois aborda sobre o usuario se ajoelhar ou

agachar.
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O questionario da NBR 20344 da ABNT (2015b) deve ser preenchido por trés
usuarios de tamanhos de pés diferentes, com os calgcados devidamente ajustados em
seus pés, apos estes simularem tarefas inerentes de contextos laborais em que 0s
calcados devem ser utilizados. As tarefas sédo: caminhar normalmente por cinco
minutos com velocidade entre 4 e 5 km/h; subir e descer um conjunto de 17 + 3
degraus em até um minuto; e ajoelhar e agachar normalmente com um dos pés
apoiado ao chdo. Apds essas agoes, cada usuéario deve responder com “sim” ou “nao”

0s questionamentos do Quadro 8:

Quadro 8 — Questionario para avaliar caracteristicas ergonémicas

1 A superficie interna esta livre de areas com rugosidades, cortantes ou duras que
poderiam causar irritacdo ou ferimento (checar com as méos)?
2 O calcado esta livre de caracteristicas que vocé considere seu uso perigoso?
3 A fixacéo do calgcado pode ser ajustada adequadamente (caso necessario)?
As seguintes atividades podem ser desempenhadas sem problemas?
4.1 Andar
4 4.2 Subir escadas
4.3 Ajoelhar/agachar

Fonte: Adaptado de ABNT (2015b)

Para fins de consulta, a NBR 20344 da ABNT (2015b) traz uma
correspondéncia em trés sistemas de pontuacdes de calcados, sendo eles o francés,
0 inglés e o australiano. Sobre este ultimo, h4 uma observacdo na norma que 0s
ndameros apresentados somente consistem em tamanhos masculinos, devendo a
correspondéncia de tamanhos femininos ser consultada com fabricantes.

Em relacéo ao Brasil, a norma 20344 da ABNT (2015b) destaca que o sistema
adotado é o francés, também conhecido como europeu. Entretanto, para fins de
correspondéncia, os calgcados brasileiros possuem dois pontos a menos que 0
europeu. Desta forma, um calcado 36 no sistema francés equivale ao calcado de
tamanho 34 no Brasil.

Apos analisadas as NBRs 20344 e 20345, ndo foram encontradas mencgdes
sobre géneros, com excecdo da rapida observacdo sobre o sistema de pontuacao
australiano que é apenas masculino. Da avaliacdo de requisitos ergonémicos presente
na NBR 20344, é solicitada a participacdo de trés usuarios, porém nao ha orientacdes
acerca de género. Outra consideracao importante € que a ja abordada NBR 15159 da
ABNT (2013a), que versa sobre formas para calgados, ndo é referenciada nas NBRs



93

20344 e 20345. Contudo, convém lembrar que a NBR 20345 ainda se encontrava em

revisdo até a finalizacdo deste estudo.

5.5 Inconvenientes no uso de EPIs por mulheres na construgéo civil

E importante ressaltar que, no contexto atual, pode ser um cenario utépico a
adeséao e conformidade completas de EPIs para todas as pessoas trabalhadoras. Isto
porque h&d uma padroniza¢do na fabricacdo e no fornecimento de EPIs geralmente,
sendo inviavel a fabricacdo de EPIs personalizados para cada trabalhador. Todavia,
deve-se chamar a atencéo para o choque desta padronizacdo com as distin¢cdes entre
usuarios, como o género, por exemplo, pois as mulheres possuem caracteristicas
antropométricas diferentes das do género masculino.

Nos estudos de Gonzaga (2002), é enfatizado que consideravel nimero de
trabalhadores declara que os EPIs ndo sdo confortaveis e atrapalham no desempenho
das atividades. Além disso, fica compreendido que, durante a analise de uso dos EPIs,
ndo pode ser relegado o amplo conjunto de usuarios cujas carateristicas fisicas sao
bastante variaveis. Isso se torna critico principalmente quando o uso de EPIs ocorre
uma jornada de trabalho de oito horas, que € o comum no Brasil. As referidas
caracteristicas fisicas variadas abrangem as de ambito antropométrico, o fato de uma
pessoa ser destra ou canhota, dificuldades visuais ou auditivas pré-existentes, dentre
outros aspectos.

Delimitando-se ao contexto do trabalho de mulheres na construcao civil, ha a
importante discusséo de Vieira (2014) em sua pesquisa quando discute a Seguranca
do Trabalho ndo separada por género na pratica brasileira, ficando as mulheres em
segundo plano nesta protecdo laboral. Para complementar, sdo oportunas as
explanacdes de Del Castillo (2015) asseverando sobre a baixa adequabilidade de
EPIs as mulheres em diversas fun¢fes laborais, embora seja notavel o crescimento
da mao de obra feminina no mercado de trabalho. Desta forma, os EPIs podem
demonstrar ineficacia durante o uso por trabalhadoras e tornar necessarias
adaptacdes devido as medidas corpdéreas das mulheres serem menores que as dos
homens geralmente.

E importante ressaltar que a simples reducdo de medidas de EPIs para
tamanhos menores ndo atende a necessidade de EPIs especificos para mulheres.

Como respaldo, tem-se o estudo de Kolisi e M'Rithaa (2016) sobre as trabalhadoras
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da Construcéo Civil da Africa do Sul. Com base em entrevistas, ficou constatada a
baixa adequacdo de roupas de protecdo ocupacional as caracteristicas
antropométricas das trabalhadoras em um contexto em que a disponibilidade de EPIs
e vestimentas de seguranca ja € escassa para o publico feminino. Dos resultados
deste estudo, sublinha-se a ndo consideracdo do comum formato do corpo com
elevadas medidas da regido corporal da cintura em direcdo aos membros inferiores
das mulheres sul-africanas. Entende-se que essas medidas caracteristicas ndo foram
consideradas no Design de roupas de protecao.

Sobre o trabalho de mulheres na construcéo e as implicagdes do uso de EPIs,
vale mencionar os estudos Luciano, Tette e Santos Neto (2018), que levantaram
autopercepcoes de trabalhadoras brasileiras quanto ao canteiro de obras em face do
rétulo de lugar masculino, ainda constantemente difundido. Destas percepcdes,
destacam-se as dificuldades quanto a infraestrutura e a configuracdo de
equipamentos e de uniformes que se demonstram como néo voltados para uso por
mulheres. Em exemplificagdo, uniformes foram descritos como desconfortaveis
quando inseridos em contextos da realizacdo de montagem de estruturas metalicas
por meio de andaimes e de operacdes envolvendo soldagem. Conforme o estudo
citado, ressalta-se que os uniformes fornecidos as entrevistadas era o mesmo
fornecido para os homens, mas referidos como inadequados pelas usuarias.

As consideracfes apresentadas se somam ao ja discutido por meio de Revisédo
Sistemética de Literatura nesta pesquisa, consubstanciando a problematica da baixa
adequacao de EPIs para mulheres da construcédo civil. Ademais, deve-se retomar as
NRs 6 e 18, bem como as normas da ABNT citadas para capacetes de seguranca,
botinas de seguranca e 6culos de protecdo, que ndo apresentam mencdes claras
sobre o género feminino. Com isso, as trabalhadoras ficam sob a mesma abordagem
direcionada ao género masculino. Portanto, evidente fica a necessidade de
adequacao desde o ambito normativo para que sejam materializados EPIs realmente

conformes para trabalhadoras da construcéo civil.
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6 EPI NA INTERDISCIPLINARIDADE COM DESIGN E ERGONOMIA

Preliminarmente, respalda-se em Buchanan (2001) a afirmacdo de que o
Design ndo tem estabelecida uma Unica definicdo fechada. Assim, reunir as diferentes
perspectivas de significados de Design é tarefa extensa. Todavia, para este estudo,
traz-se o ensinamento de Bonsiep (2011) sobre o Design envolver o exercitar as
capacidades de desenvolver projetos em prol do atendimento de demandas sociais e
de formular acdes possiveis e emancipatdrias por meio de artefatos, sejam eles
tangiveis ou semidticos.

Como juncdo ao contexto, € relevante mencionar a Ergonomia como
viabilizadora de muitas das referidas demandas sociais. Nesta oOtica, vale a
contribuigdo de Meiser (1998 apud MORAES e MONT'ALVAO, 2009, p. 21), quando
explana que "o aspecto singular que particulariza a Ergonomia - e que faz dela uma
disciplina especifica - € a intersecdo do dominio comportamental com a tecnologia
fisica, principalmente o design de equipamentos”. Desta forma, tem-se a soma entre
0 humano e o tecnoldgico.

Aproveitando que se discorre sobre juncdes e interseccdes, cita-se o resultado
do que se pode chamar de intersecao entre o Design e a Ergonomia: o chamado
“Design Ergondémico” ou “Ergodesign”. Explicando sobre o significado deste termo,
Paschoarelli e Menezes (2009) lecionam que h& a reunido de alternativas
metodoldgicas para aperfeicoar o desenvolvimento de produtos a partir da avaliacdo
da interacdo entre os usuarios e os produtos tecnoldgicos. Continuam os autores que
o desenvolvimento de caminhos metodolégicos de estudo de produtos segundo o
Design Ergondmico deve envolver abordagem cientifica, atendendo aos requisitos da
Ergonomia e agregando aos produtos condigdes seguras, funcionais e de usabilidade.

Hedge (2016) destaca que o Design Ergonbémico, quando voltado para o
ambiente laboral, tem como papel primordial o auxilio na criacdo de condi¢des de
conforto e daquelas que néo interfiram na saude e nem no desempenho das funcdes
dos trabalhadores. Com base neste entendimento do autor, pode-se justificar o Design
Ergondmico como aplicavel no estudo de EPIs. Isto é ratificado por Zago e Silva
(2006), quando frisam que o Design pode contribuir no fomento do uso de EPIs por
trabalhadores para auxiliar na reducéo de adoecimentos e acidentes. Ainda quanto a
Zago e Silva (2006), tem-se os EPIs definidos como produtos de uso pessoal e tendem
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a se tornar uma extensao do corpo com vistas a corrigir déficits de protecéo diante de
riscos inerentes em varios campos do trabalho moderno.

Em complemento, cita-se Merino et al. (2017), que salientam que, quanto mais
elevado for o conforto gerado pelos EPIs, maior serd a receptividade dos
trabalhadores em relacéo a esses produtos. Para efetivacdo disto, os EPIs devem
apresentar uma ampliacdo da sua funcao, evitando inconvenientes, apresentando
durabilidade e ser de facil manutencao, como recomendado pelos autores.

Quando se menciona sobre conforto, como ocorre no paragrafo anterior, ha a
Ergonomia envolvida direta ou indiretamente. Como sintetizado por Tai (2018), a
Ergonomia tem posicionamento crucial no amago do Design, que € buscar respostas
de funcdo mais satisfatérias aos usuérios de artefatos. Com essas consideracfes
aplicadas ao campo dos EPIs, visualiza-se uma interdisciplinaridade que também
envolve o campo da Seguranca do Trabalho.

A titulo de demonstracdo da aplicabilidade do Design em projetos de EPIs,
menciona-se Silva (2014), que desenvolveu sua tese enfatizada no Design de
vestimentas de seguranca no campo do petrdleo. Em seus resultados, ficou explicito
gue ha a necessidade de melhorar essas vestimentas. As questdes encontradas na
pesquisa do autor tendem a convergir para o aspecto do baixo conforto e da baixa
diversificacdo nos modelos de vestimentas de seguranca do mercado. Ainda neste
estudo mencionado, € recomendado que designers ou projetistas reforcem o processo
de escuta dos usuérios de EPIs a fim de melhorar esses produtos.

Zago e Silva (2006) abordam sobre a rejeicao de EPIs por muitos trabalhadores
a partir da visdo de técnicos de seguranca, 0os quais afirmaram que a justificativa do
nao uso de EPIs por trabalhadores se pautava apenas pelo “ndo gostar”. Diante disso,
h& as seguintes palavras dos autores em que inserem o Design como contribuidor

para mudancas de perspectivas quanto a problematica do tema:

Esta questdo tem por vezes algumas hipéteses no seu amago, entre elas:
N&o estariam os atuais EPIs disponiveis no mercado nacional, adequados a
cultura, clima, antropometria e a preferéncia nacional? N&o estariam sendo
considerados aspectos como a supressao do poder de escolha do usuério,
por este ou por aquele equipamento, estando estes sob a tutela de indicacdo
do engenheiro, técnico ou responsavel pela seguranca, que ndo € quem
propriamente vai usa-lo? O caso é que hoje tem-se um contingente de
trabalhadores doentes e/ou mutilados pelo ndo uso de EPIs, e sem divida o
Design pode dar sua contribuicdo, agregando a estes valores préprios de
maneira que fomente o uso destes por parte do trabalhador (ZAGO e SILVA,
2006, p. 111).
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Duarte, Théry e Ullien-Marcilla (2016) destacam que os EPIs aparentam ser
simples, mas que ha uma complexidade em torno da sua concepcao e eficacia quanto
ao seu objetivo que nem sempre é bem avaliada. Além disso, os autores
complementam que ha as questdes referentes as dificuldades e inconvenientes que
impactam de forma negativa nas atividades do trabalhador. Diante disso, os autores
preconizam que o Design dos EPIs deve garantir uma oOtima protecdo e minimizar
interferéncias, e que os usuérios devem receber as devidas informacdes sobre o uso
e manutencao adequada em relagcéo a esses produtos.

Silva et al. (2015), que realizaram estudos sobre EPIs para a Agricultura
abrangendo conceitos de desenho universal e usabilidade, realcam que diretrizes da
Ergonomia e conceitos do campo do Design podem direcionar a ampliacdo de
pesquisas sobre os produtos voltados para a protecao individual de trabalhadores. Os
autores asseveram sobre a importancia da compreensao da realidade laboral como
subsidio para o projeto de criagcdo ou adequacao de EPIs desde o seu inicio. Em
soma, 0s autores recomendam que os testes de EPIs sejam realizados in loco, pois,
acreditam que o ambiente laboratorial pode massacrar o fator protecédo diante da
complexidade do ambiente de trabalho, que, no caso do estudo dos autores, consiste
no da Agricultura.

Meireles, Veiga e Duarte (2016) também estudaram EPIs no contexto da
Agricultura, mais especificamente no contato com agrotéxicos, porém trazem
discussfes que sao pertinentes a outros tipos de produtos de seguranca ocupacional
individual. Os autores explicam que a validacdo legal dos EPIs nos campos fabril e
comercial se fundamentam em testes de laboratorios, mas que esta pratica pode gerar
lacunas de concepc¢do quando os testes ocorrem com fatores isolados. Também é
apontado pelos autores que o aspecto do descarte dos EPIs néo é levado em conta
numa perspectiva sustentavel, pois os materiais ndo sdo biodegradaveis ou
biodestruiveis, por exemplo.

Novais e Medeiros (2020) realizaram estudo sobre EPI para a area da saude
no intuito de propor uma vestimenta ocupacional com conforto no cenario da
pandemia do COVID-19 no Brasil, onde houve periodos de baixo abastecimento
desses produtos diante da alta demanda. Desta forma, tem-se demonstrada uma forte
contribuicdo do Design para o desenvolvimento de EPIs até em contextos de crise. As
autoras realcam que os materiais, a forma e a funcéo sao fatores-chave no Design de

Produto e que determinam todo o processo produtivo. Além disso, as autoras alertam
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gue devem ser observadas rigorosamente as normalizacdes determinadas por 6rgaos
especificos sobre EPIs durante os projetos.

No que se trata da pandemia do Novo Coronavirus, devem ser realcadas
diversas iniciativas de instituicbes académicas brasileiras que oferecem cursos de
Design no auxilio em desenvolvimentos de EPIs para organizacdes de saude e para
a sociedade. Como exemplos, ha os projetos noticiados em Universidade Federal do
Maranh&o - UFMA (2020), UnB Ciéncia (2020), Tokarski (2020) e Departamento de
Artes & Design - DAD da Pontificia Universidade Catélica — PUC Rio (2020).

Sobre os EPIs de modo geral, Del Castillo (2015) enfatiza que a padronizacao
e fator primordial, pois deve ser promovido o efetivo atendimento de padrdes de
seguranca. Contudo, a dimensdo género deve receber enfoque no ambito de
padronizacdes. A autora complementa que, paralelamente, requisitos ergonémicos e
analises de riscos de acidentes de trabalho devem ser incorporados em projetos, além
de serem ouvidos os trabalhadores para que as experiéncias destes contribuam com
a elaboracao de normas adequadas no que se trata da seguranca laboral.

Sobre a perspectiva de género, através das abordagens de Messing e Catigny
(2018), entende-se que ha uma relativa baixa quantidade de estudos ergonémicos
gue centralizam a distingdo entre homens e mulheres quando comparado ao volume
de estudos que enfocam as pessoas no plural “trabalhadores”. Em vista disso,
entende-se como necessarios 0s novos e continuos estudos sobre os EPIs usados
por diferentes usuérios, tendo como fundamentacéo as preconiza¢cfes das areas de

conhecimentos da Ergonomia e do Design.
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7 METODO E TECNICAS
7.1 Qualificacéo de pesquisa

Em sintese, esta pesquisa € essencialmente qualitativa. Sobre esta
classificacéo, Barbour (2009) explica que € almejada a abordagem do mundo “la fora”,
nao podendo ser conceituada apenas como uma pesquisa ndao-quantitativa. A autora
acrescenta que as finalidades da pesquisa qualitativa também abarcam o
entendimento, a descricdo e, as vezes, a explicacao dos fendmenos sociais sob vérias
formas distintas. Dentre as referidas formas, a autora exemplifica as seguintes: a
avaliacdo de interacbes e comunicacdes; a investigacdo de documentos que
promovam a reunido de consideracdes acerca de experiéncias e interacdes; e as
andlises de experiéncias individuais ou grupais por meio de relatos.

A problematica desenvolvida neste estudo direciona a pesquisa para um
carater exploratorio parcialmente, sendo entendido isso a partir do que se observa das
consideracdes de Santos (2018). O autor aborda que nesta modalidade hd uma
relativa baixa quantidade de estudos sobre o tema. Isso se converge com o contexto
de origem desta pesquisa e ha a confirmacéao através da RSL apresentada.

Este estudo também contempla elementos caracterizadores de pesquisa
descritiva. Isto porque primeiramente é “preparado o terreno” para posteriores
andlises de formato descritivo, como sugerem Sampieri, Collado e Lucio (2013).

Para discorrer sobre propositos de pesquisa de forma contextualizada ao
Design, deve-se citar Friedman (2016). O autor situa o Design na pesquisa pura, na
pesquisa clinica e na pesquisa aplicada, sendo que €é nesta Ultima que este estudo de
enquadra. Ensinamento semelhante é desenvolvido por Buchanan (2001) no que diz
respeito a pesquisa aplicada no ambito do Design, fazendo referéncia ao
estabelecimento de conexdes entre muitos casos individuais para obtencdo de uma
explicacdo de determinado fendmeno.

Com o entendimento anterior, informa-se que esta pesquisa se caracteriza
como aplicada. Sobre esta tipologia, Paranhos e Rodolpho (2014) descrevem sobre a
reunido de conhecimentos necessarios para uso em contextos praticos relacionados
a problemas reais. Em face disso, nesta pesquisa, foi buscada a compreensao do uso
de EPIs por trabalhadoras da construcéo civil e a geracdo de recomendacfes que

podem ser empregadas em melhorias para os produtos em abordagem.
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7.2 Fases dapesquisa e procedimentos

De antemao, tem-se a representacdo do caminho metodoldgico desta pesquisa
por meio da Figura 13, em que se pode visualizar trés fases que se comunicam. O

detalhamento acerca das fases da pesquisa ocorre na sequéncia.

Figura 13 — Representacédo do caminho metodolégico

Revisao + Revisdo Sistematica + Andlise documental — Construg?q de
12 Fase Assistematica de Literatura (ABNT, NR's, INMETRO) aporte tedrico

Recrutamento R . Grupos presenciais e
de participantes + 2 A0 BeE b + grupos remotos

Realizagao de
Grupos Focais
Levantamento de e Analise de

Levantamento de Descrigao de
+ EPIs no mercado | . exemplares
EPIs no mercado local (visitas em trés exemplares de lojas

nacional (Web) ludovicenses

2° Fase lojas de Séo Luis)
T Anélise de medidas e '
Al informagdes de Discussdes Elaboraca SEz. DR
s ‘ cao de e -
e gen;adalde + catalogos, CA's e daliteratura | recomendagoes ~ dados e geragdo
3% Fase R embalagens. de resultados

Fonte: Elaborado pela autora (2022)

7.2.1 Fase 1 — Aporte tedrico

A fundamentacao teorica desta pesquisa abrange uma revisdo assistematica
de modo a reunir diversos aspectos relevantes quanto ao tema do estudo a partir de
livros, artigos e trabalhos académicos de nivel de Pds-Graduag&o. Ademais, conforme
apresentado através da fundamentacdo teodrica, foi realizada uma Revisdo
Sistematica de Literatura, cujos resultados sobre o estado da arte do tema do uso de
EPIs por trabalhadoras da construcéo ja foram apresentados no capitulo 2. Convém
lembrar que, para a RSL, foram buscados estudos de anais de eventos e materiais
internacionais, além de artigos, dissertacdes e teses nacionais.

Como complementacao a teoria, foi realizada uma analise documental sobre
normas técnicas da ABNT e do INMETRO no que concerne aos EPIs botinas de
seguranca, capacetes e oculos de protecdo, que sao utilizados em canteiros de obras.
No que tange a analise documental, é valido o que Santos (2018) explica sobre os
materiais documentais como uma fonte de coleta de dados que se vale de informacgao

registrada, que pode ser consultada, analisada ou servir como prova. O autor
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demonstra alguns exemplos de fontes documentais, dentre as quais estdo as de
acervos de documentos oficiais e acervos de instituicoes privadas.

A consulta documental teve como propdésito o levantamento de informacgdes
acerca de caracterizagdes dos EPIs referidos como produtos coerentes ao uso por
mulheres. Além disso, buscou-se identificar lacunas ou divergéncias quanto a
aspectos antropométricos e referéncias ao género feminino constantes nessa

documentagéo.

7.2.2 Fase 2 — Grupos de foco e andlise de exemplares

Apbs as acbes preliminares de elaboragcdo do aporte tedrico, no que tange aos
procedimentos de pesquisa, este estudo abrangeu um levantamento de modelos de
capacetes de seguranca, oculos de protecdo e botinas de seguranca veiculados na
internet como modelos femininos. O levantamento se delimitou a fabricantes e
distribuidores especializados em EPIs, sendo desconsideradas lojas né&o
especializadas, como lojas de sapatos que também vendem modelos de cal¢cados de
seguranga, por exemplo.

A pesquisa ocorreu através do Google, sendo utilizado os termos de busca
formados pelo nome do EPI e o adjetivo “feminino” ou “feminina”. Diante da elevada
quantidade de resultados disponiveis na internet e do balizamento desta pesquisa,
foram verificados apenas os 10 primeiros resultados referentes a fabricantes e
distribuidores especializados.

Durante a analise dos resultados da web, foram buscados catalogos e secdes
gue apresentassem EPIs femininos voltados para a construcéo civil e as informacdes
envolvidas para esta caracterizacdo. Também foram verificadas as opc¢bes de
tamanhos, especificagdes, possibilidades de ajustes, CA’s, dentre outras informacgdes
relevantes.

Os Certificados de Aprovacao dos produtos levantados na internet e dos
produtos adquiridos em Séo Luis foram acessados através dos links oficiais do Portal
ConsultaCA do SafetyTec Tecnologia e Inovagdo em Seg. do Trabalho (2022) e do
portal de consulta de CA da Secretaria de Inspecdo do Trabalho — SIT (2022). A
consulta nos dois portais teve como finalidade a complementacdo de informacdes

sobre os EPIs.



102

Antecedendo os grupos de foco, também foram visitadas trés lojas de grande
porte que comercializam EPIs em S&o Luis, capital do Maranh&o. Com a visita nestas
trés lojas, foram comprados exemplares de botinas, 6culos de protecéo e capacetes
de seguranca comuns em cada loja. Esses produtos foram levados para as reunides
de grupo de foco a fim de auxiliar em dinamica. Entretanto, durante as reunides, outros
modelos de EPIs foram referenciados e foram adquiridos posteriormente.

Os produtos adquiridos passaram por medicfes manuais com auxilio de fitas
métricas, réguas e esquadros. Foram analisadas as informacdes presentes nos
produtos, CA’s e em suas embalagens. Desta forma, foi gerada a descricdo dos
exemplares de produtos que fazem parte do objeto de estudo desta pesquisa.

A segunda fase da pesquisa também abrange a aplicagdo do método do grupo
focal com a participacdo de mulheres que trabalham ou j& trabalharam em canteiros
de obras ludovicenses. Ressalta-se que € comum encontrar o grupo focal descrito
como técnica de coleta de dados, porém, nesta pesquisa ha a consideracdo do grupo
de foco como método de pesquisa qualitativa, da forma como é ensinado por Barbour
(2009).

Com concepcao semelhante, no ambito da Ergonomia, lida e Buarque (2016)
descrevem o grupo de foco, ou focus group, como uma entrevista implementada de
forma coletiva com um publico de seis a dez pessoas, que sdo convidadas para
participar de discussdes acerca de determinado tema, tendo um moderador neutro.

Breakwell et al. (2011) discorrem que o grupo focal € um método que pode ser
adotado sozinho ou em combinacdo com outros métodos e que tem como finalidade
a captura de concepcles, relatos, perspectivas e discursos. Para os autores, a
principal vantagem desse método é a geracdo de uma compreensao mais ampla e
aprofundada sobre determinado aspecto quando comparado com entrevista
individual, pois os grupos focais promovem debates, estimulam memorias e
manifestacbes de forma mais favoravel do que se ocorressem fora de uma reunido
grupal.

Nesta pesquisa, a justificativa para a escolha do grupo focal esta na facilidade
de obter relatos e discussdes em torno de vivéncias e de percepgbes das
trabalhadoras participantes sobre EPIs, com enfoque em botinas de seguranca,
oculos de protecdo e capacetes. Por isso, esses produtos foram disponibilizados

durante as reunides para facilitar as explanacdes das participantes.
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Consideravel parte dos resultados advém dos Grupos de Foco. Por isso, nas
préximas paginas ha um espaco dedicado aos detalhamentos desses grupos, mas,
de antemao, informa-se que ocorreram quatro sec¢des de grupos de foco, sendo dois

remotos e dois presenciais.

7.2.3 Fase 3 — A compilacdo de dados e geracédo de resultados

Seguindo os preceitos de pesquisa qualitativa, os materiais abrangidos pelo
levantamento bibliografico foram analisados pela pesquisadora, que os compilou e
reuniu informacdes que interpretou como pertinentes para o aporte teérico do estudo.
Esta analise ndo se delimitou a fundamentagcédo tedrica para a dissertacdo, mas
subsidiou o desenvolvimento de outros procedimentos da pesquisa, como sugestbes
para roteiro de perguntas para o grupo de foco, por exemplo.

Salienta-se que a finalidade do grupo de foco € estimular reflexdes,
lembrancas, criticas e descricbes que facilitem o delineamento da percepcéo das
trabalhadoras quanto aos EPIs utilizados, principalmente os delimitados para este
estudo. Posto isto, a andalise dos resultados dessa fase ocorreu através da escuta das
verbalizac@es e leitura das transcri¢cdes do que foi obtido nas sec¢fes de grupo focal.

O abordado se alicerca nas consideracdes de Gibbs (2009), quando afirma que
o texto € o tipo de dado qualitativo mais conhecido, podendo resultar da transcricéo
de respostas de entrevistas, notas de campo ou outros formatos documentais.
Conforme o autor, em geral, videos e imagens sao transformados em textos para
analises. Assim, tem-se a demonstracdo de como ocorreram algumas estratégias de
organizacdo de dados para andlises no ambito deste estudo.

Quando obtidos os resultados das fases descritas, ocorreu a organizagao do
material por semelhanca de significado de conteudo. Assim, foram identificados
divergéncias, convergéncias e padrdes de relevancia para discussdo, como orienta
Fazenda, Tavares e Godoy (2017) sobre analise de dados qualitativos.

A fim de ilustrar e subsidiar discussdes em torno dos EPIs que fazem parte do
objeto de estudo deste trabalho, os modelos desses produtos presentes e apontados
nas reunides de grupo de foco passaram por descrigdes e suas informacdes atreladas
passaram por analise documental. Esta analise buscou o confronto de informacdes
do aporte tedrico e das contidas em Certificados de Aprovacao, rotulos, catalogos e

ou instrugcdes quando fornecidos com os referidos produtos de protecéo.
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Apos realizadas as analises dos resultados das fases da pesquisa de forma
integrada, principalmente das contribuicbes das participantes do estudo, foram
elaboradas recomendacdes para novos projetos de EPIs tendo em vista 0 uso
adequado por trabalhadoras da construcdo, com enfoque em aspectos
antropometricos. Essas recomendacdes foram geradas como possiveis
preenchedoras de lacunas identificadas do aporte tedrico e, sobretudo, de

necessidades verbalizadas direta e indiretamente nos grupos de foco.

7.3 Aspectos éticos

Nesta pesquisa foram seguidas as orientacfes de Gibbs (2009) quanto as
questdes éticas em pesquisas qualitativas. O citado autor orienta sobre a busca de
consentimentos de participacdo antes dos procedimentos de coleta de dados. Como
acOes preliminares, deve ser explicado todo o propdésito, procedimentos a serrem
realizados e resultados esperados do estudo para que possiveis participantes
decidam aderir & pesquisa. Feito isso nas ocasidoes dos grupos de foco, ndo houve
nenhuma recusa antes das participacoes.

Gibbs (2009) também deixa frisado que, mesmo aceitando colaborar, o
participante deve ter a escolha de desistir a qualquer momento da pesquisa, devendo
ocorrer a exclusdo de quaisquer informagdes fornecidas até entdo. Essa
recomendacdo foi seguida no desenvolvimento deste estudo, mas ndo houve
nenhuma desisténcia durante a realizacdo dos grupos de foco.

De prontiddo, informa-se que foi fornecido para apreciacao e assinatura das
participantes um Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE). Através da
leitura do termo e complementacdes verbais pela pesquisadora, as trabalhadoras
envolvidas na pesquisa conheceram o intuito de sua participacdo antes de decisées
de aceite. O modelo de TCLE do Apéndice A foi fornecido impresso nas reunifes
presenciais; enquanto o modelo do Apéndice B foi fornecido por meio de formuléario
online nos grupos de foco remotos.

Nesta pesquisa ndo ha a identificacdo explicita por nomes completos das
participantes, porém ha registros fotograficos autorizados através do TCLE e
verbalmente em gravacdes de video e audio. Enfatiza-se que, quando ocorreram as

reunides de grupo de foco, foi deixado claro o compromisso de que as imagens das
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participantes seriam utilizadas apenas para ilustrar a dissertacdo e publicacdes
advindas desta.

Adicionalmente, os fabricantes e distribuidores referentes aos resultados do
levantamento foram descritos por seu tempo de atuagdo no mercado e localizagdo a
fim de preservar a identidade das empresas. Além disso, logotipos e nomes de marcas

foram cobertos por edicdo em imagens.

7.4 A pesquisae o contexto atual de pandemia

Desde o inicio do estudo, a pesquisadora sempre esteve ciente sobre os
cuidados necessarios para a conducdo das reunides de grupo focal presenciais,
principalmente devido ao contexto ainda atual da pandemia do COVID-19. Foram
seguidos todos os protocolos preconizados, como a higienizacdo prévia do local de
reunides presenciais e dos produtos envolvidos, distanciamento seguro entre
pessoas, fornecimento de alcool em gel, uso de mascaras e possibilidades de lavar
as maos.

Como pode ser comprovado de informacdes dos portais oficiais do governo
municipal de S&o Luis - MA, em Prefeitura de Sao Luis (2021), a capital maranhense
apresentava alta taxa de vacinacéo contra a Covid-19 em meados do ano de 2021,
com destaque para a quase totalidade de pessoas acima de 18 anos vacinadas com
a primeira dose de vacinas. Nesse assunto, deve-se ressaltar que houve periodos de
vacinacdo especificos para trabalhadores da construcdo civil, arquitetos e
engenheiros, além do calendario de vacinacgdo por idades diversas.

Em acréscimo, houve a aplicacdo da segunda dose da vacina iniciada em
fevereiro de 2021. Complementando o esquema vacinal da populacédo ludovicense,
foi iniciada a aplicacdo da dose de reforco em novembro de 2021 (SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE — SEMUS, 2021a; 2021b).

Diante do cenario positivo da época no que concerne a vacinacao, decidiu-se
seguir com a proposta de realizar reunides presenciais de grupos de foco.
Antecedendo essa reunido, houve o periodo de realizacéo de convites e solicitacdes
de participacdes para trabalhadoras da construcéo civil de Séo Luis.

Mesmo com as perspectivas favoraveis em relacdo a reducédo dos casos de
coronavirus, ja havia o plano alternativo de adotar a forma online de reunides através

da plataforma do Google Meet caso necessario. E isso teve que ser colocado em
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pratica para os dois ultimos grupos de foco diante da elevacédo quantitativa de casos
de sindromes gripais no Brasil e de Covid-19 nos ultimos meses de 2021, conforme
noticiado pela SEMUS (2021c).

7.5 Os grupos de foco realizados

Foram reunidas contribuicbes de 25 mulheres que trabalham na construcao civil
de Sao Luis. As trabalhadoras se distribuem em quatro grupos de foco delimitados
por nivel ocupacional. Desta forma houve um grupo de foco com trabalhadoras
operacionais, um segundo grupo com as arquitetas do escritorio “Porta e Janela”, um
terceiro grupo com profissionais técnicas em Edificac6es e em Seguranca do Trabalho
e um quarto grupo com engenheiras civis e arquitetas.

N&do foi encontrado consenso na literatura para a quantidade ideal de
participantes de secdes de grupo focal, porém, para este estudo foram predefinidas
trés secbes de oito participantes, totalizando uma amostra de 24 trabalhadoras, a
priori. As sec¢Oes ficaram definidas de forma a segmentar a amostra de acordo com o
nivel do cargo/funcdo das participantes em operacional, técnico (em Edificacoes,
Seguranca do Trabalho, elétrica, dentre outros) e de gestéo (arquitetas e engenheiras
civis, de producéo, de Seguranca do Trabalho, eletricistas, dentre outras engenharias
com possibilidades de atuacdo em canteiros de obras).

Sabe-se que cada nivel ocupacional tem as suas particularidades em termos
de escolaridade, conhecimento especifico na construcao e autoridade em canteiros
de obras. Tendo em vista 0 exposto, a segmentacao dos grupos por nivel ocupacional
foi definida para deixar as participantes a vontade em relatar suas vivéncias e
percep¢cdes com suas colegas de profissao de “igual para igual’.

As profissionais foram recrutadas por meio de convites através de redes
sociais, com destaque para o LinkedIn, e houve compartilhamento de convites entre
algumas das proprias participantes que convidaram suas colegas de trabalho. Além
disso, houve o convite direto a iniciativas e projetos sociais relacionados ao
protagonismo feminino na construgao civil com atuagdo em S&o Luis, sendo obtido o
aceite do escritério “Porta e Janela”. Ademais, quanto as profissionais técnicas, houve
também a divulgagéo voluntaria do convite intermediada por um escritorio que fornece

consultoria em Engenharia de Seguranca do Trabalho para o Maranhao.
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Ressalta-se que nao foi possivel realizar como previsto os trés grupos de foco
com oito participantes cada. Houve desencontros devido a questdes burocréticas e
logisticas, divergéncias de agendas, além do contexto de pandemia e de sindromes
gripais, como ja informado.

Além do contexto pandémico, foram muitos desafios para a realizacdo de
grupos de foco no ambito desta pesquisa. Como “os sujeitos da pesquisa” séo
mulheres, dentre elas ha maes, esposas e filhas que também cuidam de pais idosos.
Por isso, houve diversos contratempos que merecem mencéo. Por exemplo, algumas
profissionais que chegaram a confirmar a participacdo na pesquisa desmarcaram para
cuidar de algum familiar. Outras justificaram a recusa ou auséncia devido a demandas
laborais ndo previstas, ou o pouco tempo disponivel devido a afazeres domésticos, ou
riscos para gestacoes, dentre outros motivos particulares de cada uma que justificou
a impossibilidade de participacéao.

Portanto, como solucédo, foram realizados quatro grupos menores até alcancar,
pelo menos, a quantidade minima de 24 participantes que estava previamente
estabelecida. Destes grupos, os dois primeiros foram presenciais e os demais
ocorreram remotamente. A partir da analise prévia dos dados qualitativos alcancados
com as reunides, além do prazo para conclusdo do estudo, considerou-se como
pertinente a quantidade alcancada de grupos e participantes.

Para maior respaldo no que concerne a quantidade de pessoas envolvidas em
cada sesséo de grupo de foco, apoia-se nas orientacdes de Barbour (2009). De acordo
com a autora “[...] um maximo de oito participantes geralmente ja é desafiador o
bastante [...] em termos de um numero minimo, é perfeitamente possivel fazer um

grupo focal com trés ou quatro participantes” (BARBOUR, 2009, p. 88-89).

7.5.1 O roteiro e a dindmica

Apesar de ocorrerem dois formatos de reunides de grupo de foco, presencial e
online, ambos seguiram o mesmo roteiro. Esse roteiro (qQue esta presente no Apéndice
C) abrange a apresentacdo da moderadora e da pesquisa, perguntas diretas e uma
dindmica envolvendo imagens dos EPIs objeto de estudo e de mulheres na construcéo
usando esses produtos.

Durante a realizacdo de convites prévios para a participacdo da pesquisa,

foram recebidos alguns questionamentos por parte das destinatarias sobre os
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procedimentos e tempos de duracdo. Algumas justificativas para os questionamentos
se referiam a pouca disponibilidade de tempo de algumas profissionais e as duvidas
de algumas trabalhadoras com escolaridades mais reduzidas se conseguiriam
contribuir efetivamente.

Com base no abordado, ficou determinado que a dinamica dos grupos de foco
ndo poderia ser longa, mas, ao mesmo tempo, deveria ser assertiva. Ademais, as
perguntas e a dindmica deveriam ser de facil compreenséo por todas as participantes.

Primeiramente foi feito um roteiro prévio que passou por um pré-teste
envolvendo trés profissionais que ndo poderiam participar das reunides de grupo de
foco, mas que aceitaram participar do pré-teste através do preenchimento de um
formulario online individualmente. Desta forma, uma pedreira, uma técnica em
Seguranca do Trabalho e uma engenheira civil demonstraram compreender bem
guase todas as perguntas e ndo demoraram no preenchimento. Entretanto, uma das
perguntas teve um termo substituido para maior clareza. No caso, o termo “formato”
foi substituido por “tamanho” em uma das questdes.

E importante a ressalva de que um roteiro de perguntas em um grupo de foco
visa apenas um direcionamento. Quanto a isso, Barbour (2009, p. 114) sintetiza que
‘o guia de tdpicos (roteiro) € apenas um guia flexivel, ndo um protocolo
detalhadamente estruturado” e explica que o roteiro nao precisa ser longo. Por isso,
foram elaboradas apenas cinco perguntas prévias, pois, no decorrer das reunides,
surgem novas perguntas conforme as discussbes se conduzem. Em algumas
ocasifes, determinadas perguntas nem precisaram ser verbalizadas, pois as
discussodes traziam naturalmente o assunto a ser abordado. Contudo, nesses casos,
as perguntas eram feitas para gerar possiveis complementacdes.

As perguntas foram divididas em dois momentos: antes e apés uma dinamica.
As perguntas iniciais envolviam os tipos de EPIs utilizados pelas participantes em suas
atividades de trabalho e se eles eram de aquisicdo propria ou fornecidos por
contratantes. Apos a dinamica, as perguntas finais questionavam se as trabalhadoras
ja haviam realizado algum tipo de ajuste ou improviso nos EPIs, como achavam que
os produtos poderiam ser melhorados e se consideravam que os EPIs utilizados estéao
no tamanho adequado.

Nas reunides, foram disponibilizados uma botina de seguranca, trés modelos
de 6culos de protecéo e dois modelos de capacetes (Figura 14). Os produtos puderam

ser manuseados nas reuniées presenciais; ja nas reunides online, os produtos eram



109

manuseados somente pela moderadora através da videochamada a partir de
comandos das participantes. De toda forma, os produtos cumpriram sua fungdo como

materiais de estimulo dos grupos de foco, como recomenda Barbour (2009).

Figura 14 — EPIs presentes nas reunifes de grupo de foco
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Fonte: Acervo da autora (2022)

Complementando os materiais de estimulo, nas sessfes de grupo houve uma
dindmica com auxilio de imagens. Essa dindmica consistia ha apresentacdo de
imagens para gerar lembrancas pessoais em relacdo ao uso dos EPIs e estimular
analises com visao externa sobre mulheres utilizando os produtos do tema desta
pesquisa. Assim, tem-se uma forma de foto-elicitacao.

Ulhda et al. (2021) explicam que a foto-elicitacdo consiste, basicamente, em
utilizar registros fotograficos em uma entrevista. Conforme as autoras, a vantagem
deste procedimento esta na maior facilidade de o cérebro processar informagdes
visuais quando comparado com informacdes textuais. Kupczik e Spinillo (2019)
apresentam a foto-elicitagdo como uma técnica que permite “quebrar o gelo” com
entrevistados, tornando facilitados também os estimulos do pensamento e da
memo©ria, propiciando discussfes abertas em entrevistas ou grupos de foco.

As imagens utilizadas nas reunides de grupo de foco consistem nas ilustracfes
dos EPIs constantes nesse estudo e em fotografias gerais de mulheres utilizando EPIs
em contextos de trabalho referentes a construgao civil. Sobre as imagens de possiveis
trabalhadoras da construcéo, estas foram buscadas através de pesquisas na internet.
Portanto, para maior resguardo quanto a questdes de direitos de imagem, nesta
dissertacdo as mulheres retratadas estdo com rostos cobertos. Porém, durante as
reunides, as imagens foram apresentadas na versao original (Figuras 15 e 16).



110

Figura 15 — llustracdes de EPIs apresentadas nos grupos de foco

Botina com bico de ago. Botina para protegio
Protecéo contra queda de materiais contra riscos elétricos.

pesados no manuseio de materiais.

Fonte: Compilado de ANIMASEG (2019), Moraes (2014) e SENAI (2014)

Figura 16 — llustracdes de mulheres com EPIs apresentadas nos grupos de foco

Fonte: Divulgacéo na internet

Durante as sessdes de grupo de foco presenciais, as imagens foram entregues
impressas. Ja nas reunifes online, as imagens foram apresentadas por meio de
compartilhamento de tela durante videochamadas.

Barbour (2009) menciona sobre um moderador assistente para auxiliar durante
as sessfes de grupos de foco. Isso ocorreu somente na Ultima reunido, através da
presenca da professora orientadora desta pesquisa. Para os demais grupos, é mais
adequado mencionar a figura de observador, tal como citado por Reis e Zaninelli
(2018) e Souza (2020), pois a presenca foi discreta, apenas para auxiliar em

apontamentos e registros, ndo ocorrendo a participacédo em discussoes.
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Na primeira reunido de grupo de foco, havia duas observadoras (uma arquiteta
convidada e sua assistente), mas nas demais reuniées somente uma delas esteve
presente. As funcdes se delimitaram a anotacdes, geracao de registros fotograficos e
de video, suportes pontuais & moderadora durante a dinAmica e manuseio de EPIs e,

nos casos de reunides online, também houve a tarefa de compartilhamento de tela.

7.5.2 Grupo de Foco 1 — Operacionais

Na data de 18 de dezembro de 2021, sabado pela manha, de 10h0O0Omin a
11h15min, ocorreu o primeiro grupo de foco referente a esta pesquisa. Nessa primeira
reunido houve a participacédo de 8 (oito) profissionais operacionais, moradoras dos
bairros ludovicenses Liberdade, Camboa e Coroadinho. Essas trabalhadoras
possuem experiéncias profissionais na construcao civil, com énfase em servicos de

acabamento e limpeza de obra (Figura 17).

Figura 17 — Participantes do Grupo de Foco 1

TN
Fonte: Acervo da autora (2022)

A reunido com este grupo ocorreu de forma presencial na garagem de uma
casa no bairro da Liberdade. A casa é de morador muito conhecido, que faz redes de
pescar no bairro, sendo de facil referéncia para a maioria das participantes. Para a
reunido, também houve a colaboragédo de um vizinho que emprestou as cadeiras de
seu bar para maior conforto das colaboradas da pesquisa (Figura 18).
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Figura 18 — Registros da reunido do Grupo de Foco 1

Fonte: Acervo da autora (2022)

No que tange a identificagdo de vozes individuais, como menciona Barbour
(2009), nesta reunidao houve uma participante que mais se destacou em termos de
relatos, sendo ela uma espécie de lider das demais. Conforme esta participante,
quando uma construtora ou contratante chama uma das trabalhadoras para servigos,
h& a tendéncia de elas convidarem as demais para trabalharem também.

Desta forma, pode-se dizer que a maioria das presentes formam uma equipe
de trabalho, que também contempla outras mulheres que ndo puderam comparecer
nesta reunido. Como elas costumam trabalhar juntas, a maioria preferiu ficar sem

mascara durante a reunido, mas havia disponibilizado alcool em gel, e o
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distanciamento entre as cadeiras foi reduzido pelas participantes que prefiram ficar
mais proximas entre si.

Para este estudo, a identificagdo das trabalhadoras € preservada. A
caracterizacao destas em termos de idade e tempo de profissdo consta no Quadro 9.

Quadro 9 — Dados das participantes do Grupo de Foco 1

Identificacéo Funcéo na construcao Idade Tempo na construcéo
Operéria 1 Rejunte e acabamento 61 12 anos
Operéria 2 Limpeza 59 4 anos
Operaria 3 Rejunte e limpeza 43 4 anos
Operaria 4 Revestimento e rejunte 58 31 anos
Operaria 5 Rejunte 60 4 anos (ja aposentada)
Operaria 6 Rejunte 55 1 ano
Operaria 7 Rejunte e limpeza 48 8 anos
Operéria 8 Rejunte 57 20 anos

Fonte: Elaborado pela autora (2022)

Como se percebe do Quadro 9, ha uma senhora aposentada recentemente
(Operéria 5), tendo seus ultimos anos de trabalho ocorridos na construcéo civil. Outra
informacdo importante é que a trabalhadora (Operaria 2) que presta servicos de
limpeza de obra para construtoras ja trabalhou com rejuntamento e, atualmente,
também trabalha como diarista em residéncias familiares.

Durante a rodada de apresentacéo de cada trabalhadora, foi observado que as
demais auxiliavam na indicacdo de construcfes que participaram juntas e de
construtoras que as empregaram em determinadas épocas. Nesse aspecto, houve
bastante destaque para o fato de a segunda profissional com maior tempo de trabalho
na construcao civil (Operéria 8) ter trabalhado em reformas no Centro de Langcamento
de Alcantara em anos anteriores.

Das participantes do primeiro grupo, apenas uma estava com vinculo
empregaticio na data da reunido (Operéria 7), sendo que estava atuando na reforma
de um hospital particular de grande porte de Sao Luis. As demais sédo independentes
e trabalham apenas quando construtoras ou outros contratantes as chamam para
trabalhos temporarios.

As operacionais do primeiro grupo de foco estavam de folga no dia da reuniao
e, por isso, estavam vestidas informalmente. Elas demonstraram bastante animacéo
e faziam até brincadeiras entre elas antes de iniciar a sesséo, deixando evidenciado
que estavam bastante a vontade. A Unica ressalva & da profissional que estava

trabalhando na reforma de um hospital, que se mostrou como a mais quieta durante
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toda a reunido, provavelmente com alguma inseguranca em participar devido ao seu
vinculo empregaticio vigente, pois isso era recorrentemente reiterado pelas colegas.

Apbs a apresentacdo das trabalhadoras, a lider das participantes (Operaria 4)
pediu licenca para informar que, por muito tempo, nos registros profissionais das
mulheres constava a funcao de “servente”. Entretanto, com as obras do PAC durante
0 governo Lula (2003-2010), elas passaram a receber a assinatura na carteira como
“rejuntadeira profissional”’, passando a ser remuneradas de forma mais justa em
relacdo aos servigos que realizavam. Isso foi corroborado em voz alta pela maioria
das demais participantes.

As questbes politicas e de dificuldades de contratacdo formal na atualidade
consistiam em alguns pontos que, vez ou outra, faziam as trabalhadoras sairem do
foco da reunido, tornando necesséaria a intervencdo da moderadora. Contudo, 0s
desabafos das trabalhadoras sdo oportunos para registros, pois elas relataram
dificuldades de contratagdes atuais com “assinatura de carteira” pela preferéncia das
empresas por operacionais mais jovens, o que gera uma discriminacdo dupla nos
canteiros de obras, tanto por género, como também pela idade.

Embora ndo tenha sido solicitado, algumas trabalhadoras fizeram questédo de
mostrar fotografias salvas em seus celulares que demonstravam registros anteriores
em carteira de trabalho e registros delas em canteiros de obras. Através das

fotografias apresentadas, era possivel verificar o uso de EPIs (Figura 19).

Figura 19 — Fotografias pessoais das trabalhadoras utilizando EPIs

Fonte: Acervo da autora (2022)

No decorrer da reunido, as operacionais descreviam suas atividades e
experiéncias. Foi dada énfase para as atividades em fachadas, em que elas sobem

rejuntando e descem ja realizando a limpeza. Segundo elas, essas atividades ocorrem
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com uso de todos os EPIs fornecidos pelos contratantes, com balancins para trabalho
em altura, cintos de seguranca do tipo paraquedista e equipamento trava-quedas,
sobre os quais elas demonstraram ter bastante conhecimento a respeito.

As trabalhadoras mencionaram a participacdo de treinamentos durante o tempo
de trabalho na construcéo e que, em algumas obras de maior porte, as atividades so
poderiam ser iniciadas apods a realizacdo de DDS (Dialogos Diarios de Seguranca)
com técnicos em Seguranca do Trabalho. No que concerne aos EPIs, foi informado
gue houve uma melhoria significativa nos produtos que, segundo as trabalhadoras de

mais idade, eram de modelos mais simples no passado.

7.5.3 Grupo de Foco 2 — Arquitetas do escritério popular “Porta e Janela”

O segundo grupo de foco também ocorreu de forma presencial e teve a
participacdo de cinco arquitetas que comp8em a equipe do escritorio “Porta e Janela”.
De antemdo, uma informacao importante € que esse escritorio estava em busca de
mao de obra feminina operacional. Entdo, com a realizacdo desta pesquisa, houve a
intermediacdo para que as profissionais do Grupo de Foco 1 fossem convidadas a se
cadastrarem para prestacao de servicos ao referido escritorio.

A reunido com as arquitetas (Figura 20) ocorreu na tarde do dia 24 de janeiro
de 2022, na sede do escritério que fica no Casarao “Porta e Janela”, localizado na
Rua do Ribeirdo, no bairro Centro. A descri¢cdo das participantes segue o Quadro 10.

Figura 20 — Participantes do Grupo de Foco 2
Hh
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Fonte: Acervo da autora (2022)
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Quadro 10 — Dados das patrticipantes do Grupo de Foco 2

Identificacédo Fungao na co_n,st.rugao eno Idade Tempo na construcdo
escritério

Arquiteta 1 Arquitetura - projeto 27 4 anos

Arquiteta 2 Arquitetura - obras 30 3 anos

Arquiteta 3 Arquitetura - projeto 26 3 anos

Arquiteta 4 Arquitetura - projeto 25 1 ano

Arquiteta 5 Arquitetura - projeto 26 3 anos

Fonte: Elaborado pela autora (2022)
Alguns registros da segunda sessao de grupo de foco constam na Figura 21,
em que também pode ser percebido um arquiteto que faz parte do escritério, mas que

nao participou da reuniao.

Figura 21 — Registros da reunido do Grupo de Foco 2
|

Fonte: Acervo da autora (2022)

Antes de iniciar a reunido, uma das arquitetas fez uma breve apresentacao
explicando que o Escritério Popular “Porta e Janela” iniciou suas atividades no ano de
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2019. Além das 5 (cinco) arquitetas presentes, mais dois arquitetos formam a equipe
do escritério, sendo que a maioria deles possuem o0 tempo de experiéncia na
construcdo civil quase equivalente ao periodo de funcionamento do local. O escritério
tem como publico-alvo moradores de habitac6es populares dos bairros adjacentes ao
centro da cidade, tais como Liberdade, Camboa, Bairro de Fatima, Apeadouro,
Coroadinho, dentre outros.

Dentre os principais servigcos oferecidos pelo escritério estdo o projeto e
planejamento de reforma visando a melhoria da qualidade das edificagbes populares,
com enfoque em correcdes de patologias construtivas. Para isso, ha a possibilidade
de que os clientes tenham o pagamento facilitado do chamado “kit reforma”, incluindo
material, através da divisdo do valor em até 30 parcelas.

Apbs a apresentacao do escritdrio e das arquitetas presentes, a reunido seguiu
até o seu final com foco sobre os EPIs. Importante mencionar que o0 escritério ndo
disponibiliza EPIs, ficando cada profissional responsavel pela aquisicdo de seus
proprios produtos de protecgéo.

A botina de seguranga foi o EPI referenciado como usado por todas as
arquitetas em visitas a obras. Todavia, os modelos utilizados sdo os que elas
caracterizaram como “botas de trilha”, por considerarem como mais confortaveis. De
acordo com algumas das arquitetas, as “botas de trilha” se assemelham com o modelo
de botina presente na reunido como material de estimulo, porém demonstram possuir
maior volume de material flexivel no cal¢ado.

De acordo com as arquitetas, os capacetes utilizados sdo os de modelos mais
simples, sendo que o0 uso ocorre apenas em ocasifes muito necessarias onde ha risco
elevado ou quando o uso for obrigatério. J& quanto aos 6culos de protecao, estes nao
sdo usados pelas profissionais porque a maioria ja utiliza 6culos graduado ou 6culos
escuros e desconhecem possibilidades de utilizar os dois tipos de 6culos de forma
acoplada.

As arquitetas participaram ativamente da reunido, mas a que intermediou a
realizacdo do grupo de foco (Arquiteta 1) teve destaque maior em termos de
explanagbes. No outro extremo, a arquiteta que menos falou durante a sessao
(Arquiteta 3) justificou a relativa baixa utilizacdo dos EPIs pelas profissionais do
escritorio devido a maioria das atividades se referirem a projeto e ambientes internos

de residéncias familiares de bairros populares.
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7.5.4 Grupo de Foco 3 — Profissionais técnicas

No inicio da noite do dia 27 de janeiro de 2022, ocorreu a terceira reunido de
Grupo de Foco. Este grupo foi formado por 7 (sete) profissionais técnicas em
Edificacdes e técnicas em Seguranca do Trabalho com experiéncias em canteiros de
obras (Figura 22). Esta reunido ocorreu online ndo somente devido ao quadro de
avanco de sindromes gripais, mas também devido a pouca disponibilidade de tempo
das profissionais técnicas, pois a maioria trabalha de segunda-feira a sabado.

Figura 22 — Participantes do Grupo de Foco 3

O Meet-Reunido comtabalh. @ X+ VAN A X

19:26 | Reuni&io com trabalhadoras técnicas - Constr...

Fonte: Acervo da autora (2022)
As informacdes relacionadas as participantes do Grupo de Foco 3 constam no
Quadro 11.

Quadro 11 — Dados das participantes do Grupo de Foco 3

Identificacéo Funcéo na construcao Idade Tempo na construcéo
Técnica Ed. 1 Técnica em edificacfes 36 11 anos
Técnica Ed. 2 Técnica em edificacfes 30 10 anos
Técnica Ed. 3 Técnica em edificacfes 32 4 anos
Técnica Ed. 4 Técnica em edificagcfes 29 4 anos
Técnica ST 1 Técnica em Seguranga do Trabalho 23 1 ano e 2 meses
Técnica ST 2 Técnica em Seguranga do Trabalho 27 8 anos
Técnica ST 3 Técnica em Seguranc¢a do Trabalho 42 9 anos

Fonte: Elaborado pela autora (2022)

Com a apresentacdo das técnicas, foi percebido que algumas ja possuem
formacdo de ensino superior em Arquitetura (Técnicas Ed. 2 e 4), Engenharia de
Producgéo (Técnica ST 2) e Engenharia Civil (Técnica Ed. 3), e uma delas estava
cursando a graduacdo nesta ultima (Técnica Ed. 1). Portanto, alguns relatos

apresentados dizem respeito tanto a experiéncia como técnicas, como também
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enguanto arquitetas e engenheiras. Em acréscimo, informa-se que os ultimos anos de
tempo de experiéncia na construcéo pelas profissionais engenheiras civis e arquitetas
consistem em experiéncia enquanto autbnomas nestas profissoes.

Deve-se informar também que a Técnica ST 2 trabalha em uma construtora.
Ademais, tanto a técnica em Seguranca do Trabalho com menor tempo de atuacéo
na construcao civil (Técnica ST 1), como a que possui maior tempo (Técnica ST 3),
atualmente trabalham em industrias de grande porte em Sao Luis. Ja a técnica em
edificagbes que informou 0 maior tempo de experiéncia em canteiro de obras (Técnica
Ed. 1) trabalha no ambito de obras de uma multinacional ligada a mineracéo.

Portanto, como pode ser notado, todas as integrantes do Grupo de Foco 3
possuem experiéncias anteriores ou atuais em canteiros de obras como técnicas.
Todas elas demonstraram ter conhecimento em Seguranga do Trabalho, inclusive
mencionavam termos técnicos dos componentes dos EPIs durante as suas

explana¢des durante a dinamica realizada (Figura 23).

Figura 23 — Registros da reunido do Grupo de Foco 3
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19:08 | Reunido com trabalhadoras

Fonte: Acervo da autora (2022)
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Referindo-se as suas experiéncias como técnicas, todas possuem ou
possuiram vinculos empregaticios. Por isso, o fornecimento de todos os EPIs ocorria
pelas empresas as quais estdo/estavam vinculadas. J& quanto as profissionais que
somente estdo atuando como engenheiras e arquitetas atualmente, os EPIs foram
informados como obtidos por aquisicdo propria. Nesse aspecto, a Técnica Ed. 2, que
atualmente trabalha como arquiteta, acrescentou que comprou seus EPIs atuais, que
denominou como “basicos” (capacetes e botinas), e que ha contratantes que fornecem
os que ela chamou de “complementares”, referindo-se a 6culos de protecao, protetor
auricular e colete refletivo.

A técnica em Seguranca do Trabalho com maior tempo de experiéncia na
construcéo (Técnica ST 3) deixou enfatizado o uso de todos os EPIs fornecidos pelas
empresas para cumprir rigorosamente com todas as normas internas. Ja entre as
demais, ficou como ressalva que, quando possivel, as botinas de seguranca
fornecidas por empresas foram substituidas por botinas de aquisicdo prépria visando
0 uso de calcados mais confortaveis.

Essa compra de botinas proprias ocorreu até mesmo por duas técnicas de
Seguranca do Trabalho que indicaram como inadequadas as fornecidas por seus
empregadores. Entretanto, a técnica em edificacbes que trabalha em uma
multinacional (Técnica Ed. 1) informou que, a partir de 2022, passou a ser proibido o
uso de calcados de seguranca distintos dos fornecidos pela empresa e, por isso,
deixou de usar seu antigo calcado que considerava como mais confortavel.

Nesse aspecto da preferéncia por comprar suas proprias botinas de seguranca,
a técnica de Seguranca do Trabalho que atua em uma construtora (Técnica ST 2)
acrescentou o aspecto qualidade, além do conforto. Segundo esta profissional, as
botinas fornecidas a ela eram de baixa durabilidade e causavam lesdes em pés e
unhas.

Todas as convidadas presentes no Grupo de Foco 3 participaram da reunido,
porém a técnica mais nova e com menos tempo de trabalho na construcéo foi a que
menos se manifestou para além das perguntas realizadas. Durante a sessao, também
foram descritos relatos de ocasides de uso de EPIs por trabalhadores operacionais e
colegas de trabalho, que geraram informagfes importantes para esta pesquisa. De
forma geral, as contribui¢des tiveram foco no aspecto da usabilidade, do conforto e da

qualidade dos produtos de protecao.
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7.5.5 Grupo de Foco 4 — Arquitetas e Engenheiras Civis

As 18h30min do dia 31 de janeiro de 2022, ocorreu o quarto grupo de foco
referente a esta pesquisa, sendo este formado por arquitetas e engenheiras civis com
experiéncias atuais ou passadas em canteiros de obras de Séo Luis. A professora
orientadora desta pesquisa também participou desta reunido, sendo uma moderadora
auxiliar (Figura 24).

Figura 24 — Participantes do Grupo de Foco 4
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Fonte: Acervo da autora (2022)
Os dados das arquitetas e engenheiras civis participantes desta reunido estao

sintetizados no Quadro 12, pelo qual se percebe que a maioria estd na mesma faixa

etéria.
Quadro 12 — Dados das participantes do Grupo de Foco 4

Identificacéo Funcéo na construcao Idade Tempo na construcéo
Arquiteta 6 Arquiteta 30 6 anos
Arquiteta 7 Arquiteta 28 3 anos
Arquiteta 8 Arquiteta 30 5 anos

Engenheira 1 Engenheira Civil 30 1,5 anos

Engenheira 2 Engenheira Civil 30 3 anos

Fonte: Elaborado pela autora (2022)

Apés a apresentacdo das arquitetas e engenheiras, a professora orientadora

também se apresentou. Ela possui formacdo em Design, mas também foi técnica em
Edificagcdes ha 30 anos. Segundo a professora, em sua época de trabalho enquanto
técnica, ndo havia uma exigéncia tdo forte quanto ao uso de EPIs na construcao

guando comparado com o presente.
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A Arquiteta 8 também mencionou sua formacdo técnica em edificacdes,
precedendo a formacdo em Arquitetura. Ao abordar sobre o uso de EPIs, esta
profissional informou que possui fibromialgia, que € uma doenca que causa dores
musculares, tornando o uso desses produtos de protecdo mais desafiante, segundo a
sua percepcao.

A participante com maior tempo de experiéncia na construcao civil (Arquiteta 6)
informou que € profissional liberal desde a sua formagdo académica, atuando em
escritério préprio. Ja a arquiteta mais nova (Arquiteta 7) presente na reunido relatou
ter pouca vivéncia em canteiros de obras, sendo esta decorrente de estagios em
obras, pois atualmente atua em Design de Interiores.

A Engenheira 1 tem menos tempo de trabalho na construcéo civil e possui
vivéncias em canteiros de obras mais atreladas a estagios e a realizacao de pesquisa
para Trabalho de Conclusdo de Curso de graduacao. Esta realizou trabalhos pontuais
engquanto engenheira civil e mudou de area profissional recentemente para o campo
da Educacéo.

A Engenheira 2, com o maior tempo de atuacdo na construcao civil, atualmente
trabalha na area da logistica do Porto de Itaqui. De acordo com esta participante, o
uso de EPIs é bem mais rigoroso no seu trabalho atual apesar de envolver produtos
de protecdo semelhantes aos obrigatérios em canteiros de obras.

Com excecao da Engenheira 2, todas as demais participantes utilizam ou
utilizavam EPIs adquiridos com recursos préprios, tendo como requisito principal o
conforto. Outro requisito bastante debatido no Grupo de Foco 4 foi a estética dos
produtos.

A Arquiteta 6 informou que possui os EPIs botinas, capacetes, 6culos de
protecdo e protetor auricular para uso em obras onde todos esses produtos s&o
obrigatoérios. Entretanto, esta participante informou que ndo possui habito de utilizar
os EPIs por achar que a maioria dos canteiros que frequenta ndo oferecem riscos
consideraveis devido ao baixo porte da obra, mas deixou claro que sabe da
importancia dos EPIs para a seguranca laboral.

Quanto ao uso de EPIs pelas demais participantes, a Arquiteta 7 informou que
usava apenas capacete e botina de seguranca; a Engenheira 1 usou capacete, mas
nunca usou oculos de protecdo, mesmo em situacdes em que era obrigatorio 0 uso;
A arquiteta 8 informou sobre o0 uso de botina, capacete e, quando obrigatério, 6culos

de protecdo. Sobre a ultima profissional citada, ela mencionou que utilizou um
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capacete modelo simples durante 4 (quatro) anos, sem saber que o modelo era mais
voltado para visitantes de obras.

Percebe-se que sao relativamente poucos os tempos de vivéncias em canteiros
de obras, também sendo pouco o uso de EPIs por algumas participantes. Todavia,
foram expostas consideracdes pertinentes para a pesquisa através de respostas de

perguntas e na dinamica do grupo de foco (Figura 25).

Figura 25 — Registros da reunido do Grupo de Foco 4
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Fonte: Acervo da autora (2022)

De modo geral, a reunido teve dinamismo, inclusive ocorrendo algumas
perguntas entre as proprias participantes. Das presentes, a Engenheira 1, com menor
tempo de experiéncia, foi a que menos se manifestou. Entretanto, esta participante
destacou o aspecto estético, que considera desfavoravel para os EPIs, estimulando
consideracdes complementares das demais sobre um ponto que, até entdo, nao havia

sido mencionado em nenhuma reunido anterior.
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Demonstrando maior destaque durante a reunido, a Engenheira 2 conseguia
abordar sobre os EPIs utilizando termos técnicos dos produtos e demonstrou
conhecimento em normas de Seguranca do Trabalho. Nesse ponto, vale ressaltar que
as arquitetas presentes informaram sobre nao ter a disciplina de Seguranca do

Trabalho durante a graduacéo.

7.5.6 Comparacéao entre os formatos presencial e online

Aproveitando este espaco sobre métodos e técnicas adotados na realizacao
desta pesquisa, acredita-se ser oportuno tracar uma breve comparacao dos dois
formatos de grupos de foco realizados. Atendo-se ao contexto operacional, ambos os
tipos apresentaram pontos positivos e negativos, que merecem descricao.

Houve uma certa dificuldade no recrutamento de participantes e, também, no
agendamento das reunides em ambas as modalidades visando uma quantidade
pertinente de integrantes para cada grupo. Conforme Barbour (2009), esses aspectos
desafiantes sdo comuns em pesquisas que envolvem a realizacdo de sessbes de
grupos de foco.

Devido ao contexto pandémico atual, as reunifes online chegaram até a ser
sugeridas por algumas convidadas nos periodos de recrutamento para reunides
presenciais. Nesse aspecto, os dois grupos presenciais foram viaveis porque
envolveram um grupo de trabalhadoras operacionais que tendem a trabalhar em
equipe e um grupo de arquitetas que atuam no mesmo escritério.

Em sintese, 0s principais pontos positivos das reunides presenciais estdo em
torno da possibilidade de as participantes manusearem e até testarem os EPIs,
facilitando a indicacdo de areas e componentes que muitas delas desconheciam os
termos. Isso ja ndo foi possivel nas reunides online, ficando o manuseio dos EPIs
restrito a moderadora e a indicagdo de areas e componentes dos EPIs através das
ilustracoes.

Durante as reunifes presenciais, principalmente na primeira, houve alguns
momentos breves de conversas paralelas. Em outros momentos, as discussdes se
distanciavam do tema a partir da explanagcdo de uma ou mais participantes. Diante
disso, foi demandando da moderadora a intervencdo para redirecionar todas as
participantes ao foco em algumas ocasides. Foram respeitados todos 0s momentos

de falas das participantes, porém isso impactou na duragcédo das sessoes.
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Por outro lado, durante uma das reunifes online, as participantes tendiam a
uma postura mais passiva, ocasionando vacuos de siléncios em determinados
momentos. Por isso, em algumas ocasioes, a moderadora teve que estimular as
contribuicdes com perguntas secundarias as ja realizadas conforme roteiro. Com isso,
acredita-se que a interacao face-a-face € mais estimuladora de discussoes.

O formato online permite a gravacdo de toda a reunido de forma simples,
podendo ser realizados prints de telas e proporcionado as moderadoras e a
observadora(s) a mesma visao. Por sua vez, as reunides presenciais demandaram
equipamentos de video, de gravacfes de audio e de fotografias, gerando um maior
volume de midia para ser tratado e analisado. Entretanto, esses materiais de registros
das reunides presenciais sdo mais ricos.

Nas reunides online, a observadora ficou oculta por uma camera desligada,
sendo isso uma vantagem. Todavia, o recurso de camera desligada se tornava uma
desvantagem quando algumas participantes desabilitavam seus videos em
determinados momentos, sendo que houve profissionais que passaram a reuniao
inteira com a camera desligada, interagindo apenas por audio. Essa desabilitacéo de
video pelas participantes, ora ocorria de forma proposital, ora ocorria por problemas
de conexao.

Vale ressaltar que a dependéncia de conexdo para as reunides online € uma
fragilidade. Ademais, ha também os diferentes niveis de instru¢cao das pessoas quanto
as ferramentas digitais, podendo impactar em alguma participacao. Para exemplificar
essas consideracdes, informa-se que uma participante demonstrou dificuldade inicial
na habilitacdo do microfone em uma das reunides online, porém isso foi rapidamente
contornado.

Portanto, mediante o comparativo realizado, nota-se que ha certa praticidade
nas reunides no formato online, principalmente por serem uma alternativa pelas
restricbes da pandemia. Entretanto, deve existir cautela quanto a aspectos
operacionais que ndo sdo tdo necessarios nos formatos tradicionais de grupos de

foco.
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8 RESULTADOS E DISCUSSOES

Compdem os resultados da pesquisa uma breve analise acerca de modelos de
EPIs capacetes de seguranca, botinas de seguranca e 6culos de protecéo disponiveis
no mercado e a reunido de percepcbes de usudrias. Para a discussdo desses
resultados, é acessada a literatura e aspectos oriundos de consulta documental. Por
fim, séo elaboradas recomendacdes ergonémicas preliminares para esses produtos

de protecdo tendo em vista usuarias que trabalham na construgao civil.
8.1 Levantamento de exemplares no mercado nacional

Preliminarmente, vale destacar que a consulta na internet sobre capacetes de
seguranca, a partir do termo “capacete de seguranga feminino”, gera imagens desses

EPIs nas cores rosa e similares. Isso é perceptivel com a Figura 26.

Figura 26 — Imagens de capacete de seguranca feminino na internet

capacete de seguranca feminino X ™ 5 Q
&) Imagens de capacete de seguranca feminino
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Capacete de seguranca feminino - NG

O capacete de seguranga feminino € um EPI de extrema importancia para ! t‘
trabalhadoras que operam em areas com grande exposicao a impactos, como
construcdo

Fonte: Adaptado de divulgacdo na internet
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Com a visualizacdo de anudncios referentes a capacetes de seguranca
supostamente femininos e com destaque para a cor rosa e similares, tem-se uma
constatacdo semelhante a realizada por Min (2015). Conforme j& explicado em
paginas anteriores, do levantamento realizado pela autora, h4 uma tendéncia para
que EPIs voltados para mulheres sejam caracterizados na publicidade apenas pelo
aspecto da cor rosa e afins.

Seguindo a consulta na internet sobre capacetes de seguranca femininos,
foram analisados 10 sites de fabricantes e distribuidores de capacetes de seguranca
do mercado brasileiro. Reitera-se que ndo foram considerados anuncios de lojas nao

especializadas em EPIs. Desta maneira, tem-se o0s resultados do Quadro 13.

Quadro 13 — Sintese da busca por modelos de capacetes de seguranca feminino

Indicacdo explicita de modelo
. g Preco
Empresa Catalogo feminino de capacete para médio
construgdo civil
Fabricante ha 23 anos no . . No S|te,|n_d|ca modelq fe.m'”,'”o' =
; . Indisponivel | mas a Unica caracteristica é a Nao
mercado e localizada em S&o ; ~ .
Paulo publicamente | opcéo de cor rosa dent_rg outras publicado
cores, sem mais especificacdes.
No site indica capacete feminino,
Distribuidora paulista hi 29 Indisponivel mas apenas modelos simples
; X S R$ 19,00
anos no mercado publicamente | (Figura 27) e com variacdes de
tons de rosa e vermelho.
Distribuidora catarinense ha Indisponivel No site indica capacete feminino,
; mas apenas modelos simples na R$ 14,29
14 anos no mercado publicamente
COr rosa.
Distribuidora paulista ha 36 Indisponivel No site ha uma se¢ao para EPIs Ao s
. femininos, porém nao ha N&o ha
anos no mercado publicamente
capacetes.
Fabricante mineira ha 21 anos : . No catalogo e no site ndo ha Nao
Disponivel T L .
no mercado indicacdo de capacete feminino publicado
Distribuidora mineira ha mais : . No catalogo e no site ndo ha Nao
Disponivel Co L .
de 20 anos no mercado indicacdo de capacete feminino publicado
Fabricante paulista com mais ; . No catalogo e no site ndo ha N&o
Disponivel Lo L .
de 30 anos no mercado indicacdo de capacete feminino publicado
Distribuidora paulista com 22 Indisponivel Apesar de varias opcoes de
. modelos, sem indicacdo de modelo | R$ 22,40
anos no mercado publicamente e .
feminino no site
Distribuidora localizada em Indisponivel Apesar de varias opcoes de N&o
P a ; modelos, sem indicacao de modelo .
Brasilia e Goiania publicamente L ; publicado
feminino no site
Distribuidora mineira com 26 Indisponivel Apesar de varias opcoes de
; modelos, sem indicacéo de modelo | R$ 33,53
anos no mercado publicamente L X
feminino no site

Fonte: Elaborado pela autora (2022)
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Figura 27 — Modelo de capacete mais simples

Fonte: Adaptado de divulgacdo na internet

E importante enfatizar que nio foram verificadas imagens de mulheres
utilizando os capacetes, pois 0 mais comum era a representacdo do capacete
desmembrado em seus componentes ou sendo usado por homens. Quando havia a
mencao clara de capacete feminino em sites e catalogos, foi notado apenas a
referéncia a cores rosa em diversas tonalidades. Neste aspecto, convém destacar que
0s modelos de capacete mais simples e apenas com componentes minimos foram os
mais referenciados como modelos femininos.

As normas relacionadas ao uso de capacetes de seguranca na construcao civil,
NRs 6 e 18, ndo fazem mencéo a cor desses produtos. A NBR 8221 da ABNT (2019)
até aborda sobre capacete de alta visibilidade, citando ensaios para capacetes de
cores amarelo-verde fluorescente, laranja-vermelho fluorescente e vermelho
fluorescente. Entretanto, esses modelos ndo sdo de uso comum em canteiros de
obras.

A verificacdo de cores diversas em capacetes disponiveis no mercado € apenas
para seguir a finalidade de identificacdo de funcOes das pessoas envolvidas em
canteiros de obras, abrangendo trabalhadores de diferentes especialidades e
visitantes, sendo isso uma pratica disseminada no decorrer dos anos. Entretanto,
conforme consta em Ramos (2015), ndo h& padrdo de cor determinado
normativamente, pois cada empresa adota o seu padrdo interno segundo sua

conveniéncia.



129

Quanto as botinas de seguranca, foi realizado o mesmo procedimento de busca
de modelos femininos na internet. Utilizando o termo de busca “botina de seguranca

feminina”, foram reportadas as imagens da Figura 28.

Figura 28 — Imagens de botina de seguranca feminina na internet
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nosso site

Fonte: Adaptado de divulgacdo na internet

Como se percebe da figura anterior, os primeiros resultados de busca geram
imagens de calcados com detalhes na cor rosa. Com isso, mais uma vez se observa
a referéncia ao género feminino através de uma cor especifica e seus tons. Também
sé@o mais notorios os modelos de botina com materiais acolchoados e com adornos,
nao sendo observados os modelos de botina convencional de couro e na cor preta,
como da Figura 12, ja apresentada em paginas anteriores.

Dos 10 primeiros resultados de busca de botinas de seguranga femininas, que
envolvem fabricantes e distribuidores especializados em EPIs, ha as informacdes do
Quadro 14.



Quadro 14 — Sintese da busca

por modelos de botina de seguranca feminina
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. Indicacéo explicita de modelo feminino Preco
Empresa Catélogo ; . . 5
de botina para construcao civil médio
Ha um calcado indicado como feminino
Distribuidora paulista Indisponivel de cor preta, com elastico, nas
P sP pontuacdes de 33 a 41 e com biqueira de | R$ 137,29
com 22 anos no mercado | publicamente P .
couraca termoplastica, inapropriada para
algumas atividades de construcéo civil
Distribuidora paulista Ha indicacdo, mas sdo modelos
especializada em EPIs Indisponivel | acolchoados e com biqueira de PVC
. ¥ ; : ; ) R$ 162,89
para diversas &reas com | publicamente | (Figura 29) e inapropriadas para algumas
22 anos de mercado atividades de construgéo civil
Distribuidora paulista Indisponivel Indica uma botina de seguranca unissex
com mais de 10 anos de sP com biqueira de aco (Figura 30), com R$ 68,00
publicamente <
mercado pontuacdes de 35 a 46
Fabricante, distribuidora
e importadora paulista, No catalogo e ilustracdes do site somente =
. . ; o ; Nao
com destaque para Disponivel | ha homens como usuérios de botinas de .
, - publicado
calgados, no mercado ha modelos diversos
14 anos
Distribuidora paulista de N&o ha, Nmas:‘ indica op:goes de
. . pontuagdes “menores” (35 a 38) para
EPIs e produtos Indisponivel ; .
. T . ; botinas de modelos simples e com R$ 104,51
industriais com mais de publicamente | . .
bigueira de ago. Outros modelos sé
30 anos de mercado ~
apresentavam pontuacoes 34, 46 e 47
Distribuidora paulista ha Indisponivel N&o ha. Algyns modelos apresentam Nao
. poucas op¢des de tamanho, .
29 anos no mercado publicamente ~ . publicado
prevalecendo pontuagdes a partir de 44
Fabricante paranaense Ha uma linha feminina apenas para os
de cal¢cados, luvas e Indisponivel | modelos acolchoados. Os demais N&o
mascaras, ha 19 anos no | publicamente | modelos apresentavam todas as publicado
mercado pontuacdes
Distribuidora paulista de Modelos especificados como femininos
produtos de seguranca Indisponivel | apenas para os acolchoados. N&o
laboral h&a 24 anos no publicamente | Indisponiveis as op¢des de tamanho para | publicado
mercado outros modelos
Distribuidora paulista ; . No site h4 uma sec¢éo para botinas
) Indisponivel - . X
com mais de 21 anos no ; femininas, porém s6 apresentam modelos | R$ 161,12
publicamente S
mercado acolchoados e com biqueira de PVC.
Apresenta apenas o modelo acolchoado.
Distribuidora paulista ha Indisponivel Ha observagao do uso em trilha e
P P recomenda a compra de nUmero maior R$ 135,00

19 anos no mercado

publicamente

para os dedos ndo se chocarem com a
bigqueira de PVC.

Fonte: Elaborado pela autora (2022)
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Figura 29 — Modelos de botinas de seguranca acolchoados e com biqueira de PVC

Fonte: Adaptado de divulgag&o na internet

Figura 30 — Modelo convencional de botina de seguranga em couro e com biqueira de ago

Fonte: Adaptado de divulgacdo na internet

Através da visualizacao detalhada de sites e catalogos dos resultados de busca
na internet para modelos de botinas de seguranca femininas, é perceptivel o apelo
estético envolvendo cores de tons rosa e uso de estampas coloridas para os modelos
acolchoados. Convém destacar que essa configuracéo visual ndo foi observada em
modelos masculinos ou naqueles sem indicacdo de uso por género, ocorrendo a
predominéancia de cores escuras.

A caracterizacdo de géneros de usuarios de botinas de seguranca, que tende
a seguir aspectos estéticos em alguns modelos, assemelha-se ao exemplo de lamina
de barbear de mesma marca e mesma finalidade que é abordada no estudo de
Rodrigues e Portinari (2016). As autoras trazem a luz o Design na caracterizagéo de
produtos como femininos e masculinos e, analisando as laminas, observaram a
tendéncia do uso de cores rosa e lilas, formas gréaficas curvas e ornamentos nos
produtos voltados para mulheres. Em outro extremo, quando s&o voltados para o uso

por homens, ha o uso de cores escuras e tragos futuristas.
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Durante o levantamento na internet, também foi identificado o uso do termo
“‘unissex” em modelos de botinas mais simples. Compilando abordagens de Bem,
Calvi e Linke (2019) e Carlos, Sanches e Dockhorn (2021), entende-se que o termo
“‘unissex” faz referéncia a algo universal ou unificado e que os produtos com essa
caracterizacdo tém como fito o ajuste em corpos de homens e mulheres.

Entretanto, valendo-se da literatura ja apresentada que deixa clara a
consideravel distingdo antropométrica entre homens e mulheres, é questionavel a
efetividade pratica de botinas de seguranca unissex, mesmo que consistam em
usuarios de géneros diferentes, mas com mesma pontuacdo. Ademais, ja foi
demonstrado neste estudo possiveis inconsisténcias de dados para férmas de
calcados no Brasil, pois sdo distintas as medidas de comprimento e perimetro de pé
para calcados femininos e masculinos em mesma pontuagcdo conforme dados
tabelados da ABNT (2013a).

Outro aspecto importante acerca das botinas de seguranca explicitamente
descritas como modelos femininos consiste na biqueira de PVC. O calgcado de
seguranca com a biqueira deste material ndo contempla a protecdo de riscos de
acidentes que envolvem quedas de determinados objetos pesados sobre os artelhos.
Por isso, conforme explicado por Soares (2015), o material mais utilizado em bigueiras
de calcados de seguranca é o aco, devido as suas propriedades de resisténcia e
capacidade de dobrar sem fraturar, promovendo maior prote¢cado conforme exigido por
normas.

Convém lembrar que a ABNT (2015a) ndo considera calcado de seguranca
agueles desprovidos de biqueiras e que, mesmo na existéncia destas, ndo proteja
contra impacto e compresséao a partir de determinadas condi¢des de ensaio. Portanto,
€ provavel que mulheres utilizando botinas de seguranca com biqueiras de PVC nédo
estejam com seus pés adequadamente protegidos diante de algumas condi¢cdes mais
austeras de riscos em canteiros de obras envolvendo queda de materiais, por
exemplo.

Para os oOculos de protecéo, foi realizada a busca de modelos voltados para o
uso por mulheres a partir do termo de busca “6culos de protecdo feminino”. Assim

sendo, as primeiras imagens para esses produtos de protecéo foram as da Figura 31.
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Figura 31 — Imagens de 6culos de protecdo na internet
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Fonte: Adaptado de divulgacao na internet

Como perceptivel, a busca por 6culos de protecédo feminino na internet abrange
ndo somente EPIs para ambientes de trabalho, mas também Oculos solares e
graduados para uso comum e 6culos para a pratica de esportes. Quanto a isso, nota-
se que os Oculos de protecdo tendem a ficar em segundo plano diante da maior
quantidade de imagens de 6culos para outras finalidades.

No que tange a estética, novamente € possivel verificar a referéncia ao
direcionamento do publico feminino a partir de cores em tons rosa em alguns produtos.
E, para referéncia como 6culos femininos enquanto EPI, foi reportada apenas uma
imagem de uma usuaria mulher em contexto laboral, inclusive utilizando um EPI de
protecdo auditiva e vestimenta ocupacional.

Em meio a varios resultados de busca sobre é6culos de modo geral, foram
analisados os dez primeiros resultados especificos sobre fabricantes e distribuidores
de modelos de Oculos de protecdo enquanto EPI para construcao civil. A sintese

desses resultados de busca consta no Quadro 15.



Quadro 15 — Sintese da busca

or modelos éculos de protecdo feminino
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Indicagéo de modelo de 6culos de

Preco

Empresa Catélogo protecdo feminino para construcéo médio
civil
Distribuidora paulista, com . . Ha indicacdo explicita de modelo
; Indisponivel . .
mais de 50 anos no ; feminino, como o da Figura 32, com R$ 22,59
publicamente ) .
mercado protetor nasal informado como universal.
Fabr_lcante e distribuidora Disponivel No E:atalogo e no site ndo ha indicacdo R$ 24,99
paulista de 6culos feminino
Distribuidora especializado No catalogo e no site ndo ha indicacao
em 6culos de protecao . . de 6culos feminino, mas ha a opcéo de N&o
. Disponivel o .
graduado, ha 27 anos no cor rosa e variagdes de tamanhos por publicado
mercado pontuagéo ndo explicada
Fabricante e distribuidora Indisponivel Hg;gd%coangae;pélgr::tsat\rgea%cgil\(l)if (rj'neas N&o
paulista publicamente protecao para a ¢ o publicado
nédo héa indicagédo de modelo feminino
Fabricante paulista de Ape,sar de varias opgoes (.je '.“Od?'os' no =
. ~ . . catalogo e no site ndo ha indicacdo de Né&o
oculos de protecéo, Disponivel < - . ~ .
) . oculos feminino, mas ha a op¢éo de cor | publicado
inclusive com grau
rosa
Fabricante e distribuidora P .
o . . . Ha indicacdo explicita de modelo =
multinacional com mais de Indisponivel . . h Nao
; feminino no site, também como o da .
100 anos no mercado, com | publicamente : publicado
= Figura 32.
pontos em Sao Paulo
Fabricante e distribuidora Apesar de varias opg¢des de modelos, no
de 6culos e luvas de . . catalogo e no site ndo héa indicacéo de .
= . Indisponivel | ; - f Néao
protecdo, com unidades em ; Oculos feminino. Ha indicagéo de .
= publicamente p . publicado
S&o Paulo e Santa tamanhos como “tamanho unico” nos
Catarina manuais de uso.
No catalogo ndo ha indicacao explicita
de modelo feminino, mas hé ilustracfes
de mulheres utilizando os modelos da N0
Fabricante paulista de EPIs Disponivel Figura 33 em boletins técnicos, gerando ublicado
a suposicao de que também sdo P
femininos. Nos CAs hé& informado
tamanhos Unicos.
Co , No site h4 modelos semelhantes ao
Distribuidora gatcha de . . . . ~
. Indisponivel | estampado da Figura 33, em que ha a N&o
EPIs, ha 30 anos no : LA . ) .
. publicamente | especificagdo de “Design moderno publicado
mercado e localizada feminino”
eminino”.
No site ndo ha referéncia a modelos
Distribuidora paulista de Indisnonivel femininos. A maioria dos modelos séo
EPIs com 22 anos no P de “tamanho Unico” e, quando ha ajuste, | R$ 79,18

mercado

publicamente

este se limita ao comprimento das
hastes.

Fonte: Elaborado pela autora (2022)
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Figura 32 — Modelo de 6culos de protecao indicado como feminino

Fonte: Adaptado de divulgacéo na internet

Figura 33 — Modelos de éculos de protecéo com ilustracdes de uso por mulheres
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Fonte: Adaptado de divulgacdo na internet

Conforme consulta, 0 CA do modelo da Figura 32 estava vencido desde abril
de 2020, porém sendo comercializado normalmente através do site da distribuidora.
Nos CAs validos dos demais modelos, ndo foi encontrada referéncia ao uso especifico
por mulheres, sendo que ha abordagem de “usuario” no género masculino e singular.

Quanto ao levantamento na internet sobre modelos de éculos de protecao
femininos, foram observadas algumas informag¢dées como “tamanho unico”, “protetor
nasal universal’ e expressoes afins. Essas especificagcbes vao de encontro com a
literatura que aborda as distingdes antropométricas e anatdmicas de faces de homens
e mulheres.

O “tamanho unico” se torna questionavel até quando se aborda sobre pessoas
de mesmo género. Como respaldo, tem-se as consideracées de Moreira Junior et al.
(2018) quando explicam que nao existem faces iguais, pois cada pessoa possui seu
desenho facial préprio e ha fatores diferenciadores que se acentuam pelas diferencas
raciais no mundo.

Em relacdo ao modelo de 6culos feminino com protetor nasal descrito como
universal, infere-se que podem existir aberturas entre 0s 6culos na area em torno do
nariz de uma usuaria mulher devido a folgas. Isso porque, como descrito por Varginha
e Nunes (2019), o nariz masculino tem como caracteristica a sua maior proeminéncia

guando comparado com nariz feminino. Os autores complementam que a largura do
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nariz masculino também € mais consideravel, pois tende a apresentar maior
cartilagem e 0sso na face.

Outras diferencia¢des faciais comuns de homens e mulheres abordadas por
Moreira Junior et al. (2018) e Varginha e Nunes (2019) sdo as seguintes: as faces
femininas geralmente sdo mais arredondadas e curtas, com nariz pequeno, dorso
nasal menor, distancia entre olhos menor e sem a protuberancia comum em testas
masculinas. Contudo, deve-se ressaltar o cuidado em generalizacdes, pois fatores
étnicos e etarios também podem influenciar em tragos faciais.

Portanto, diante de importantes carateristicas distintivas de faces em fungéo do
género, infere-se que 6culos de protecdo de tamanho Unico podem colocar olhos e
faces de usuérias em risco. Isso pode ocorrer devido a provaveis deficiéncias de ajuste
de Oculos nos rostos de mulheres que atuam em canteiros de obras, onde particulas

volantes sdo comuns, tais como poeiras.

8.2 Avaliacdo de capacetes de seguranca

8.2.1 Andlise de exemplares adquiridos em S&o Luis

O capacete de modelo mais simples (Figura 34) foi encontrado nas trés lojas
visitadas, na mesma marca e com preco em torno de R$ 10,00, variando apenas as
cores disponiveis. Conforme indicado no seu CA n° 31469 (valido até 09 de junho de
2022), a especificacdo do capacete é classe B, tipo Il, para uso industrial, possuindo
“suspensao em polietileno de baixa densidade, tira absorvente de suor e regulagem
por dentes”. Com essa classificacdo, o capacete é voltado para protecdo da cabeca

contra impactos e choques elétricos.

Figura 34 — Modelo mais simples de capacete

Fonte: A autora (2022)
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Segundo o fabricante, o peso do EPI completo € de aproximadamente 310
gramas (g). Consoante as indicacdes da Figura 34, tem-se as seguintes dimensdes

do Quadro 16, obtidas por medi¢do manual:

Quadro 16 — Medidas do capacete conforme Figura 34

Referéncia | Medida Valor (cm)
A Altura do capacete com a tira de nuca folgada ao maximo, sem soltar 17,3
B Largura 21,4
C Comprimento 30,5

Fonte: Elaborado pela autora (2022)

A suspensao, a carneira e a tira de nuca do capacete sao integradas, de
plastico e fornecidas separadamente do casco (Figura 35). Por isso, deve ocorrer a
montagem da suspensdo a partir de encaixes no casco antes do primeiro uso e
permanecendo montado. Na embalagem havia o alerta sobre a separagdo desses

componentes com a justificativa baseada no cuidado durante o transporte.

Figura 35 — Casco (A) e estrutura de demais componentes do capacete (B

Fonte: A autora (2022)

Com a montagem do capacete, pode-se visualizar a tira absorvente de suor na

direcdo da aba e o ajuste dentado na area oposta (Figura 36).

Figura 36 — Capacete montado, com destaque para a regulagem (A) e a tira absorvente de suor (B

Fonte: A autora (2022)
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Seguindo a norma da ABNT, as informacles referentes ao capacete estao
marcadas no proprio capacete (Figura 37). Essa marcacao ocorre em relevo na aba e
na carneira, sendo possivel identificar o selo compulsoério do INMETRO, o numero do

CA, classe, informacdes de lote e de fabricagéo.

Figura 37 — Marcacéao de informacdes no capacete

Fonte: A autora (2022)

Com a realizagdo da medida da circunferéncia gerada com a regulagem da
carneira, obteve-se a circunferéncia minima de 54 cm e a maxima de 66 cm. Para esta
medicao considerou-se a regulagem da carneira 0 mais apertada possivel e a mais

folgada sem abrir (Figura 38).

Figura 38 — Regulagem (A), carneira apertada (B) e folgada (C) ao maximo

Fonte: A autora (2022)

E importante ressaltar que as apresentadas medidas de circunferéncia nem
sempre irdo corresponder a circunferéncia da cabeg¢a humana. Neste modelo de
capacete, a tira de nuca deve se posicionar abaixo da regido mais proeminente da

cabeca para evitar que esta saia facilmente.
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N&o foi localizado neste capacete a marcacao da abrangéncia aproximada de
tamanhos de cabeca como preconizado da NBR 8221. Entretanto, as medidas obtidas
se assemelham com o exemplo da norma que é de 54 a 64 cm.

O capacete descrito ndo possui jugular em sua carneira, mas esse item pode
ser adquirido separadamente e instalado, segundo informacdes do fabricante. Além
disso, este modelo possui aberturas laterais destinadas a instalacdo de protetores
auditivos e facial.

As especificacdes e instrucdes do capacete apresentado constam na
embalagem do produto, em que ha a ilustracdo de como este deve ser montado. Neste
rétulo ha que a vida util do EPI é de cinco anos, desde que seguidas as orientacdes
de cuidados e manutencao.

Outro modelo de capacete comum nas trés lojas ludovicenses € o da Figura 39,
gue é fornecido ja com a carneira, suspensao e jugular montadas no casco, mas que
podem ser removidas. Por isso, este modelo é referenciado como mais completo e
tem aproximadamente 360g e de preco em torno de R$ 45,00. O CA deste EPI é o de
n® 12389 (valido até 17 de dezembro de 2026), onde ha classe B, tipo I, também

sendo voltado para protecdo contra impactos e choques elétricos.

Figura 39 — Modelo de capacete mais completo

Fonte: A autora (2022)

As medidas indicadas na Figura 39 tém como valores os do Quadro 17.

Quadro 17 — Medidas do capacete conforme Figura 39

Referéncia | Medida Valor (cm)
A Altura do capacete com regulagem folgada ao maximo 17,5
B Largura 21,2
C Comprimento 27,5

Fonte: Elaborado pela autora (2022)
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Através da Figura 40, verifica-se a conformidade com o descrito no CA sobre a
carneira ser de plastico com regulagem traseira (A), a coroa ser de tiras de tecido,
existir tira absorvente de suor (B) e jugular de tecido (C). Neste modelo também é
possivel acoplar protetor auricular e facial.

Figura 40 — Viséo interna do capacete com a estrutura montada

Fonte: A autora (2022)

Informacdes técnicas sobre o EPI estdo marcadas na aba do capacete também
em relevo. Isso pode ser visualizado na Figura 41, em que também se verifica a

marcacgao de orientacdo de uso da regulagem, que possui uma pega facilitadora.

Figura 41 — Marcacéo de informacgfes e orientagdo no capacete

Fonte: A autora (2022)

As medicbes em torno das circunferéncias da carneira no estado apertado e
com regulagem folgada até o limite, sem se separar, geraram os valores de 55,4 cm
e 63 cm respectivamente. Essas medidas correspondem as indicacbes B e C da
Figura 42.
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Figura 42 — Regulagem (A), carneira apertada (B) e folgada (C) ao maximo

Fonte: A autora (2022)

Durante uma das reunides de grupo e foco, uma participante mencionou sobre
0 capacete com regulagem rosqueada, que se refere ao chamado capacete com
catraca. Com a busca em trés lojas visitadas, somente uma delas apresentou
disponivel a carneira com catraca da Figura 43, que é dotada de tira absorvedora de

suor, coroa e jugular em tecidos.

Figura 43 — Carneira com catraca

Fonte: A autora (2022)

Indispensavel informar que a carneira foi vendida separada e sem embalagem,
sendo tratada como acessorio. Para a carneira ndo ha CA, mas deve existir para o
casco ao qual serd instalada. Outra observacdo importante € que a marca desta
carneira é diferente das marcas dos dois capacetes descritos anteriormente.

Com as medic¢des na carneira com a regulagem da catraca no limite maximo

de aperto, obteve-se a medida de circunferéncia minima de 56 cm. De forma contraria,
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com a regulagem até o seu limite de circunferéncia maxima, foi obtida a medida de

67,6 cm. Essas medidas estéo ilustradas na Figura 44.

Fonte: A autora (2022)

Com a inspecgéo visual sobre a carneira com catraca, verificou-se a marcagéo
de tamanhos, mas néao havia indicacdo sobre quais das trés categorias a carneira se
enquadra. Entretanto, baseando-se na medigéo realizada, supde-se que a carneira €

do tamanho “L”, que faz referéncia a “large” (grande), seguindo as informacdes da
Figura 45.

Figura 45 — Indicac6es de abrangéncia de tamanhos de cabeca

Fonte: A autora (2022)
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Considerando a referéncia anterior para tamanhos de cabeca abrangidos pela
carneira com catraca, subentende-se que os dois modelos de capacetes descritos
também séo de modelo grande. Isso se justifica pelas medi¢des gerarem valores entre
54 e 67,6 cm. Todavia, deve-se ressaltar que esses valores estdo inseridos em
contexto de precisédo relativa devido as medicbes manuais.

Resgatando exemplos de medidas de circunferéncia da cabeca feminina a
partir de dados apresentados por lida e Guimardes (2016) e Catapan (2014), ja
demonstrados neste trabalho, tem-se que os valores variam de 51,93 cm a 58,86 cm.
Com isso, acredita-se que os capacetes podem atender a uma parcela consideravel
de usuérias, mas sendo necessario esforco com a regulagem para que figuem
apertados.

Com excecado da carneira com catraca, os dois capacetes descritos foram
fornecidos com embalagens. Um ponto de atencdo € que os referidos EPIs sdo de
marcas diferentes, mas nas embalagens ha a referéncia a norma ABNT 8221 de 2003,
e ndo a atualizada de 2019. Contudo, nas embalagens consta o selo do INMETRO.

E, considerando o ambito desta pesquisa, nas embalagens dos EPIs
apresentados nado ha referéncia a género do usuéario. Em complemento, vale informar
gue ndo foram encontrados capacetes de cores rosa como 0Ss modelos ja

apresentados do mercado nacional como supostamente femininos.

8.2.2 Percepcdes de usuarias

Durante a primeira reunido de grupo focal, quando questionado sobre 0s tipos
de capacetes utilizados pelas operacionais, todas elas apontaram para o modelo mais
simples. Segundo elas, o modelo considerado como mais “sofisticado” era utilizado
apenas por profissionais de nivel técnico e gestores.

Quanto ao informado, tem-se a seguinte fala da Operéria 4: “a gente sempre
usou esse modelo mais simplesinho. Nunca deram esse modelo mais ‘chique’ [...] sO
gquem usava mesmo eram os chefes”. Corroborando com a colega, a Operaria 6
complementou: “[...] S6 esse modelo mais simples mesmo e geralmente era amarelo”.
As demais trabalhadoras presentes concordaram, sendo que uma delas apontou que
a Unica variacdo entre os modelos fornecidos por contratantes era a presenca de
jugular, como se percebe do seguinte trecho: “as vezes tinha a fita de amarrar embaixo

do queixo ou nao” (Operaria 2).



144

O uso do modelo de capacete mais simples também foi 0 mais apontado por
algumas arquitetas devido ao pouco tempo em que consideram que devem utilizar o
EPI. Quanto a isso, uma das profissionais de Arquitetura do escritrio “Porta e Janela”
justificou que ela e as colegas atuam mais em ambientes fechados com poucos riscos.

Dentre as profissionais de nivel técnico, também houve a indica¢do do uso do
modelo mais simples e sem jugular. Uma técnica em Edificacbes demonstrou
preferéncia ao modelo mais simples, como se percebe do seguinte trecho: “quanto ao
capacete, eu tinha um primeiro que era bem simples e eu me adaptava melhor a ele”
(Técnica Ed. 2). Por outro lado, uma técnica em Seguranca do Trabalho informou a
utilizacao de outros modelos até se adequar melhor ao capacete com catraca, que ela
denominou como modelo com “[...] regulagem traseira rosqueavel” (Técnica ST 2), e
que foi adquirido com recursos proprios.

O uso modelo de capacete mais completo foi referenciado por algumas
arquitetas, técnicas em Seguranca do Trabalho e uma engenheira civil. Do relatado
na ultima reunido de grupo de foco, percebe-se que o uso de determinados modelos
de capacete também indica uma progressao de poder nos canteiros de obras. Desta
forma, operacionais tendem a usar capacetes mais simples, enquanto técnicos e
gestores utilizam modelos mais completos.

Para melhor compreensao disso, tem-se a fala da Engenheira 2: “[...] antes de
virar para o ‘capacete branco’, usava um de um modelo que n&o era tdo seguro. Ele
tinha uma carneira alta [...]". Corroborando com isso, uma operacional apontou para o
capacete mais completo e disse que era um “capacete de gestor” (Operaria 8).

Os principais inconvenientes no uso de capacetes de seguranca apontados por
usuarias participantes deste estudo foram as dificuldades de ajuste e de aderéncia na
auséncia de jugular, o tamanho considerado como grande, o peso do produto, a
geracdo de calor na cabeca e dificuldade de adequar o cabelo durante o uso. Os
desconfortos e dificuldades no uso do capacete tendem a se elevar quando ocorre a
combinagdo com o uso de outros EPIs e outros instrumentos relacionados ao trabalho.

Isso se respalda na seguinte fala de uma técnica em Edificacdes:

As vezes é bem agoniante, porque tem que usar o capacete, 6culos de grau,
mochila, dai fazendo levantamento no sol. Em algumas situacdes o capacete
caia, batia nos Oculos, caia a prancheta. A bota pesava. Ainda ndo me adaptei
bem ao EPI [...] Sei da importancia, mas tenho dificuldades. Tem que ficar se
equilibrando no campo. Entdo, administrar os EPIs ainda é um desafio
(Técnica Ed. 2).
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Dificuldades durante o0 uso de capacetes de seguranca na construcao civil
também foram detectadas no estudo de Franco (2017), em que foram abrangidos
funcionarios homens de diferentes canteiros de obras. Nos resultados do autor, foram
informados como causas para resisténcia ao uso ou percepc¢ao de desconforto os
seguintes fatores: peso do capacete que cai da cabeca com frequéncia; ocorréncia de
dores na cabeca devido a carneiras; ocorréncia de machucados na cabeca; e calor
gerado durante o uso desse produto de protecao.

A gquestao da regulagem de carneiras dos capacetes foi bastante explanada
pelas usuérias ouvidas neste estudo. Para fins de exemplificacdo, uma técnica em

Edificacdes informou o seguinte:

Nunca consegui regular bem de forma que gere um conforto [...]. N&o sei se
€ pelo formato da minha cabeca [...] ou se é pela estrutura do capacete, ndo
consigo te explicar. Talvez eu tenha usado mais os modelos mais em conta
e ndo tenha utilizado esse outro que tem possibilidade de melhor ajuste.
Entdo, a regulagem de capacete é algo que acho muito ruim, para mim
enquanto usuaria que trabalha na construcao civil (Técnica Ed. 4).

O abordado foi concordado por uma técnica em Seguranca do Trabalho, que
forneceu as seguintes contribuicées, apontando que dificuldades quanto ao uso de
capacetes também podem ser sentidas por homens de menor estatura:

Tem carneiras que ndo conseguem ficar justas na cabeca feminina, tanto
guanto em cabecas de homens de padrdo menor que o normal. Para a gente
conseguir equilibrar o capacete na cabeca é mais complicado. Fora que a
gente tem muito cabelo [...] a gente tem que ficar se virando como pode,
usando touca [...] essa regulagem [do capacete mais simples] ndo consegue
segurar na minha cabeca de jeito nenhum. A Unica coisa que ela consegue
fazer € machucar e ferir mesmo. [..] ela ndo segura na minha cabeca, cai
(Técnica ST 2).

Para algumas profissionais de ensino superior, a regulagem também é um
ponto negativo em relagdo aos capacetes de seguranca. Das opinides de algumas
arquitetas houve os seguintes trechos “[...] tenho muito cabelo [...] uma coisa que me
incomoda muito € o fato de o capacete ser regulado atras” (Arquiteta 6) e “odiava usar
e olha que eu usava bem pouco [...] 0 capacete ou ficava muito apertado ou muito
folgado [...] quando ficava muito apertado, ficava vermelho na testa” (Arquiteta 7). A
guestdo de vermelhiddo na testa devido ao uso do capacete também foi informada

pela Técnica Ed. 2. De acordo com esta usuaria, a marca na testa decorre da
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necessidade de aperto da regulagem do capacete para este item ndo cair de sua
cabeca.

Oportuno informar que a jugular € um item acessorio, mas que se demonstra
bastante relevante na fungédo de auxiliar no posicionamento do capacete na cabeca
de usuarios. Entretanto, esse acessorio ndo € comum em capacetes de modelos mais
simples, podendo gerar uma protecao insuficiente. Nesse ponto, convém inserir 0
relato de incidente da Engenheira 2 sobre uma situacdo quando teve uma queda em
gue o capacete de seguranca saiu e ela bateu com a cabeca no chdo. Segundo a
profissional, ela estava usando o modelo de capacete mais simples.

Embora tenha sido dado maior destaque sobre o modelo de capacete mais
simples, a regulagem também é uma questéo para usuarias de modelos de capacetes
mais sofisticados. Isso ficou claro com a opinido da técnica em edificacdes que
trabalha em uma multinacional: “o capacete que a gente usa é bem resistente e todo
0 conjunto tem que ser da mesma marca. SO 0 que me incomoda é que eles
geralmente sdo muito grandes. A gente tem que apertar a carneira [...] € iSSO me
incomoda muito” (Técnica Ed. 1).

Apesar da percepcédo das usuarias quanto ao tamanho grande dos capacetes,
€ provavel que este tamanho ndo atenda pessoas com cabelos mais volumosos. Isto
ficou evidente através das contribui¢cdes de usuarias, em especial aquelas com cabelo
estilo afro. Neste aspecto, uma arquiteta que possui cabelo estilo black-power
informou que néo tende a utilizar capacetes, mas em situacdes obrigatdrias, esse EPI
fica somente acima de sua cabeca, com pouca aderéncia.

Na fala da referida participante (Arquiteta 1) ha que: “a minha principal
dificuldade com capacete envolve meu cabelo. Capacete ndo me contempla, nao
funciona, nao é funcional. O cabelo tem que ser usado de outra forma”. Em outros
momentos da reunido, esta mesma usuaria acrescentou que “o capacete nao encaixa,
nem com tirante, ndo fixa na cabega”. Portanto, nota-se que o produto de protecéo
nao se encaixa adequadamente na cabeca desta usuaria mesmo quando o modelo
possui jugular.

O exposto traz para reflexdo as dificuldades de pessoas afrodescendentes
diante de produtos que ndo consideram suas particularidades por se basearam em
padrées internacionais e geralmente caucasianos. Como exemplo de iniciativa
brasileira que tem buscado mudar essa perspectiva € o desenvolvimento de um

capacete para ciclismo para uso por pessoas com cabelos crespos, com dreads,
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trancados ou outros formatos que configuram alto volume. Conforme veiculado pela
Revista Cenarium (2021), o capacete se chama “fordblacks” e foi desenvolvido por
uma equipe baiana no intuito de obter um capacete que favoreca a seguranga sem
necessitar que os usuarios modifiquem seus cabelos para usar o produto.

A relacao entre capacetes de seguranca e cabelo de usuarias foi algo bastante
mencionado entre as participantes deste estudo, que possuem diferentes tipos e
comprimentos de cabelos. Isso fica claro nas descricdes de procedimentos para o
ajuste do referido produto de protecéo durante o uso, sendo que as medidas também
visavam a protecao de cabelos contra sujeira e a atenuacao de calor.

Abordando sobre isso, a Arquiteta 8 descreveu da seguinte forma: “na época
gue eu usava 0 modelo mais simples, eu tinha o cabelo bem comprido [...] Entédo eu
pegava uma presilha e fazia um coque colocando para prender o cabelo e o capacete
ao mesmo tempo”. Durante suas falas, esta profissional também afirmou que
observava colegas de ensino superior transitando de cabelo solto em canteiros de
obras, mesmo com o uso do capacete.

Em relacdo ao uso de cabelo soltos em canteiros de obras, a Engenheira 2
alertou que ha diversas situacdes de riscos de acidentes em que o cabelo pode
enroscar, como “partes moveis, vergalhdes, motores e engrenagens”. Esta
participante complementou que “quem tem cabelo trangado, o coque fica imenso € é
mais dificil [...] tem que prender dentro do uniforme para néo ficar aparecendo”.

E importante frisar que a necessidade de transitar com cabelo preso em
canteiro de obras foi sinalizada como desconhecida pelas demais profissionais de
ensino superior da dltima reunido de grupo focal. Nessa questdo, as demais
participantes informaram que prendiam o cabelo mais para atenuar desconfortos com
o calor.

Tendo em vista 0 apresentado até entdo, nota-se que o uso de capacetes de
seguranca por profissionais da construgéo civil demonstra dois tipos de dificuldades
em relacéo ao tamanho da carneira: a necessidade de apertar esse componente ou a
impossibilidade de realizar ajustes com cabelos volumosos. Convém alertar que,
guando se aborda sobre cabelos volumosos, também estédo abrangidos cabelos lisos
e compridos, tal como o de uma das arquitetas do escritorio participante, que destacou
a dificuldade de realizar coque no cabelo para que este fique dentro do capacete.

Com o discorrido, emerge a sugestado de que levantamentos antropométricos

relacionados a geracdo de produtos para uso na cabeca também devem envolver
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medidas de cabecas femininas considerando os diversos tipos de cabelos,
principalmente aqueles tipicos de determinadas etnias e, até mesmo, as situacdes de
mulheres com cabelos ausentes. Para o Brasil, essa necessidade se destaca devido
ao pais ser miscigenado.

A norma ISO 7250 da ABNT (2010), que tem como titulo “Medidas basicas do
corpo humano para o projeto técnico - Parte 1: Definicbes de medidas corporais e
pontos anatémicos”, descreve procedimentos de medi¢cdes de segmentos do corpo.
Para a medicdo da circunferéncia da cabeca humana ha a recomendacgéo de uso de
fita métrica ao redor da cabeca, sendo esta sobre a glabela e seguindo até o ponto
mais afastado do cranio. De acordo com a norma, o cabelo deve ser incluido na
medida resultante.

Embora a norma anteriormente citada mencione sobre a inclusao do cabelo na
medida da circunferéncia da cabeca, Viezel, Bertoli e Freitas Janior (2018) detalham
algumas ressalvas quanto ao procedimento de medicdo. Conforme os autores,
aderecos devem sao retirados do cabelo, a fita métrica é pressionada com posicao
acima da sobrancelha até o ponto atras da cabeca que permita a medicdo da
circunferéncia maxima e a precisdo da medicdo deve ser de 0,1 cm.

Alves et al. (2011) realizaram um levantamento antropométrico envolvendo a
medida da circunferéncia da cabeca de homens e mulheres, sendo utilizada fita
métrica. Os participantes da pesquisa eram militares da Forca Aérea Brasileira (FAB)
e o estudo enfocava os capacetes balisticos que sdo produzidos a partir de dados
antropometricos estrangeiros. Dos resultados deste estudo, a média da circunferéncia
da cabeca de homens foi 1,61 cm maior do que as de mulheres, ocorrendo variacéo
para mais em todas os percentis.

Portanto, nota-se que, mesmo que medidas de circunferéncia da cabeca
feminina possam envolver maior volume de cabelo, os valores geralmente séo
menores do que os de homens. Contudo, vale ressaltar que medicbes com fitas
meétricas envolvem incertezas e imprecisdo, como explica Catapan (2014). Por isso, 0
autor desenvolveu sua tese em torno de uma proposta de método para analise
antropométrica da cabeca humana, em que utiliza toucas para comprimir o cabelo de
homens participantes. Desta forma, o autor combina técnicas de medicdo manual,
com fotografias e escaneamento tridimensional em seu estudo.

Sobre o0 uso do capacete, as profissionais Técnica ST 2, Técnica Ed. 3 e

Técnica Ed. 4 informaram que conseguem prender o cabelo no formato conhecido



149

como “rabo de cavalo” e colocam o capacete por cima. Outras profissionais de ensino
superior e técnico informaram o auxilio de touca para prender o cabelo por baixo do
capacete. No que tange ao uso de toucas, a Engenheira 2 informou a necessidade do
uso por ter dermatite.

O mecanismo utilizado pelas operacionais para maior aderéncia dos capacetes,
principalmente em atividades de altura, € o uso de uma espécie de balaclava
improvisada, que também possui a funcéo de protecdo da pele quanto a radiagdo solar
e de protecdo de cabelos quanto aos materiais. De acordo com o descrito pela
Operaria 4, as trabalhadoras usavam “[...] uma touca de pano que cobria a cabeca
toda e que tinham dois furos feitos na direcdo dos olhos para enxergar’. Conforme
relatado, esses furos eram feitos manualmente pelas usuérias. Como complementado
pela Operaria 2, o uso dessa balaclava também visava a protecdo do cabelo quanto
a materiais da construcao, principalmente rejunte.

E importante informar que a NR 6 recomenda a balaclava ou capuz como EPI
especifico para protecao da cabeca e pescoco de riscos de contextos térmico, quimico
e de umidade (ENIT, 2018). Desta forma, esse EPI deve ser utilizado por baixo do
capacete de seguranca. As operacionais foram as Unicas trabalhadoras que referiram
0 uso da balaclava, entretanto esse EPI era improvisado com um pano confeccionado
pelas préprias usuarias e nao fornecidos por contratantes.

Durante discussdes sobre o tamanho considerado como grande para cabecas
femininas, bem como as dificuldades de regulagem de carneiras, a Arquiteta 8,

presente na ultima reunido de grupo de foco, informou o seguinte:

Acho que o desenho do capacete poderia ser outro. Como exemplo, tem o
capacete de motoqueiro, mas claro que ndo precisa ser aquele volume todo.
[...] as vezes, parece que tem que ficar equilibrando na obra [...] para as
mulheres poderia ter um desenho mais confortavel e mais bonito.

Como complemento quanto a modificacdo desenho do capacete de seguranca,
a Engenheira 2 explicou o seguinte, trazendo os EPIs para a o6tica do Design: “em
relacdo ao capacete, eu ja li alguma coisa a respeito de que é sobre absorcdo de
impacto. Entdo o desenho dele é para aguentar até tantos quilos [...] talvez s6 mesmo
os designers para ver se dar para fazer um com menos altura ou nao”.

Na percepcao das operacionais, o capacete de seguranca deve fornecer uma

protecdo maior e se adaptar melhor aos cabelos femininos. Para este grupo, a elas
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deveriam ser fornecidos os capacetes mais resistentes e completos, apontando como
solucéo para o modelo mais completo presente na primeira reunido de grupo de foco.
Entretanto, deve-se ressaltar que elas apenas possuem experiéncias de uso do

capacete mais simples.

8.3 Avaliacédo de botinas de seguranca

8.3.1 Andlise de exemplares adquiridos em S&o Luis

Para botina de seguranca operacional em modelo comum das trés lojas
visitadas, ha o da Figura 46, que tem como CA 42735 (valido até 28 de marco de
2024), com preco em torno de R$ 65,00. Dentre as especificacdes deste CA ha o
calcado como de seguranca basico, tipo B, correspondente ao tamanho de botina,

solado monodensidade, fechamento em elastico e biqueira de aco.

Figura 46 — Botina de seguranca de couro e bico de ago

Fonte: A autora (2022)

Como informacao importante, tem-se que a botina da Figura 46 € de pontuacao

36, sendo que as medidas obtidas manualmente constam no Quadro 18.

Quadro 18 — Medidas da botina de seguranca conforme Figura 47

Referéncia | Medida Valor (cm)
A Comprimento interno 24,1
B Comprimento externo 26,5
C Largura do solado 10,9
D Altura do solado até o final do cabedal 12,5

Fonte: Elaborado pela autora (2022)

Como indicado na Figura 47, informacgfes técnicas acerca da botina estdo
marcadas na area frontal do cabedal (A) e a pontuacéo do calgcado esta marcada no
solado (B).
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Figura 47 — Informac6es marcadas no cal

Fonte: A autora (2022)

Alguns dos principais requisitos do calcado de seguranca € a presenca da
biqueira de aco e o solado de material polimérico injetado diretamente no cabedal.
Para o modelo da Figura 48, tem-se 0 comprimento externo (A) entre o ponto mais
distante da biqueira de aco e a extremidade oposta em 22,5 cm, demonstrando até
onde o cabedal apresenta flexibilidade. Na mesma figura, nota-se que o solado
injetado ndo interfere na &rea interna da botina (B), onde h& uma tira de algodao
costurada.

Fonte: A autora (2022)

Com o acabamento em elastico, a botina de seguranca é calcada com o
encaixe no pé na abertura do calcado e posterior ajuste com a mao sobre a area
elastica do cabedal. Essa area elastica pode ser visualizada na Figura 49, em que se
pode perceber um certo esforgco contra o elastico e que ndo ha forma de ajuste para
reduzir esta abertura.
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Fonte: A autora (2022)

Outro modelo de calcado para protecdo dos pés verificado nas lojas de Séo
Luis € o da Figura 50, que tem o CA 45611 (valido até 09 de marco de 2026). Esse
calcado foi oferecido dentre as op¢des de botinas femininas para a construcao civil e
apresentava preco em torno de R$ 130,00, variando apenas as cores em preto e

marrom. O produto é acolchoado e com fechamento em cadarco.

Figura 50 — Botina ocupacional com biqueira ndo metalica

Fonte: A autora (2022)

Deve-se ressaltar que este calcado se classifica como ocupacional basico,
possui biqueira ndo metalica e ndo € apropriado para atividades por eletricistas devido
ao fato de ser de couro padrdo. Em soma, o calgado ndo protege contra determinados
tipos de impactos e agentes da mesma forma que um calgcado de seguranca.

Quanto as suas dimensdes, a botina da figura anterior é de pontuacédo 37 e

suas medidas estédo especificadas no Quadro 19.

Quadro 19 — Medidas da botina da Figura 50

Referéncia | Medida Valor (cm)
A Comprimento interno 24,9
B Comprimento externo 27,1
C Largura do solado 11,3
D Altura do solado até o final do cabedal 12,4

Fonte: Elaborado pela autora (2022)
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O numero de CA e outras informacfes técnicas estdo marcadas na lateral do
solado (A), como se percebe da Figura 51. E, como padrdo, as informacdes de

pontuacgéo do calgado se encontram sob o solado (B).

Figura 51 — Informag6es marcadas no calcado

Fonte: A autora (2022)

N&o foi encontrado modelo de botina acolchoada com biqueira metalica nas
lojas visitadas, sendo que a biqueira do modelo da Figura 52 € de polipropileno para
conformacao. A distancia (A) da biqueira para a extremidade oposta do calcado € de
aproximadamente 22,6 cm. Ainda na Figura 52, nota-se que o interior do calcado é

todo acolchoado (B).

Figura 52 — Distancia entre biqueira e extremidade do calcado (A) e area interna para o calcanhar (B)

PN N

Fonte: A autora (2022)

E valido registrar que n&o foi encontrado modelo de botina de seguranga com
adornos e estampas tal como demonstrado do mercado nacional. Segundo alguns
vendedores, este tipo de calcado € mais facilmente encontrado em lojas de sapatos

comuns.
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Em relacdo as embalagens dos calcados descritos, a botina de seguranca foi
fornecida em uma embalagem propria, com informacdes técnicas e orientacdes de
manutengao do EPI. Por sua vez, o calgado acolchoado foi fornecido em uma caixa
sem rétulo, contendo apenas uma etiqueta com informacfes de identificacdo do
calcado. Assim, novamente nao foi encontrada referéncia a género nas embalagens
de calcados adquiridos.

Deve-se lembrar que os comprimentos internos obtidos por medi¢cdes das
botinas foram de 24,1 e 24,9 respectivamente para as pontuacdes 36 e 37. Desta
maneira, houve convergéncia, pelo menos em comprimento, com as medidas que
constam como referéncias na ABNT (2013a), que sao de 24 cm e 24,7 cm para 0S
pés femininos. Cabe alertar que ndo é possivel afirmar que essa correspondéncia de
valores vale para todos os modelos e marcas de botinas de seguranca.

Reitera-se o ponto de atencdo quanto ao sistema de pontuacao brasileiro se
basear em medidas estrangeiras. Sobre a pontuacao, alguns fabricantes recomendam
a adocdo de pontuacdo maior que a real para maior conforto devido a existéncia de
bigueira. Entdo, seria valido ja disponibilizar as botinas com pontuacao ideal para

evitar erros de aquisicdo por parte de usuarios e usuarias.

8.3.2 Percepcdes de usuarias

As participantes de nivel superior informaram o uso de botinas de material
acolchoado para maior conforto dos pés. Para referenciar esse modelo de botinas, as
arquitetas do escritério “Porta e Janela” mencionaram sobre “botas de trilha”,
apontando para o modelo presente na reunido em que elas participaram. Ja as
trabalhadoras operacionais, informaram apenas o uso de botinas pretas com “bico de
aco” e mais duras, sendo bem mais simples que a do modelo presente na primeira
reunido.

O desconforto com as botinas de seguranca aparenta ser algo unanime entre
as usuarias ouvidas nesta pesquisa. As operacionais relataram que as botinas com
biqueiras fornecidas para uso sdo pesadas e causam calos. Nesse aspecto,
trabalhadoras operacionais mencionaram que o modelo utilizado é desconfortavel e,
geralmente, ndo é o mesmo de técnicos e técnicas em Seguranca do Trabalho.
Portanto, novamente pode-se ter caraterizado o uso de determinados modelos de

EPIs como indicativo de autoridade em canteiro de obras.
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Como exemplo, tem-se a fala da Operaria 7: “a bota que a gente usa é de outro
tipo, como essa preta ai da foto, com biqueira”. Complementando a fala da colega, a
Operéria 4 disse que “quem usava essas botas mais acolchoadas e bonitinhas eram
as técnicas”. Entre as demais trabalhadoras operacionais, nenhuma delas usaram
outro tipo de botina de seguranca que ndo seja o com bigueira e de couro.

Corroborando com essas consideracdes, a maioria das técnicas participantes
deste estudo afirmaram nao utilizar os modelos de botinas operacionais comumente
fornecidas por empregadores, por preferir comprar com recursos proprios um modelo
mais confortavel. Como exemplo, a Técnica ST 1 informou que de todos os EPIs

fornecidos por contratantes, a botina é a Unica que nao utiliza.

Uso todos os EPIs fornecidos pela empresa, menos a bota de seguranga, que
eu adequei & minha realidade, porque os modelos fornecidos me machucam
bastante. O EPI que era fornecido pela empresa ndo era adequado a mim.
Dai eu comprei um modelo mesmo préprio para utilizar de forma correta e de
acordo a mim (Técnica ST 1).

De forma mais especifica quanto a relagdo modelo de EPI e nivel ocupacional,

uma engenheira afirmou que:

Quanto menor a classe dentro da empresa, os EPIs sdo de menor qualidade.
Tem uma diferenca gritante nas botas. Entdo aquelas botas convencionais
de operador, pretas, sdo extremamente desconfortaveis, sdo muito duras.

Sempre machuca em cima do calcanhar. Ja os ‘capacetes brancos’ “usam
umas botas mais confortaveis, porém algumas delas, mesmo assim, geram
algum problema [...] Desgastam e abrem buracos e depois de algum tempo
comegam a rasgar meias [...] Nao entendo o porqué de fato (Engenheira 2).

Em sintese, a dificuldade quanto ao peso da botina de seguranca, desconforto
e a geracdo de lesbes nos pés foram os principais problemas abordados pelas
participantes quanto do uso dos modelos tradicionais do EPlI em questdo. As
operacionais, por exemplo, destacaram bastante o fato de as botinas de seguranca
causarem calos e apresentarem um elevado peso que causa dores no corpo apos
concluidos os dias de trabalho.

Na pesquisa de Reis, Birnfeldt e Osman (2016) ha explicado que é bastante
provavel que problemas de confec¢bes de calgcados, materiais utilizados, modelagem
e fatores antropomeétricos ocasionam dores nos membros inferiores durante o uso por
mulheres. Dentre as abordagens dos autores ha o alerta sobre a possibilidade de

calcados inadequados causarem dores na coluna.
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Além dos calos, as profissionais de nivel técnico, em que ha também as de
Seguranca do Trabalho, destacaram outros tipos de lesbes comumente causadas
pelas botinas de segurancga, sendo estas com biqueira ou ndo. Para respaldo ha as
seguintes explanacdes de uma técnica de Seguranca do Trabalho:

Na maioria da construcdo, entregam ela sem a biqueira, por questao de custo
[...] o preco é mais barato do que com biqueira. Mas o ideal € a com biqueira
para proteger mais. Mas ambos séo terriveis, causam calo e unhas encravam
e ja ouvi relatos de um rapaz da operacao que entrou com um pedido para
trocar as dele [...] porque foi comprovado um problema de salde no pé e que
foi relacionado a bota (Técnica ST 3).

Outra técnica em Seguranca do Trabalho complementou que as botinas
também causam problemas de desgaste nas unhas e que ja houve casos de queda
de unhas pelo uso de calcados com biqueiras. Nesse contexto, € importante inserir as
explicacdes de Takayama e Merino (2020) sobre possiveis problemas clinicos nos pés
decorrentes do uso de calcados inadequados, como deformacdes, bolhas e
ulceracdes, além de dores.

Para a Arquiteta 8, a botina de seguranca é pesada e pode gerar dificuldades
em algumas situacdes tipicas de canteiros de obras. Como exemplo, ela citou uma
ocasiao em que o calcado ficou preso na lama e saiu de seu pé. Nas palavras dessa
usuaria, “a bota ou € um peso a mais [...] ou € muito larga ou muito comprida”.

Aparentemente o peso da botina de seguranca é uma queixa seja qual for o
modelo. A Arquiteta 1 destacou que o acabamento das botinas que também podem
ser usadas em trilhas é emborrachado, mas, mesmo assim, € pesada. Ainda das
contribuicdes desta arquiteta, a sua pontuacao de pé é relativamente grande, pois ela
até chega a usar os mesmos sapatos de seu pai. Porisso, uma botina para o tamanho
de seu pé em uma “pontuagao masculina” pode apresentar comprimento adequado,
porém ocorrem folgas na largura geralmente. Isso ocorre porque homens adultos
geralmente possuem pés maiores do que os de mulheres adultas, como citam lida e
Guimarées (2016).

A Técnica Ed. 1 abordou a botina de seguranga convencional como “bota
manobreiro”. Sintetizando algumas de suas explanagdes, foi informado que até antes
de 2022 era permitido o uso de uma botina mais leve em seu ambiente de trabalho,

mas a partir de 2022 se tornou obrigatério usar um modelo mais pesado. Essa
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profissional informou que tem restricdo de mobilidade em um de seus pés, e 0 uso da
botina se torna ainda mais dificil com o peso do calcado.

Outra participante com condigdo excepcional € a Arquiteta 8, pois possui
fibromialgia. Devido a dores que sente, ela prefere utilizar ténis sempre que possivel,
mesmo ciente da pouca protecdo que esse tipo de calcado pode proporcionar em
canteiro de obras. Ela até relatou uma situacdo em que madeirites cairam sobre um
de seus pés quando estava usando ténis, causando uma lesdo em uma unha.

A preferéncia pelo ténis pode ser uma percepcao geral do publico feminino. Isto
foi detectado na pesquisa de Takayama e Merino (2020), em que este tipo de calcado
foi apontado como mais confortavel, seguido do tipo chinelo e sapatilha.

Em relacdo ao peso de botinas de seguranca, ha como provavel justificativa a
necessaria biqueira. Soares (2015) explica que a biqueira tem um peso geralmente
equivalente a 35% do peso total do calcado. De forma especifica as biqueiras de aco,
0 autor cita que ha a massa aproximada de 75g, podendo ocorrer variacoes
proporcionais ao tamanho do calcado de seguranca. Com essas consideragdes, 0
autor enfatiza que biqueiras de aco podem causar fadiga nos usuarios.

Para atenuar o desconforto no uso de botinas de seguranca convencionais, ha
mecanismos de adaptacdes das usuarias. Nesse sentido, a Técnica Ed. 3 descreveu
gue era comum observar trabalhadoras operacionais dobrando a parte de tras da

botina, como se percebe do trecho a seguir:

Na questao das botas, eu via muito mulheres que, por ndo gostar dos EPIs,
ndo usavam [...] as mulheres iam para fazer servicos de acabamento e
limpeza e, por estarem dentro do apartamento em constru¢do, hdo queriam
usar. Entdo, elas dobravam a parte de trds da bota para ndo criar calo.
Usavam como se fosse aqueles sapatos [...] crocs, que é aberto atras e é
emborrachado [...] davam a justificativa de que, por estar trabalhando dentro
no apartamento, ndo oferecia perigo.

As operacionais participantes desta pesquisa também mencionaram algumas
adaptacdes realizadas para conseguir executar suas tarefas sem dificuldades.
Entretanto, mencionaram sobre as botas de acetileno, de uso comum em limpeza. A
Operaria 4 abordou o seguinte: “aquelas botas de acetileno para limpeza [...] a gente
tinha que cortar o cano com uma faca, porque atrapalhava. Quando se abaixava, doia
na canela. Seria melhor se ela fosse curta”.

O corte de canos de botas de plastico por parte de usuarios também foi descrito

nos estudos de Melo, Gomes e Sa (2014), que abrangia trabalhadores da area de
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producdo de refeicbes de uma universidade. De acordo com o0s autores, uma
trabalhadora cortou os canos de suas botas devido a machucados gerados na perna.
Para os autores esta tentativa de reduzir desconforto consiste no “sofrimento criativo”,
que é um conceito de Dejours (2008) acerca das estratégias que trabalhadores criam
como resposta as condi¢des inadequadas de trabalho.

Para atenuar desconfortos e riscos de calosidades quanto ao uso de botinas
de segurancga convencionais, as operacionais apontaram o uso de meia grossa. Uma
técnica que também utiliza o modelo com biqueira de aco informou que tira a palmilha
para tornar o calgcado mais confortavel. Outra postura de adaptacéo foi citada por uma
das arquitetas do escritério “Porta e Janela”, que mencionou o0 uso de duas meias,
pois geralmente as botinas sao grandes para a sua pontuacgao.

No que diz respeito as sugestbes de melhorias para as botinas de seguranca
visando o uso por mulheres, as operacionais destacaram a necessidade de solucionar
os fatores “peso” e “flexibilidade”, porque sdo gerados desconfortos e interferéncias
em algumas atividades. Quanto a isso, a Operaria 8 informou que “para ser femininas,
as botas tém que ser mais leves e moles”. Portanto, a melhoria desses requisitos pode
gerar repercussdes positivas na saude e na produtividade das trabalhadoras.

Em complemento, a Técnica Ed. 1 enfatizou que “para um projeto, as botas
deveriam se adequar mais ao corpo feminino [...] a bota é muito pesada’. Para a
Técnica ST 2, as botinas “tém que ser mais confortaveis, porque na construcao se
anda muito, anda para cima e para baixo. Isso vai desgastar unhas, tem a biqueira de
aco [...] o que fica mais complicado”.

Em importante soma, da percepcao das arquitetas do escritorio “Porta e
Janela”, os modelos de botina de seguranca para mulheres devem ter o design e
acabamento que realmente remetam ao feminino. Segundo elas, ha a impresséao de
gue quase nenhum EPI é realmente direcionado ao publico feminino, porque produtos

de proporc¢des maiores sdo mais notaveis no mercado.

8.4 Avaliacdo de 6culos de protecéo

8.4.1 Andlise de exemplares adquiridos em Sao Luis

Um modelo de 6culos encontrado em lojas visitadas foi 0 com armacéo e visor

em uma unica peca de policarbonato e hastes de plastico (Figura 53), tal como
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descrito em seu CA 40091 (valido até 28/03/2024), e com preco em torno de R$ 13,00.
Como ha varios nomes para esse modelo, que varia conforme o fabricante, faz-se
referéncia a este modelo como 6culos com protecao lateral, como foi referenciado por
algumas participantes deste estudo para facilitar a identificagdo. Aproveitando a
mencao, informa-se que este modelo foi buscado em lojas apos indicacdo de uso

pelas operarias participantes.

Figura 53 — Oculos de visor com protecéo lateral

Fonte: A autora (2022)

Conforme as imagens anteriores, descreve-se um modelo com lente incolor,
porém estes 6culos também estéo disponiveis nas cores amarelo e cinza. Os valores

obtidos para as medidas indicadas na Figura 53 sé@o as detalhadas no Quadro 20.

Quadro 20 — Medidas de 6culos com protecéo lateral

Referéncia | Medida Valor (cm)
A Altura do visor 55
B Comprimento visor-haste 15,1
C Largura do visor 14,3
D Largura do apoio nasal 3,4

Fonte: Elaborado pela autora (2022)

As informagdes de CA e fabricante dos Oculos descritos estdo marcadas na
haste (Figura 54). Consultando mais detalhes no CA deste EPI, foi identificado que
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somente ha aprovacéo para protecdao dos olhos contra particulas volantes e raios

ultravioleta. No caso de visor cinza, a protecao se estende a luz intensa.

Figura 54 — Marcacéo do CA na haste dos 6culos

Fonte: A autora (2022)

Para andlise do comportamento dos 6culos apresentados quanto ao uso, é
importante verificar as medidas de largura entre 0os pontos que se entende que devem
ficar sobre as orelhas de usuérios e de abertura entre as hastes. Sendo assim, tem-
se a indicacdo na Figura 55 dessas medidas com as hastes em repouso e as hastes

com abertura maxima sem quebrar.

Figura 55 — Larguras entre hastes e de pontos de apoio sobre orelhas de 6culos com protecéo lateral
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Fonte: A autora (2022)

Desta forma, verificou-se que as extremidades das hastes possuem distancia
minima entre elas de 8 cm (B) e podem se distanciar em até 19,1 cm (D) sem causar
danos aos Oculos. Por sua vez, a largura entre os pontos das hastes proximos de
orelhas, nesses dois casos, € de 12,6 cm (A) e 18,4 cm (C).

E importante a ressalva de que ndo foram verificados danos enquanto foi

realizada a medi¢cdo, mas ndo é possivel afirmar que ndo ocorra deformagédo ou
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guebra no decorrer do tempo com as hastes separadas ao maximo. Essa observacéo
também vale para os proximos modelos de 6culos descritos.

Outro modelo de 6culos de protecdo encontrado em lojas de Séo Luis é o da
Figura 56, denominado de “leopardo”, com preco de R$ 10,00.

Figura 56 — Oculos de protecdo chamado de “leopardo”

Fonte: A autora (2022)

O nome citado ndo € o oficial do modelo, pois varia conforme fabricantes.
Acredita-se que essa denominacdo feita por vendedores e usuérias ocorre devido ao
formato das lentes dos 6culos. O CA deste EPI € o de n° 15298 (com validade até 22
de agosto de 2024), sendo que o modelo descrito neste trabalho € o de lente cinza,
mas ha também os modelos com lentes incolores e nas cores ambar e verde.

As medidas indicadas na Figura 57 séo as apresentadas no Quadro 21. Essas

medidas se equivaleram as do mesmo modelo que possui lentes incolores.

Quadro 21 — Medidas de 6culos modelo “leopardo”

Referéncia | Medida Valor (cm)
A Altura do visor 4,4
B Comprimento protetor nasal-haste 16
C Largura do visor 14
D Largura do apoio nasal 3,5

Fonte: Elaborado pela autora (2022)

Na haste foram encontradas as marcacdes de lote e CA, como indicado na
Figura 57. Consultando este certificado, verifica-se na descricdo do EPI que o visor e
a armacao sdo uma peca Unica em policarbonato, mas que ha apoio nasal e ponte
(unido das lentes) em plastico. As hastes sdo do tipo espatula e, também, sédo de
plastico.
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Figura 57 — Marcacéo de informag@es de lote e CA na haste dos 6culos

S
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De acordo com as informacgdes do CA apresentado, este EPI é aprovado para
protecdo dos olhos contra impactos de particulas volantes, raios ultravioletas e,
conforme a lente cinza, protege também de luz intensa. Este modelo na lente incolor
s6 nao fornece protecéo a luz intensa.
O modelo de 6culos em questdo demonstrou certa flexibilidade. Isso ficou
evidente com as distancias entre hastes variando de 14,4 cm a 21,3 cm para 0s pontos
de apoio A e C e 8,6 cm a 30,2 cm para as extremidades B e D (Figura 58).

Figura 58 — Larguras entre hastes e de pontos de apoio sobre orelhas dos “6culos leopardo”
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Fonte: A autora (2022)

Também foi encontrado nas lojas visitadas o modelo de 6culos de protecdo
chamado de sobrepor (Figura 59), por permitir o uso juntamente com alguns modelos
de 6culos graduados de uso pessoal. Este modelo estava disponivel na faixa de preco
em torno de R$ 16,00. De antemao, ressalta-se que a capacidade de sobrepor 6culos
de grau ndo esta explicita no seu CA de n° 27573 (valido até 19 de junho de 2026) e
nem informada em embalagem. Essa denominacéo foi realizada por vendedores e por
algumas usudrias participantes desta pesquisa a partir da comprovacdo do uso
concomitante dos dois tipos de 6culos.
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Figura 59 — Modelo de 6culos chamado de sobrepor

Fonte: A autora (2022)

As medidas concernentes as indicacbes por letras na Figura 59 estdo no
Quadro 22. As informagdes de lote e CA foram identificadas em uma das hastes dos
Oculos (Figura 60).

Quadro 22 — Medidas de 6culos modelo de sobrepor

Referéncia | Medida Valor (cm)
A Altura do visor 6,1
B Comprimento visor-haste 14
C Largura do visor 15,6
D Largura do apoio nasal 3,6

Fonte: Elaborado pela autora (2022)

Figura 60 — Indicacao de CA e lote na haste dos 6culos

Fonte: A autora (2022)

Consultando diretamente este certificado, bem como visualizando as imagens
da figura anterior, verifica-se a especificacdo deste modelo como de visor produzido

em peca unica de policarbonato, com meia protecdo frontal e lateral na armacéo. Em
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complemento, ha que as hastes também s&o de policarbonato, com formato tipo
espatula e com fendas para ventilacao.

De acordo com o CA, os Oculos sdo aprovados para protecao contra impactos
de particulas volantes e raios ultravioletas. Este modelo também esté disponivel com
visor na cor cinza e verde escuro, sendo destinados a protecdo contra luz intensa e
raios infravermelhos respectivamente.

Por serem confeccionadas de policarbonato, as hastes dos éculos de protecao
de sobrepor possuem flexibilidade limitada. Os resultados das medi¢gGes sobre as
distancias A, B, C e D da Figura 61 foram as seguintes: 14,5 cm; 11 cm; 15,6; e 19
cm. Como se depreende das medidas, a flexibilidade das hastes esta apenas nas

pontas destas que se destinam ao apoio em orelhas.

Figura 61 — Larguras entre hastes e de pontos de apoio sobre orelhas dos éculos de sobrepor

Fonte: A autora (2022)

Nas embalagens e CA’s mencionados para os 6culos de protecéo descritos nao
foram encontradas referéncias a género, mas ha a indicagdo de “tamanho unico” nos
certificados. Um ponto importante é que nenhum dos modelos detalhados possui
alguma forma de ajuste de tamanho, como através do comprimento de hastes, por
exemplo.

Dentre outras informacdes apresentadas nas embalagens ha a validade de
cinco anos para os modelos “leopardo” e de sobrepor. Quanto ao modelo de protegcao
lateral, constava a informacéo de validade indeterminada, com a observacéo de vida
atil em funcéo das condi¢cbes de uso.
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Conforme ja abordado neste trabalho, Pedrosa (2016) apresenta medidas de
tercos médios faciais femininos determinados em alguns estudos. Essas medidas
entre a glabela e a base do nariz variaram de 5,5 cm a 6,52 cm aproximadamente.

Retornando as medidas de alturas de visores dos modelos de 6culos descritos,
pode-se perceber a variacdo entre 4,4 e 6,1 cm. Portanto, o modelo de 6Oculos de
protecdo de sobrepor pode ficar grande, com a base do visor ultrapassando a base
do nariz de algumas mulheres com as menores medidas de tercos faciais médios
conforme o estudo de Pedrosa (2016).

ANBR ISO 7250 da ABNT (2010) especifica que a medida da largura da cabeca
corresponde a distancia entre as alturas das orelhas. Esta medida também é abordada
na llustracdo de cabeca de ensaio de referéncia da ABNT (2018) para 6culos de
protecdo, sendo esta igual a 15,6 cm correspondendo a chamada cabeca média, mas
sem referéncia a género.

No estudo de Alves et al. (2011) abrangendo mulheres da FAB, a largura da
cabeca feminina variava de 13,94 a 16,09 cm, com média de 15,02 cm. Confrontando
essas medidas com as obtidas dos 6culos descritos para os pontos de apoio de
orelhas, nota-se que ha variedade quanto a modelos que podem ficar folgados ou
apertados em cabecas femininas. Diante disso, evidencia-se a importancia de
disseminar um sistema de tamanho de 6culos para facilitar o acerto na escolha do EPI

de protecéo ocular a ser utilizado em vez do “tamanho unico”.

8.4.2 Percepcdes de usuarias

Os 6culos de protecao foram os Equipamentos de Protecéo Individual menos
abordados durante as reunibes de grupos de foco em termos de dificuldades.
Acredita-se como provavel razao o fato de quem nem todas as participantes possuem
experiéncias de uso desse tipo de EPI. Sobre isso, a maioria das arquitetas
participantes e uma engenheira civil informaram que nunca utilizaram os oculos de
protecao, pois ja utilizam oculos de grau de uso pessoal.

As Arquitetas 6 e 8 destacaram que apenas possuem Oculos de protecao
porque compraram o EPI para atendimento de exigéncia de clientes industriais.
Conforme estas profissionais, o uso do referido EPI somente ocorre em situagdes de
obrigatoriedade explicita de contratantes. Nesse sentido, a Engenheira 2 afirmou que

existe a comum postura entre profissionais da construgao civil de menosprezar alguns
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riscos dependendo do tamanho da obra, mas afirmou que ha os riscos de particulas
volantes e, por isso, é importante o uso dos 6culos de protecéo.

Importante lembrar que, a partir do conteido da NR 6, os trabalhadores
também possuem obrigatoriedades em relagdo ao uso dos EPIs fornecidos por seus
empregadores. Regra semelhante para profissionais liberais da construcédo civil
guanto ao uso de EPIs pode ser interpretada da NR 18, mais especificamente a partir
da necessidade de uso desses produtos em funcdo dos riscos existentes nos
canteiros de obras (ENIT, 2018; MINISTERIO DO TRABALHO E PREVIDENCIA,
2021).

A maioria das operacionais informaram o uso do modelo com protecéao lateral.
Dentre as técnicas e arquitetas foi informado o modelo de sobrepor e 0 modelo mais
simples (“leopardo”) exposto na reunido. Convém informar que houve demonstragao
de surpresa por todas as participantes da primeira reunido de grupo focal quando
visualizaram o modelo de sobrepor, pois nunca tinham visto esse modelo e néo
imaginavam que era possivel usar os Oculos de protecao sobrepostos aos 6culos de
grau.

As Técnicas Ed. 1, ST 1, ST 2 e ST 3 afirmaram o uso de 6culos de protecéo
regularmente. Dentre elas, a Técnica ST 2 informou que os Oculos que utiliza na
construcdo geralmente possuem lentes escuras de protecdo solar devido ao trabalho
a céu aberto em canteiro de obras. Ela também destacou que esse EPI é
indispensavel no referido ambiente de trabalho devido a poeira.

A Técnica Ed. 1 informou o uso de 6culos de protecao de lente incolor e com
grau fornecido pela empresa em que trabalha atualmente. Houve demonstracdo de
surpresa pelas demais presentes na reunido em que estava a citada participante.
Sobre os 6culos de protecdo com grau, a técnica detalhou que bastava o fornecimento
de uma receita oftalmolégica com 0s graus necessarios a empresa empregadora que,
por sua vez, solicitava do fornecedor os 6culos de protecdo graduados.

No caso do fornecimento de 6culos de protecdo com grau, entende-se como
bastante provavel o cumprimento estrito ndo somente da NR 6, como também do Art.
166 da Lein® 6.514, de 22 de dezembro de 1977. Esta lei aborda sobre a Seguranca
e Medicina do Trabalho no @mbito da Consolidac&o das Leis do Trabalho (CLT), sendo
que no referido artigo ha a obrigatoriedade de empregadores fornecerem EPIs
adequados aos riscos e em perfeitas condicdes de funcdo e de conservacdo. Desta

forma, considerando um trabalhador com necessidade de correcdo oftalmologica, 0s



167

oculos de protecdo graduados possuem sua funcdo ampliada do que apenas proteger
contra os riscos a que se destinam.

O desconhecimento sobre oOculos de protecdo graduados ficou perceptivel
pelas abordagens das operacionais, engenheiras e arquitetas. Como exemplo, a
Arquiteta 1 foi taxativa sobre ndo abrir mao de seus 6culos graduados para utilizar um
de protecao, o que se percebe da seguinte fala “ndo tem como eu tirar os meus 6culos
de grau que preciso para usar um o6culos desse”. Outro caso foi o da Engenheira 1
que justificou a necessidade de uso de 6culos de grau para o fato de nunca ter usado
oculos de protecao.

A necessidade de utilizar os o6culos de protecdo juntamente com O6culos
graduados foi a questao principal desse EPI para as participantes que apontaram
dificuldades. Outra questdo também abordada foi o tamanho de alguns modelos
considerados como grandes por algumas profissionais, sendo isso enfatizado em uma
das falas da Técnica Ed. 2: “eu tenho o rosto magrinho [...] o 6culos que uso é muito
grande”.

Dentre as operacionais, houve situacdes em que receberam éculos de protecao
aparentemente grandes para seus rostos, mas foi informado que os 6culos sdo
utilizados por baixo da jugular de capacetes quando este componente existe. Por isso,
0s 6culos ndo caem durante a realizacdo de suas atividades, que sdo em trabalho em
altura geralmente. Outro mecanismo € a realiza¢éo de furos na balaclava para encaixe
mais seguro dos éculos.

O abordado supra tem as seguintes linhas como ilustracdo de estratégias
adotadas pelas usuarias: “mesmo com os 6culos folgados da para a gente usar sem
ele cair, porque a gente usa por baixo da fita do capacete. E, se for capacete que néo
tiver a fita, a gente faz dois furos no pano da cabeca para encaixar os 6culos na orelha”
(Operéria 4). Complementando a fala da colega, a Operaria 3 descreveu que o cabelo
preso também pode auxiliar na sustentacdo das hastes dos Oculos na cabeca na
auséncia de jugular.

Como todas as operacionais referenciaram o uso do modelo com protecao
lateral, que € um modelo relativamente robusto, elas informaram como sugestao de
versdo feminina desse EPl um modelo menor e mais “delicado”. Como referéncia, elas
apontaram para os modelos pequenos presentes na reunido.

No que se refere aos modelos de oculos de protecdo pequenos, como no

exemplo do modelo “leopardo” presente nas reunides, a Engenheira 2 destacou o
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aspecto do embagamento das lentes. Segundo ela: “alguns vocé observa que sao
bem pequenininhos e ficam bem ajustadinhos no rosto, mas quando esta muito
guente, eles embacam. [...] a gente tem uma resisténcia grande do pessoal para usar
esses Oculos porque eles ficam constantemente embacados”.

Ha varios estudos em que também houve a constatacdo de embacamento de
oculos de protecdo de diferentes modelos e em distintos ambientes de trabalho.
Maciel et al. (2016) citam que trabalhadores rurais associam a preferéncia pelo néo
uso do referido EPlI ao embacamento que atrapalha as atividades. Indicacdes
semelhantes também foram encontradas nos estudos de Zanetin e Fatel (2017)
guanto ao contexto do trabalho em empresas fornecedoras de refei¢oes.

Em soma, Polak (2016) verificou trabalhadores retirando Oculos de protecéo
para limpeza devido ao embagamento das lentes no ambiente de trabalho de uma
indUstria quimica. A autora chama a atencao para o risco em que os trabalhadores se
expdfem com essa acao para recuperar a visibilidade com a limpeza das lentes
embacadas. Ainda neste estudo, a autora apresenta alguns modelos de 6culos de
protecdo disponiveis no mercado, em que sdo abrangidos os com lente
antiembacante, mas que se demonstram ineficientes em situa¢cdes de ambiente com
temperatura alta e com sudorese na regiao dos olhos de usuarios.

Entende-se do estudo de Garcia et al. (2021) que determinadas diferencas de
temperatura entre o ar da respiracdo e uma superficie podem causar o embagamento
desta ultima devido a formacédo de vapor. Conforme os autores, esse fenbmeno é
comum em vidros de automéveis pela respiracdo de pessoas no interior dos veiculos
em dias de chuva, por exemplo. Contextualizando o fenbmeno para os 6culos de
protecdo, infere-se que espacos entre as lentes e a face de usuarios podem facilitar o
embacamento devido a passagem de ar quente da respiragdo ou do ambiente para
as lentes frias.

Sobre melhorias para Oculos de protecédo para uso pelo publico feminino, a

Engenheira 2 opinou da seguinte forma:

Em relagdo aos Oculos para o rosto das mulheres, eu acredito que precisa de
bastante ajuste mesmo [...] as mulheres como minoria, existe muita
dificuldade [...] na construcdo a gente sua muito, 0os Oculos embagam
bastante. Entao teria que estudar uma melhor maneira, alguma coisa vazada,
mas que ndo entrasse uma particula.
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Levando em conta as necessidades de uso de oculos graduado pela maioria
das participantes da pesquisa, infere-se que deve ser facilitada a disseminacao sobre
a existéncia dos 6culos de prote¢cdo com graus no mercado. Além disso, é importante
verificar se esses tipos de Oculos estdo acessiveis no mercado em custo e em
disponibilizacdo para os usuarios em geral, de ambos 0s géneros.

O discorrido supra € necessario porque € provavel que lentes de 6culos
normais graduados ndo possuam a resisténcia necessaria contra determinados
impactos conforme a norma ANSI Z87.1. Isto porque, conforme mencionado por
Boeing (2019), lentes de 6culos graduados podem ser fabricadas de diferentes
materiais, como vidros, resinas e policarbonato. Diante do exposto, alerta-se quanto
a riscos em que consideravel parcela das participantes esta exposta devido ao pouco

ou ausente uso dos 6culos de protecao na construcao civil.

8.5 Percepcdes gerais dos Grupos de Foco sobre os EPIs

Durante as reunifes de grupos focais, as profissionais abordaram sobre os
EPIs de modo geral, sendo que todas demonstraram saber da importancia desses
produtos no amago da seguranca laboral na construcéo civil. Nesse aspecto, 0 uso
dos EPIs aparenta ser algo enraizado nas rotinas das trabalhadoras operacionais,
decorrente do cumprimento de regras e do recebimento de orientagBes técnicas
frequentes em canteiros de obras. Em outro extremo, demonstra-se alarmante que
muitas das arquitetas desconhecam alguns aspectos da area da Seguranca do
Trabalho devido a auséncia desta disciplina na graduacéo de Arquitetura.

Foram evidenciadas lacunas de desconhecimentos entre algumas participantes
sobre alguns modelos e especificidades de capacetes de seguranca, botinas de
seguranca e oOculos de protecdo. De toda forma, em menor ou maior grau por cada
grupo, foram percebidas abordagens nos contextos dos requisitos usabilidade,
conforto, qualidade, estética e custo, que séo relevantes pontos para a O6tica do
Design.

O abordar a usabilidade no campo de produto para o ambito desta pesquisa
torna necessario apresentar o seu conceito por lida e Guimaraes (2016). Assim sendo,

aprecia-se a seguinte definicao:
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Usabilidade (usability) significa eficiéncia, facilidade, comodidade e
seguranca no uso de produtos, tanto no ambiente doméstico como no
profissional. Inclui a facilidade de manuseio, adaptacdo antropométrica e
biomecénica, compatibilidades de movimentos, fornecimento claro de
informagdes, facilidades de “navegacao” e demais itens de eficiéncia,
conforto e seguranca (IIDA e GUIMARAES, 2016, p. 258).

Portanto, comprova-se que foram percebidas véarias explanacdes das usuarias
acerca da usabilidade dos EPIs objetos de estudo. Como exemplos, relembra-se as
dificuldades de regulagem de carneiras de capacetes de seguranca aos tamanhos de
cabecas femininas e na adaptacdo aos distintos tipos de cabelos de mulheres que
trabalham em canteiros de obras. Assim, pode-se afirmar que muitas trabalhadoras
estdo utilizando capacetes para o cumprimento de regras, mas, por outro lado, os
produtos podem ser deficientes quanto a funcdo essencial de seguranca,
demonstrando entraves na aderéncia as cabecas femininas.

Das reunides de grupo de foco, houve uma participante técnica de Seguranca
do Trabalho que apresentou algumas opinides contrarias as de colegas no que se
refere a dificuldades no uso de EPIs. Esta profissional associou as dificuldades com
0 pouco hébito. Para tentar respaldar sua afirmacao, ela indagou as colegas sobre o
tempo em que elas permaneciam usando os produtos de protecdo. Dentre as
consideracdes desta profissional, hd as seguintes: “acho que talvez as colegas por
nao estarem direto usando os EPIs, talvez tenham uma dificuldade maior [...] quando
a gente esta direto na obra, a gente se acostuma. E questdo de habito. Quando vocé
usa constantemente, vai se acostumando” (Técnica ST 3).

Convém enfatizar que a profissional da fala anterior ndo teve sua opinido
endossada pelas demais presentes na terceira reunido de grupo focal, pois elas se
abstiveram de comentar a respeito. Também importa mencionar que, em outros
momentos da reunido, esta profissional citou problemas em EPIs. Assim sendo, a
justificativa anterior envolvendo apenas o habito talvez ndo se sustente.

Para os capacetes de seguranca, as comuns recomendacdes de uso de coques
em cabelos do publico feminino aparentam n&o ser suficientes para se obter um
melhor ajuste. Isso se agrava em mulheres com cabelos mais volumosos em
decorréncia de caracteristicas étnicas. E importante ressaltar que quaisquer
sugestdes extremas de corte de cabelos femininos ou mudanca de caracteristica iriam

na contramao dos principios basicos da ergonomia de adaptar os produtos ao usuario.
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As botinas de seguranca com biqueiras de aco possuem pouca flexibilidade de
acordo com o explanado pelas participantes. Esse inconveniente pode comprometer
movimentos comuns no contexto da construcdo, como o flexionar os pés em
agachamentos, subir escadas, dentre outras ocasides. Isso vai de encontro com 0s
testes de requisitos ergonémicos ja apresentados da NBR 20344 em ABNT (2015b).

Evidencia-se que alguns produtos de protecdo com deficiéncias de usabilidade
podem elevar os riscos para as usuarias em vez de protegé-las desses riscos.
Enquadra-se nessa situacéo os 6culos de protecdo cujas lentes embacam facilmente,
demandando a retirada para a limpeza, ou aqueles que saem dos rostos por ficarem
folgados devido a tamanhos grandes. Em ambos os casos, a protecdo dos olhos sera
removida, criando uma vulnerabilidade, mesmo que temporaria.

Sao notaveis a incompatibilidade antropométrica e a nao consideracao de
particularidades comuns de mulheres nos produtos de protecdo em abordagem,
induzindo a realizacdo de adaptacdes. Como exemplos, tem-se 0s seguintes: usar
mais de uma meia ou uma meia grossa com uma botina de seguranca para preencher
espacos e evitar lesdes; dobrar a parte de tras dos calcados para evitar calosidades;
usar o cabelo para prender 6culos de protecdo e evitar a queda deste objeto; e usar
presilhas para prender o cabelo em areas de capacetes que ndo sado destinadas a
iSS0.

Quando nao possivel realizar adaptacdes nos EPIS, ha um esforco para que
0s produtos se adequem, como no caso de aperto forte de carneiras de capacetes,
podendo gerar machucados nas testas das usuarias. Em pior cenario, ha o ndo uso
do EPI, como os 6culos de protecao por usuarias dependentes de 6culos de correcéo
oftalmoldgica.

Em uma perspectiva de maior gravidade em que trabalhadoras estdo
envolvidas, convém trazer para o6tica botinas de seguranca efetivamente causando
dores pelo peso, calosidade e lesdes em unhas. Adicionalmente, citam-se marcas na
testa que podem evoluir para ferimentos em decorréncia do uso frequente de
capacetes apertados. Desta forma, tem-se uma contradicdo envolvendo produtos de
seguranca laboral, pois estes causam outros tipos de danos as usuarias mesmo que
cumpram a funcédo de protecao a determinados riscos.

Atrelado a usabilidade ha também o conforto, como é explicado por lida e
Guimaraes (2016). No que tange ao conforto, Dejean e Naél (2018) explicam que a

compreensao desse critério ergondmico envolve a mensuracdo do seu antdbnimo: o
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desconforto. Os autores complementam que uma situacao eficaz nem sempre é
confortavel

Com esse entendimento, informa-se que ja foram citadas as evidéncias de
situacdes desconfortaveis para as usuarias de botinas de seguranca, capacetes de
seguranca e 6culos de protecéo a partir de danos e dificuldades ocasionados. Todas
as participantes da pesquisa assinalaram algum aspecto atrelado a desconforto no
uso de EPIs, mas a Técnica ST 3 teve a seguinte fala: “se a gente falar de EPI que é
confortavel. Nao é. Mas a gente observa ao longo dos anos que tem melhorado”.

Deve-se sublinhar que, dependendo da situacéo, o desconforto relacionado a
um produto pode causar problemas de salude mesmo que 0 seu hivel ndo seja
percebido como consideravel. Quanto a isso, respalda-se nas linhas de Dejean e Naél
(2018, p. 395), quando discorrem que “o primeiro contato com o produto pode dar uma
impressao enganosa de conforto e prazer, quando na realidade pode-se temer efeitos
nefastos a saude num prazo mais ou menos longo”.

Queixas de desconfortos quanto ao uso de botinas por colegas em canteiros
de obras foram citadas pelas profissionais técnicas em Edificagdes e em Seguranca
do Trabalho. A Técnica Ed. 3 ressaltou sobre uma ocasido em que a empresa até
chegou a fornecer botinas sem biqueiras aos trabalhadores. Ela informou ndo saber o
motivo, mas acredita que seja devido as botinas com biqueira serem apontadas como
desconfortaveis. Como sugestédo de provavel motivo para o exposto, a Técnica ST 3
opinou que a empresa pode ter fornecido o modelo de botina sem biqueira apenas
para reduzir custos.

Dado o fato apresentado, reitera-se que botinas sem biqueiras ndo podem ser
caracterizadas como botinas de seguranca devido as normas da ABNT. Entretanto,
h& alguns vécuos normativos, como na NR 6 e NR 18, que ndo mencionam
explicitamente a botina de seguranca com biqueira. A essencialidade da biqueira em
botina de seguranca é disseminada na literatura técnica e académica.

Profissionais arquitetas, engenheiras e algumas técnicas que participaram
desta pesquisa informaram possuir liberdade para comprar EPIs. O critério de escolha
prioritario para a maioria delas é o conforto e tendem a testar os produtos antes de
efetivar a compra.

Quando se aborda sobre a compra de EPI, ha um ponto de atencdo que € o
custo comumente mais elevado para os produtos considerados como mais

confortaveis. Isso foi informado pelas arquitetas do escritério “Porta e Janela”, que
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destacaram que as botinas de seguranca mais confortaveis tendem a ser caras. Com
percepcdo semelhante, a Arquiteta 6 relatou que fez uma pesquisa antes de decidir
pela compra de sua botina de segurancga, pois considera este produto relativamente
caro.

Para uma parcela das participantes da pesquisa, o segundo critério de escolha
na compra de EPIs é a estética. Ressalta-se que uma arquiteta considera que todos
os modelos de botinas de seguranga sédo desconfortaveis e, por isso, ela prioriza a
estética.

De acordo com a Engenheira 2, o requisito estético também é levado em
consideracao pelos trabalhadores operacionais da construcéo civil e da industria. A
participante relatou dificuldades diante da resisténcia ao uso por pessoas de seu
ambiente de trabalho, pois ha alegacao de que “os EPIs sdo muito feios”. Por isso, a
engenheira destacou que “[...] tem que trabalhar com a conscientizacao [...] bater na
tecla diariamente, sendo as pessoas ndo usam”.

As usuarias ouvidas nesta pesquisa ndo mencionaram uso de capacetes de
seguranca na cor rosa e nem preferéncia por eles. Também nao foi referenciado o
uso de Oculos de protecdo com modelos semelhantes aos de 6culos solar comum
demonstrado nas Figuras 32 e 33. As indicacdes de modelo de 6culos usados na
construgao se delimitaram ao tipo “leopardo” e o com protecéo lateral.

Dado o exposto, entende-se que a estética na percepcao das participantes nao
envolve cores e adornos necessariamente, mas sim a proporcao ao tamanho do corpo
feminino. Quanto a isso, uma engenheira civil destacou o tamanho dos capacetes de
seguranca como aspecto estético que desfavorece pessoas de menor estatura. Ela
utilizou seu exemplo de estatura na justificativa pela resisténcia ao uso na seguinte

abordagem:

Acho horrivel o capacete, porque eu sou pequenininha [...] 0 meu problema
com o capacete € conforto e estética [...] ndo vejo uma imagem estética
favoravel com o capacete [...] tem que ser algo mais proporcional [...] se
tivesse no mercado um capacete mais proporcional, eu usaria (Engenheira
1).

A relacdo de convergéncia entre a adequacdo antropométrica dos EPIs e a
estética também se demonstra através de determinados termos e expressdes

utilizados pelas participantes desse estudo. Isso ficou claro nas indicagdes de que 0s

EPIls sao “feios” por serem grandes para mulheres, na opinido das usuarias.
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Outras sugestdes de ordem estética mencionam claramente o Design, como
nas falas em é recomendado que os EPIs “devem apresentar um design mais
caracteristico de feminino” (Arquiteta 3) e que “é dificil achar modelos femininos, no
design, no acabamento [...] parece que nada dos EPIs & feminino” (Arquiteta 1).

O aspecto qualidade foi um requisito abordado direta ou indiretamente durante
as reunides de grupo focal. A partir das conceituacfes apresentadas por Oliveira e Hu
(2018), compreende-se que varios conceitos de qualidade envolvem alguns fatores-
chave como o atendimento de requisitos, satisfacdo de clientes, facilidade de uso,
eficiéncia de desempenho, confiabilidade, seguranca, estética e custo. lida e
Guimaraes (2016) mencionam sobre qualidade técnica no ambito da ergonomia do
produto, que tem como esséncia o funcionamento eficiente.

De forma mais enfatica, técnicas em Seguranca do Trabalho criticaram a
gualidade de modelos mais simples de capacetes, pois tendem a apresentar quebras
facilmente sé de cairem no chdo. Nesse aspecto, chama-se a atencdo para a estreita
relacdo da qualidade dos produtos com a efetividade da funcdo de protecdo contra
riscos no contexto do trabalho.

A Técnica ST 3 informou que ha empresas que fornecem os capacetes mais
simples priorizando o fator custo e ignorando qualidade questionavel. A Engenheira 2
também abordou sobre a relacdo custo-qualidade de capacetes ao citar que 0s
modelos para resistentes geralmente sdo mais caros.

As botinas de seguranca também foram contextualizadas quanto a qualidade,
porém envolvendo o conforto. A Engenheira 2 demonstrou o seu calcado de
seguranca durante a ultima reunido de grupo focal, apontando rasgos que surgiram
no decorrer do tempo no interior da botina acolchoada. Com isso, ela frisou que as
botinas em modelos femininos também devem ser avaliadas e melhoradas no quesito
qualidade.

Dentre as usudrias participantes desta pesquisa, uma relatou ter fibromialgia
(Arquiteta 8), outra referenciou a restricdo de mobilidade (Técnica Ed. 1) e outra
informou ter dermatite (Engenheira 2), sendo que todas possuem um acréscimo de
dificuldades no uso de EPIs devido as suas particularidades. Com isso, ficou sugerida
uma pesquisa que também contemple usuarios com alguma necessidade especifica

devido a doencas, deficiéncia ou sindromes.
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[...] as doencas existem, mas ndo é por isso que vocé ndo deve estar
envolvido no trabalho. Eu acho que poderia ter uma pesquisa para isso. Um
EPI para pessoas que tém limitacdes, ndo s6 de dor, e tanto na construgdo,
como na industria. Serd que existiria uma forma de fazer um EPI um pouco
mais confortavel e adaptado para esses tipos de pessoas? E uma linha de
pesquisa interessante para abordar ai (Engenheira 2).

Como perceptivel do abordado até o momento, a adequacédo de EPIs € uma
necessidade que nao se delimita ao publico feminino, pois ha questdes que envolvem
o EPI por si s0, independentemente do género do usuario. Ademais, a padronizacéo
dos EPIs também coloca em duvida o atendimento de trabalhadores e trabalhadoras

com alguma deficiéncia ou restricdo temporaria, por exemplo.

8.6 Recomendac®es preliminares para adequacédo ao publico feminino

O desenvolvimento dos EPIs capacetes de seguranca, botina de seguranca e
oculos de protecéo efetivamente femininos em termos antropométricos demanda um
levantamento substancial de medidas relacionadas a cabeca, face e pés de mulheres.
No Brasil ndo h4d uma base de dados oficial e sdo limitadas as referéncias utilizadas
para comparacao com medidas de alguns exemplares de produtos.

Assim sendo, no ambito deste estudo, as recomendacdes com vistas a tornar
esses EPIs mais ergondmicos no uso por mulheres sdo de carater preliminar. As
sugestdes propostas no decorrer das proximas linhas se baseiam no compilado entre
inconsisténcias de medidas, opinides de usuarias que atuam na construcao civil de
S&o Luis e aspectos da literatura.

Convém ressaltar que ha um vasto conjunto de opc¢des de modelos de EPIs no
mercado nacional e internacional, em que néo se descarta a hipétese de existir, entre
eles, modelos convergentes as caracteristicas antropométricas femininas. Para
identifica-los, seria necessario um extenso levantamento, uma vez que nédo é facil
encontrar modelos de capacetes, botinas e Oculos de protecdo claramente
especificados para o uso por mulheres, como demonstrado nesta pesquisa. Por isso,
as sugestdes se baseiam nos modelos descritos neste estudo, que se consideram
como mais comuns na construcgao civil de S&o Luis.

De acordo com as usuarias ouvidas nesta pesquisa, 0s capacetes e botinas de

seguranca sao EPIs cujo peso gera inconvenientes durante o uso. Nesse aspecto,
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supde-se que o envolvimento de medidas antropométricas masculinas, que séo
geralmente maiores, esta impactando no volume de material desses produtos.

Para o capacete de seguranga, sabe-se que propor sugestbes se demonstra
complexo diante dos requisitos técnicos e tipos de ensaios envolvidos conforme a
ABNT (2019). Em face disso, recomenda-se para o projeto de capacete de seguranca
feminino a reducdo proporcional de todas as dimensdes, se for possivel, sem
prejudicar a sua funcdo, mas baseando-se em levantamento antropométrico
indispensavel. Desta forma, infere-se que se obtém uma reducdo de material e, por
conseguinte, é reduzida a sensacao de peso sobre as cabecas de usuéarias.

Para mulheres, a jugular ndo pode ser vista como acessorio, mas sim como
componente obrigatério do capacete de seguranca devido ao cabelo mais
consideravel, comum no género feminino. Em soma, a disponibilizacdo de um
capacete para uma usuaria deve ser acompanhada de alguma touca para facilitar a
acomodacéo do cabelo antes do uso do EPI.

Caso néo interfira na funcdo de protecdo do capacete de seguranca,
recomenda-se a criacdo de uma espécie de nicho na area traseira do EPI. Desta
forma, esse nicho seria voltado para a guarda de volumes de cabelo, reduzindo a
pressdo da cabeca no capacete e a necessidade de folgar carneiras, além de elevar
a seguranca da usuaria com o cabelo preso.

Também se recomenda que tiras de nuca possuam regulagem extensa e que
se abram completamente para facilitar a acomodacéao interna do cabelo. E, no caso
da regulagem, devem existir mecanismo e pega de facil usabilidade. As sugestdes

descritas até aqui para os capacetes de seguranca estao representadas na Figura 62.

Figura 62 — Recomendacdes preliminares para capacetes femininos
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Ressalta-se que particularidades de mulheres com cabelos crespos volumosos,
trancados e afins demandam um aprofundamento especifico que este estudo néo
pode atender. Convém lembrar que grande parte do perfil da m&o de obra feminina
operacional da construgdo abrange mulheres negras. Por isso, é desafiante pensar
em um capacete de seguranca para esse publico, que também envolve homens, pois
este EPI ndo pode ter aberturas em seu casco. Ademais, também é desafiante pensar
em outras mudancas nesse produto sem o devido embasamento de dados obtidos de
medicdes de cabecas de homens e mulheres de todas as etnias.

Para um calcado de seguranc¢a mais conforme a antropometria do pé feminino,
acredita-se que a reducdo de medidas pode ser a acdo-chave. Para respaldar isso,
traz-se para lembranca as distingdes de perimetro de pé em funcédo do género que
constam na ABNT (2013a), ficando evidente que os pés masculinos geralmente
ocupam um espaco maior do que os de mulheres na mesma pontuacao.

A sensacdo de peso abordada pelas participantes desta pesquisa também
pode ter relacdo com as restricdes de movimento do pé no calcado devido a
flexibilidade reduzida do material do cabedal. Em canteiros de obras, tarefas comuns
envolvem o caminhar, o ajoelhar, subir degraus e movimentos afins, que devem ser
mais bem analisadas com testes envolvendo usuarias mulheres.

Calosidades, danos em unhas e ferimentos em dedos foram alguns tipos de
lesbes referenciados pelas participantes desta pesquisa. Quanto a isso, vale destacar
que o calo é um dos principais indicativos de que o calgado é inadequado, como se
entende das abordagens de Marques, Pellenz e Blanck (2019).

Infere-se que a causa-raiz para os calos, apontados por usuarias de todos os
niveis ocupacionais, pode ser o atrito entre 0 material interno da botina de seguranca,
que é de couro, e 0 pé mesmo com o uso de meias. Conforme Seger (2017), outra
possibilidade para a formacéo de calos sdo as pressfes plantares irregulares (pelas
plantas dos pés). Com os relatos dos grupos focais, o atrito entre os dedos dos pés e
as bigueiras também sdo um ponto de atencéo.

Portanto, propbe-se a instalacdo de tecido acolchoado no interior de todo o
calcado de seguranca do modelo convencional. As operacionais ouvidas nesta
pesquisa referenciaram a area do tornozelo como a mais suscetivel a formacao de
calos. Para atenuar isso, sugere-se uma protecdo acolchoada interna especifica em
volta do calcanhar. Tipo de protecdo semelhante € indicada para a regido interna entre

os dedos dos pés das usuarias e as biqueiras.
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As ideias apresentadas nos ultimos paragrafos para botina de seguranca

feminina estdo indicadas na Figura 63.

Figura 63 — Recomendacdes preliminares para botinas de seguranca femininas
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Embora ndo abordado pelas participantes desta pesquisa, existe a
possibilidade de uma mulher necessitar de um calgado com dimensdes mais
ampliadas que o convencional. Isso porque aspectos de gestacdo, obesidade, idade,
clima, dentre outros fatores, podem elevar o perimetro do pé e outras medidas desse
membro, seja temporaria ou permanentemente. I1sso tem respaldo dos estudos de
Faganello, Ventura e Menezes (2015), Lopes et al., (2020), Santos (2017) e Wittkopf
et al. (2015).

Para o desenvolvimento de calgcados de forma que sejam mais ergondmicos e
voltados para mulheres, revela-se fundamental a revisdo do sistema de pontuacéo
utilizado nacionalmente. Essa necessidade n&do se restringe aos calgcados de
seguranca, mas se amplia para os cal¢cados de uso geral. Nesse aspecto, h4 o desafio
adicional de possiveis distingbes de medidas antropométricas entre os pés de uma
mesma usuaria, como constatado nas pesquisas de Domingues (2016) e Takayama
e Merino (2020), que verificaram mulheres com cada pé em um comprimento.

Quanto aos oculos de protecéo, levando em conta a proporcdo de tamanho de
nariz e faces, acredita-se que modelos com visores grandes para os tercos medios de

mulheres podem escorregar no nariz durante o uso. Assim, é facil imaginar situagdes
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de impacto negativo na produtividade durante tarefas utilizando este EPI e, sobretudo,
no estresse que pode ser gerado neste cenario. Por isso, € importante um sistema de
tamanho que envolva modelos pequenos, médios e grandes, conhecidos como
tamanhos “P”, “M” e “G”.

Como solucédo mais viavel, sugere-se um dispositivo de apoio nasal adaptavel
para melhor sustentacéo dos 6culos de protecdo quando este possuir abertura grande
para o nariz da usudria. A priori, com esta proposta, ndo se descartariam os modelos
de 6culos de protecéo ja existentes, podendo evitar embacamento de visor através da
reducdo de possiveis folgas entre os 6culos e a regido do terco facil médio. A

ilustracdo do discorrido consta na Figura 64.

Figura 64 — Recomendacao de apoio nasal removivel

Dispositivo protetor
nasal maleavel,
removivel e discreto

Fonte: Elaborado pela autora (2022)

De acordo com esta pesquisa, entende-se que o modelo de 6culos de protecao
mais recomendado é do de sobrepor, pois pode ser utilizado com 6culos graduados
na impossibilidade de aquisicdo do EPI 6culos ja com grau. Este modelo geralmente
possui meia protecdo na base no visor, podendo reduzir passagem de ar quente que
causa embacamento.

Como demonstrado nesta pesquisa, hd modelos de 6culos de protecdo no
mercado brasileiro com ajustes nas hastes para mudanca do comprimento destas.
Entretanto, a largura da cabeca também é uma medida relevante quando se discute
sobre 6culos. Por isso, para projeto de novos Oculos de protecdo e com enfoque no

publico feminino, recomenda-se a adicdo de ajuste nas hastes para reduzir a distancia
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minima entre elas. Para tanto, deve-se pensar em algum mecanismo que pode

envolver dobra ou encaixe como exemplificado na Figura 65.

Figura 65 — Recomendacdes preliminares para 6culos de protegao feminino

\ /

/

Modelo de sobrepor Mecanismo de ajuste Mecan.ismo de ajuste de
com protegao de base de largura de hastes comprimento de hastes
de visor para reduzir

embagamento

Fonte: Elaborado pela autora (2022)

Com as sugestdes apresentadas, ressalta-se que ndo ha o esgotamento das
possibilidades de tornar os EPIs objetos de estudo mais ergonémicos para o publico
feminino. Ademais, as recomendacOes devem passar por aprofundamentos e
validacbes que fogem do escopo desta pesquisa. E, diante de escassos dados
antropomeétricos sobre brasileiras, reitera-se que solucdes efetivas envolvem a
realizacdo de um levantamento sistematizado para gerar medidas mais confiaveis
para o projeto e producédo de EPIs ergonomicamente femininos.

De toda forma, verifica-se o quao demandantes de atencdo estao os riscos de
acidentes e adoecimentos que trabalhadoras da construcdo civil estdo submetidas
devido as inadequacgdes em EPIs. E fica demonstrado, por meio das recomendagdes
apresentadas, que ha como iniciar o processo de mudanca dessa perspectiva, em que

o Design e a Ergonomia tém papel primordial.
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9 CONSIDERACOES FINAIS

Descrito o estudo realizado sobre os EPIs capacetes de seguranca, oculos de
protecdo e botinas de seguranca utilizados por trabalhadoras da construgao civil, em
especial as de Sao Luis, demonstra-se como alcancado o objetivo geral elaborado
para a pesquisa. Conforme o0s objetivos especificos, abordou-se sobre as
particularidades do trabalho no referido setor econémico, o estado da arte e sobre o
publico da temética, ficando evidente que ha necessidades de melhorias para
adequacao antropométrica nos EPIs citados. Com base na identificacdo dessas
necessidades, foram propostas sugestdes para iniciar uma mudanca positiva nesse
cenario.

Essas sugestbes sdo de carater preliminar, uma vez que é necessario o
aprofundamento envolvendo requisitos técnicos e de ensaio para que resultem em
EPIs aprovados quanto ao atendimento de normas. De toda forma, compreende-se
como fundamental que um levantamento antropométrico sistematizado anteceda o
desenvolvimento de EPIs para uso por trabalhadoras da construcdo civil e de
contextos laborais semelhantes. Nesse levantamento deve existir categorizagao por
género, regides, idades, aspectos étnicos e outros fatores que podem impactar na
formacdo de caracteristicas antropométricas.

Em resposta a pergunta de pesquisa e considerando a construcédo civil
ludovicense, as recomendac¢des ergondmicas em questdo devem enfocar adequacao
antropomeétrica, usabilidade e conforto, que sdo requisitos correlatos. Na otica das
participantes desta pesquisa, estende-se como requisitos adicionais para os EPIs
estudados a qualidade, a estética e o custo. Desta maneira, a viabilidade do
desenvolvimento de EPIs para mulheres utilizarem em canteiro de obras requer o
balanceamento destes requisitos, adicionado de fundamentos normativos.

De forma especifica, os capacetes de seguranca devem contemplar a
proporcionalidade aos tamanhos de cabecas femininas e devem promover adequacgao
a diversos tipos de cabelos, sobretudo os mais volumosos. As botinas também devem
ser proporcionais aos pés femininos, com a reducao de peso e fornecimento de maior
conforto com a eliminacéo de causas de lesdes. Por sua vez, os 6culos de protecdo
devem ter folgas eliminadas e apresentar maiores possibilidades de ajustes aos rostos

femininos.
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Com a revisdo sistematica de literatura realizada e descrita no segundo
capitulo, nota-se que o tema dos EPIs sob o prisma do uso por mulheres profissionais
da construcao civil ainda é relativamente pouco estudado. Outra evidéncia bastante
importante é que os desafios para melhor adequar os EPIs ao publico feminino neste
setor é um desafio que nédo se restringe as fronteiras nacionais.

A partir das abordagens sobre antropometria presentes no terceiro capitulo,
evidenciam-se as lacunas de informacdes e de atualizacdo quando se versa sobre
medidas corporais brasileiras. Solucionando essa problematica, vislumbra-se a
elevacao de acerto no desenvolvimento de EPIs e diversos outros produtos de uso no
corpo humano por ambos 0s géneros.

Sobre o publico-alvo da tematica, abordado no quarto capitulo, héa trajetorias
bastante destoantes do publico masculino em termos de inser¢do profissional e
distribuicdo da méo de obra em funcdo do género na construcdo civil apesar de
avancos. Além disso, ainda persistem situacdes constrangedoras para mulheres,
envolvendo discriminacdes em canteiros de obras. Como agravante, tem-se que esse
ambiente de trabalho é bastante arriscado, como estatisticamente comprovado,
requerendo ac¢les efetivas de mudanca para elevar a saude e seguranca laboral na
construcéo civil como um todo.

Com o discorrido no capitulo cinco, nota-se um conjunto de normas
importantes, mas que ndo trazem abordagens em funcdo de género ou
particularidades de mulheres, ficando as preconizacdes direcionadas ao plural
“trabalhadores”. Além disso, normas referentes aos EPIs estudados abrangem
medidas consideradas como “média”, “padrao” e aquelas baseadas em informacdes
internacionais. Assim, sem relegar a essencialidade destas normas, evidencia-se a
necessidade de atualizacdo e consideracdo de medidas mais condizentes com a
realidade.

Embora Equipamentos de Prote¢do Individual para os diversos campos de
trabalho requeiram uma Otica interdisciplinar com a Seguranca do Trabalho e outras
areas no atendimento de demandas, demonstra-se a relevante aderéncia do tema no
campo do Design, principalmente deste em conjunto com a Ergonomia. Isso fica claro
no sexto capitulo, com a apresentacdo de abordagens de estudos, além da
exemplificacdo da pratica do Design no auxilio indireto do enfretamento da pandemia
do COVID-19 a partir do projeto e producéo de EPIs para a area da saude.
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Em relacéo a trajetéria desta pesquisa, detalhada no sétimo capitulo, sublinha-
se que a geracao de recomendacdes, ainda que preliminares, demandou que o tema
saisse do silenciamento. Por isso, houve um extenso levantamento bibliogréafico e
documental para identificacdo de lacunas. Também foi necessario analisar os EPIs
objeto de estudo e promover a escuta das mulheres que os utilizam na construcao
civil. Embora tenham ocorridos percal¢os no decorrer da pesquisa devido ao contexto
pandémico, impossibilitando a realizacdo de forma presencial de todas as reunides
previstas, a alternativa de grupo focal online propiciou aprendizados interessantes
guanto a esse método para pesquisas futuras em contexto de distanciamento.

Os principais resultados deste estudo, apresentados a partir do oitavo capitulo,
culminam com a descricdo de propostas que visam traduzir nos EPIs algumas
possiveis solucdes de necessidades de mulheres que trabalham na construcéo civil.
Com isso, pode-se iniciar uma mudanca para que particularidades do género feminino
sejam realmente abrangidas nesses produtos de prote¢éo ocupacional.

Ainda quanto ao capitulo de resultados, convém ressaltar que muitos modelos
de EPIs disponibilizados no mercado nacional como versdes femininas nao fazem jus
a esta denominacdo, pois 0s aspectos estéticos perdem relevancia diante da
necessidade de contribuir com a seguranca laboral. Portanto, infere-se que cores em
tons de rosa e adornos podem estar mascarando inadequacfes da maioria desses
produtos ao uso por mulheres.

Com os resultados da pesquisa, assevera-se que a necessidade de melhorar
os EPIs ndo anula a necessidade de melhorar o contexto de saude e seguranca da
construcdo civil de forma ampla. Além disso, algumas queixas de desconforto e
dificuldades de mulheres também podem ser de usudarios homens. O enfoque dado
as usuarias nesta pesquisa nao intenta relegar os usuarios do género masculino e fica
a recomendacao para aprofundamentos envolvendo esse publico.

Acredita-se que os EPIs devem passar por revisao frequente a fim de melhorar
continuamente em usabilidade para todos os usuarios e em todos os ambientes de
trabalho em que esses produtos devem ser utilizados. Nesse desafio, é fundamental
a aplicacdo da reunido de conhecimentos do Design e da Ergonomia. Também &
considerada como indispensavel uma mudanca mais ampla, envolvendo normas,
acOes de empregadores, fabricantes, distribuidores e 6rgédos regulamentadores no

sentido de gerar EPIs realmente adequados para ambos os géneros.
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9.1 Desdobramentos

Dentre as principais limitacdes desta pesquisa, ha a ndo contemplac¢do de uma
quantidade consideravel de modelos dos EPIs da temética para analise. Nesta, foram
envolvidas medi¢cdes de somente um exemplar de alguns modelos. Além disso, as
usuarias ouvidas nesta pesquisa ndo abrangem representantes de todas as profissdes
que mulheres podem atuar em canteiros de obras. Sendo assim, é bastante provavel
gue novas lacunas podem ser encontradas a partir de aprofundamento em estudos
futuros.

Acredita-se que novas recomendacdes ergondémicas podem ser elaboradas
com o envolvimento direto das usuérias. Desta forma, tem-se uma possibilidade de
continuacdo da pesquisa envolvendo também o Design Participativo, além da
Ergonomia. Outras esferas do Design podem ser acessadas em pesquisas voltadas
para a materializacéo de EPIs femininos, como a linha de materiais, com a verificacao
daqueles mais resistentes, flexiveis, de menor custo, dentre outros requisitos.

Este estudo pode ser continuado com o levantamento antropométrico de
medidas de pés e cabecas femininas para o desenvolvimento de propostas mais
consolidadas. Convém ressaltar que os dados antropométricos podem evidenciar
outras possibilidades de melhorar a usabilidade de produtos diversos a partir de

analises em funcéo do género.
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APENDICE A - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (impresso)



UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
AGENCIA DE INOVACAO, EMPREENDEDORISMO, PESQUISA, POS-
GRADUAGCAO E INTERNACIONALIZACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM DESIGN
MESTRADO EM DESIGN

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Titulo da Pesquisa: Equipamentos de Protecdo Individual por trabalhadoras da
construcéo civil de Sao Luis - MA: prospeccédo no Design.

Responsaveis pela Pesquisa: Mayanne Camara Serra, orientada pela Profa. Dra.
Ivana Mércia Oliveira Maia.

Justificativa: S&o buscados relatos e contribuicdes de mulheres que trabalham na
construcéo civil de Sao Luis — MA. O objetivo da pesquisa é elaborar recomendacdes
ergondmicas quanto a configuracao fisica de capacetes, 6culos de protecao e botinas
de seguranca enquanto EPIs para trabalhadoras da construcéo civil ludovicense

Procedimento: A participacdo consiste em fazer parte de um grupo focal, em que
ocorrerao relatos, opinides e sugestdes, com troca de ideias entre as participantes e
a mediadora. Solicitamos que seja gravada e que ocorram registros fotograficos para
auxiliar na transcricao de resultados, ilustracdo da pesquisa e documentacgéao.

Riscos: Sabe-se que toda pesquisa com seres humanos envolve riscos aos
participantes. Porém, nesta pesquisa 0S riscos sdo minimos, pois a participacao se
resume a uma entrevista coletiva em um curto periodo, sendo tomados os cuidados
guanto a prevencao de disseminacao de gripe e Covid-19.

Beneficios: Os beneficios da sua participacdo nesta pesquisa refletirdo em
desdobramentos para o desenvolvimento de EPIs adequados ao corpo feminino em
aspectos de antropometria.

Confidencialidade do Estudo: A sua identificacdo ocorrerd apenas por iniciais de
seu nome e havera registros fotogréaficos das reuniées de grupos de foco para ilustrar
a pesquisa. Os resultados do estudo serdo utilizados apenas para fins cientificos.

Participacdo Voluntaria: A sua participacao é voluntaria, ndo obrigatoéria, sendo livre
a recusa. Caso nao queira continuar na pesquisa mesmo apés a assinatura deste
termo, pode sair do grupo focal a qualquer momento, bastando sinalizar a mediadora
a nao inclusao de registros de sua participagao.

Para maiores esclarecimentos, pode ser utilizado o seguinte contato:
mayanne.serra@discente.ufma.br ou (98) 988371296.

Declaro que concordo em participar desse estudo e me foi dada a oportunidade
de ler e esclarecer as minhas davidas.

Assinatura da participante

Sao Luis, de de




APENDICE B - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (online)

Link: https://forms.gle/hLveqykQTKPJ9ibF7



TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E
ESCLARECIDO

Titulo da Pesquisa: Equipamentos de Proteg&o Individual por trabalhad dac ¢
civil de Sdo Luis - MA: prospecgao no Design.

Responsaveis pela P
Marcia Oliveira Maia.

quisa: Mayanne Camara Serra, orientada pela Profa. Dra. lvana

Justificativa: S3o buscados relatos e contribuigbes de mulheres que trabalham na
construgdo civil de Sdo Luis = MA. O objetivo da pesquisa é elaborar recomendagdes
ergondmicas quanto a configuragéo fisica de capacetes, dculos de protegdo e botinas de
seguranga enquanto EPIs para trabalhadoras da construgao civil ludovicense

Procedimento: A participagdo consiste em fazer parte de um grupo focal, em que ocorrerdo
relatos, opinides e sugestdes, com troca de ideias entre as participantes e a mediadora.
Solicitamos que seja gravada e que ocorram registros fotogréficos para auxiliar na
transcrigao de resultados, ilustragdo da pesquisa e documentagio.

Riscos: Sabe-se que toda pesquisa com seres humanos envolve riscos aos participantes.
Porém, nesta pesquisa os riscos sdo minimos, pois a participagao ocorre de forma remota
através do Google Meet.

Beneficios: Os beneficios da sua participagdo nesta pesquisa refletirdo em

[ para o desenvolvi de EPIs adequados ao corpo feminino em
aspectos de antropometria.

Confidencialidade do Estudo: A sua identificagdo ocorrera apenas por iniciais de seu nome
e havera registros fotograficos das reunides de grupos de foco para ilustrar a pesquisa. Os
resultados do estudo serdo utilizados apenas para fins cientificos.

Participagdo Voluntaria: A sua participagdo é voluntaria, ndo obrigatéria, sendo livre a
recusa. Caso ndo queira continuar na pesquisa mesmo apds a assinatura deste termo, pode
sair do grupo focal a qualquer momento, b sinalizar a8 mediadora a ndo incluséo de
registros de sua participagio.

PP

Para maiores esclarecimentos, pode ser o seguinte contato:

mayanne. serra@discente ufma.br ou (98) 988371296.

@ y er di ufma.br (ndo compartilhado) [y
Alternar conta

*Qbrigatdrio

Declaro que concordo em participar desse estudo e me foi dada a oportunidade
de ler e esclarecer as minhas duvidas. *

Q sim
QO nao

Seu nome completo *

Sua resposta

Seu e-mail (opcional)

Sua resposta

Enviar Limpar formulario

Nunca envie senhas pelo Formularios Google.

Este formulério foi criado fora de seu dominio. Denunciar abuso - Termes de Service - Politica de Privacidade



APENDICE C - Roteiro dos Grupos de Foco

1. Apresentagao da pesquisadora/moderadora.

2. Explicacdo de como ocorrera o Grupo de Foco. Fornecer os TCLE para andlise e

assinatura.

3. Explicacao sobre gravacoes e fotografias durante a reunido e solicitar autorizacao.

4. Rodada de apresentacdo das participantes (nome, idade, formacéao, funcéo atual e

ou anterior na construgédo civil e tempo de experiéncia).

5. Pergunta 1 — “Vocés utilizam (ou ja utilizaram) capacetes de seguranca, botinas de

seguranca e oculos de protecdo? Se sim, quais os tipos/modelos?”

6. Pergunta 2 — “Os EPIs utilizados sdo de aquisi¢cdo propria ou fornecidos pelos

contratantes?”

7. Dindmica — Solicitar para visualizarem as imagens para lembranca de alguma
situacdo em que os EPIs atrapalharam de alguma forma, situa¢des de dificuldade ou
de desconforto (Em caso afirmativo, solicitar a descri¢cdo da situagéo e do tipo de EPI
envolvido).

8. Pergunta 3 — “Ja realizaram algum improviso ou ajuste utilizando alguns dos EPIs?”
9. Pergunta 4 — “Como acham que os EPIs podem ser melhorados?”

10. Pergunta 5 — “Acham que os EPIs utilizados estdo no tamanho adequado?”

11. Finalizagéo - Agradecer as contribui¢des, resumir o que foi abordado na reunido e

perguntar se alguém quer realizar algum acréscimo.



